15/2025/002690
Cocinero/a

Funciones y tareas
Realiza comidas y cenas para 50 personas.

Ver todo

home Artieda groups 1 date_range 12/06/2025 - 26/06/2025

Categoria profesional
Oficiales de primera

Experiencia profesional
1 a 3 anos de experiencia

Estudios
No es necesario

Permiso/s,de conducir
B-AUTOMOVIL <= 3.500 KG, ASIENTOS <=9, CON REMOLQUE <= 750
KG, Y TRICICLOS Y CUATRICICLOS DE MOTOR

Vehiculo propio
Si

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Contrato temporal de sustitucién de persona trabajadora

Duracion
Hasta fin sustitucion

Jornada laboral



Parcial

Horario

Segun Calendario: LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
SABADO DOMINGO

MANANA MANANA DESCANSO DESCANSO DESCANSO MANANA
MANANA

TARDE TARDE TARDE TARDE DESCANSO TARDE TARDE
DESCANSO DESCANSO MANANA MANANA MANANA+TARDE
DESCANSO DESCANSO

Salario
1450€ Brutos+ locomocion

Empresa
IRIGOYEN COMEDOR SALUDABLE, S.L.



15/2025/002607/
Empleado/a de
mantenimiento

Funciones y tareas

- Realizar labores de mantenimiento, limpieza y cuidado de servicios y
dependencias que gestiona Kanpondoa: (labores de fontaneria,
electricidad, pintura, albafileria, soldadura, carpinteria...), reparacion
de infraestructuras: aguas, saneamiento,

- Trabajos de jardineria y agricolas en arbolado, jardines,

- Control de deficiencias, averias y desperfectos, etc.

Se contiene una relacién detallada y extensa en las bases de la
convocatoria.

Ver todo

home Aoiz/Agoitz groups 1 date_range 10/06/2025 - 16/06/2025

Categoria profesional
Oficiales de primera

Experiencia profesional
1 a 3 anos de experiencia

Estudios

Grado medio formacion profesional: Familia instalacion y
mantenimiento.

Grado superior formacion profesional: Familia instalacién y
mantenimiento

Idiomas
Se valorara conocimiento de euskera como mérito con una valoracion
maxima de 10 puntos.



Permiso/s de conducir
B-AUTOMOVIL <= 3.500 KG, ASIENTOS <=9, CON REMOLQUE <= 750
KG, Y TRICICLOS Y CUATRICICLOS DE MOTOR

Vehiculo propio
No

Observaciones
IMPORTANTE: NO REMITIR EL CV DESDE BOTON INSCRIBIRME.

La inscripcion a esta oferta hay que realizarla conforme a las bases de
la convocatoria que la rigen.
Bases: https://tinyurl.com/rs2xkcp4

Plazo hasta las 14:00 horas del dia 16 de junio de 2025.

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Contrato Indefinido

Duracién
Indefinido (con periodo legal de prueba)

Jornada laboral
Completa

Horario
Segun convenio de empresa

Salario
NIVEL D

Empresa
KANPONDOA, S.L.U.



15/2025/002395
Gerocultor/a

Funciones y tareas

- Acompafamiento y ayuda en AVD a las personas residentes:
despertares, aseo e higiene, hidratacioén, wc, alimentacién, cambios
posturales, etc.

- Acompafamiento en actividades significativas, de ocio y ludicas.

- Colaboracion con el personal de enfermeria en las pautas y cuidados.

Ver todo

home Aoiz/Agoitz groups 1 date_range 04/06/2025 - 18/06/2025

Categoria profesional
Ayudantes, auxiliares y especialistas

Experiencia profesional
Sin experiencia

Estudios
Se dara prioridad a personas con titulaciones que habiliten a trabajar
en el sector

Permiso/s de conducir
No

Vehiculo propio
No

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Contrato temporal por circunstancias de la produccion



Duracion
6 meses

Jornada laboral
Completa

Horario
Turnos rotatorios, mafiana - tarde de lunes a domingo.

Salario
Segun convenio

Empresa
Residencia San José



15/2025/002498
Gerocultor/a

Funciones y tareas
Las funciones a realizar van dirigidas al apoyo de las actividades
basicas de la vida diaria.

Ver todo

home Artieda (Urradl
Bajo) groups 2 date_range 03/06/2025 - 17/06/2025

Categoria profesional
Ayudantes, auxiliares y especialistas

Experiencia profesional
Sin experiencia

Estudios

Preferiblemente

Técn en cuidados aux de enfermeria

Técn en atencion a personas en situacion de dependencia
CP Atencion sociosanitaria en instituciones o domicilio
Habilitacion excepcional cuidadores

Permiso/s de conducir
No

Vehiculo propio
No

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Contrato temporal (Otros)



Jornada laboral
Completa

Horario
De lunes a sabado, turnos de mafnana y tarde.

Salario
Segun convenio

Empresa
Asociacion Inmon



15/2025/002424

Soldador/a (ETT)

Funciones y tareas
Desde Areajob PAMPLONA buscamos a un/a SOLDADOR/A de todo
tipo de soldadura MIG-MAG, TIG y ELECTRODO para empresa de AOIZ.

Tus responsabilidades abarcaran diversas actividades, incluyendo:

-Soldadura MIG-MAG o ELECTRODO o TIG de piezas y estructuras
metalicas.
-Montaje de estructuras metalicas.

Ver todo

home Aoiz groups 1 date_range 29/05/2025 - 16/06/2025

Categoria profesional
Oficiales de segunda

Experiencia profesional
1 a 3 anos de experiencia

Estudios
Grado medio de soldadura

Permiso/s,de conducir
B-AUTOMOVIL <= 3.500 KG, ASIENTOS <=9, CON REMOLQUE <= 750
KG, Y TRICICLOS Y CUATRICICLOS DE MOTOR

Vehiculo propio
Si



Observaciones
Es para la empresa ALQUIBALAT

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Contrato temporal por circunstancias de la produccion

Duracién
Contratacion inicial por ETT

Jornada laboral
Completa

Horario
De lunes a viernes a dos turnos de 05:45 a 14:00h y de 13:45 a 22:00h

Salario
14.14 euros brutos hora ordinaria

Empresa
Areajob Spain ETT



15/2025/002024
Técnica/o de mantenimiento

Funciones y tareas

Mantenimiento, reparacion y revision tanto de los equipos, como de
las instalaciones de la planta de tratamiento de residuos eléctricos y
electronicos.

Coordinacion y colaboracion con el equipo técnico de la planta

Ver todo

home Aoiz/Agoitz groups 1 date_range 13/06/2025 - 30/06/2025

Categoria profesional
Técnicos y sin categoria laboral determinada

Experiencia profesional
1 a 3 anos de experiencia

Estudios

GM en Mantenimiento Electromecanico.

GS en Mecatronica.

GS en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.
GM en Instalaciones Eléctricas y Automaticas

GS en Automatizacién y Robdtica industrial

Permiso/s de conducir
No

Vehiculo propio
No

Observaciones



Se valorara si la persona candidata tiene certificado de discapacidad o
incapacidad laboral

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Contrato Indefinido

Jornada laboral
Completa

Horario
Turnos rotativos de mafnana y tarde

Salario
26.000€ brutos anuales

Empresa
Fundacion Aspace Navarra para el empleo.



15/2025/002741
Técnico/a de prevencion de
riesgos laborales

Funciones y tareas

Buscamos un/a Técnico/a en Prevencion de Riesgos Laborales que se
encargue de garantizar la seguridad y salud de nuestros trabajadores
en las diversas actividades empresariales que desarrollamos. La
persona seleccionada sera responsable de implementar y supervisar
las politicas de prevencion, asegurando el cumplimiento de la
normativa vigente y fomentando una cultura de prevencion dentro de
la organizacion.

Responsabilidades:

* Identificar y evaluar los riesgos laborales asociados a las diferentes
actividades de la empresa.

* Desarrollar e implementar planes de prevencion y medidas
correctivas.

« Coordinar las actividades preventivas entre las distintas areas 'y
empresas colaboradoras.

« Formar e informar a los empleados sobre practicas seguras 'y
procedimientos de trabajo.

* Investigar incidentes y accidentes laborales, proponiendo acciones
para prevenir su recurrencia.

* Mantener actualizada la documentacion relacionada con la
prevencion de riesgos laborales.

* Colaborar con los distintos departamentos para integrar la
prevencion en todos los procesos de la empresa.

Ver todo

home Lumbier - Noain groups 1 date_range 13/06/2025 - 30/06/2025



Categoria profesional
Técnicos y sin categoria laboral determinada

Experiencia profesional
1 a 3 afnos de experiencia

Estudios

« Formacion universitaria o ciclo formativo de grado superior,
preferiblemente en areas relacionadas con la prevencion de riesgos
laborales.

+ Master PRL con las tres especialidades

Permiso/s de conducir
B-AUTOMOVIL <= 3.500 KG, ASIENTOS <=9, CON REMOLQUE <= 750
KG, Y TRICICLOS Y CUATRICICLOS DE MOTOR

Vehiculo propio
Si

Otros requisitos

« Conocimiento actualizado de la normativa vigente en materia de PRL
y coordinacion de actividades empresariales.

+ Habilidades de comunicacion y formacion.

+ Capacidad de trabajo en equipo y proactividad.

Observaciones
El trabajo se desempefiara en Lumbier y Noain.

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Contrato Indefinido

Jornada laboral
Completa

Horario
7:30a3:30

Salario
Segun convenio






15/2025/002503
Técnico/a de mantenimiento

Funciones y tareas

-Atender y solucionar las incidencias de mantenimiento correctivo que
surjan durante el turno de tarde en maquinaria, equipos e
instalaciones.

-Confeccién y desarrollo del Plan de Mantenimiento Preventivo:
Colaborar activamente con el Responsable de Mantenimiento en la
definicion, disefio y documentacion de las rutinas de mantenimiento
preventivo para el turno de tarde.

-Ejecucion del Plan de Mantenimiento Preventivo: Llevar a cabo las
tareas programadas de mantenimiento preventivo (inspecciones,
lubricacion, sustitucion de componentes, ajustes, etc.).

-Registrar todas las intervenciones (correctivas y preventivas) en el
sistema de gestion de mantenimiento

-Desarrollo de mejoras en los procedimientos de mantenimiento y en
la fiabilidad de los equipos.

-Garantizar el cumplimiento de las normativas de seguridad y salud en
todas las intervenciones.

-Gestionar el stock de repuestos basicos necesarios para las
intervenciones del turno.

-Mantener el orden y limpieza del taller y de las zonas de trabajo.

Ver todo

home Lumbier groups 1 date_range 03/06/2025 - 17/06/2025

Categoria profesional
Técnicos y sin categoria laboral determinada

Experiencia profesional
1 a 3 anos de experiencia

Estudios



Formacion Profesional (FP) Grado Medio o Superior en Mantenimiento
Industrial, Electromecanica, Electricidad, Soldadura, Fontaneria o
similar.

Permiso/s de conducir
B-AUTOMOVIL <= 3.500 KG, ASIENTOS <=9, CON REMOLQUE <= 750
KG, Y TRICICLOS Y CUATRICICLOS DE MOTOR

Vehiculo propio
Si

Otros requisitos

- Experiencia demostrable en funciones de mantenimiento,
preferiblemente en entorno industrial, alimentacidn o agropecuario.
- Experiencia demostrable en:

Soldadura:

Electricidad: Diagndstico y reparacion de averias en baja tension.
Fontaneria: Instalacion y reparacion de sistemas.

- Capacidad para trabajar de forma autonoma, diagnosticar problemas
y proponer soluciones eficientes.

- Persona resolutiva, organizada y con atencion al detalle.

- Carnet de conducir B y vehiculo propio

- Compromiso con la calidad del trabajo y las buenas practicas.

Observaciones

Se Valorara:

- Experiencia especifica en mantenimiento de industria de
alimentacién

- Conocimientos de mecanica basica y/o automatismos.
- Flexibilidad y adaptabilidad.

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Otros

Jornada laboral
Completa

Horario
Jornada intensiva de tarde (L-V de 14.00 a 22:00).



Salario
25000 a 30000



15/2025/002716
Trabajador/a Familiar

Funciones y tareas
Trabajador/a familiar para trabajar en Servicio Atencién a Domicilio

Ver todo

home Aoiz/Agoitz groups 1 date_range 12/06/2025 - 18/06/2025

Categoria profesional
Técnicos y sin categoria laboral determinada

Experiencia profesional
Menos de un aio

Estudios

Minimo EGB y:

- Grado medio Auxiliar enfermeria

- Grado medio Atencion personas dependientes

- CP2 Atencidn sociosanitaria instituciones o domicilio
- Habilitacion excepcional domicilio o residencia

Idiomas
Se valorara Euskera

Permiso/s de conducir
B-AUTOMOVIL <= 3.500 KG, ASIENTOS <=9, CON REMOLQUE <= 750
KG, Y TRICICLOS Y CUATRICICLOS DE MOTOR

Vehiculo propio
Si

Observaciones
PARA PARTICIPAR EN ESTA CONVOCATORIA NO HAY QUE PULSAR



EL BOTON DE INSCRIBIRME. Hay que enviar el curriculum a
ssbaoiz@ssbizaga.es antes de las 14:00h del 18 de junio.

Tipo de Contrato/Practicas no laborales
Contrato temporal por circunstancias de la produccion

Jornada laboral
Parcial

Horario
8:00 a 13:00

Salario
Nivel D

Empresa
Mancomunidad Servicios Sociales Izaga
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