(> SEXPE

Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

ACOGIDO A

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economla, Empleo y Translormacién Digital

PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL DE EMPLEO

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°; 11/2026/002588
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD: | AYUNTAMIENTO DE ZAHINOS
PUESTO DE TRABAJO: PERSONAL DE LIMPIEZA (92101050)
N° PUESTOS OFERTADOS: 2
N° DEMANDANTES AYUNTAMIENTO DE ZAHINoa
PRESELECCIONADOS/AS POR |10 (Badajoz)
PUESTO
12 FEB. 2026
SRRONNY o
SALIDA N°
REQUISITOS DE LA OFERTA

Las personas contratadas deberan estar inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo

desempleadas y cumplir los siguientes requisitos:

1. Tener finalizado un Itinerario Personalizado de Insercion (IPI) dentro
fecha de realizacion del sondeo (01/05/2025) para la cobertura de la

y

de los 12 meses anteriores a la
oferta de empleo.

2. Ser persona perceptora de prestacion o subsidio protector de la situacion de desempleo, a la fecha

de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.

En el supuesto que no hubiera personas demandantes que cumplieran los requisitos 1 y 2 establecidos
anteriormente, podran ser contratadas las personas inscritas como desempleadas en general, siguiendo los

criterios de ordenacion establecidos en la oferta.

COLECTIVOS PRIORITARIOS (ORDEN)

1°.- DEMANDANTES DESEMPLEADOS MENORES DE 30 ANOS.

2°- DEMANDANTES DESEMPLEADOS PARADOS DE LARGA DURACION (INSCRITOS
EN EL SERVICIO DE EMPLEO AL MENOS 360 DIAS EN LOS ULTIMOS 18 MESES).

3* - DEMANDANTES DESEMPLEADOS MAYORES DE 45 ANOS.

4°.- RESTO DEMANDANTES DESEMPLEADOS

CRITERIO DE ORDENACION DE LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS DENTRO

DE CADA COLECTIVO

- Fecha de inscripcion.
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Servicio Extremefio Consejerfa de Economia, Empleo y Translermaciéa Digital
Piblica de Empleo

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

FECHA DE COLECTIVO
NIF APELLIDOS Y NOMBRE IPI + BP INSCRIPCION
13962+ TORRES TORRES ALEJANDRO Sl 05/12/2025 <30
9969 RODRIGUEZ BORRALO PRISCILA Sl 07/01/2026 <30
284 SEQUEDO BIZARRO JOSE MARIA Sl 29/01/2026 <30
3021t BOZA GOMEZ SARA Sl 05/02/2026 <30
19852 PEREZ GALLEGO MELISA Sl 02/02/2025 PLD
1188074 MERINO DIAZ JOSE RAMON Sl 18/06/2025 PLD
1560 TRUJILLO MARTIN FATIMA Sl 21/08/2025 PLD
*1'8958** VIERA DIAZ PATRICIA Sl 05/09/2025 PLD
128 BOZA DIAZ ESTELA Sl 27/10/2025 PLD
e MARIN AVELLI MARIA ISABEL Sl 16/12/2025 PLD
0792+ MORALES VILLALOBOS ISABEL MARIA Sl 02/01/2026 PLD
K b MARTINEZ NUNEZ PILAR Sl 05/01/2026 PLD
82564 BIZARRO CID MONTSERRAT Sl 30/01/2026 PLD
140226 CONEJO DIAZ MARIA CARMEN Sl 04/02/2026 PLD
3883 SEQUEDO DIAZ MONICA Sl 09/02/2026 PLD
‘t*4688" RAMOS DIAZ MARIA JOSEFA Sl 15/07/2025 >45
4376 CORDOBA CASTANO MARIA . Sl 30102025 >45
8404 REINA LABRADOR VERONICA Sl 03/12/2025 >45
Hre108t RANGEL ROMERO MARIA PILAR Sl 21/01/2026 >45
17500+ GALLEGO TOSCANO CRISITNA Sl 01/08/2025 RESTO
DESEMPLEADOS

e PLD: Parados de Larga Duracion.

Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles desde su publicacion desde el dia 13/02/2026 hasta
16/02/2026 a las 14:00

Las reclamaciones se dirigiran al Centro de Empleo de Jerez de los Caballeros a través de cualquier registro
oficial.

En Jerez de los Caballeros, a 02 de febrero de 2026

La Técnico de Empleo

Firmado por CARRASCO TANCO SILVIA - DNI ***4602** el dia
12/02/2026 con un certificado emitido por AC Sector Publico

Fdo: Silvia Carrasco Tanco
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MODALIDAD Y HORAS;

[E] PRESENCIAL.TZ........ Horas [ ] TELEFORMACION............... Horas
[ ] ADISTANCIA ...coooorennne, Horas [_] MIXTA:
| ["] Presencial ..... Horas
[ Teleformacion .............. Horas
[_] A Distancia .............. Horas

DENOMINACION DE LA ACCION FORMATIVA:

MANIPULADOR DE PLAGUICIDAS DE USO GANADERO

MODULOS DE LA ACCION FORMATIVA:

. ENFERMEDADES INFECTO-CONTAGIOSAS DEL GANADO.
. ALERTA SANITARIA. SALUD PUBLICA, SANIDAD ANIMAL.
. TRANSPORTE DE ANIMALES Y SU PROTECCION. CENTROS DE

DESINFECCION DE VEHICULOS. PRECINTADOS.

. PROTECCION DE LOS ANIMALES EN LAS EXPLOTACIONES GANADERAS.
. METODOS DE APLICACION DE PLAGUICIDAS DE USO GANADERO.

. EQUIPOS DE APLICACION: FUNCIONAMIENTO DE LOS DIFERENTES EQUIPOS.
. LIMPIEZA, REGULACION Y CALIBRACION DE LOS EQUIPOS.

. MANTENIMIENTO Y REVISION DE LOS EQUIPOS.

PELIGROSIDAD DE LOS PLAGUICIDAS DE USO GANADERO PARA LA SALUD.

. RESIDUOS DE PALGUICIDAS RIESGOS PARA EL CONSUMIDOR.

. INTOXICACIONES Y OTROS EFECTOS SOBRE LA SALUD. PRIMEROS AUXIL.

. TRATAMIENTOS CON PLAGUICIDAS. PREPARACION, MEZCLA Y APLICACION.

. RIESGOS DERIVADOS DE LA UTILIZACION DE PALGUICIDAS DE USO GANAD.

. NIVEL DE EXPOSICION DEL OPERARIO.

. MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PROTECCION DE OPERARIO.

. RELACION TRABAJO-SALUD: NORMATIVA SOBRE PRL.

. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES. SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL.

. RIESGOS PARA EL MEDIO AMBIENTE. MEDIADAS DE MITIGACION,

. ELIMINACION DE ENVASES VACIOS. SISTEMAS DE GESTION.

. PRINCIPIOS DE TRAZABILIDAD. REQUISITOS EN MATERIA DE HIGIENES DE
LOS ALIMENTOS Y DE LOS PIENSOS.

. TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y MANIPULACION DE PLAGUICIDAS.

. SEGURIDAD SOCIAL AGRARIA.

. BUENA PRACTICA GANADERA.

. INTERPRETACION DEL ETIQUETADO Y FICHAS DE DATOS.DE SEGURIDAD.

. NORMATIVA QUE AFECTA A LA UTILIZACION DE PALGUICIDAS, INFR Y SANC.

. PRACTICAS DE APLICACION.




