DECRETO N°: 2021/189

Fecha: 19/08/2021

N° Expediente: 2021/261

Asunto: CONVOCATORIA SELECCION de PERSONAL TEMPORAL MONITOR/A DE YOGA, MONITOR/A DE AEROBIC Y

MONITOR DE ZUMBA, PARA EL CURSO 2021/2022

B gy - Referente a: APROBACION BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL
N® RAEELL: 1290094 .
MONITOR/A DE YOGA, AEROBIC Y ZUMBA CURSO 2021-2022

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL
ADSCRITO A LA CONCEJALIA DE DEPORTES, MONITOR/A DE YOGA, MONITOR/A
DE AEROBIC Y MONITOR DE ZUMBA, PARA EL CURSO 2021/2022

D. ANTONIO YUSTE GAMEZ, ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
ALMACHAR

f918e7fac4cbh439f8c74530bb3b272fa52e

RESUELVE con esta misma fecha aprobar la siguiente convocatoria para la seleccion de
personal adscrito a la Concejalia de Deportes para desarrollar las actividades de Yoga,
Aerobic y Zumba, y todas sus actividades complementarias dentro del programa de
actividades deportivas municipales de la temporada 2021/22, plazas que tienen
financiacion en los Presupuestos Municipales Ordinarios de los respectivos anos, y que se
considera un caso excepcional y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables, que
afectan al funcionamiento del servicio publico municipal.

Monitor/a de yoga

1. Objeto

3
7bf996695d

Es objeto de las presentes bases la seleccion de personal en la Categoria de monitor/a de
yoga, al objeto de cubrir una plaza de monitor/a de yoga dentro del programa de
actividades deportivas municipales 2021/22, y todas sus actividades relacionadas durante
los meses de octubre de 2021 a mayo de 2022 en este Excmo. Ayto. de Almachar,
pudiendo retrasarse tanto el inicio como adelantarse el final de las actividades en caso de
alta incidencia Covid en el municipio. Que se considera un caso excepcional y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables, que afectan al funcionamiento del servicio publico de
actividades deportivas municipales.
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El nimero de horas de contrato y la retribucién, dependerd del nimero de alumnos/as
inscritos en la actividad, siendo necesario un nimero minimo de diez alumnos/as para
desarrollar la actividad, pudiendo modificarse el nimero de horas durante la temporada
en funcion del aforo establecido en el nivel de alerta en el que se encuentre el municipio.
En caso de cierre de instalaciones y actividades municipales debido al aumento de la
incidencia en el municipio, los monitores podran desarrollar las sesiones en soporte
virtual, si asi lo requiere el Ayuntamiento.

2. Requisitos de los/as aspirantes

Ademas de los requisitos generales establecidos en el articulo 56 del Estatuto Basico del
Empleado Publico, se debera:

e Estar en posesion de al menos el Titulo de Educacién Secundaria Obligatoria, o
equivalente

e Experiencia acreditada en la imparticion de clases de yoga de al menos 6 meses.

e Ser mayor de 18 afios

e No padecer enfermedad o defecto fisico que impida la prestaciéon laboral de
referencia.

e No haber sido separado de la administracion publica, no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

e No estar afectado por Ley de incompatibilidades.

Hash RESOLUCION ASENTADA: b8ef41d6743d313bf512ae55c2b15¢

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA
ANTONIO YUSTE GAMEZ (ALCALDE-PRESIDENTE) T B4 rx 19/08/2021 14:34:26 CET
CODIGO CsV URL DE VALIDACION

75654ec93b934b3de509c88810463afa7e854ec2 http://sede.malaga.es/almachar

ESTA RESOLUCION SE TRANSCRIBE A SU LIBRO EXCLUSIVAMENTE COMO GARANTIA DE SU AUTENTICIDAD E INTEGRIDAD FECHA Y HORA
FRANCISCO JAVIER RUPEREZ BERMEJO (SECRETARIO-INTERVENTOR-TESORERO) (****218**) 19/08/2021 14:35:11 CET

CSV DE LA RESOLUCION TRAS SU TRANSCRIPCION AL LIBRO
4952dcfe498d4b60975¢2810f63cf70b51f80c9c




| PAG. 2 DE 9

Hash: 902501e6484ce32b0a2c83c4f0d568893206409ea5d7e5205a2f489525550d78ca24b2491faal356a9486e6eedd19alch35f738bd0ae594a53d5ealf727f8476
Hash RESOLUCION ASENTADA: b8ef41d6743d313bf512ae55¢2b15¢3c0fbd592c06741ad7b7bf996695d9670e8028e630e69d3f487675a9e4292abf918e7fac4ch4

Ayuntamiento de Almachar
(Malaga)
N° RAEELL: 1290094

39f8c74530bb3b272fa52e

Los requisitos habrdn de cumplirse en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

3. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, del 23 de agosto
al 10 de septiembre de 2021, ambos inclusive.

Las solicitudes, se podran obtener y deberan presentarse en el Registro General de este
Ayuntamiento, sito en Calle Almeria, 14, sin perjuicio de los lugares previstos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comudn
de las administraciones publicas, acompafiada de las fotocopias compulsadas de la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos y de los méritos alegados, no
admitiéndose la presentacién de nuevos méritos una vez finalizado el plazo de admision
de solicitudes.

La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publicardn en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Almachar, pagina web municipal www.almachar.es, en el
tablon de anuncios de la sede electrdonica del Ayuntamiento en la direccion web
http://sede.malaga.es/almachar, asi como en el Bando Mdvil del Ayuntamiento.

Una vez resuelta la presente convocatoria, los/as interesados/as podran retirar la
documentacidn presentada, de no ser asi, esta quedara en los archivos municipales y
podra ser utilizados en préximas convocatorias.

4. Proceso selectivo

El sistema selectivo es concurso, consistente en la asignacién a cada aspirante admitido
de una puntuacién determinada, de acuerdo con el baremo que se indica a continuacion,
teniendo en cuenta que solo seran considerados los méritos obtenidos hasta la fecha de
terminacion del plazo de presentacidon de instancias y que estén debidamente justificados
a través de las correspondientes fotocopias compulsadas de los titulos, contratos, cursos,
etc.

Baremo

A) Experiencia profesional:
Justificada Unicamente mediante informe de vida laboral expedido por la Seguridad Social
y contrato de trabajo o certificado de empresa en el que se especifique la categoria de
monitor de yoga o se concrete los programas especificos que se indican.

- Por cada mes completo desempefiando funciones propias de las categorias indicadas:
« En el Ayuntamiento de Almachar. 0,75 puntos

¢ En cualquier Administracidon Pablica: 0,5 puntos.

e En otros organismos o en instalaciones privadas: 0,25 puntos.

Los periodos que no lleguen al mes seran computados proporcionalmente.

Maximo en este apartado: 4 puntos.

B) Programacion anual de la actividad y entrevista personal
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Presentacion escrita de una programacion anual de la actividad donde se definan los
objetivos, contenidos, temporalizacidn, actividades a realizar, etc. junto a la solicitud de
participacién en el proceso y posterior defensa oral el dia de la entrevista, la cual ésta
versara sobre la programacion presentada y la puesta en practica de la actividad de yoga
en Almachar.

Maximo en este apartado: 6 puntos.

5. Comision de seleccion

Estara constituida por:

- Presidente: Coordinador en Juventud y Deportes del Ayuntamiento de Almachar.

- Vocales

* Dos Técnicos/as municipales del Ayuntamiento de Alméachar.

e Secretario: El de la Corporacidon o funcionario/a en quien delegue. El tribunal podra
incorporar a los especialistas asesores que se consideren oportunos para el mejor
desarrollo y celeridad de la convocatoria, y tendra la facultad de resolver cualquier duda
que pueda surgir acerca de cursos, titulos y demas aspectos derivados de la aplicacion del
baremo o de la convocatoria.

6. Calificacion final

La calificacion final de los/as aspirantes sera la obtenida por la aplicacion del baremo,
fijandose el orden de mayor a menor puntuacién, para establecer la relaciéon en caso de
contrataciones temporales y/o sustituciones, que serd considerada una bolsa de trabajo
para esta actividad.

7. Norma final

La convocatoria y sus bases podran ser objeto, con caracter potestativo, de recurso de
reposicion, en el plazo de un mes contando desde el dia siguiente al de la publicacion de
las presentes bases en tablén municipal, ante el mismo dérgano que las dictd o bien
interponer, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Malaga, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
al de la publicacidon en el tablén municipal. No obstante, podran interponer cualquier otro
recurso que estimen procedente, bajo su responsabilidad. Igualmente, los actos del
tribunal a que se refiere el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, podran ser objeto
de recurso de alzada, en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacion. Contra los
restantes actos de tramite podran los/as interesados/as presentar escrito de alegaciones
en el plazo de tres dias desde la fecha de su publicacién.

Monitor/a de aerobic
1. Objeto

Es objeto de las presentes bases la seleccion de personal en la Categoria de monitor/a de
aerobic, al objeto de cubrir una plaza de monitor/a de aerobic dentro del programa de
actividades deportivas municipales 2021/22 y todas sus actividades relacionadas durante
los meses de octubre de 2021 a mayo de 2022 en este Excmo. Ayto. de Almachar,
pudiendo retrasarse tanto el inicio como adelantarse el final de las actividades en caso de
alta incidencia Covid en el municipio. Que se considera un caso excepcional y para cubrir
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necesidades urgentes e inaplazables, que afectan al funcionamiento del servicio publico de
actividades deportivas municipales.

El nimero de horas de contrato y la retribucidén, dependerd del nimero de alumnos/as
inscritos en la actividad, siendo necesario un nimero minimo de diez alumnos/as para
desarrollar la actividad, pudiendo modificarse el nimero de horas durante la temporada
en funcion del aforo establecido en el nivel de alerta en el que se encuentre el municipio.
En caso de cierre de instalaciones y actividades municipales debido al aumento de la
incidencia en el municipio, los monitores podran desarrollar las sesiones en soporte
virtual, si asi lo requiere el Ayuntamiento.

2. Requisitos de los/as aspirantes

Ademas de los requisitos generales establecidos en el articulo 56 del Estatuto Basico
del Empleado Publico, se debera:

- Estar en posesion de al menos el Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria, o
equivalente

- Experiencia acreditada en la imparticién de clases de aerobic de al menos 6
meses.

- Ser mayor de 18 afios

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida la prestacion laboral de
referencia.

- No haber sido separado de la administracion publica, no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

- No estar afectado por Ley de incompatibilidades.

Los requisitos habrdn de cumplirse en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

3. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, del 23 de agosto
al 10 de septiembre de 2021, ambos inclusive.

Las solicitudes, se podran obtener y deberdn presentarse en el Registro General de este
Ayuntamiento, sito en Calle Almeria, 14, sin perjuicio de los lugares previstos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comudn
de las administraciones publicas, acompanada de las fotocopias de la documentacion
acreditativa de los requisitos exigidos y de los méritos alegados, no admitiéndose la
presentacion de nuevos méritos una vez finalizado el plazo de admisién de solicitudes.

La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publicaran en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Almachar, pagina web municipal www.almachar.es, en el
tablén de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento en la direccion web
http://sede.malaga.es/almachar, asi como en el Bando Movil del Ayuntamiento.

Una vez resuelta la presente convocatoria, los/as interesados/as podran retirar la
documentacién presentada, de no ser asi, esta quedard en los archivos municipales y
podra ser utilizados en proximas convocatorias.
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4. Proceso selectivo

El sistema selectivo es concurso, consistente en la asignacién a cada aspirante admitido
de una puntuacién determinada, de acuerdo con el baremo que se indica a continuacion,
teniendo en cuenta que solo seran considerados los méritos obtenidos hasta la fecha de
terminacion del plazo de presentacidon de instancias y que estén debidamente justificados
a través de las correspondientes fotocopias compulsadas de los titulos, contratos, cursos,
etc.

Baremo

A) Titulacién:

e Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte: 4 puntos.

¢ Técnico Superior en animacidn de actividades fisicas y deportivas (TSAAFD): 3 puntos.
e Monitor de aerobic o disciplina equivalente relacionada: 2,5 puntos.

¢ Diplomado en Magisterio en la especialidad de Educacion Fisica: 2,5 puntos

Sélo podra puntuar uno de los apartados anteriores.

B) Cursos y jornadas:

Relacionados con didactica de la actividad.

e Cursos y jornadas oficiales y/u homologados de mas de 10 horas: 0,20 puntos.
e Cursos y jornadas oficiales y/u homologados de hasta de 10 horas: 0,10 puntos.
Maximo en este apartado: 2 puntos.

C) Experiencia profesional:

Justificada Unicamente mediante informe de vida laboral expedido por la Seguridad Social
y contrato de trabajo o certificado de empresa en el que se especifique la categoria de
monitor de yoga o se concrete los programas especificos que se indican.

Justificada Unicamente mediante informe de vida laboral expedido por la Seguridad Social
y contrato de trabajo o certificado de empresa en el que se especifique la categoria de
monitor de aerobic o se concrete los programas especificos que se indican.

- Por cada mes completo desempefiando funciones propias de las categorias indicadas:
« En el Ayuntamiento de Almachar. 0,75 puntos

e En cualquier Administracién Publica: 0,50 puntos.

e En otros organismos o en instalaciones privadas: 0,25 puntos.

Los periodos que no lleguen al mes seran computados proporcionalmente.

Maximo en este apartado: 4 puntos.

D) Programacién anual y Entrevista personal:

Presentacion escrita de una programacion anual de la actividad donde se definan los
objetivos, contenidos, temporalizacidn, actividades a realizar, etc. junto a la solicitud de
participacién en el proceso y posterior defensa oral el dia de la entrevista, la cual ésta
versara sobre la programacion presentada y la puesta en practica de la actividad de
aerobic en Almachar.

Maximo en este apartado: 4 puntos.

5. Comision de seleccion
Estara constituida por:
- Presidente: Coordinador en Juventud y Deportes del Ayuntamiento de Almachar.
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Vocales:
- Dos Técnicos/as municipales del Ayuntamiento de Almachar.
- Secretario: El de la Corporacion o funcionario/a en quien delegue.

El tribunal podrad incorporar a los especialistas asesores que se consideren
oportunos para el mejor desarrollo y celeridad de la convocatoria, y tendra la
facultad de resolver cualquier duda que pueda surgir acerca de cursos, titulos y
demas aspectos derivados de la aplicacion del baremo o de la convocatoria.

6. Calificacion final

La calificacion final de los/as aspirantes sera la obtenida por la aplicaciéon del baremo,
fijandose el orden de mayor a menor puntuacion, para establecer la relacién en caso de
contrataciones temporales y/o sustituciones, que sera considerada una bolsa de trabajo
para esta actividad.

7. Norma final

La convocatoria y sus bases podran ser objeto, con caracter potestativo, de recurso de
reposicién, en el plazo de un mes contando desde el dia siguiente al de la publicacién de
las presentes bases en tablén municipal, ante el mismo d6rgano que las dictdé o bien
interponer, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Malaga, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
al de la publicacién en el tablén municipal. No obstante, podran interponer cualquier otro
recurso que estimen procedente, bajo su responsabilidad. Igualmente, los actos del
tribunal a que se refiere el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, podran ser objeto
de recurso de alzada, en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacién. Contra los
restantes actos de tramite podran los/as interesados/as presentar escrito de alegaciones
en el plazo de tres dias desde la fecha de su publicacién.

Monitor/a de zumba
1. Objeto

Es objeto de las presentes bases la seleccion de personal en la Categoria de monitor/a de
zumba, al objeto de cubrir una plaza de monitor/a de zumba dentro del programa de
actividades deportivas municipales 2021/22 y todas sus actividades relacionadas durante
los meses de octubre de 2021 a mayo de 2022 en este Excmo. Ayto. de Almachar,
pudiendo retrasarse tanto el inicio como adelantarse el final de las actividades en caso de
alta incidencia Covid en el municipio. Que se considera un caso excepcional y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables, que afectan al funcionamiento del servicio publico de
actividades deportivas municipales.

El nimero de horas de contrato y la retribucidén, dependerad del nimero de alumnos/as
inscritos en la actividad, siendo necesario un nimero minimo de diez alumnos/as para
desarrollar la actividad, pudiendo modificarse el nimero de horas durante la temporada
en funcion del aforo establecido en el nivel de alerta en el que se encuentre el municipio.
En caso de cierre de instalaciones y actividades municipales debido al aumento de la
incidencia en el municipio, los monitores podran desarrollar las sesiones en soporte
virtual, si asi lo requiere el Ayuntamiento.
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2. Requisitos de los/as aspirantes

Ademas de los requisitos generales establecidos en el articulo 56 del Estatuto Basico
del Empleado Publico, se debera:

- Estar en posesion de al menos el Titulo de Educacién Secundaria Obligatoria, o
equivalente

- Experiencia acreditada en la imparticion de clases de zumba de al menos 6
meses.

- Ser mayor de 18 afos

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida la prestacidon laboral de
referencia.

- No haber sido separado de la administracién publica, no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

- No estar afectado por Ley de incompatibilidades.

Los requisitos habran de cumplirse en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

3. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, del 23 de agosto
al 10 de septiembre de 2021, ambos inclusive.

Las solicitudes, se podran obtener y deberdn presentarse en el Registro General de este
Ayuntamiento, sito en Calle Almeria, 14, sin perjuicio de los lugares previstos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comudn
de las administraciones publicas, acompanada de las fotocopias de la documentacion
acreditativa de los requisitos exigidos y de los méritos alegados, no admitiéndose la
presentacion de nuevos méritos una vez finalizado el plazo de admisiéon de solicitudes.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusidn del aspirante.

Los sucesivos anuncios referidos a esta convocatoria se publicaran en el tabldén de
anuncios del Ayuntamiento de Almachar, pagina web municipal www.almachar.es, en el
tablon de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento en la direccion web
http://sede.malaga.es/almachar, asi como en el Bando Moévil del Ayuntamiento.

Una vez resuelta la presente convocatoria, los/as interesados/as podran retirar la
documentacion presentada, de no ser asi, esta quedara en los archivos municipales y
podra ser utilizados en préximas convocatorias.

4. Proceso selectivo

El sistema selectivo es concurso, consistente en la asignacién a cada aspirante admitido
de una puntuacion determinada, de acuerdo con el baremo que se indica a continuacion,
teniendo en cuenta que solo seran considerados los méritos obtenidos hasta la fecha de
terminacion del plazo de presentacion de instancias y que estén debidamente justificados
a través de las correspondientes fotocopias compulsadas de los titulos, contratos, cursos,
etc.
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Baremo

A) Cursos y jornadas:

Relacionados con didactica de la actividad.

e Cursos y jornadas oficiales y/u homologados de mas de 10 horas: 0,20 puntos.
e Cursos y jornadas oficiales y/u homologados de hasta de 10 horas: 0,10 puntos.
Maximo en este apartado: 2 puntos.

B) Experiencia profesional:

Justificada Unicamente mediante informe de vida laboral expedido por la Seguridad Social
y contrato de trabajo o certificado de empresa en el que se especifique la categoria de
monitor de yoga o se concrete los programas especificos que se indican.

Justificada Unicamente mediante informe de vida laboral expedido por la Seguridad Social
y contrato de trabajo o certificado de empresa en el que se especifique la categoria de
monitor de aerobic o se concrete los programas especificos que se indican.

- Por cada mes completo desempefiando funciones propias de las categorias indicadas:
« En el Ayuntamiento de Almachar: 0,75 puntos

e En cualquier Administracién Pablica: 0,50 puntos.

e En otros organismos o en instalaciones privadas: 0,25 puntos.

Los periodos que no lleguen al mes seran computados proporcionalmente.

Maximo en este apartado: 4 puntos.

C) Entrevista Personal:

En la entrevista personal se evaluaran aspectos organizativos de las sesiones, objetivos,
asi como cualquier pregunta técnica o de otra indole que sea susceptible de evaluar.
Maximo en este apartado: 4 puntos.

5. Comision de seleccion
Estara constituida por:
- Presidente: Coordinador en Juventud y Deportes del Ayuntamiento de Almachar.
Vocales:
- Dos Técnicos/as municipales del Ayuntamiento de Almachar.
- Secretario: El de la Corporacién o funcionario/a en quien delegue.

El tribunal podréd incorporar a los especialistas asesores que se consideren
oportunos para el mejor desarrollo y celeridad de la convocatoria, y tendra la
facultad de resolver cualquier duda que pueda surgir acerca de cursos, titulos y
demas aspectos derivados de la aplicacion del baremo o de la convocatoria.

6. Calificacion final

La calificacidon final de los/as aspirantes sera la obtenida por la aplicacién del baremo,
fijandose el orden de mayor a menor puntuacion, para establecer la relacion en caso de
contrataciones temporales y/o sustituciones, que sera considerada una bolsa de trabajo
para esta actividad.
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7. Norma final

La convocatoria y sus bases podran ser objeto, con caracter potestativo, de recurso de
reposicion, en el plazo de un mes contando desde el dia siguiente al de la publicacién de
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las presentes bases en tablén municipal, ante el mismo dérgano que las dicté o bien
interponer, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Malaga, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente
al de la publicaciéon en el tablén municipal. No obstante, podran interponer cualquier otro
recurso que estimen procedente, bajo su responsabilidad. Igualmente, los actos del
tribunal a que se refiere el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, podran ser objeto
de recurso de alzada, en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacidén. Contra los
restantes actos de tramite podran los/as interesados/as presentar escrito de alegaciones
en el plazo de tres dias desde la fecha de su publicacién.
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