
CAPATAZ AGRÍCOLA 

Sus funciones principales serían las siguientes: 

   Junto al Responsable de Campo: 

         Organizar las tareas diarias del equipo de recolección. 

         Realizar las tareas propias de recolección con la maquinaria agrícola. 

         Gestionar de manera eficiente los problemas diarios relacionados con la tarea. 

         Supervisar el trabajo del equipo agrícola en las diferentes zonas de cultivo. 

         Coordinarse con el resto de mandos del equipo de campo para la correcta 

organización del departamento. 

  

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA: 

   Amplia experiencia en la gestión de equipos agrícolas. 

   Amplia experiencia en el manejo del tractor y maquinaria 

agrícola. 

   Se valorará formación relacionada con el puesto. 

   Se valorará experiencia en la empresa familiar. 

CONDICIONES LABORALES: 

   Jornada completa. 

   Contrato indefinido. 

   Remuneración salarial a convenir. 

   Disponibilidad para desplazarse a Villena frecuentemente. 

   Incorporación inmediata. 

CARACTERÍSTICAS PERSONALES: 

   Residente en Corral Rubio o proximidades. 

   Persona con gran capacidad de organización. 

   Don de gentes y motivación por la gestión de personas. 

   Alta motivación por el trabajo de campo. 
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