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AYUNTAMIENTO DE
TORRE DE MIGUEL SESMERO
06172 BADAJOZ

PLAN DE EMPLEO LOCAL 2021/2022

A través de los fondos que nos llegan de la Junta de Extremadura y los fondos propios
del Ayuntamiento queremos seguir ofreciendo oportunidades laborales. Se van a poner
en marcha en los proximos meses estas ofertas de empleo.

*]1 PEON DE MANTENIMIENTO

TIPO DE CONTRATO: 6 MESES A JORNADA COMPLETA. (Incorporacién
en _junio)

PEFIL: desempleados/as y carnet de conducir tipo B.

MERITOS: mayor tiempo en desempleo.
Entre 3 meses y 6 meses. | PUNTO
Entre 6 y 9 meses. 2 PUNTOS
Entre 9 y 12 meses. 3 PUNTOS

Parado de larga duracion (no haber trabajado en los ultimos 365 dias, mas de 30
dias) 4 PUNTOS

No cobro de prestacion ni subsidio 2 PUNTOS
Empadronamiento minimo 1 afio. 1 PUNTO

Si hay empate, se seleccionard persona que no haya trabajado nunca en el Ayto. Si
persiste el empate sorteo.

*S AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO.

TIPO DE CONTRATO: 6 MESES CON JORNADA DE 25 HORAS
(incorporaciones a medida que vayvan terminando los contratos actuales)

PERFIL: desempleados/as con formacion en la rama de atencidén sociosanitaria a
personas en el domicilio o experiencia acreditable de al menos 2 afios.
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MERITOS: Prueba escrita. 5 PUNTOS
MAYOR TIEMPO EN DESEMPLEO
-Entre 3 meses y 6 meses. 1 PUNTO
-Entre 6 y 9 meses. 2 PUNTOS

-Entre 9 y 12 meses. 3 PUNTOS

* 1 _CONSERJE ORDENANZA PARA EL CONSULTORIO
MEDICO.

TIPO DE CONTRATO: 6 MESES CON JORNADA DE 30 HORAS.

(Incorporacion en junio)

PERFIL: desempleados/as con graduado en E.S.O.

MERITOS: prueba escrita conocimientos administrativos/informaticos. 10
PUNTOS

MAYOR TIEMPO EN DESEMPLEO
-Entre 3 meses y 6 meses. 1 PUNTO
-Entre 6 y 9 meses. 2 PUNTOS

-Entre 9 y 12 meses. 3 PUNTOS

*1 MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.

TIPO DE CONTRATO: 6 MESES 30 HORAS. (Incorporacién en junio)

PERFIL: desempleados/as con formacién en animacion sociocultural, ocio y tiempo
libre, etc. de al menos 150h. homologadas.
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MERITOS:  Prueba escrita. 5 PUNTOS
- MAYOR TIEMPO EN DESEMPLEO
-Entre 3 meses y 6 meses. 1 PUNTO
-Entre 6 y 9 meses. 2 PUNTOS

-Entre 9 y 12 meses. 3 PUNTOS

*2 BARRENDEROS/AS.

TIPO DE CONTRATO: 6 MESES CON 20 HORAS. (Incorporacién en junio)

PERFIL: demandantes de empleo.

MERITOS: mayor tiempo en desempleo.
-ENTRE 3 MESES Y 6 MESES. 1 PUNTO
-ENTRE 6 Y 9 MESES. 2 PUNTOS
-ENTRE 9 Y 12 MESES. 3 PUNTOS

Si hay empate, sorteo entre aspirantes con igualdad de puntuacion.

*1 CONSERJE EN COLEGIO PUBLICO.

TIPO DE CONTRATO: CURSO ACADEMICO CON JORNADA DE 30 HORAS.

(Incorporacion en septiembre)

PERFIL: desempleados/as con graduado en E.S.O.

MERITOS: se realizard entrevista personal, se tendrd en cuenta el tiempo de
desempleo.
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*3 JOVENES TITULADOS

Con la intencion de facilitar el acceso al mercado laboral de jévenes de nuestro pueblo
que han terminado sus estudios y debido a la situacion de crisis sanitaria y econdmica
provocada por la pandemia, unida a las dificultades que se encuentran una vez
finalizado sus estudios, se va a proceder a contratar a TRES JOVENES TITULADOS
SUPERIORES  (CICLOS DE GRADO SUPERIOR Y CARRERAS
UNIVERSITARIAS)

TIPO DE CONTRATO: 6 MESES CON JORNADA DE 30 HORAS.
(Incorporaciéon en junio)

* SE CONTRATARA A 15 PERSONAS PARA LA CAMPANA DE HIGOS Y
ACEITUNAS en finca municipal a través de la empresa ptblica. (Incorporacién en

julio)

Ademas, se ofertardn diferentes puestos para que las obras puedan terminar de
ejecutarse, tanto de oficiales como peones segin necesidades.

Todas estas ofertas seran previamente solicitadas por el Ayuntamiento a nuestro
centro de empleo, la oficina de Barcarrota preseleccionara a los candidatos y las
candidatas con perfil requerido v el ayuntamiento, con los criterios mencionados
hace la seleccion de cada puesto.

En Torre de Miguel Sesmero, 10 de mayo de 2021.
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