Servicio Extremefio
Piblicoe de Empleo

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

EXPEDIENTE: | POLITICAS DE EMPLEO EN EL AMBITO LOCAL
OFER _A'_DE EMPLEO N° " 111/2025/005329

AYUNTAMIENTO: __ I GANAVERAL

PUESTO DE TRABAJO | MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

N‘_’._PUESTOS OFERTADOS
N° DE| ANDANTES .

PRESELE( CIONADOSS POR -

PUESTO

N TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS |

El siguiente listado ha sido extraido de la base de datos de los servicios publicos de empleo

aplicando los siguientes parametros:

AMBITO DE BUSQUEDA DE CANDIDATOS:

Cafiaveral

REQUISITOS APLICADQOS AL SONDEO:

Personas desempleadas e inscritas del dmbito local

Formacion:

PRIMER GRUPO

Titulo de Monitor de Ocio y Tiempo Libre y alguna titulacién del punto a) o b}.

a) Familia profesional de los servicios socioculturales y a la comunidad
Cédigo Denominacién
337230028403 TECNICO en atencion sociosanitaria
337230028404 TECNICO en Atencion a Personas en Siuacion de Dependencia
337610025402 TECNICO jardines de infancia
338140028401 TEGNICO hogar
338610028405 TECNICO en Emergencias ¥ Protaccion civil
511430026402 TECNICO SUPERIOR educaclon infaniil
511460028409 TECNICO SUPERIOR en Formaglan para la Movilidad Segura y Sostenible
512230028404 TECNICO SUPERIOR interpretacion de |a lengua de signos
512230028408 TECNICO SUPERIOR en Mediacion Comunicativa
513120028406 TECNICO SUPERIOR en Promocidn de lgualdad de Género
517620026403 TECNICO SUPERIOR integracion social
518120028401 TECNICO SUPERIOR animacion sociocultural
518120028405 TECNICO SUPERIOR en Animacion Sociocultural y Turistica
518610028407 TECNICO SUPERIOR en Coordinacidn de Emergencias y Prateccion Givil
547620066401 DIPLOMATURA en trabajo social
597620086401 GRADO en Trabajo Sccial
541400086301 DIPLOMATURA en educacion social
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591400066301 GRADO en Educacion Social
553110056101 LICENCIATURA en psicologla
593140066101 GRADO en Psicologla
553120066201 LICENCIATURA en sociologla
503120066202 GRADO en Soclologia
593120066203 GRADO en Sociclogia Aplicada
b} Certificado Profesional de nivel 2, de Actividades Culturales y Recreativas: "Dinamizacion de aclividades de

tiempo libre educativo infantil y juvenil® (SSCB0209) o Certificados de profesionalidad de Nivel 3: “Direccién y coordinacién
de actividades de tiempo libre educativo Infantil y juvenil’ (S5CB0211), “Dinamizacién, programacion y desarrollo de
acciones culturales” (SSCBO110)

SEGUNDO GRUPO

Las siguientes titulaciones:

Codigo Denominacion

338120028101 TECNICO conduccion de actividades fislco-deportivas en el medio nalural
518130028101 TECNICO SUPERICR animacion de actividades fisicas y deportivas
518130028113 | TECNICO SUPERICR en Ensefianza y Animacion Sociodeporliva
518120028401 TECNICO SUPERIOR animacion sociacultural
518120028405 | TECNICO SUPERICR en Animacion Sociocuitural y Turistica
511430028402 | TECNICO SUPERIOR educacién infanti

547620086401 DIPLOMATURA en trabajo social

597620066401 GRADO en Trabajo Social

541400066301 DIPLOMATURA en educacion saclal

591400066301 GRADO en Educacitn Soclal

553110066101 IICENCIATURA en psicologia

593110066101 GRADO en Psicologia

553120066201 LICENCIATURA en soclologla

583120066202 | GRADO en Scclologia

593120066203 GRADO en Sociologla Apticada

551420063204 LICENCIATURA en psicopedagogta

551420063101 LICENCIATURA en pedagogla

591420063101 GRADO en Pedagogia

591430063306 GRADO en Magisterio de Educacion Primaria
591440063302 GRADO en Educacién Primaria

541430063304 MAESTRO, especialidad de educacién infantil
541440063301 MAESTRO, especialidad de audicion y lenguaje
541440063302 MAESTRO, especialidad de educacion especial
541440063306 MAESTRO, especialidad de educacion primaria
541460063303 | MAESTRO, especialidad de educacion fisica

541450063305 MAESTRO, especialidad de educacion musical
541480063307 MAESTRO, especialidad de lengua exiranjera
591430063301 GRADO en Educacitn Infantil

591430063302 GRADO en Educacién Primaria

591430063303 GRADO en Maestro de Educacidn Infantil

591430063304 GRADO en Maestro de Educacién Primaria
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591430063305 | GRADO en Magisterio de Educecion Infantll

591440063304 | GRADO en Maestro de Educacion Primaria

591440063306 | GRADO en Magisterio de Educacién Primaria

598130062101 GRADO en Cienclas de |a Actividad Fisica y del Deporte
598130062102 | GRADO en Clencias del Deporle

598130062104 | GRADO en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporie
558130062101 | LICENCIATURA en ciencias de la actividad fisica y del deporte
598130062103 | GRADO en Gestion Deportiva

Y ademds estar en posesion de alguna titulacion del punto a) o b) siguientes:
a} Familia profesional de los servicios socioculturales y a fa comunidad

Codigo Denominacion

337230028403 TEGNICO en atencién sociosanitaria

337230028404 TECNICO en Afencion a Personas en Situacion de Dependencia
337610028402 TECNICO Jardings de infancia

338140028401 TECNICO hogar

336610028405 TECNICO en Emergencias y Proteccion civil

511430028402 TECNICO SUPERIOR educacion infantl *

511460028409 TECNICO SUPERIOR en Formacion para la Movilidad Sequra y Sostenible
512230028404 TECNICO SUPERIOR interpretacion de la lengua de signos
512230028408 TECNICO SUPERIOR en Mediacion Comunicativa
513120028406 TECNICO SUPERICR en Promocion de Igualdad de Género
517620028403 TECNICO SUPERIOR integracion soclal

518120028401 TECNICO SUPERIOR animacion soclocultural *
518120028405 TECNICO SUPERIOR en Animacin Scclocultural y Turlstica *
518610028407 TECNICO SUPERIOR &n Coordinacion de Emergencias y Proteccion Civil
547620066401 BIPLOMATURA en trabajo social  *

597620066401 GRADO en Trabajo Social  *

541400066301 DIPLOMATURA en educacion social  *

591400066301 GRADOQ en Educacidn Social  *

553110066101 LICENCIATURA en psicologia  *

593110066101 GRADO en Psicologia  *

553120066201 LICENCIATURA en sociologia  *

593120066202 GRADO en Sociologfa  *

593120066203 GRADO en Sociologia Aplicada *

by Certificado Profesional de nivel 2, de Actividades Culturales y Recreativas: “Dinamizacion de actividades de ttempo
fibre educativo infantil y juvenil® (SSCB0209) o Certificados de profesionalidad de Nivel 3: "Direccion y coordinacion
de actividades de tiempo Hbre educalivo infantil y juvenil” (SSCB0211), "Dinamizacién, programacion y desareollo de
acciones culturales” (SSCB0110)

ACLARACION: Cualquiera de las fitulaciones del cuadro anterior que estuvieran marcadas con * son vélidas por si mismas, sin
necesidad de ofra titulacién complementaria ( Vgr: una persona con Grado en Educacion Social ,por ejemple , no necesitaria de

ofra formacion para entrar en el grupo 2 de monitores )
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TERCER GRUPO

Candidatos que fengan cualquiera de las titulaciones relacionadas en el grupo anterior considerados equivalentes al
Diploma de Monitor/a de Tiempo Libre Infantil y Juvenil

(Se remiten todos los candidatos que podrian cumplir los requisitos siendo la entidad responsable de
comprobar las fitulaciones y que pertenecen al grupo indicado)

CRITERIOS DE ORDENACION DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS APLICADO AL LISTADO
SEGUN HA SIDO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD:

Tiempo ininterrumpido en desempleo.

CRITERIOS DE SELECCION COMUNICADO POR LA ENTIDAD: (A modo informativo)

Se respetara el orden de acuerdo al criterio de ordenacion.

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

PRIMER GRUPO
C DNE/NIFN® oo APELLIDOS Y.NOMBRE. ..« ] == 'OBSERVACIONES -
HrE pEOK VILLULAS PEREZ ELENA *Comprobar que el fitulo de monitor de agio y tiempo libre es
! af del [JEx soficitado en oferta. La demanda de empleg no
ofrece esa informacién.

SEGUNDO GRUPO

DNIJNIFNe - [ T TAPELLIDOSYNOMBRE oo oo

NO HAY
TERCER GRUPO
T OUDNIJNENC ] . APELLIDOSYNOMBRE
NO HAY
Se realizaran pruebas de adecuacion al puesto.
T OBSERVACIONES

Este orden no implica ninguna preferencia ni mayor adecuacion al puesto por parte del Centro de Empleo.

La comprobacion de que los candidatos cumplen los requisitos exigidos en la oferta, y el deber de cumplir con los
preceptos y obligaciones que puedan estar establecidos en las normas reguladores, bases o instrumento juridico
del PROGRAMA en cuestion y su aplicacian efectiva al proceso selectivo corresponde al Ayuntamiento.

El presente listado PROVISIONAL de CANDIDATOS/AS PRESELECCIONADOS/AS estara publicado durante
DOS DIAS HABILES COMPLETOS, HASTA EL 15 de ABRIL de 2025, plazo durante el que se podran realizar
reclamaciones. Las mismas se dirigiran al Centro de Empleo de Céceres I, y podran presentarse en las oficinas de
asistencia en materia de registros o resto de métodos establecidos por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Pablicas; DIR3: A11033733
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