JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

(> SEXPE

Servicio Extremefo
Pablico de Empleo

. AYUNTAMIENTO DE PIORNAL
ASUNTO: OFERTA DE EMPLEQO

N* OFERTA DE EMPLEQ: 11/2021/ 008958
EMPRESA: AYUNTAMIENTO DE PIORNAL
PROGRAMA DE EMPLEQO: ACTIVA CULTURA
FECHA DE PRESENTACION: 01 DE JULIO DE 2021
OCUPACION: GESTOR CULTURAL

N*PUESTOS: 1

Estimado/a Schor/a:

Para poder mejorar la gestion de las ofertas de empleo y poder prestarle un mejor servicio,
es necesario conocer el resultado del proceso de seleccion con los demandantes que le hemos
enviado.

A continuacion le relacionamos los demandantes enviados para cubrir la oferta, reservando
un apartado para una informacion basica (resultado de la scleccion).

Una vez cumplimentado, remitalo a este Centro (SEXPE, C/ TRUJILLO. N° 19, 10.600
PLASENCIA) o a la direccion de correo electronico: ofertas.plasenciaia extremaduratrabaja.net

Aprovechamos para comunicarle que en caso de formalizar algin contrato para cubrir
el puesto especificado en la oferta, debera indicar en el mismo ¢l NUMERO DE OFERTA

ARRIBA INDICADO, ¢ comunicarlo a la asesoria que se lo gestione, para que podamos
proceder a su cierre.

Plasencia, 02 de Julio de 2021
LA DIRECTORA DEL CENTRO DE EMPLEO

Fdo: Irene Péramos Escobar

Centro de Empleo

C/. Trujillo. 19 — 10600 PLLASENCIA Telefono 927 01 76 00 — Fax 927 01 77 45
hup: waww extremaduratrabaja.cs E-mail: cempleo.plasencia@extremaduratrabaja.net




JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

(> SEXPE

Servicio Extremeidio
Pablico de Empleo

RELACION NOMINAL DE CANDIDATOS ENVIADOS A OFERTA

N" OFERTA DE EMPLEO: 11/2021/ 008958
EMPRESA: AYUNTAMIENTO DE PIORNAL
PROGRAMA DE EMPLEO: ACTIVA CULTURA
FECHA DE PRESENTACION: 01 DE JULIO DE 2021
OCUPACION: GESTOR CULTURAL

N*PUESTOS: 1

ORDEN | DNI/NIF APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO
| 7613...... GUILLEN FELIPE, REBECA
2 7612...... GUTIERREZ IGLESIAS, MARIA AZUCENA
3 4513....  |MARCOS ALONSO, AMANDA
4 4513..... MARCHAN DIAZ, ELENA
s 4513....  |PRIETO FERNANDEZ, CRISTINA
NOTAS:

. EL LISTADO SE HA ELABORADO SIGUIENDO EL ORDEN DEL SONDEO, EL CUAL SE HA
EFECTUADO EN FUNCION DE LA OCUPACION Y PERFIL SOLICITADO POR LA EMPRESA.

. LOS CANDIDATOS ESTAN ORDENADOS ALFABETICAMENTE POR PRIMER APELLIDO. ESTE
ORDEN NO IMPLICA UNA PREFERENCIA O MAYOR ADECUACION AL PUESTO DE TRABAJO.
PUEDE LA EMPRESA OFERTANTE. SI LO ESTIMA OPORTUNO, APLICAR SUS PROPIAS
ESTRATEGIAS DE EMPLEO.

* Una vez finalizado ¢l proceso de seleccion con los demandantes enviados. debe devolver el presente documento al
Centro de Empleo. con el resultado del mismo. En el caso de que la persona seleecionada no haya sido enviada por ¢l
centro de empleo debera indicarlo en el presente documento.

Resultado: 1. Rechazo voluntario. 2. No cumple los requisitos. 3. Admitido. 4. Contratado. S.
Ouros resultados. Cumplimentar el apartado de observaciones.

Plasencia, a 02 de Julio de 2021
LA DIRECTORA DEL CENTRO DE EMPLEO

Fdo: Irene Péramos Escobar
Centro de Empleo

C/ o Trujillo, 19 = 10600 PLLASENCIA Telefono 927 01 76 00 — Fax 927 01 77 45
htp www.extremaduratiabaju.es E-mail: cemplco.plasenciatextremaduratrabaja.net




