
 
NOTA INFORMATIVA 

25/04/2017 

  
PARA CUALQUIER DUDA PUEDES CONTACTAR CON: 

ESTHER CASTELLANO HIDALGO (TCA. ORIENTACIÓN E INSERCIÓN LABORAL DE LA A.E.J.) 

TELÉFONO: 924 56 30 58 – agencia@empleojoven.org 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 41 - 2017) 

CAMARERO/A FINES DE SEMANA Y FESTIVOS 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 

-EXPERIENCIA IMPRESCINDIBLE COMO CAMARERO/A DE MESA 

SE OFRECE: 

-CONTRATO FINES DE SEMANA (VIERNES - SÁBADO –DOMINGOS) Y FESTIVOS 

INTERESADO/A, DEBERÁ ENTREGAR CURRÍCULUM CON FOTO EN EL RESTAURANTE “LA 
CANTINA” DE LA PLAZA CHICA DE ZAFRA, EN HORARIO DE 12,30H A 14H Y 20H A 22H LOS DÍAS 
MARTES, MIÉRCOLES O JUEVES 

  

NOVEDAD: SE NECESITA PARA RESTAURANTE DE ZAFRA (OFERTA Nº 37 / 
38 / 39 / 40 - 2017) 

  

CAMARERO/A (OFERTA Nº 37) 

INTERESADO/A, INSCRITO/A EN LA A.E.J., DEBERÁ ENVIAR CURRÍCULUM EN FORMATO WORD 
O PDF CON FOTO COLOR A agencia@empleojoven.org  (ASUNTO: OFERTA Nº 37) 

  

AYUDANTE COCINA (OFERTA Nº 38) 

INTERESADO/A, INSCRITO/A EN LA A.E.J., DEBERÁ ENVIAR CURRÍCULUM EN FORMATO WORD 
O PDF CON FOTO COLOR A agencia@empleojoven.org  (ASUNTO: OFERTA Nº 38) 

  

COCINERO/A IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA (OFERTA Nº 39) 

INTERESADO/A, INSCRITO/A EN LA A.E.J., DEBERÁ ENVIAR CURRÍCULUM EN FORMATO WORD 
O PDF CON FOTO COLOR A agencia@empleojoven.org  (ASUNTO: OFERTA Nº 39) 
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LIMPIADOR/A IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA (OFERTA Nº 40) 

INTERESADO/A, INSCRITO/A EN LA A.E.J., DEBERÁ ENVIAR CURRÍCULUM EN FORMATO WORD 
O PDF CON FOTO COLOR A agencia@empleojoven.org  (ASUNTO: OFERTA Nº 40) 

  

SE NECESITA PARA PROVINCIA DE BADAJOZ (OFERTA Nº 36 - 2017) 

BOLSA DE TRABAJO PARA CUIDADOR/A INTERNA (RESIDIR CON LA FAMILIA DEMANDANTE) 

INTERESADO/A ENVIAR CURRÍCULUM (HASTA FINALES DE MAYO 2017) EN FORMATO WORD O 
PDF CON FOTO COLOR A atencionaladependenciaextremena@hotmail.com (ASUNTO: 
INTERNA - AGENCIA EMPLEO JOVEN) O CONTACTAR TELEFÓNICAMENTE: 647 613 731 (PACO) 

 

URGENTE: SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO (OFERTA Nº 35 - 2017) 

DEPENDIENTA/E DEL SECTOR DE HOSTELERÍA 

SE OFRECE: 

-CONTRATO DE 5 MESES A JORNADA COMPLETA 

-HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE 

-UN DÍA DE DESCANSO SEMANAL QUE SERÁ MARTES, MIÉRCOLES O JUEVES. 

INTERESADO/A, INSCRITO/A EN LA A.E.J., DEBERÁ ENVIAR CURRÍCULUM EN FORMATO WORD 
O PDF CON FOTO COLOR A agencia@empleojoven.org  (ASUNTO: OFERTA Nº 35) 

  

SE NECESITA PARA ALMENDRALEJO (OFERTA Nº 32 - 2017) 

AYUDA A DOMICILIO 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 

-TITULACIÓN DE AUXILIAR ENFERMERÍA O CICLO FORMATIVO O CERTIFICADO DE 
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA 

SE OFRECE: 

-CONTRATO DE 7H/SEMANA 

-TRABAJO DOS DÍAS EN SEMANA 3H Y MEDIA EN HORARIO DE MAÑANA 

INTERESADO/A ENVIAR CURRÍCULUM EN FORMATO WORD O PDF CON FOTO COLOR 
A obdulia@iniciapersonas.com (ASUNTO: AYUDA DOMICILIO ALMENDRALEJO – AGENCIA 
EMPLEO JOVEN) 

  

SE NECESITA PARA BURGUILLOS DEL CERRO (OFERTA Nº 31 - 2017) 

FISIOTERAPEUTA PARA CENTRO TERAPIA OCUPACIONAL SONRISAS TERAPÉUTICAS 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 

-TENER EL TÍTULO DE FISIOTERAPIA COLEGIADO/A 

-DISPONIBILIDAD PARA DESPLAZARSE, 

SE OFRECE: 

-CONTRATO DE 10 H. SEMANA EN HORARIO DE TARDE (CON POSIBILIDAD DE 
AUMENTAR A MEDIA JORNADA Y/O JORNADA COMPLETA SEGÚN NECESIDAD) 

-INCORPORACIÓN INMEDIATA 
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-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE CENTROS  DE ATENCIÓN ESPECIALIZADOS. 

INTERESADO/A ENVIAR CURRÍCULUM EN FORMATO WORD O PDF CON FOTO COLOR 
A sonrisasterapeuticas@gmail.com (ASUNTO: AUXILIAR – AGENCIA EMPLEO JOVEN) 

  

SE NECESITA PARA DON BENITO Y ALREDEDORES (OFERTA Nº 30 - 2017) 

FISIOTERAPEUTA 

SE OFRECE: 

CONTRATO LABORAL O MERCANTIL. DISPONIBILIDAD HORARIA. 

INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM A: zafradp@hotmail.com 

 

SE NECESITA PARA MADRIGAL DE LA VERA EN CÁCERES (OFERTA Nº 24 - 
2017) 

FISIOTERAPEUTA PARA CENTRO RESIDENCIAL DE MAYORES 

REQUISITO IMPRESCINDIBLE (ESPECIFICARLO CLARAMENTE EN EL CURRÍCULUM): 

-DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA 

-NO ES NECESARIO EXPERIENCIA PREVIA 

SE OFRECE: 

-CONTRATO CON HORARIO DE LUNES VIERNES DE 9:30 A 14:30 Y DE 15:30 A 18:30 

Interesados/as enviar CV a: bolsadeempleo@mensajerosdelapazextremadura.es (ASUNTO: 
FISIOTERAPEUTA – AGENCIA EMPLEO JOVEN ZAFRA) 

  

SE NECESITA PARA ZAFRA (OFERTA Nº 23 - 2017) 

NUEVA APERTURA DE CENTRO CLÍNICO EN ZAFRA, CON TECHO TÉCNICO EN GIMNASIO  
REHABILITADOR PARA LA PRÁCTICA DE AEROPILTAES Y AEROYOGA, NECESITA INSTRUCTOR 
PARA AMBAS DISCIPLINAS CON EXPERIENCIA JUSTIFICABLE. . 

SE OFRECE: CONTRATO LABORAL O MERCANTIL. DISPONIBILIDAD HORARIA. 

Interesados enviar curriculum a: zafradp@hotmail.com  

  

NUEVA APERTURA DE CENTRO CLÍNICO EN ZAFRA, CON 9 SALAS DE ATENCIÓN SANITARIA, 
NECESITA INCORPORAR UN  PROFESIONAL EN PODOLOGÍA. 

SE OFRECE: CONTRATO LABORAL O MERCANTIL. DISPONIBILIDAD HORARIA. 

Interesados enviar curriculum a: zafradp@hotmail.com 

  

NUEVA APERTURA DE CENTRO CLÍNICO EN ZAFRA, CON 9 SALAS DE ATENCIÓN SANITARIA, 
NECESITA INCORPORAR UN  PROFESIONAL EN MEDICINA PEDIÁTRICA Y/O INFANTIL. 

SE OFRECE: CONTRATO LABORAL O MERCANTIL. DISPONIBILIDAD HORARIA. 

Interesados/as enviar CV a: zafradp@hotmail.com 
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OTRAS OFERTAS PROVINCIA DE BADAJOZ - CENTROS DE EMPLEO DEL 
SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá 
consultarse con el Centro de Empleo para su corrección) 

  

MECANICO DE VEHICULOS (MECANICO) OFICIAL 3ª ZAFRA 

Datos de la oferta número: 112017004585 

Datos adicionales. Se necesita Mecánico de vehículos (camiones) con conocimientos en 
trabajos de chapista. Carnet de conducir. Contrato indefinido. Jornada Completa. Sueldo 951,7 
€ + plus de transporte. 

Datos de contacto. Interesados presentarse en Ctra. Badajoz-Granada Km 74 100 de Zafra o 
contactar telefónicamente con el número 924-551447 

  

  

SOLDADOR ESPECIALISTA EN REPARACION DE MAQUINARIA INDUSTRIAL Y AGRICOLA EN 
TALAVERA LA REAL 

Datos de la oferta número: 112017004603 

Datos adicionales. SUS FUNCIONES SERAN REPARACION, FABRICACION Y MONTAJE DE 
MAQUINARIA INDUSTRIA Y AGRICOLA. INCLUYENDO SOLDADURA TIG. IMPRESCINDIBLE 
EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL Y SOLDADURA. CONTRATO POR OBRA O 
SERVICIO A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 8 A 14 Y DE 16 A 18. SALARIO: 1000 EUROS 
BRUTOS MENSUALES. 

Datos de contacto. INTERESADOS, ENVIAR CV A TALLERESARSE@GMAIL.COM HASTA EL 
MARTES 2 DE MAYO DE 2017 

  

INGENIERO TÉCNICO AGRÍCOLA / INGENIERO AGRÓNOMO PARA IMPARTIR CURSOS DE 
PLAGUICIDAS EN CAMPANARIO 

Datos de la oferta número: 112017004509 

Datos adicionales. INGENIERO TÉCNICO AGRÍCOLA O INGENIERO AGRÓNOMO CON CURSO DE 
FORMADOR DE FORMADORES PARA IMPARTICIÓN DE CURSOS DE PLAGUICIDAS DE NIVEL 
BÁSICO Y CUALIFICADO. CONTRATO TEMPORAL POR HORAS DE CURSO. SALARIO SEGÚN 
CONVENIO. CARNÉ DE CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO. 

Datos de contacto. EMPRESA: LOGOS SEGURIDAD Y PREVENCIÓN EXTREMEÑA, S.L. 
CONTACTO: FRANCISCO GALLARDO. C/ POZO NUEVO, 23A, 06460, CAMPANARIO. ENVIAR CV 
A: FGALLARDO@LOGOSPREVENCION.COM 

  

CONDUCTOR DE TRAILER EN MONESTERIO 

Datos de la oferta número: 112017004473 

Datos adicionales. FUNCIONES: CONDUCTOR DE TRAILES, CARNÉ C+E Y CAP. SE VALORA 
EXPERIENCIA. CONTRATO TEMPORAL DE DURACIÓN 3 MESES. JORNADA COMPLETA. 40 
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO 

Datos de contacto. PRESENTARSE EN LA EMPRESA: FRUTAS MARÍN, UBICADA EN POLIGONO 
IND. EL ALCORNOCAL, CALLE GANADEROS. MONESTERIO. BADAJOZ 
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CUIDADOR/A DE DISCAPACITADOS EN BADAJOZ 

Datos de la oferta número: 112017004328 

Datos adicionales. CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (PARALISIS CEREBRAL) 
PARA RESIDENCIA.IMPRESCINDIBLE TITULO DE ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE 
DEPENDENCIA, O DE AUXILIAR DE ENFERMERIA. EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS 
PREFERIBLEMENTE EN ATENCION A PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL O SINDROMES 
AFINES, CARNET DE CONDUCIR. SE NECESITA CUBRIR DOS PUESTOS: UNO A JORNADA 
COMPLETA CON HORARIO DE TURNOS DE LUNES A DOMINGO, Y OTRO A TIEMPO PARCIAL DE 
16 HORAS SOLO PARA FINES DE SEMANA. 

Datos de contacto. PRESENTAR CV EN CENTRO DE EMPLEO BADAJOZ 1.AVDA JUAN CARLOS I 
N.9, AREA DE OFERTAS. 

  

COMERCIAL DE PRODUCTOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS EN DON BENITO 

Datos de la oferta número: 112017004576 

Datos adicionales. Comercialización de productos financieros y de seguros. Se requiere nivel de 
bachillerato o equivalente. Se ofrece contrato mercantil con fijo más comisiones, con 
posibilidad de contrato indefinido. 

Datos de contacto. Interesado enviar Currídulum viitae al correo 
electrónico: antonio.paredes@agencia.santalucia.es 

  

COCINERO EN DON BENITO 

Datos de la oferta número: 112017004166 

Datos adicionales. SE NECESITA COCINERO/A CON EXPERIENCIA Y/O FORMACION 
OCUPACIONAL. SE OFRECE: CONTRATO A JORNADA COMPLETA, DURACION DE MAYO A 
OCTUBRE, SUELDO SEGUN CONVENIO. 

Datos de contacto. CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO 924021275 924021277 

  

OTRAS OFERTAS PROVINCIA DE CÁCERES - CENTROS DE EMPLEO DEL 
SEXPE 

(Cualquier error en el correo-e, teléfono o en el texto de alguna de estas ofertas, deberá 
consultarse con el Centro de Empleo para su corrección) 

  

TÉCNICO DE SONIDO EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112017004546 

Datos adicionales. FUNCIONES: CUIDADO, MANEJO Y REVCIÓN DE TODO EL EQUIPO DE 
SONIDO. SE ENCARGARÁ TAMBIÉN DE LA REPRODUCCIÓN DE CUALQUIER TIPO DE 
MUSICA, PREPARANDO PARA ELLO EL EQUIPO NECESARIO REQUERIDO. REALIZAR 
MEDICIONES DE PREUBAS Y MEZCLAS DE SONIDO.ADEMÁS DE OTRAS TAREAS PROPIAS 
DE SU CATEGORIA. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN. SE VALORARÁ 
EXPERIENCIA EN EL SECTOR. SE OFRECE: CONTRATO A JORNADA COMPLETA DE JUNIO 
A SEPTIEMBRE. SALARIO SEGÚN CONVENIO 

Datos de contacto. C.VITAE A: ofertas.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net  
PONER EN ASUNTO: TECNICO DE SONIDO 
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TECNICO DE ILUMINACIÓN Y AUDIOVISUALES EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112017004538 

Datos adicionales. FUNCIONES: CONTROLAR LA CALIDAD DE LA SEÑAL, EL RUIDO Y LAS 
VIBRACIONES.DEFINIR,PLANIFICAR Y SUPERVISAR LA INSTALACIÓN,CAPTACIÓN, LA 
GRABACIÓN,CONTROL, EMISIÓN,POSTPRODUCCIÓN Y REPRODUCCIÓN DEL SONIDO 
EN PRODUCCIONES AUDIOVISUALES, RADIOFÓNICAS, MUSICALES, ESPECTÁCULOS, 
EVENTOS E INSTALACIONES FIJAS DE SONORIZACIÓN. ADEMÁS DE OTRAS TAREAS 
PROPIAS DE SU CATEGORIA. IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN. ADEMÁS SE VALORARÁ LA 
EXPERIENCIA EN EL SECTOR. SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL DE JUNIO A 
SEPTIEMBRE, A JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. 

Datos de contacto. C.VITAE A : ofertas.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net  
PONER EN ASUNTO TECNICO DE ILUMINACIÓN 

  

JEFE/A DE SECCION DE FRUTERIA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017004540 

Datos adicionales. FUNCIONES: ORIENTAR AL CLIENTE. ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE 
RESULTADOS. GESTION DE LOS PRODUCTOS DE SU SECCION: PEDIDOS, STOCK, 
MERMAS, MARGENES. CONTROL DEL PROCESO DE PEDIDOS. CADUCIDADES. GESTION, 
PLANIFICACION E IMPLANTACION DE LAS OFERTAS COMERCIALES. PERFIL: 
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AÑOS EN LA OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR. 
CONDICIONES OFRECIDAS POR LA EMPRESA ANDALUZA DE SUPERMERCADOS 
HERMANOS MARTIN, S.L.: CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE A 
JORNADA COMPLETA, HORARIO DE MAÑANA Y TARDE, SALARIO: 1410 EUROS BRUTOS 
MENSUALES. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A SELECCION-CACERES@SUPERMERCADOSMAS.COM  
HASTA EL DIA 15 DE MAYO DE 2017. 

  

JEFE/A SECCION DE CHARCUTERIA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017004537 

Datos adicionales. FUNCIONES: CONTROL SOBRE LA CUENTA DE RESULTADOS DE LA 
SECCION. EN FUNCION DE LAS PERSONAS DISPONIBLES, DEBE DISEÑAR LA 
ORGANIZACION DEL TRABAJO. GESTIONAR LAS EXISTENCIAS, SUPERVISAR LOS 
PRODUCTOS PERECEDEROS. CONTROLAR LA EXPOSICION DE LA SECCION. PERFIL: 
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AÑOS EN LA OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR. 
CONDICIONES OFRECIDAS POR LA EMPRESA ANDALUZA DE SUPERMERCADOS 
HERMANOS MARTIN, S.L.: CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE A 
JORNADA COMPLETA, HORARIO DE MAÑANA Y TARDE, SALARIO: 1140 EUROS BRUTOS 
MENSUALES. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A SELECCION-CACERES@SUPERMERCADOSMAS.COM  
HASTA EL DIA 15 DE MAYO DE 2017. 
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JEFE/A DE SECCION DE CARNICERIA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017004534 

Datos adicionales. FUNCIONES: CONTROLAR Y OPTIMIZAR LOS STOCKS. ANALIZAR LA 
INFORMACION DE VENTAS Y RESULTADOS DE LOS PUNTOS DE VENTA. ALCANZAR LOS 
OBJETIVOS CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS ESTABLECIDOS. IMPLANTACIONES Y 
PEDIDOS PARA TIENDA. PERFIL: EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AÑOS EN LA OCUPACION, 
PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES OFRECIDAS POR LA EMPRESA ANDALUZA DE 
SUPERMERCADOS HERMANOS MARTIN, S.L.: CONTRATO LABORAL TEMPORAL 
PRORROGABLE A JORNADA COMPLETA, HORARIO DE MAÑANA Y TARDE, SALARIO: 
1140 EUROS BRUTOS MENSUALES. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A SELECCION-CACERES@SUPERMERCADOSMAS.COM  
HASTA EL DIA 15 DE MAYO DE 2017. 

  

GERENTE EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017004530 

Datos adicionales. FUNCIONES: GERENTES-ENCARGADOS DE TIENDA. GESTION DE LOS 
RECURSOS HUMANOS. CONTROL DE STOCK, ENTRADAS-SALIDAS DE MERCANCIAS. 
INVENTARIOS. APLICACION DE POLITICA COMERCIAL Y MARKETING. SEGUIMIENTOS 
DE PRESUPUESTOS Y CUENTAS DE EXPLOTACION. PERFIL: EXPERIENCIA MINIMA DE 2 
AÑOS EN ESTA OCUPACION. CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR COMERCIO Y 
MARKETING, PERMISO DE CONDUCIR. CONDICIONES OFRECIDAS POR LA EMPRESA 
ANDALUZA DE SUPERMERCADOS HERMANOS MARTIN, S.L.: CONTRATO LABORAL 
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, HORARIO DE MAÑANA Y TARDE, SALARIO: 1410 
EUROS BRUTOS MENSUALES. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A SELECCION-CACERES@SUPERMERCADOSMAS.COM  
HASTA EL DIA 15 DE MAYO DE 2017.  

 

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017004565 

Datos adicionales. SON NECESARIOS DOS AÑOS DE EXPERIENCIA , ESO Y PERMISO DE 
CONDUCIR. CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLES. JORNADA 
COMPLETA.HORARIO PARTIDO.SALARIO 950 € BRUTOS MENSUALES. ATENDER E 
INFORMAR, SEGÚN SU NIVEL, AL CLIENTE EN RELACCIÓN ALOS PRODUCTOS.COBRAR 
EN CAJA.REPOSICIÓN DE MERCANCÍAS. POLIVALENCIA EN SECCIONES 

Datos de contacto.ENVIAR CV A: seleccion-caceres@supermercadosmas.com 

JEFE/A DE SECCIÓN DE PANADERÍA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017004553 

Datos adicionales. SON NECESARIOS DOS AÑOS DE EXPERIENCIA Y CARNET DE 
CONDUCIR. CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. 
HORARIO PARTIDO.SALARIO 1410 € BRUTOS MENSUALES. PLANIFICAR LAS ETAPAS DE 
PRODUCCIÓN DE PANADERÍA Y PASTELERÍA. REALIZAR LA PLANIFICACIÓN DE LAS 
ACCIONES COMERCIALES.ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE VENTA 
Y MARGEN, DE ROTACIÓN, MERMAS, FRESCURA Y SURTIDO DE LOS PRODUCTOS 

Datos de contacto. ENVIAR CV A: seleccion-caceres@supermercadosmas.com 
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ASESOR/A DE TIENDA TELEFONÍA EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112017004555 

Datos adicionales. SE NECESITA ASESOR/A DE TIENDA DE TELEFONÍA PARA VENTAS, 
ASESORAMEINTO Y FEDELIZACIÓN DE CLIENTES.GESTIÓN DEL PUNTO DE VENTA, 
RECEPCIÓN DE MERCANCIAS, CONTROL DE DOCUMENTACIÓN Y STOCK. SE BUSCA 
PERSONA APASIONADA DE LAS VENTAS, CON DOTES COMERCIALES Y 
COMUNICATIVAS, ACOSTUMBRADA A TRABAJAR POR OBEJTIVOS.IMPRESCINDIBLE 
EXPERIENCIA COMERCIAL. ES NECESARIO RESIDIR EN NAVALMORAL DE LA MATA O 
LOCALIDAD MUY CERCANA. BUENA IMAGEN Y TENER DISPONIBILIDAD HORARIA. SE 
OFRECE CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE, A JORNADA COMPLETA. 

Datos de contacto. ENVIAR C.VITAE A: extremaduraempleos@gmail.com 

  

  

JEFE/A SECCIÓN PESCADERÍA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017004549 

Datos adicionales. CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA 
COMPLETA, HORARIO PARTIDO, SALARIO 1410 € BRUTOS MENSUALES. NECESARIOS 
DOS AÑOS DE EXPERIENCIA Y CARNET DE CONDUCIR. PARA VENDER Y ASESORAR A 
LOS CLIENTES. COORDINAR LAS ACCIONES COMERCIALES. ANÁLISIS Y SEGUIMIENTOS 
DE RESULTADOS. GESTIÓN DE PRODUCTOS EN SU SECCIÓN: PEDIDOS, STOCK, 
MERMAS, MÁRGENES, PRODUCTIVIDAD, CADUCIDADES... 

Datos de contacto. ENVIAR CV A seleccion-caceres@supermercadosmas.com 

  

  

PELUQUERO DE CABALLEROS,CORTE A NAVAJA Y BARBERIA EN NAVALMORAL DE LA 
MATA 

Datos de la oferta número: 112017004376 

Datos adicionales. SE NECESITA PELUQUERO DE CABALLEROS, CORTE A NAVAJA Y 
BARBERIA. CON TITULACIÓN, Y EXPERIENCIA DE UN AÑO EN EL PUESTO. MUY 
VALORABLE CONOCIMIENTOS DEL IDIOMA ARABE. SE OFRECE CONTRATO A TIEMPO 
COMPLETO E INDEFINIDO. 

Datos de contacto. ENVIAR C.VITAE A: cyberphoneelmundo@gmail.com  PONER EN 
ASUNTO: PELUQUERO CABALLERO 

  

  

DEPENDIENTE PARA SECCIÓN MASCULINA EN TIENDA DE NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112017004303 

Datos adicionales. SE BUSCA UN DEPENDIENTE, PREFERENTEMENTE HOMBRE ENTRE 
20/40 AÑOS PARA SECCION DE CABALLERO. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA 

Datos de contacto. IR A TIENDA MACHUCA- CORNER- EN JOAQUIN ALCALDE 10 Y 
PREGUNTAR POR FELIPE 

  

mailto:extremaduraempleos@gmail.com
mailto:seleccion-caceres@supermercadosmas.com
mailto:cyberphoneelmundo@gmail.com


  

DEPENDIENTE/A A TIEMPO PARCIAL EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112017004299 

Datos adicionales. SE BUSCA DEPENDIENTE/A, PREFERENTEMENTE CHICA ENTRE 17 
Y/O 20, PARA TRABAJAR EN TIENDA MACHUCA, SECCIÓN MUJER, A TIEMPO PARCIAL. 
FUNCIONES PROPIAS DE DEPENDIENTE DE COMERCIO. 

Datos de contacto. IR A LA TIENDA SITA EN JOAQUIN ALCALDE NUM 10 ENTRE LAS 10 Y 
LAS 12 DE LA MAÑANA, PREGUNTAR POR FELIPE. HACER REFERENCIA A LA OFERTA DE 
EMPLEO A TIEMPO PARCIAL. 

  

  

FISIOTERAPEUTA EN ALAGÓN DEL RÍO 

Datos de la oferta número: 112017004127 

Datos adicionales. CLINICA EN PLASENCIA NECESITA FISIOTERAPEUTA 

Datos de contacto. ENVIAR C.V.A ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net 

  

  

ODONTOLOGO EN MONTEHERMOSO 

Datos de la oferta número: 112017004118 

Datos adicionales. SE NECESITA ODONTOLOGO PARA CLINICA DENTAL EN 
MONTEHERMOSO 

Datos de contacto. ENVIAR C.V.A ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net 

  

  

FISIOTERAPEUTA PARA BALNEARIO EN BAÑOS DE MONTEMAYOR 

Datos de la oferta número: 112017004458 

Datos adicionales. NUMERO DE PUESTOS OFERTADOS: 1. FUNCIONES Y TAREAS: LAS 
PROPIAS DE LA OCUPACIÓN. ESTAR EN POSESIÓN DEL TÍTULO DE GRADO EN 
FISIOTERAPIA O EQUIVALENTE; ESTAR COLEGIADO. SE VALORARÁ EXPERIENCIA. 
CONTRATO PARA LA TEMPORADA TERMAL (Hasta noviembre). Jornada completa y 
horario en turnos de mañana y tarde. Salario según Convenio 

Datos de contacto. ENVIAR CURRICULUM: personal@balneariomontemayor.com 

  

  

AYUDANTE DE CAMARERO PARA HOSPEDERIA PARQUE DE MONFRAGUE EN TORREJÓN 
EL RUBIO 

Datos de la oferta número: 112017004424 

Datos adicionales. Experiencia mínima de 1 año en puesto similar. Valorable formación 
específica para el puesto. Contrato temporal a jornada completa. 

Datos de contacto. Enviar CV a: selección_monfrague@hospederiasdeextremadura.es 

mailto:ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net
mailto:ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net
mailto:personal@balneariomontemayor.com
mailto:selecci%C3%B3n_monfrague@hospederiasdeextremadura.es


  

  

PROFESOR AUTOESCUELA EN PLASENCIA 

Datos de la oferta número: 112017003991 

Datos adicionales. SE NECESITA PROFESOR AUTOESCUELA. CON LOS CARNETS Y 
FORMACION CORRESPONDIENTE. CONTRATO LABORAL TEMPORAL - JORNADA 
COMPLETA 

Datos de contacto. ENVIAR C.V.A ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net 

  

  

CAMARERO/A DE BARRA EN CÁCERES 

Datos de la oferta número: 112017004591 

Datos adicionales. FUNCIONES: LAS PROPIAS DE LA OCUPACION. PERFIL: CON 
EXPERIENCIA ACREDITABLE. CONDICIONES OFRECIDAS POR LA EMPRESARIA: 
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, HORARIO: NOCHES DE 
MIERCOLES A DOMINGO, SALARIO: 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES PAGAS EXTRAS 
INCLUIDAS. 

Datos de contacto. ENVIAR CV A trinidadsanchez66@yahoo.es  HASTA EL DIA 15 DE 
MAYO DE 2017. 

  

CAMARER@ EN NAVALMORAL DE LA MATA 

Datos de la oferta número: 112017004594 

Datos adicionales. SE BUSCA PRESONA PERCEPTORA DE RENTA BASICA O QUE HAYA 
REALIZADO CUALQUIER TIPO DE FORMACIÓN HOMOLOGADA EN LOS ULTIMOS SEIS 
MESES DE MAS DE 90 HORAS CON EXPERIENCIA. MENOR DE 30 AÑOS. CONTRATO A 
TIEMPO PARCIAL 

Datos de contacto. PRESENTARSE EN EL BAR METROPOLITAN, CALLE JOSE MARIA 
PEREZ LOZANO, NUM 4 EN NAVALMORAL DE LA MATA, ENTRE LAS 10-12H DE LA 
MAÑANA. PREGUNTAR POR LUIS PARA ENTREVISTA 

  

OFERTAS PROVINCIA BADAJOZ 

  

SE NECESITA – MAPFRE: 

Te ofrecemos la posibilidad de resolver tu futuro profesional formando parte de una de las 
Empresas más importantes del país. 

-Si tienes sobre 25 años. 

-Posees el título de graduado en educación secundario o equivalente. 

-Tienes un nivel cultura medio – alto. 

-Eres persona dinámica, con buen nivel de relación, facilidad de comunicación, seria y rigurosa. 

-Tienes carácter emprendedor. 

Llámanos al número 616 45 29 33  o envíanos tu currículum a la dirección ojcarri@mapfre.com 

mailto:ofertas.plasencia@extremaduratrabaja.net
mailto:trinidadsanchez66@yahoo.es
mailto:ojcarri@mapfre.com


  

IMPORTANTE EMPRESA DEL SECTOR SERVICIOS, EMPLAZADA EN BADAJOZ, NECESITA 
INCORPORAR UN TÉCNICO COMERCIAL PARA LA REALIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE 
OFERTAS/DOCUMENTACIÓN PARA LICITACIÓN DE OBRA PÚBLICA EN EL SECTOR ZONAS 
VERDES, ACTUACIONES FORESTALES Y SERVICIOS AMBIENTALES PARA DIVERSAS 
ADMINISTRACIONES. 

Requisitos: 

-Estudios mínimos: Ing. de Montes, I.T. Forestal, Ing. Agrónomo, I.T. Agrícola, Lic./Grado 
Biología o CC Ambientales. Grado Superior Recursos Naturales y Paisajísticos. 

-Experiencia Mínima: 3 años. 

-Imprescindible: Movilidad geográfica, dotes comerciales, conocimiento de los principales 
licitadores a nivel nacional y de los procesos productivos usuales en el sector. 

Requisitos mínimos: Haber realizado licitaciones similares para la administración, experiencia 
de trabajo de campo como jefe de obra/servicio, así como conocimientos de programas de 
CAD, GIS, mediciones y presupuestos, ofimática y bases de precios. 

Requisitos deseados: Persona con iniciativa, facilidad para trabajar en equipo, comunicativa y 
con capacidad de autogestión. 

Abstenerse los perfiles que no cumplan con los requisitos marcados. 

Tipo de contrato: Por obra y servicio. Jornada: Completa. 

Salario bruto año: A convenir según valía del candidato. 

Carlos Barriga Granado. Parque Márgenes del Guadiana (Badajoz) 

JOCA Ingeniería y Construcciones S.A. Sinforiano Madroñero 24-26 - 06011 Badajoz 

Tel. 924 207200 - 620911508 

cbarriga@joca.es  - www.joca.es 

  

2 INSTALADORES DE CLIMATIZACIÓN EN BADAJOZ 

RUANO FONSECA SERGIO 

Estudios mínimos Otros títulos, certificaciones y carnés 

Experiencia mínima Al menos 1 año 

Se necesita instaladores de climatización con experiencia demostrable con carnet de gases 
fluorados. Imprescindible carnet de conducir tipo B. 

https://www.infojobs.net/badajoz/instaladores-climatizacion./of-
ia4287e71994870830d6300239e4a8e?applicationOrigin=search-new 

  

INGENIERO/A TÉCNICO AGRICOLA GESTION EXPLOTACION EN BADAJOZ 

ILUNION CAPITAL HUMANO ETT 

Estudios mínimos Ingeniero Técnico - Agrícola 

Experiencia mínima Al menos 3 años 

Imprescindible residente en Provincia Puesto Vacante 

Se valora experiencia en fruta de hueso 

Vehículo propio. 

https://www.infojobs.net/vacante/ingeniero-tecnico-agricola-gestion-explotacion/of-
i8800303ca444e59e2105097a1e8615?applicationOrigin=search-new 

mailto:cbarriga@joca.es
http://www.joca.es/
https://www.infojobs.net/badajoz/instaladores-climatizacion./of-ia4287e71994870830d6300239e4a8e?applicationOrigin=search-new
https://www.infojobs.net/badajoz/instaladores-climatizacion./of-ia4287e71994870830d6300239e4a8e?applicationOrigin=search-new
https://www.infojobs.net/vacante/ingeniero-tecnico-agricola-gestion-explotacion/of-i8800303ca444e59e2105097a1e8615?applicationOrigin=search-new
https://www.infojobs.net/vacante/ingeniero-tecnico-agricola-gestion-explotacion/of-i8800303ca444e59e2105097a1e8615?applicationOrigin=search-new


  

  

AZAFATA/O ACCIÓN NOCHE BADAJOZ 

Fecha: 29/04/2017 

Horario: DE 23.00 A 02.00 

Salario: 40 € brutos 

http://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/457276/region/ES-BA/page/1/azafatao-
accion-noche-badajoz 

  

  

AZAFATA/O ACCIÓN NOCHE MERIDA 

Azafata para acción de noche para importante marca de refrescos. 

Fecha: 29/04/2017 

Horario: DE 17.30 A 20.30 

http://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/457273/region/ES-BA/page/1/azafatao-
accion-noche-merida-badajoz 

  

  

4 MONITOR/A TIEMPO LIBRE TITULADO CON INGLÉS EN ALMENDRALEJO 

Babelingo Formación SL 

- Titulación de Monitor de Tiempo Libre 

- Pleno dominio de las competencias comunicativas en lengua inglesa y acreditación de la 
misma. Mínimo B2 

- Experiencia en el desarrollo de actividades de inmersión lingüística o campamentos 

- Experiencia en el desarrollo de actividades de ocio y tiempo libre con niños/as 

https://www.infojobs.net/almendralejo/monitor-tiempo-libre-titulado-con-ingles/of-
if5ae3b1ee24f60b14fa57f8c6cec52?applicationOrigin=search-new 

  

  

ASESOR/A COMERCIAL BMW VEHÍCULO NUEVO BADAJOZ 

Ceres Motor SL 

http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4726 

  

  

ASESOR/A COMERCIAL BMW BPS - VEHÍCULO DE OCASIÓN BADAJOZ 

Ceres Motor SL 

http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4727 

  

  

3 CONSULTOR FINANCIERO BADAJOZ 

http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4728 

http://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/457276/region/ES-BA/page/1/azafatao-accion-noche-badajoz
http://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/457276/region/ES-BA/page/1/azafatao-accion-noche-badajoz
http://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/457273/region/ES-BA/page/1/azafatao-accion-noche-merida-badajoz
http://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/457273/region/ES-BA/page/1/azafatao-accion-noche-merida-badajoz
https://www.infojobs.net/almendralejo/monitor-tiempo-libre-titulado-con-ingles/of-if5ae3b1ee24f60b14fa57f8c6cec52?applicationOrigin=search-new
https://www.infojobs.net/almendralejo/monitor-tiempo-libre-titulado-con-ingles/of-if5ae3b1ee24f60b14fa57f8c6cec52?applicationOrigin=search-new
http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4726
http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4727
http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4728


  

  

3 CONSULTOR FINANCIERO MÉRIDA 

http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4729 

  

  

3 CONSULTOR FINANCIERO DON BENITO 

http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4730 

  

  

VETERINARIO/ A PARA GRANJA DE PORCINO EN ALBURQUERQUE 

GANAEX SCL 

Estudios mínimos Licenciado - Veterinaria 

Experiencia mínima Al menos 2 años 

https://www.infojobs.net/alburquerque/veterinario-para-granja-porcino/of-
i10878bdfe149d0a9a927f7ff27d763?applicationOrigin=search-new 

  

  

8 VACANTES EXPEDIENTES TÉCNICOS Y JURÍDICOS EN BADAJOZ 

-Realización de expedientes técnicos y jurídicos de inventario de bienes. Se requieren: 
Licenciados en Derecho, Topógrafos, Ingeniero Técnicos, Auxiliares Administrativos y Técnicos 
en GIS. 

-Se requiere para el Licenciado en Derehco experiencia en trámites de regulación registral y 
catastral. 

-Para el resto de los técnicos, se requiere experiencia en GIS y en cartografía de edificiación 
hidráulica. 

https://www.infojobs.net/badajoz/expedientes-tecnicos-juridicos/of-
i68378dbfa84b24af7fabe0d43959cf?applicationOrigin=search-new 

  

OFERTAS PROVINCIA CÁCERES 

  

DOCENTE PARA IMPARTIR CURSOS DE EMPLEABILIDAD Y HABILIDADES SOCIALES 

FOREMPLEX S.L.U. 

Se necesita Docente para impartir cursos de formación en Empleabilidad y Habilidades Sociales 
de 25 horas, en las Localidades De Cáceres y Plasencia. 

Requisitos: 

-Titulación requerida: Licenciatura, Diplomatura o Título de grado correspondiente u otros 
títulos equivalentes. Técnico Superior de las familias profesionales de Ciencias Sociales y 
Jurídicas           

-Certificados de profesionalidad de nivel 3 de las familias profesionales de Ciencias Sociales y 
Jurídicas. 

-Formación complementaria en Metodología Didáctica, Docencia de la Formación Profesional 
para el Empleo, Certificado de Aptitud Pedagógica o similar. 

http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4729
http://empleo.unex.es/ofertas.php?id=4730
https://www.infojobs.net/alburquerque/veterinario-para-granja-porcino/of-i10878bdfe149d0a9a927f7ff27d763?applicationOrigin=search-new
https://www.infojobs.net/alburquerque/veterinario-para-granja-porcino/of-i10878bdfe149d0a9a927f7ff27d763?applicationOrigin=search-new
https://www.infojobs.net/badajoz/expedientes-tecnicos-juridicos/of-i68378dbfa84b24af7fabe0d43959cf?applicationOrigin=search-new
https://www.infojobs.net/badajoz/expedientes-tecnicos-juridicos/of-i68378dbfa84b24af7fabe0d43959cf?applicationOrigin=search-new


Experiencia profesional requerida: 

-Experiencia profesional de 2 años impartiendo acciones formativas relacionadas con el área 
de Habilidades Sociales o entorno sociolaboral y/o experiencia como Orientador/a Laboral 
desarrollando acciones grupales para el empleo. 

-Especificar en el Asunto: “Candidatura HHSS” 

Jornada Laboral 5 horas/día. Horario habitual de mañana 9:00 a 14:00 horas 

C.V. a: rrhh@foremplex.com  Especificar en el Asunto: “Candidatura EMPLEABILIDAD” 

  

  

DOCENTE PARA IMPARTIR CURSO DE COMPETENCIAS DIGITALES 

FOREMPLEX S.L.U. 

Se necesita Docente para impartir cursos de formación en Competencias Digitales (TIC) Nivel 
Básico, Medio  y Avanzado de 20 horas en las localidades de Cáceres y Plasencia. 

Titulación requerida: 

-Licenciatura, Ingeniería o el título de grado correspondiente o títulos equivalentes. 
Diplomatura, Ingeniero Técnico o el título de grado correspondiente. Técnico Superior de las 
familias profesionales de Administración y gestión e Informática y comunicaciones. 

-Formación complementaria en Metodología Didáctica, Docencia de la Formación Profesional 
para el Empleo, Certificado de Aptitud Pedagógica o similar. 

-Con experiencia profesional de 2 años como docente en TIC. 

Jornada Laboral 5 horas/día. Horario habitual de mañana 9:00 a 14:00 horas. 

Currículum a: rrhh@foremplex.com Especificar en el Asunto: “Candidatura TIC” 

  

  

DOCENTE PARA IMPARTIR CURSOS DE INGLÉS 

FOREMPLEX S.L.U. 

Se necesita docente para impartir cursos de formación de INGLES Nivel Básico, Intermedio y 
Avanzado de 20 horas en las localidades de Cáceres y Plasencia. 

Titulación Académica requerida: 

1.- Profesorado no nativo de la lengua extranjera que imparte contenidos teóricos y prácticos. 

Los profesores que impartirán teoría y práctica en este curso y que no sean nativos de la 
lengua inglesa, deberán poseer uno de los siguientes perfiles académicos: 

-Titulación universitaria de grado superior aplicada a la enseñanza de la lengua extranjera tal 
como Licenciatura o Grado en Filología o equivalente. 

-Titulación universitaria de grado superior aplicada a la enseñanza, con especialización y 
capacitación en la enseñanza de la lengua extranjera como, por ejemplo, Licenciado en 
Pedagogía con diploma especializado tal como Curso de Aptitud Pedagógica; y demostrando 
un nivel de conocimiento de la lengua extranjera C2 (Diploma de quinto curso de la Escuela 
Oficial de Idiomas, o similar). 

-Titulación universitaria o capacitación profesional equivalente en la actividad relacionada con 
el curso y demostrando un nivel de conocimiento de la  lengua extranjera C2 (Diploma de 
quinto curso de la Escuela Oficial de Idiomas, o similar). 

2.- Profesorado nativo de la lengua extranjera que imparte contenidos teóricos y prácticos. 

mailto:rrhh@foremplex.com
mailto:rrhh@foremplex.com


Los profesores que impartirán teoría y práctica en este curso siendo nativos de la lengua 
extranjera, deberán poseer una de las siguientes opciones de cualificación académica: 

-Titulación universitaria de grado superior de un país de lengua oficial extranjera. 

-Diploma o Certificado para la capacitación en la enseñanza de la lengua extranjera. 
Experiencia profesional requerida: 

-Contar con un mínimo de 1 año de experiencia en la enseñanza de idiomas 

-Contar con un mínimo de 2 años de experiencia en la enseñanza de cualquier especialidad. 

Jornada Laboral 5 horas/día. Horario habitual de mañana 9:00 a 14:00 horas. 

Currículum a: rrhh@foremplex.com  Especificar en el Asunto: “Candidatura INGLES” 

  

  

PROMOTORA LO MONACO CARREFOUR PLASENCIA 

PRONTA COMUNICACION S.L 

Incorporación 1 de Mayo 

Disponibilidad Mañanas, Tardes, Fines de semana 

Preferiblemente promotoras del sector del descanso 

No se valorarán las candidaturas menores de 30 años 

Horario de 10.00 a 16.00 o 16.00 a 22.00 h 

http://www.yobalia.com/es/ofertas-de-empleo/ver/457392/region/ES-CC/page/1/promotora-
lo-monaco-carrefour-plasencia 

  

TE RECUERDO: DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA – PRÁCTICAS PARA ADE, 
ECONOMÍA… 

DEUTZ SPAIN S.A. Empresa especializada en la mecanización y ensamblaje de 
componentes de motor diésel. 

NECESITAMOS 

Precisamos incorporar alumnos/as en Prácticas para las siguientes Áreas de la 
empresa: Controlling 

EL PERFIL DE LOS ALUMNOS/AS QUE PRECISAMOS INCORPORAR ES EL SIGUIENTE: 

-Titulados Universitarios o Estudiantes a falta de pocas asignaturas de las siguientes 
carreras universitarias: Grado en ADE, Economía… 

-Disponibilidad de incorporación inmediata 

OFRECEMOS 

Experiencia profesional en empresa líder a nivel industrial en la Comunidad Autónoma 
de Extremadura. 

Jornada: Mañanas 

Incorporación: Inmediata 

Todas aquellas personas que se encuentren interesadas deben enviar su CV 
a: rrhh@deutzspain.com , INDICANDO EN EL ASUNTO “PRÁCTICAS DEUTZ AGENCIA 
EMPLEO JOVEN”. 

  

mailto:rrhh@foremplex.com
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TE RECUERDO: DEUTZ SPAIN S.A. EN ZAFRA – PRÁCTICAS ING. MECÁNICA 
O ING. ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 

DEUTZ SPAIN S.A. Empresa especializada en la mecanización y ensamblaje de 
componentes de motor diésel. 

Dirección Web: www.deutzspain.com 

NECESITAMOS 

Precisamos incorporar alumnos/as en Prácticas para las siguientes Áreas de la 
empresa: Producción 

El PERFIL de los alumnos/as que precisamos incorporar es el siguiente: 

-Titulados Universitarios o Estudiantes a falta de pocas asignaturas de las siguientes 
carreras universitarias: 

- Grado en Ingeniería Mecánica o en Ingeniería de Organización Industrial 

-Disponibilidad de incorporación inmediata 

OFRECEMOS 

Experiencia profesional en empresa líder a nivel industrial en la Comunidad Autónoma 
de Extremadura. 

Jornada: Mañanas 

Incorporación: Inmediata 

Todas aquellas personas que se encuentren interesadas deben enviar su CV 
a: rrhh@deutzspain.com , indicando en el Asunto “PRÁCTICAS DEUTZ AGENCIA 
EMPLEO JOVEN”. 

 

  

LISTAS DE ESPERA EDUCADOR DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE 
EXTREMADURA 

Consejería de Hacienda y Administración Pública 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/770o/17050136.pdf 

  

  

LISTAS DE ESPERA ESPECIALIDAD FISIOTERAPEUTA DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE EXTREMADURA 

Consejería de Hacienda y Administración Pública 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/770o/17050135.pdf 

  

  

  

http://www.deutzspain.com/
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GPEX – GESTIÓN PÚBLICA DE EXTREMADURA 

BC17092 PERSONAL TÉCNICO ESPECIALISTA MEDIO 

Plazo de la oferta: 25/04/2017 - 01/05/2017 

Titulaciones y estudios. Ingeniería Técnica en informática o Grado en informática 

http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_ofe
rta=376 

 

  

OTRAS CONVOCATORIAS 

  

LISTAS DE ESPERA TURISMO Y ARQUITECTO TÉCNICO. 

Ayuntamiento de Cáceres 

Inscripción: Hasta el 15 de mayo 2017 

-Arquitecto/a Técnico/a 

http://www.dip-caceres.es/opencms-
caceres/opencms/handle404?exporturi=/export/sites/default/comun/galerias/galeria
Descargas/caceres/bop/2017/abril/25/anuncio_BOP-2017-1784.pdf 

  

-Grado en Turismo, Diplomado/a en turismo o equivalente 

http://www.dip-caceres.es/opencms-
caceres/opencms/handle404?exporturi=/export/sites/default/comun/galerias/galeria
Descargas/caceres/bop/2017/abril/25/anuncio_BOP-2017-1783.pdf 

  

  

LISTA DE ESPERA EN LA CATEGORÍA PROFESIONAL DE GRADO EN TURISMO, 
DIPLOMADO/A EN TURISMO O EQUIVALENTE 

Ayuntamiento de Cáceres 

http://www.dip-
caceres.es/export/sites/default/comun/galerias/galeriaDescargas/caceres/bop/2017/a
bril/25/anuncio_BOP-2017-1783.pdf 

  

3.201 PLAZAS ACCESO ESCALA BÁSICA CUERPO NACIONAL DE POLICÍA 

Se convoca la oposición libre para cubrir 3.201 plazas de alumnado de la Escuela 
Nacional de Policía, aspirantes a ingreso en la Escala Básica del Cuerpo Nacional de 
Policía. De estas 3.201 plazas 640 se reservan para militares profesionales de tropa y 
marinería que lleven cinco años de servicio (el resto serán de acceso libre) 

Entre otros requisitos de las personas aspirantes destacamos: 

-Nacionalidad española. 

-Tener cumplidos 18 años de edad y no exceder de la edad de jubilación. 

http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_oferta=376
http://candidato.gpex.es/index.php?modulo=ofertas_publico&pagina=ver.php&id_oferta=376
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-No hallarse incluido/a en ninguna de las causas de exclusión física o psíquica que 
impidan o menoscaben la capacidad funcional u operativa necesaria para el 
desempeño de las tareas propias de la Policía Nacional. 

-Compromiso de portar armas y, en su caso, llegar a utilizarlas 

-Estatura mínima de 1,60 m para las mujeres y 1,65 m para los hombres 

-Estar en posesión del permiso de conducir clase B. 

-Estar en posesión del título de Bachiller o equivalente. 

-Abonar la tasa de examen (14,97 €) 

La selección se hace superando tres fases: 

-Oposición: Superación de varias pruebas eliminatorias: 

-Aptitud física: Realización de varios ejercicios físicos: 

Recorrido de circuito con vallas. 

Extensión y suspensión en barra fija (prueba diferente para hombres y mujeres) 

Carrera de 1.000 metros sobre superficie lisa, plana y dura. 

-Prueba de conocimientos tipo test y cuestionario sobre ortografía. 

-Tercera prueba: 

Reconocimiento médico: Comprobación de causas de exclusión (apto/ no apto) 

Entrevista personal: Se realizarán test de personalidad y cuestionario de información 
biográfica y/o currículum vitae. 

Test psicotécnico. 

Prueba voluntaria de idioma Inglés o Francés para mejorar hasta un punto la nota de la 
oposición. 

A las personas aspirantes se les podrá realizar en cualquier fase del proceso selectivo, 
análisis de sangre y orina o cualquier otro que se estime conveniente para detectar el 
consumo de drogas tóxicas, estupefacientes o psicotrópicos. 

-Curso de formación: 

Quienes superen la fase de oposición serán nombrados policías-alumnos/as y se 
incorporarán a la Escuela Nacional de Policía de la División de Formación y 
Perfeccionamiento. Realizarán curso académico selectivo donde deberán aprobar 
todas las asignaturas del plan de estudios. 

-Módulo de formación práctica: 

-Superado el curso selectivo realizarán un módulo de formación práctica en el puesto 
de trabajo determinado por el Centro Directivo. 

Lugar de realización de las pruebas: 

La primera prueba se realizará en la sede de Ávila. 

Para la segunda prueba se podrá optar entre las siguientes sedes: Alicante, Ávila, 
Cáceres, Cádiz, Ciudad Real, Granada, Las Palmas de Gran Canaria, León, Málaga, 
Murcia, Palma de Mallorca, Santa Cruz de Tenerife, Santiago de Compostela, Sevilla, 
Valencia y Zaragoza. 

Solicitudes: Se presentan utilizando el modelo 790 (código de tasa 88), a través de: 



-Sede electrónica del Cuerpo Nacional de Policía, www.policia.es, (Procesos 
selectivos>Instancias>Escala Básica). 

-Cumplimentando el formulario en www.policia.es, imprimir tres ejemplares y 
presentarlos en alguno de los siguientes lugares: 

-División de Formación y Perfeccionamiento de la Dirección General de Policía 
(Avenida Pío XII, nº 50, 28071, Madrid) 

-Secretarías de las Jefaturas Superiores, Comisarías Provinciales y Locales del Cuerpo 
Nacional de Policía 

-Cuarteles de la Guardia Civil 

-Oficinas de Correos. 

-Cualquiera de los medios establecidos en la ley 39/2015, 1 de octubre, de 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

Plazo de presentación de solicitudes 16 de mayo de 2017 

Convocatoria http://www.boe.es/boe/dias/2017/04/24/pdfs/BOE-A-2017-4456.pdf 

División de Formación y Perfeccionamiento de la Dirección General de Policía 

Avenida Pío XII, nº 50, 28071, Madrid. Tels.: 913 22 75 97 / 913 22 75 98 

Correo e: procesos.dfp@policia.es  Web: www.policia.es 

  

TE RECUERDO: APERTURA PERÍODO HÁBIL PARA ACTUALIZAR MÉRITOS 
EN EL FICHERO DE EXPERTOS HASTA EL 8 DE MAYO 2017 

La Dirección General de Formación para el Empleo del SEXPE hace pública la 
Resolución de 17 de abril por la que se establece el período hábil de solicitud de 
actualización de méritos a los ficheros de expertos docentes y personal directivo, del 
18 de abril al 8 de mayo de 2017, ambos inclusive. 

La presentación de solicitudes se deberá realizar a través de la siguiente aplicación 
informática 

http://extremaduratrabaja.gobex.es/GExpertos/ 

Para ampliar la información sobre el Sistema de Expertos del SEXPE puede entrar en 
nuestro apartado de Colaboradores: 

Fichero de Expertos para el 
Empleo http://extremaduratrabaja.gobex.es/colaboradores/fichero-expertos 

RESOLUCIÓN: http://extremaduratrabaja.gobex.es/webfm_send/6610 
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PRUEBAS PARA LA OBTENCIÓN DIRECTA DEL TÍTULO DE BACHILLER PARA 
PERSONAS MAYORES DE 20 AÑOS 

Inscripción: Hasta el 9 de mayo 2017 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/780o/17050137.pdf 

  

AMPLIADO PLAZO INSCRIPCIÓN HASTA EL 26 DE ABRIL 2017: CURSO DE 
DINAMIZACIÓN DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL 
(SSCB0209)   (RD 1537/2011, de 31 de octubre) 

Fundación ASMI, impartirá el Curso de Dinamización de Tiempo Libre Educativo Infantil 
y Juvenil de 320 horas de duración, curso gratuito subvencionado por la Consejería de 
Educación y Empleo- SEXPE de la Junta de Extremadura, dirigido prioritariamente a 
trabajadores desempleados. 

Lugar de Impartición: en el Centro de Formación de Fundación ASMI, situado en 
Avenida de los Cameranos nº 32 de Zafra. 

Periodo de Impartición: 

-Teoría: 160h desde el 18 de mayo al 30 de junio. 

-Prácticas: 160h desde el 3 de julio al 16 de agosto. 

Horario: La teoría de 16.00h a 21.00h; las prácticas dependerá del centro donde se 
vayan a realizar. 

Requisitos de acceso: 

a.         ESO, o 

b.         Certificado de profesionalidad de Nivel 2- 

c.         Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años 
y/o de 45 años. 

d.         

Solicitud: Las solicitudes las podemos encontrar en extremaduratrabaja.com – 
FORMACIÓN- Oferta Formativa – Formación para desempleados. 

La solicitud se puede entregar en la OFICINA de Fundación ASMI (Avda. Antonio 
Chacón, 3B) o por email info@fundacionasmi.org 

Periodo de Inscripción: El periodo de Inscripción será del 17 AL 26 de abril. 

Para más información pueden llamar al 924.55.60.16. 

  

NUEVAS FECHAS DE INICIO Y SOLICITUD DE VARIOS CURSOS DEL CENTRO 
DE FORMACIÓN DE DON BENITO 

El Centro de Formación de Don Benito hace públicas nuevas fechas de inicio y de solicitud de 
varios de los cursos de formación que se impartirán próximamente, pertenecientes a las 2ª 
Programación de 2017.  

http://extremaduratrabaja.gobex.es/webfm_send/6558 

Los  alumnos/as  no  residentes  en  Don  Benito  o  Villanueva  de  la   Serena,  y  que  lo  
deseen  pueden  solicitar  el  beneficio  de  residencia y comedor gratuitos, o ayuda de 
transporte. 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/780o/17050137.pdf
mailto:info@fundacionasmi.org
http://extremaduratrabaja.gobex.es/webfm_send/6558


Se trata de 12 cursos destinados prioritariamente a personas desempleadas y 2 cursos en 
modalidad on-line para personas ocupadas. Además, el centro ofrece la posibilidad de realizar 
5 módulos formativos independientes en modalidad on-line correspondientes al curso 
destinado a ocupados de "Atención sociosanitaria a personas en instituciones". 

  

CURSOS PARA DESEMPLEADOS: 

-LEVANTAMIENTOS Y REPLANTEOS (CP) 600 

-DOCENCIA DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

-INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES 

-ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE GESTIÓN EN DESPACHOS Y OFICINAS 

-PRODUCCIÓN VECTORIAL Y MAQUETACIÓN 

-MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA 

-ELABORACIÓN DE VINOS Y LICORES 

-CONTROL FITOSATINARIO (MF0525_2) 

-CONTROL FITOSATINARIO (MF0525_2) 

-ANÁLISIS QUÍMICOS 

-SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS 

-SOLDADURA OXIGAS Y MIG/MAG 

  

CURSOS PARA OCUPADOS: 

-DOCENCIA DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 

-ATENCIÓN SOCIOSANIT. A PERSONAS EN INSTITUCIONES 

-MODULO ORGANIZACIÓN DE INTERVENCIONES EN EL ÁMBITO INSTITUCIONAL 

-MODULO INTERVENCIÓN EN LA ATENCIÓN HIGIÉNICO‐ALIMENTARIA EN 
INSTITUCIONES 

-MODULO INTERVENCIÓN EN LA ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN INSTITUCIONES 

-MODULO APOYO PSICOSOCIAL, ATENCIÓN RELACIONAL Y COMUNICATIVA EN 
INSTITUCIONES 

  

IMFORMACIÓN CURSOS, PLAZOS Y 
FECHAS: http://extremaduratrabaja.gobex.es/webfm_send/6558 

+INFO: http://extremaduratrabaja.gobex.es/ciudadanos/formacion/cursos-sexpe/centro-
formacion-don-benito 

 

ACCIONES FORMATIVAS MES DE MAYO EN GrupoGEOZ DE VILLAFRANCA 
DE LOS BARROS 

CONSULTAR PRECIOS 

CURSOS: 

-MANIPULADOR DE ALIMENTOS: VIERNES 28 DE ABRIL  (CON ESPECILA 
MENCIÓN A LA NUEVA LEY DE ALÉRGENOS). 

-CURSO DE MANTENIMIENTO DE PISCINA: COMENZAMOS EL 2 DE MAYO. 

http://extremaduratrabaja.gobex.es/webfm_send/6558
http://extremaduratrabaja.gobex.es/ciudadanos/formacion/cursos-sexpe/centro-formacion-don-benito
http://extremaduratrabaja.gobex.es/ciudadanos/formacion/cursos-sexpe/centro-formacion-don-benito


-INFORMÁTICA GENERAL: COMENZAMOS MIÉRCOLES 3 DE MAYO. 

-PACK  3 EN 1: TPC CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS + 
RETROEXCAVADORA + AUTONIVELADORA. COMENZAMOS EL 19 DE MAYO. 

-PACK  3 EN 1: CARRETILLERO + PLATAFORMA ELEVADORA+ PIO PIO. 
COMENZAMOS EL 26 DE MAYO. 

PARA MÁS INFORMACIÓN LLAMEN AL 658 156 023 / 924 52 41 47. 

GrupoGEOZ. Avd. Constitución nº 5 a 1º, Villafranca de los Barros (Badajoz) 

  

PLAZAS DISPONIBLES EN EL CURSO "DINAMIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE 
TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL", EN CUACOS DE YUSTE 

El SEXPE informa de que existen plazas disponibles para participar en el curso de 
formación "Dinamización de Actividades de Tiempo Libre Educativo Infantil y 
Juvenil", http://extremaduratrabaja.gobex.es/buscador/formacion-
detalles?course=10/0103/2016 destinado prioritariamente a personas trabajadoras 
desempleadas, que se imparte en la localidad de Cuacos de Yuste. 

Las personas interesadas en participar deberán enviar el formulario de inscripción, 
disponible en el enlace anterior, a la dirección de correo 
electrónico: soyca@cuacosdeyuste.com 

  

TE RECUERDO: PRE-INSCRIPCIÓN ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS DE 
ZAFRA CURSO 2017/18 

IDIOMAS: 

-PORTUGUÉS 

-ALEMÁN 

-FRANCÉS 

-INGLÉS 

PLAZO PRE-INSCRIPCIÓN: HASTA EL 4 DE MAYO 2017 

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS – CTRA. DE LOS SANTOS DE MAIMONA, S/N. ZAFRA 

MÁS INFORMACIÓN: TFNO. 924 02 99 20 

  

TE RECUERDO: PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO 

Inscripción: Hasta el 8 de mayo 2017 

Convocatoria para el año 2017 de las pruebas de acceso a ciclos formativos de 
formación profesional de grado medio y superior en la Comunidad Autónoma de 
Extremadura. 

Observaciones: 

-La prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio será común para todos los 
ciclos formativos. 

-La prueba se estructurará en tres partes: parte de comunicación, parte social y parte 
científico-tecnológica. Cada una de estas partes estará dividida en dos ejercicios: A y B. 

http://extremaduratrabaja.gobex.es/buscador/formacion-detalles?course=10/0103/2016
http://extremaduratrabaja.gobex.es/buscador/formacion-detalles?course=10/0103/2016
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Los contenidos de referencia para la evaluación de las materias sobre las que versarán 
las pruebas son los que aparecen en el Anexo V de esta convocatoria. Los ejercicios de 
la parte de comunicación incluyen cuestiones de idioma extranjero. Por ello, los 
solicitantes deberán elegir entre inglés o francés en su solicitud. 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/760o/17050122.pdf 

 

TE RECUERDO: CURSO GRATUITO DE “COMPETENCIAS DIGITALES PARA 
EL EMPLEO” EN ZAFRA 

DESTINATARIOS/AS: PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

Cofinanciado por la Consejería de Sanidad y Políticas Sociales y el SEPAD, y está 
enmarcado dentro del programa de normalización que incide en la inclusión laboral de 
las personas con discapacidad. 

HORARIO: Martes-Miércoles-Jueves de 10h a 13 horas. 

DURACIÓN: 50 horas lectivas. 

LUGAR: Mancomunidad Río Bodión. Avenida de los Cameranos S/N Zafra. 

+INFO: Asociación Aimcoz C/ Juan II, 7. Zafra. Teléfonos: 924555252 / 640267594 

  

  

CONCENTRACIÓN CONTRA LAS VIOLENCIAS MACHISTAS – ZAFRA 
VIOLETA 

25 ABRIL 2017 A LAS 20,30H EN LA PLAZA ESPAÑA DE ZAFRA 

  

VOLUNTARIADO: ZAFRA Y LOS SANTOS DE MAIMONA BUSCAN CREAR 
UNA CAJA SOCIAL EN LA COMARCA DE ZAFRA-RÍO BODIÓN 

El proyecto está respaldado por ASMI y Fundación Maimona y busca voluntarios para 
poner en marcha La Caja Social D. Ezequiel Fernández Santana 

El sábado 6 de mayo, de 9.00h a 14.00 h, en las instalaciones de Fundación Maimona 
(antigua cementera, Ctra. Paraje La Nava s/n, de Los Santos de Maimona) se impartirá 
una formación gratuita y abierta sobre banca ética por parte de expertos de la ABA 
(Banca ética de Mérida). 

Podrán asistir personas con o sin experiencia previa en el mundo financiero que 
quieran colaborar como voluntarias y voluntarios para crear una Caja Social en la 
comarca de Zafra-Río Bodión. 

El perfil es de persona comprometida con la ayuda a los demás y con las ideas de 
solidaridad, justicia y dignidad, que quiera y sepa colaborar con otras personas en la 
gestión de este proyecto. 

Para inscribirse e informarse, puede dirigirse a cualquiera de los dos correos siguientes 
de Fundación ASMI o de Fundación Maimona: info@fundacionasmi.org  
o fundacion@lossantos.org 

Los inicios de este proyecto parten de Alberto Calvo, quien realizó en 2014 un 
documental sobre la vida del cura Ezequiel Fernández ( Valencia del Ventoso 1.874 – 
Los Santos de Maimona 1938) , a raíz de la producción de su documental propició la 
creación de un fondo económico con objeto social, denominado “Caja Social”, para 

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/760o/17050122.pdf
mailto:info@fundacionasmi.org
mailto:fundacion@lossantos.org


mejorar la situación de los ciudadanos de Los Santos de Maimona y Zafra, apoyando a 
aquellas personas o familias que más lo necesitan. 

Este fondo económico se inicia con la aportación inicial de lo recaudado en concepto 
de derechos de explotación del documental, donados por Alberto Calvo Báez a 
Fundación Maimona, para que esta cantidad sea gestionada a través de la misma. A 
este proyecto se suma desde su inicio la Fundación Arcángel San Miguel (ASMI). 

La Caja Social D. Ezequiel Fernández Santana será gestionada por voluntarios en 
colaboración con Fundación Maimona y Fundación ASMI de forma altruista, que 
recabarán aportaciones (depósitos y donaciones a la Caja Social), y concederán 
microcréditos, y subvenciones. 

Las ayudas se destinarán a familias con pocos recursos para material educativo, 
estudiantes con buen expediente y emprendedores o proyectos personales o sociales. 

  

  

CONVOCATORIA CAMPAÑA DE VERANO 2017 – CAMPAMENTOS E 
INTERCAMBIOS 

Inscripción: Hasta el 24 de mayo 2017 

Convocatoria pública de plazas y el establecimiento de las condiciones de participación 
en los Campamentos en Extremadura y en los Intercambios con otras Comunidades 
Autónomas, que se integran en la Campaña de Actividades Juveniles de Verano 2017 
del Instituto de la Juventud de Extremadura 

Información: http://juventudextremadura.gobex.es/web/campamentos-de-verano 

  

 

ONDAS INTERCUL-RURALES EXTREMEÑAS. INFORMACIÓN LOCAL Y 
POPULAR PARA EL DESARROLLO Y LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL 

Proyecto de Educación para el Desarrollo (EpD) 

Este proyecto, financiado por la Agencia Extremeña de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo (AEXCID), tiene como objetivo Ondas Intercul-Rurales en Zafra 26-04-
17fundamental contribuir al fortalecimiento de la comunicación/información local, 
popular y rural con enfoque social y transformador en emisoras locales de seis pueblos 
de Extremadura, tres en la provincia de Cáceres (Carcaboso, Torrejoncillo y Miajadas) y 
tres en la de Badajoz (Guareña, Zafra y Oliva de la Frontera). 

La primera reunión será el próximo miércoles 26 de abril a las 18:30 horas en la sede 
del Consejo Local de la Juventud (Casa de la Juventud, Plaza Villa de Madrid, s/n). 

Además, se persigue fortalecer la participación ciudadana a través de su implicación en 
la radio de su pueblo y, así, potenciar la información local y rural y el fomento de la 
interculturalidad y la transformación social. 

Está dirigido, por un lado, a locutores/as, colaboradores/as y a toda aquella persona 
vinculada con la emisora, a la cual se les ofrecerá formación y sensibilización en temas 
de transformación social, derechos humanos, interculturalidad y género, entre otras 
materias. 

Por otro lado, se quiere también llegar al tejido asociativo local y comarcal: miembros 
de asociaciones de mujeres, de jóvenes, culturales... así como a otras personas no 

http://juventudextremadura.gobex.es/web/campamentos-de-verano


asociadas que tengan deseos e inquietudes de participar en la radio de su localidad, ya 
sea como colaborador/a en algún programa o incluso para poder tener su propio 
espacio radiofónico, llegado el caso. Se les ofrecerá formación y sensibilización en 
herramientas de comunicación y en radio en concreto para poder abordar la 
interculturalidad y las migraciones en la parrilla de las radios locales, entre otras 
temáticas sociales. 

Tras la formación se realizarán prácticas en las emisoras locales sobre lo abordado en 
los encuentros teóricos y se llevará a cabo lo que hemos denominado el “Día de la 
Radio”, que consistirá en la producción y grabación de un programa de radio en la calle 
o plaza de cada municipio o en algún otro enclave público de la localidad que 
considere oportuno cada emisora y organizaciones integrantes en el proyecto, de 
modo que posibilite la implicación y la participación de gran parte de las vecinas y 
vecinos. 

Las radios locales y públicas juegan un papel clave en un mundo globalizado como el 
actual, en el que lo local, lo próximo, lo nuestro se hace cada vez más necesario, quizá 
para tener en cuenta quiénes somos, de dónde venimos y para no perder nuestra 
identidad. 

Decía el genial novelista ruso Tolstói: “Si quieres ser universal, habla de tu aldea”. Y es 
posible que una de las mejores maneras de ser universales sea hablar de nosotras y de 
nosotros y también de lo que nos inquieta, nos preocupa, nos conmueve..., a nivel 
local y global, para generar esa mejora y esa transformación social. Las radios públicas 
locales son el eje de este proyecto de EpD, una radio que huele a pueblo, que suena a 
fuente y a arroyo, cercana, con acento y muy viva. 

+INFO:http://www.zafra.es/index.php/typography/tablon-de-anuncios-y-
novedades/2110-ondas-intercul-rurales-extremenas-informacion-local-y-popular-para-
el-desarrollo-y-la-transformacion-social 

  

TE RECUERDO: TALLER SOBRE MINDFULNESS PARA FAMILIAS (SESIÓN DE 
LA ESCUELA DE FAMILIA DE LA FAZ) EN ZAFRA 

JUEVES, 27 DE ABRIL 

Los Principios básicos del Mindfulness nos llevan a adquirir una mente calmada, 
evitando que se disperse continuamente de un pensamiento a otro, juicios, 
pensamientos pasados o futuros. El objetivo es establecer una mente clara, calmada 
libre ante cualquier acontecimiento que se nos presente ante nuestros sentidos. 

Podemos tranquilizar nuestra mente y enfocarla en aquello que queremos a través de 
la práctica del Mindfulness. Esta forma de meditar, de filosofía de vida, es mantener la 
atención plena con amabilidad, ser consciente momento a momento de nuestro ser. 

Establecer un compromiso real con la práctica continuada del Mindfulness tiene una 
gran trascendencia en nuestra vida. Dentro de los beneficios obtenidos con la atención 
plena están los  siguientes. 

-Mayor aceptación y compasión de uno mismo. 

-Disminución de la ansiedad y estrés. 

-Estar plenamente en el presente, en el aquí y ahora. 

-Mayor equilibrio y menor reactividad emocional. 

-Aumento de la autoconciencia. 

http://www.zafra.es/index.php/typography/tablon-de-anuncios-y-novedades/2110-ondas-intercul-rurales-extremenas-informacion-local-y-popular-para-el-desarrollo-y-la-transformacion-social
http://www.zafra.es/index.php/typography/tablon-de-anuncios-y-novedades/2110-ondas-intercul-rurales-extremenas-informacion-local-y-popular-para-el-desarrollo-y-la-transformacion-social
http://www.zafra.es/index.php/typography/tablon-de-anuncios-y-novedades/2110-ondas-intercul-rurales-extremenas-informacion-local-y-popular-para-el-desarrollo-y-la-transformacion-social


-Ayuda a dormir mejor. 

-Mejora la relación con nosotros mismos (actitud, concentración, toma de decisiones, 
regulación emocional, cuidarnos a nosotros mismos) 

-Mayor calma y paz. 

-Relaciones adecuadas establecidas desde la compasión y empatía. 

-Mayor conocimiento de nuestras emociones y pensamientos. 

Se pretende abordar los siguientes puntos: 

-Toma de conciencia de nuestra respiración. 

-Respiración abdominal. 

-Meditaciones guiadas. 

-Ejercicios de atención plena en nuestro día a día 

-Conciencia de nuestros pensamientos, emociones y sensaciones corporales. 

-Movimientos conscientes 

-Ejercicios de Yoga 

Impartido por: Ana Rivera Ramos (Psicóloga Clínica, experta en Mindfulness) 

Lugar: complejo cultural Teatro de Zafra 

Hora: de 18:30 a 20:30 

La Escuela contará con servicio de Ludoteca (desde la 18:00) 

Inscripciones: Será necesario inscribirse con tu nombre y apellidos a través de cada 
Ampa de Zafra o mandar un correo con tus datos a f.ampaszafra@hotmail.com (incluir 
tus datos y si perteneces a alguna Ampa) y en caso de necesitar un certificado, incluir 
el nº de DNI. También podrás inscribirte presencialmente en la Casa de la Juventud. 

Promovido por Federación de AMPAS de Zafra 

Ampa de referencia 2017: AMPA del CEIP Pedro de Valencia 

Patrocinado por: Consejería de Educación y Empleo de la Junta de Extremadura 

Con el apoyo de: Diputación de Badajoz y Concejalía de Juventud-Casa de la Juventud 

 


