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ANEXO Il
BAREMACION

ESPECIALIDADES DE NIVEL 1

1. Titulacién académica: Maximo 5 puntos.

-Requisito minimo de acceso a nivel 2 @ INfeROr.............cccoiiiiinniiins 5 puntos
-Requisito minimo de acceso a nivel 3. 3 puntos
-Formacidn profesional grado SUPEHOr..........cviieiiiimiiiiiiiiin e 2 puntos
~THUIGCION UNIVEISIEAMA 1..vivveicrieiinieriicrie e st s eniae e 1 puntos
2. Informes de priorizacién: Maximo 4 puntos.

-Con informe de priorizacién para la misma familia, drea profesional y

©SPECIANAAT ..c.veircercerrasrerirsreireimirsisirsnsisansias s asassosss et sessasensetsasnis s im e snsan sasans 4 puntos
-Con informe de priorizaciones para la misma familia y &rea profesiona ............. 3 puntos
-Con informe de priorizacién sélo para la familia profesional ... 2 puntos
-Con informe no coincidente con la familia profesional ............... seamareneannesmnin iesds AT 1 punto

3. Colectlvos: Maximo 1 punto.
B MUJBIES ...c.ovcoeiiin it st e s 0,25 puntos
b-Personas con diSCapaCida..........couwerreereeriernerersammenimmsmmensssssseeensenns: 0,23 PUNtOS
¢c-Jovenes de 18 a 29 aftos (edad a fecha de contrato).........c.cuiiiininiin 0,25 puntos
d-Mayores de 45 afios (edad a fecha de contrato) ... 0,25 puntos

e-Victimas de violencia de género, oot aeraeesneeraseneseaesersanassssenssseeeneenneees 0,29 PUNLOS
t-Demandantes de primer @mplO ...........ccoiriurerininiiniii i 0,25 puntos

En caso de empate, tendrén prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacién en
titulacion académica, de persistir el empate quienes han obtenido mayor puntuacién en informes
de priorizacién, y finalmente en colectivos. De persistir el empate, se ordenaran por mayor periado
ininterrumpido como demandantes de empleo desempleados.

ESPECIALIDADES DE NIVEL 2

1. Titulacién académica: Méximo 5 puntos.
-Requisito minimo de acceso @ MIVe!l 2 ... 5 puntos
-Requisito minimo de acceso @ NIVel J.......coviiiii s 3 puntos
-Formacién profesional grado SUPEHOr. ..........e i 2 puntos




(> SEXPE JUNTA DF EXTREMACURA

Servicio Extremeria
Pablica de Empleo- Conseferfa da Economfa, Emplec y Transformacion Digital

~THUIACION UNIVEISIHAMA ... o ieeee ettt s s ee e ssea e neesnnens 1 punto

2. Informes de priorizacién: Maximo 4 puntos.
-Con informe de pricrizacion para la misma familia, 4rea profesionai y

ESPECIAdAd.........ocveeiiereerr i s srae e seanes neeeneen d PUNTOS
-Con informe de priorizaciones para la misma familiay area profesional............... 3 puntos
-Con informe de priorizacion sélo para la familia profesional .............c..coovvnnee, 2 puntos
-Con informe no coincidente con familia profesional ............c.cccoevvcvnnininiinn 1 punto

3. Colectivos: Maximo 1 punto.
2) MUIBIOIS ., o rscimraisesmnummssssssorsatissusagunsssaressaessanesassmnssassssn srsnsassassnssoadsiasics 0,25 puntos
b) Personas con discapacidad.............ccvuiiiiiiniiiiiii e 0,25 puntos
c)Jévenes de 18 a 29 aflos (edad a fecha decontrato) ... 0,25 puntos
d)Mayores de 45 afios (edad a fechade contrato) ..........ococeeiiiiinicnnns 0,25 puntos
e) Victimas de violencia de génera ... 0,25 puntos
f) Demandantes de primer empleo ...........c.ccocvvcvcuiennnirsnnnnneneenee.0,25 puUntos

En caso de empate, tendran prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacion en
titutacién académica, de persistir e empate quienes han obtenido mayor puntuacion en informes
de priorizacién, y finalmente en colectivos. De persistir el empate, se ordenaran por mayor perfodo
ininterrumpido como demandantes de empleo desempleados.
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