\\\\\\W///

:: | Mancomumdad

Z, Sierra'de
7// Montanchez

desde el cormzédn de Briremuadura

| Camarero/a de barra

Organismo: Selecmona Radlo Ecca

Localidad: Caceres

Fecha de insercion: Jueves, 14 Abril, 2016

Tipo: Empleo privado

Enlace: http://radioeccacaceres.blogspot.com.es/

Radio ECCA preselecciona un camarero/a para trabajar en bar de copas de Caceres.

Requisitos:

» Experiencia de més de un afio en el puesto.
o Experiencia en cécteles y preparados.

Se ofrece contrato laboral.
Datos de contacto:

Interesados/as enviar C.V. con foto antes del 22 de abril de 2016 al correo
electronico:r.sanchez@eccacaceres.org con el Asunto: BAR

y  Camarero/a para barra y terraza

Fuente: Instituto Municipal de Juventud del Ayuntamiento de Caceres
Localidad: Céceres

Fecha de insercion: Jueves, 14 Abril, 2016

Tipo: Empleo privado

Se requiere:

Persona que tenga conocimientos de hosteleria en sector terraza y barra.
Minimo dos afios de experiencia.

Contrato temporal.

Datos de contacto:

Enviar CV por correo electronico a: jscimg@hotmail.com con asunto: Oferta de empleo
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5 Encargado/a de Tlenda }

Organismo: Selecc1ona Radio Ecca

Localidad: Caceres

Fecha de insercion: Jueves, 14 Abril, 2016
Tipo: Empleo privado

Enlace: http://radioeccacaceres.blogspot.com.es/

Radio ECCA preselecciona un Responsable de Tienda para trabajar Caceres.
Requisitos y funciones:

- Experiencia de mas de un afio en el puesto.

- Experiencia en control y gestion de personal. Responsable de personal a cargo y
habilidades de liderazgo.

- Experiencia en venta y en direccion de empresas.

- Planificar y organizar las actividades de tienda.

Supervisar y vigilar el rendimiento del personal.

- Garantizar que se mantienen las existencias adecuadas de mercancias y, que el
mantenimiento de las existencias se lleva a cabo de forma eficiente. .
- Encargarse de las quejas, comentarios y preguntas relacionadas con las ventas y
el servicio

Se ofrece:

Contrato laboral a jornada completa

Interesados/as enviar C.V. con foto antes del 28 de abril de 2016 al correo
electronico:r.sanchez@eccacaceres.org con ¢l Asunto: ENCARGADO/A TIENDA

Avda. Adolfo Suarez, N4 - C.P.10186 - Torre de Santa Maria (Céceres) C.LF.: (G-10153G56
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Fuente: www.feccoo-extremadura.org/ensenanzaextremadura
Organismo: Universidad de Extremadura

Localidad: Caceres

Fecha de insercion: Viernes, 15 Abril, 2016

Plazo de inscripcion: Lunes, 25 Abril, 2016

Tipo: Empleo publico convocado

Enlace: Bases de la convocatoria

Plazo de solicitud hasta el 25 de abril. En la Facultad de Veterinaria de Caceres,
requiere FP.

>PLAZA 1P000313

e Escala: Técnico Auxiliar de Laboratorio .

o Perfil: Técnico de apoyo responsable de los equipos de citometria de flujo y
separacion celular mediante sorting. Estandarizacion de las técnicas de
citometria y sorting celular utilizando el equipo FACSVantage

¢ Centro: Facultad de Veterinaria

e Titulacién: FP Técnico especialista (FP segundo grado)

>SOLICITUD

Avda. Adolfo Suarez. N4 - C.P.10186 - Torre de Santa Maria (Caceres) C.LF.: G-10153096
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Fuente: Portal de empleo de la UEX http://empleo.unex.es
Organismo: Fundacion Universidad Sociedad de la UEx
Localidad: Caceres

Fecha de insercion: Jueves, 14 Abril, 2016

Plazo de inscripcion: Lunes, 30 Mayo, 2016

Tipo: Empleo privado

Enlace: Inscripcidn a la oferta a través de http://empleo.unex.es

1. Nombre del puesto:

e A.1l. MONITORES de Ocio y Tiempo Libre, Deportivos, Talleres Artisticos, de Expresién
Corporal y de Idiomas.

¢ A.2. COORDINADORES de Grupo.
2. Nimero de puestos: entre 28 y 30 en total (A.1y A.2)

3. Periodo de realizacion: Uitima semana de JUNIO, JULIO, AGOSTO y primera semana de
. SEPTIEMBRE de 2016.

4. Descripcion del puesto/funciones:

Parg puestos 4.1.:

e  Monitor DEPORTIVO: Dominic de las técnicas de las actividades fisico deportivas y
actividades de Ocio y el Tiempo libre con nifios de edades coinprendidas entre los 5 y los 15
afios. Dominio de las técnicas de salvamento y socorrismo en el medio acuético.

e Monitor de Talleres Artisticos: Dominio de las técnicas sobre manualidades con nifios de las
edades comprendidas en el apartado anterior.

e Monitor de Talleres de Expresién Corporal: Dominio de las técnicas de expresién corporal,
danza, teatro, etc..

¢  Monitor de Idiomas: Dominio del Inglés y/o Portugués, para a aplicacion de estos idiomas en los
diversos talleres y juegos.

Para puestos A.2.:

e Dominio de las técnicas de coordinacion, organizacién y liderazgo de grupos numerosos

e Supervisar los equipos de monitores en el conjunto de sus tareas, teniendo presencia continuada
en el centro de trabajo y/o espacio fisico donde se desarrolla la actividad.

e Tomar decisiones e intervenir en situaciones conflictivas.

e Colaborar en la elaboracion de los Programas deportivos y de animacion, gestionandolos y
cuidando del correcto desarrollo de las directrices marcadas por la Direccion.
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5. Jornada Laboral: distinta duracion en funcién de las peticiones de los alumnos de la
actividad.

e 25 horas semanales de lunes a viernes, con caracter general.
e 35 horas semanales incluyendo los turnos extraordinarios.
e Otra duracién posible atendiendo a actividades extraordinarias.

6. Duracién del puesto de trabajo: Estos puestos de trabajo seran de distinta duracién,
en funcién del nlimero de alumnos de la escuela y abarcan el periodo desde el 21 de
junio al 7 de septiembre ambos inclusive.

Otras caracteristicas: Especializacion en animaciones diversas, acampadas nocturnas
o de fin de semana.

IMPORTANTE:

'« PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES, hasta el 30 de mayo de
2016.

e Todas aquellas personas ajenas a la UEx. que quieran presentar su solicitud y no
tenga acceso a la Plataforma Virtual de la UEx., podra hacerlo en las Oficinas
del SAFYDE, presentando su Curriculum Vitae, indicando la plaza a la que
optan.

¢ Se valorara la Experiencia profesional y colaboracion en actividades ofertadas
por el SAFYDE y méritos deportivos.

Requisitos:

o Estudios Minimos: Titulacién/Estudios: Estudios relacionados con el perfil de la
plaza

o Especializacion: La descrita en los apartados referidos los puestos de trabajo.

e Otros requisitos: Informatica, Idiomas, Carnet de conduc1r disponibilidad para
viajar, Fotografia, flexibilidad horaria.

o Experiencia Minima: Se valorard experiencia profesional en puestos similares.

Tipo de contrato:

e Tipo de Contrato: Contrato Laboral

e Jornada laboral: Completa

o Horario: De lunes a viernes (25 o 35 horas)

o Incentivos: Al=700 € Netos - A2=850 € Netos (25 horas semanales)
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