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R. 2393

MURAS
Anuncio
MANUEL REQUEIO ARNEJO, ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DE MURAS (LUGO)

Vista a ORDE da Conselleria de Emprego e igualdade do 21 de febreiro de 2022 pola que se establecen as bases
reguladoras das axudas e subvencions para os obradoiros duais de emprego da Comunidade Auténoma de Galicia
e se procede a sGa convocatoria para 0 ano 2022 (codigo de procedemento TR353A).

A Xunta de Galicia, a través da Conselleria de Emprego e Igualdade, opta por promocionar a insercion laboral a
través de incentivos 4 contratacion en empresas asociados aos programas mixtos de emprego e formacion. O
programa autonémico enmarcase nos programas experienciais de emprego e formacion regulados no artigo 30 e
seguintes do Real decreto 818/2021, do 28 de setembro, polo que se regulan os programas comuns de activacion
para o emprego do Sistema nacional de emprego (BOE nim. 233, do 29 de setembro). Tratase dun programa
adaptado ao noso mercado laboral, flexible e sen limitacions especificas en canto a idade das persoas
participantes, no cal se promove a insercion laboral a través de incentivos a contratacidon das persoas participantes
nos obradoiros duais de emprego.

A etapa de formacion en alternancia coa practica profesional tera unha duracion de doce meses e estara dirixida
& aprendizaxe, cualificacion e adquisicion de experiencia profesional.

Transcorrido o prazo de duracién da etapa de formacion en alternancia coa practica profesional, valorarase que
as entidades promotoras desenvolvan un programa de insercion laboral das persoas participantes nos obradoiros,
a través de incentivos a contratacién por conta allea durante un minimo tres (3) meses a xornada completa en
empresas para ocupacions do ambito das materias impartidas e no ambito territorial de Galicia.

En base ao anteriormente sinalado e de conformidade co disposto no artigo 21.1.s) [a Lei 7/1985 de 2 de abril
reguladora das Bases de Réximen Lcal

RESOLVO:

PRIMEIRO.- Aprobar as bases reguladoras para a convocatoria de axudas a través de incentivos a contratacion
temporal por conta allea a favor do alumnado traballador do Pbradoiro dual de Emprego Terras do Sor VI,
promovido polo Concelio de Muras, conxuntamente cos concellos de Ourol e O Vicedo:

BASES PARA A CONVOCATORIA DE AXUDAS A TRAVES DE INCENTIVOS A CONTRATACION TEMPORAL POR
CONTA ALLEA A FAVOR DO ALUMNADO TRABALLADOR DO OBRADCIRO DUAL DE EMPRECO, “TERRAS DO
SOR VI, PROMOVIDO POLO CONCELLO DE MURAS, CONXUNTAMENTE COS CONCELLOS DE O VICEDO E
QUROL, PARA AS ESPECIALIDADES DE: “TRABALLOS DE CARPINTARIA E MOBLE” E “ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSOAS DEPENDENTES EN INSTITUCIONS”

Artigo 1. Finalidade e duracidn dos incentivos a contratacion por conta allea

1. Os incentivos & contratacion temporal por conta allea tefien por finalidade facilitar a empregabilidade e
ocupabilidade das persoas participantes nos talleres duais de emprego, financiados a través da convocatoria 2022
de axudas e subvenciéns a talleres duais de emprego, pola Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade da
Xunta de Galicia.

O Concello de Muras, xunto cos Concellos de O Vicedo e Ourol, estd a desenrolar un obradairo dual de emprego
“TERRAS DO SOR VI”, sendo o Concello de Muras o promator e representante.

0O obradoiro dual de emprego “TERRAS DO SOR VI iniciou a stia actividade o dia 19/09/2022 e rematara o vindeiro
18/09/2023.

A Xefatura Territorial da Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, concedeu unha subvencion por
importe de 25.500,00 euros para incentivos a contratacion, para as especialidades de “Traballos de carpintaria e
moble" e “Atencion sociosanitaria a persoas dependentes en institucions”

Anualidade | N° contratos | Especialidade Importe subvencion
2023 12 “Traballos de carpintaria e moble” 12 x 1.500,00 € = 18.000,00 €
2023 g “Atgncipn fpcu,)lsantiarla a persoas dependentes 5 x 1.500,00 € = 7.500,00 €
en institucions

2. A contratacidn temporal terd unha duracién minima de 3 meses.
3. A xornada da contratacién temporal sera a tempo completo.
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Artigo 2. Entidades beneficiarias dos incentivos a contratacién.

1. Poderan ser entidades beneliciarias dos incentivos & contratacion as persoas empregadoras e as empresas,
calquera que sexa a forma xuridica que adopten, incluidas as persoas autobnomas, as sociedades civis e as
comunidades de bens, ainda que carezan de personalidade xuridica, para a ocupacion do ambito da especialidade
de “Traballos de carpintaria e moble” ou “Atencidn sociosanitaria a persoas dependentes en institucions” impartida
no obradoiro de emprego, e que contraten traballadoras ou traballadores por conta allea para prestar servizos en
centros de traballo radicados no ambito territorial de Galicia. No caso de saciedades civis, comunidades de bens
e unions temporalis de empresas debera facerse constar expresamente, tanto na solicitude como nha resolucion de
concesion, os compromisos de execucion asumidos por cada membro da agrupacion, asi como o importe de
subvencion que se vai a aplicar para cada un deles, que teran igualmente a consideracion de beneficiario. En
calquera caso, deberan nomear unha persoa representante ou apoderada Gnica da agrupacién, con poder
suficiente para cumprir as obrigacions que, como beneficiaria, correspéndanlle & agrupacién. No suposto de
uniéns temporais de empresas, cada empresa que forme parte desta unién debera reunir os requisitos esixidos
para acceder as axudas.

2. Non poderan ser entidades beneficiarias destas axudas as administraciéns pliblicas, as sociedades publicas,
nin as entidades vinculadas ou dependentes de calquera delas.

3. Non poderan obter a condicion de entidades beneficiarias das subvencions establecidas neste programa as
persoas ou entidades nas que concorran algunha das circunstancias previstas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvencions de Galicla:

a. Scr condenadas mediante sentenza firme & pena de perdd da posibilidade de obter subvencions ou axudas
plblicas.

L. Svllclar a deciaracibén de concurso, ser declaradas insolventes en calquera procedemento, atoparse declaradas
en concurso salvo que en este adquirise eficacia un convenio, estar suxeitas a intervencion xudicial ou ser
inhabilitadas conforme a Lej concursal sen que conclia o periodo de inhabilitacion fixado na sentenza de
cualificacion do concurso.

¢. Dar lugar, por causa da que fosen declaradas culpables, & resolucion firme de calquera contrato subscrito coa
Administracion.

d. Estar incursa & persoa fisica, os administradores das sociedades mercantis ou aqueles que exerzan a
representacion legal doutras persoas xuridicas nalgan dos supostos de incompatibilidades gue estableza a
normativa vixente.

e. Non estar ao corrente no cumprimento das obrigacions tributarias ou fronte 4 Seguridade Social ou ter
pendente de pago algunha outra débeda coa Administraciéon piablica da Comunidade Autdbnoma nos termos
regulamentariamente establecidos.

f. Ter aresidencia fiscal nun pais ou territorio cualificado regulamentariamente como paraiso fiscal.

g. Non estar ao corrente de pago de obrigacions por reintegro de subvencians nos termos regulamentariamente
establecidos.

h. Ser sancionada, mediante resolucion firme, coa perda da posibilidade de obter subvencions segundo a Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, ou a Lei xeral tributaria.

i. Non poderan acceder a condicién de entidade beneficiaria as agrupaciéns de persoas fisicas ou xuridicas,
publicas ou privadas sen personalidade, cando concorra algunha das prohibicions anteriores en calquera dos
seus membros.

j- En ningln caso poderan obter a condicién de entidades beneficiarias as asociaciéns incursas nas causas de
prohibicidn previstas nos apartados 5 e 6 do artigo 4 da Lei organica 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do
dereito de asociacion, nin as asociacions respecto das que se suspendeu o procedemento administrativo de
inscricion por atoparse indicios racionais de ilicitude penal, en aplicacion do disposto no artigo 30.4 da Lei
organica 1/2002, mentres non recaia resolucion xudicial firme en cuxa virtude poida practicarse a inscricién
no correspondente rexistro.

4. Non poderan obter a condicion de entidade heneficiaria no caso de non estar ao corrente coas facendas locais
dos concello do &mbito do obradoiro.

5. Non poderan obter a condicion de entidade beneficiaria as entidades solicitantes que estean excluidas do acceso
aos beneficios derivados da aplicacién dos programas de emprego, conforme ao establecido no artigo 46 e 46 bis
do texto refundido da Lei de infraccions e sancions na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000,
do 4 de agosto.

6. A xustificacion por parte das persoas ou entidades solicitantes de non estar incursas nas prohibicions contidas
nos nimeros 3, 4 e S anteriores para obter a condicion de beneficiario realizarase mediante declaracién
responsable (Anexo I)

Artigo 3. Contia dos incentivos.
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1. Os contratos temporais incentivaranse cunha subvencion fixa de 1.500 € por cada traballador/a, correspondente
ao contrato minimo de 3 meses a xornada completa.

2. Os beneficios establecidos a contratacion neste programa non poderan, en concorrencia con outras axudas
pliblicas para a mesma finalidade, superar o 100 % do custo salarial das mensualidades obxecto de subvencion.

Artigo 4. Exclusidns. Excliiense dos beneficios regulados neste programa:

1. As relacions laborais de caracter especial previstas no artigo 2.1 do Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de
otitubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estado dos traballadores ou noutras disposicidns legais,
asi como as contratacions de traballadores ou traballadoras para prestar servizos noutras empresas mediante
contratos de posta a disposicion.

2. Os contratos realizados co/a conxuxe, as persoas ascendentes, as persoas descendentes e demais parentes,
por consanguinidade ou afinidade, ata o segundo grado inclusive, da empresaria ou empresario ou das persoas
que tefian cargos de direccion ou sexan membros dos organos de administracion das empresas que revistan a
forma xuridica de sociedade, asi como as que se produzan con estes Ultimos. Non sera aplicable esta exclusion
cando a persoa empregadora sexa unha persoa traballadora autbnoma que contrate como persoa traballadora por
conta allea aos fillos e fillas menores de 30 angs, tanto se conviven ou non con ela, ou cando se trate dunha persoa
traballadora autébnoma sen persoas asalariadas e contrate a un s6 familiar menor de 45 anos que non conviva no
seu fogar nin esta ao seu cargo.

3. As contratacidns realizadas con persoas traballadoras que nos 24 meses anteriores & data da contratacion
prestasen servizos na mesma empresa, segundo o establecido no artigo 2 do Regulamento (EU) 1407/2013 da
Comision, do 18 de decembro de 2013, mediante un contrato de caracter indefinido, ou nos lltimos 3 meses
mediante un contrato de caricter temporal ou mediante un contrato formativo, de substitucién ou de substitucion
por anticipacion da idade de xubilacion. O disposto neste paragrafo serd tamén de aplicacion no suposto de
vinculacién laboral anterior do traballador ou da traballadora con empresas as cales a persoa solicitante dos
beneficios sucedese en virtude do establecido no artigo 44 do Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro.

Artigo 5. Prazos e solicitudes

1. As solicitudes de axudas polas contratacions subvencionables deberan presentarse no prazo dun mes para
contar desde o dia seguinte & publicacion das bases e convocatoria no BOP de Lugo. Entenderase como tiltimo dia
de prazo o correspondente ao mesmo ordinal do dia da publicacion, e se no mes de vencimiento non hai dia
equivalente ao inicial do computo entenderase que o prazo finaliza o Gltimo dia do mes.

2. As solicitudes deberan presentarse no modelo normalizado que figura como anexo |, xunto coa seguinte
documentacion, orixinal ou copia compulsada ou cotexada:

a. Copia do DNI, NIE ou NIF da empresa, e poder suficiente para actuar en nome da entidade.

b. Declaracién do persoal de todos os centros de traballo da empresa en Galicia no mes anterior ao mes da
publicacion da presente convocatoria, segundo o modelo do anexo I.

¢. Declaracion responsable de que postie a capacidade administrativa, financeira e operativa para cumprir as
condicibns da axuda, segundo o modelo do anexo .

d. Certificado de situacion censal expedido pola Axencia Estatal da Administracion Tributaria que indique as
actividades econdmicas nas que esta de alta, actualizado.

e. Certificado da conta bancaria expedida pola entidade bancaria onde de ser o caso se lle transferird o importe

da subvencién concedida.

S6 se podera presentar unha solicitude por entidade.

Artigo 6. Xustificacion e pago.

1. De non achegarse con anterioridade, o pago das subvencions quedard condicionado A presentacion da

documentacion xustificativa para o pago no prazo, nos termos e no modo establecido na resolucion de concesion.

Excepcionalmente, e por causas debidamente xustificadas, o organo concedente podera outorgar unha ampliacion

do prazo establecido para a presentacion da xustificacion que non exceda da metade de este. O acordo de

ampliacion debera ser notificado as persoas ou entidades beneficiarias. A documentacion para presentar € a

seguinte;

a. Declaracion complementaria da presentada coa solicitude, do conxunto das axudas solicitadas, tanto as
aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucion, para a mesma finalidade das distintas

administracions pliblicas competentes ou outros entes pliblicos ou, no seu caso, unha declaracién de que non
solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencions, segundo o modelo de anexo Il.

b. Copia dos contratos de traballo obxecto de subvencion.
Copia dos partes de alta na seguridade social xunto co informe de datos da cotizacion.

d. Acreditar mediante certificacidons expedidas 6 efecto polos organismos correspondentes, estar ao dfa no
cumprimento das obrigas tributarias ou fronte & Seguridade Social e non ter pendente de pagamento ningunha

Anuncio publicado en; Num BOP 173 afio 2023 (29/07/2023 08:00:00)



45 Num. 173 - sdbado, 29 de xullo de 2023 BOP Lugo

outra débeda coa Administracion plblica da Comunidade Autbnoma, nin cocas facendas locais dos concellos
do ambito do obradoiro.

2. Non podera realizarse o pago da subvencién en tanto a entidade beneficiaria non estea ao corrente no
cumprimento das stas obrigacions tributarias, coas facendas locais dos concellos do ambito do obradoiro, fronte
a Seguridade Social ou tefia pendente de pago algunha outra débeda coa Administracion publica da Comunidade
Autdnoma ou sexa debedora en virtude de resolucion firme declarativa de orixe de reintegro.

Artigo 7. Obrigacions das entidades beneficiarias

1. Incorporar & persoa nun posto de traballo directamente relacionado coa formacion recibida no taller dual
de emprego.
2. Manter no seu persoal a persoa contratada polo periodo de duracion do contrato obxecto de subvencién.

No caso de extincion do contrato de traballo temporal polas causas previstas na normativa laboral vixente
con anterioridade a finalizacion do periodo esixible, a empresa deberd comunicar esta circunstancia a
entidade promotora dos talleres duais de emprego no prazo de sete dias desde que se produza, para
promover a sia substitucion nas mesmas condicions, ofertando a cobertura do posto de traballo vacante a
outras persoas participantes no taller, que non fosen contratadas previamente.

3. Como consecuencia da contratacion tempaoral pola que se solicita a subvencion, ten que incrementarse o
emprego neto da entidade solicitante no ambito territorial de Galicia respecto ao mes anterior a0 mes de
realizacion da contratacion pola gue se solicita a subvencion. Para o calculo do incremento do persoal non
se computaran as persoas traballadoras cuxo contrato de traballo extingase por causas obxectivas ou por
despedimento disciplinario que non sexan declarados improcedentes, ou cuxas baixas se produciron por
dimision da persoa traballadora ou por morte, xubilacion, incapacidade permanente ou absoluta ou gran
invalidez legalmente recofiecidas, ou por finalizacion do contrato.

4. As contratacions polas que se solicita subvencion deberan formalizarse e comunicarse 4 oficina pliblica de
emprego na forma regulamentariamente establecida.

5. Unha vez finalizado o periodo de cumprimento desta obrigacion, correspondera a entidade promotora do
taller dual de emprego levar a cabo a funcion de control das subvencions concedidas, asi como a avaliacion
e seguimento deste programa.

Artigo 8. Competencia.

A competencia para resolver as solicitudes de axudas correspondera ao Alcalde-Presidente do Concello de Muras
, que concedera as subvencions mediante acordo no que se especifigue a relacion de entidades solicitantes s que
se conceden a subvencion e a desestimacion das restantes solicitudes de ser o caso.

Artigo 9. Procedemento de concesion, instrucion e tramitacién.

O procedemento de concesion das solicitudes presentadas ao amparo desta convocatoria non ten a consideracion
de concorrencia competitiva, dado que, de acordo coa finalidade e o obxecto do programa, non resulta necesario
realizar a comparacion e prelacion das solicitudes presentadas nun anico procedemento, sendn que a concesion
da axuda realizase pola comprobacién da concorrencia nas empresas e nos empregados dos requisitos
establecidos, por orde de entrada no rexistro e expediente completo do Concello de Muras e ata 0 esgotamento
do crédito orzamentario.

Entre as resolucions favorables, teran preferencia aquelas entidades que asinaron o compromiso de solicitude de
incentivos 4 contratacion temporal de participantes no obradoiro dual de emprego “Terras do Sor V" no expediente
do Concello de Muras Procedemento TR353A de solicitude de axudas da orde do 21 de febreiro de 2022 da
Conselleria de Emprego e Igualdade, sempre e cando cumpran 0s requisitos establecidos no artigo 2 desta
convocatoria.

Para o procedemento de seleccion dos traballadores/as participantes no Obradoiro Dual de Emprego, terase en
conta a orde de rexistro das solicitudes das empresas que cumpran os requisitos, as que se lles seran remitidos
os curriculos dos alumnos/as aptos/as con pleno dereito ao certificado de profesionalidade correspondente e
concertar unha entrevista persoal cos candidatos que sexan do seu interese, e segundo vaian sendo
seleccionados/as, no caso de demandar un mesmo trabaliador mais dunha empresa, sera a orde de rexistro de
solicitude das empresas a que indique a orde de resolucidén. A renuncia do alumno/a ao posto ofertado pola
empresa interesada en contratalo non leva consigo ningunha penalizacion e podra seguir optando a outras ofertas
doutras empresas.

Estes incentivos a contratacion temporal por conta allea quedan sometidos ao réxime de axuda de minimis, nos
termos establecidos no Regulamento (EU) n°® 1407/2013 da Comisidon, do 18 de decembro de 2013, relativo &
aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratamento de Funcionamento da Unidn Europea as axudas de minimis (DOUE
1352, do 24 de decembro de 2013). Esta circunstancia farase constar expresamente na resoluciéon de concesion.

Artigo 10. Resolucion e recursos.

1. As resolucions de concesién ou denegacibn sern sempre motivadas.
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2. O prazo para resolver e notificar & dun mes, que se computaran desde a data de entrada da solicitude no
rexistro do 6rgano competente para a sta tramitacion. Transcorrido devandito prazo sen que se dite
resolucion expresa, entenderase desestimada a solicitude, de acordo co establecido no artigo 23.5 da Lei de
subvenciéns de Galicia.

3. Nolificada a resolucién polo érgano competente, as entidades propostas como beneficiarias dispofieran dun
prazo de dez dias para a sua aceptacion; transcorrido este, sen que se produza manifestacion expresa,
entenderase tacitamente aceptada.

4. As resolucidns que se diten neste procedemento esgotan a via administrativa e contra elas cabe interpofier
recurso contencioso-administrative, no prazo de dous meses, ante o organo competente da xurisdicion
contencioso-administrativa, de acordo co disposta na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion
contencioso-administrativa. Podera formularse, con caracter potestativo, recurso de reposicién, no prazo dun
mes, ante o0 mesmo organo que ditou a resolucidbn impugnada, de conformidade coa Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do procedemento administrativo comiin das administracions pablicas.

Artigo 11. Incompatibilidades e concorrencia.

1. As axudas previstas neste programa para as contratacions por conta allea son incompatibles con outras que,
polos mesmos conceptos, poidan outorgar as administracions ptiblicas como medida de fomento de emprego.
Con todo, seran compatibles, no seu caso, coas bonificaciéns ou reducions de cotizacions a Sequridade Social.

2. Os incentivos establecidos neste programa seran compatibles con calquera outra axuda para distinta finalidade
da Unién Europea, doutras administracions publicas ou entes publicos ou privados pero, sen que en ningln caso,
illadamente ou en concorrencia con outras poidan supera os limites establecidos pola Unidn Europea e os que
establece o artigo 17.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

Artigo 12. Perda do dereito ao cobro da subvencion e reintegro.

1. Procedera a perda do dereito ao cobro da subvencion, asi como o reintegro total ou parcial das cantidades
percibidas e a esixencia dos xuros de mora correspondentes desde o momento do pago da subvencion ata a
data en que se acorde a orixe do reintegro, nos casos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia.

2. As obrigacions de reintegro establecidas nesta orde, entenderanse sen prexu izo do establecido no Real decreto
lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, que aproba o texto refundido da Lei sobre infraccions e sancions na orde
social.

3. Entenderase que se produce un incumprimento parcial e, por tanto, procedera o reintegro parcial dos incentivos
cando a persoa traballadora subvencionada cesamento na sua relacion laboral antes de gue transcorra o
periodo minimo de subvencién e a empresa non proceda a substituilo.

Artigo 13. Devolucién votuntaria da subvencion.

1. De acordo co establecido no artigo 64 do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, as entidades beneficiarias poderan realizar, sen o
requirimento previo da Administracion, a devolucion total ou parcial da subvencion concedida, mediante o seu
ingreso na conta da entidade promotora do taller dual de emprego, en concepto de devolucién voluntaria da
subvencion.

2.En todo caso, a entidade beneficiaria debera presentar ante o érgano concedente copia xustificada da devolucion
voluntaria reafizada,en que conste a data do ingreso, o seu importe, o nimero do expediente denominacion da
subvenciéon concedida.
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ANEXO I: SOLICITUDE
DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE

— A
f

RAZON SOCIAL

ENDEREZO

CODIGO POSTAL CONCELLO

PROVINCIA

TELEFONO FAX

CORREQ ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION (dcbua acreditarse a representacion fidedigna pot calguera medio vadido en dereito)

l NQOME APELIDOS

e =l
| NIF

[ I |

DATOS PARA EFECTOS DE NOTIFICACION

‘ METODO DE NOTlFICACION PREFERENTE

— N
i !ELECTRONICA T POSTAL

ENDEREZO ELECTRONICO

ENDEREZO POSTAL

COD. POSTAL CONCELLO } PROVINCIA
DATOS BANCARIOS
| TITULAR DA CONTA
{
j NUMERO DE CONTA  IBAN

SUBVENCION SOLICITADA

SOLICITASE UNHA AXUDA PARA A CONTRATACION DE __

v PERSOA/S ALUMNA/S DO OBRADOIRO DE EMPREGO

“TERRAS DO SOR V", A XORNADA COMPLETA, POR UN PERIODO MINIMO DE 3 MESES, DA ESPECIALIDADE DE

O TRABALLOS DE CARPINTARIA E MOBLE.

O ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSOAS DEPENDENTES EN INSTITUCIONS

A PERSOA REPRESENTANTE DECLARA:

O Que en relacion con outras axudas concedidas ou solicitadas:

1. Non solicitou nin se lle concedeu ningunha outra axuda para a mesma finalidade para a que se solicita esta

subvencibn.
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2. Si solicitou e/ou se lle concederon outras axudas para a mesma finalidade para a que se solicita esta
subvencibn, que son as que a seguir se relaciona:

3.

ORGANISMO IMPORTE

Asi mesmo, comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite e/ou obtefia doutras
administracions publicas ou doutros entes publicos, nacionais ou internacionais, a partir da data deste declaracion.

O Que en relacion coas axudas de minimis.
1. Non solicitou nin se lle concedeu ningunha outra axuda de minimis

2. Si solicitou e/ou se lle concederon outras axudas de minimis, que son as que a seguir se relaciona:

—_—

ORGANISMO ANG DISPOSICION REGULADORA IMPORTE

Asi mesmo, comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas en réxime de minimis solicite e/ou obtena
doutras administracions plblicas ou doutros entes publicos, nacionais ou internacionais, a partir da data desta
declaracion.

O Que poslie a capacidade administrativa, financeira e operativa para cumprir as condicions da axuda.

0 Que o persoal de todos os centros de traballo da empresa en Galicia no mes anterior ao mes de publicacion da
presente convocatoria é de

D Que son certos cantos datos figuran na presente solicitude, que cofiece as estipulacions da presente convocatoria
e que cumpre os requisitos sinalados na mesma.

O Non estar incursa en ningunha das circunstancias previstas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de
subvencions de Galicia.

0 Non estar excluidos do acceso aos beneficios derivados da aplicacion dos programas de emprego, conforme ao
establecido no artigo 46 e 46 bis do texto refundido da Lei de infraccions e sancions na orde social, aprobado
polo Real decreto lexislativo 5/2000,do 4 de agosto.

0 Que a entidade solicitante cumpre os requisitos establecidos para obter a condicion de beneficiaria segundo o
artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia; especificamente, estar ao dia no cumprimento
das obrigas tributarias ou fronte a Seguridade Social e non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda
coa Administracion publica da Comunidade Autonoma. E igualmente, coas facendas locais dos concellos
comprendidos no ambito territorial do taller dual de emprego.

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA:
DNI/NIE da persoa representante

NIF da entidade solicitante
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Poder para actuar en nome da entidade

Certificacion bancaria do nimero de conta

LEXISLACION APLICABLE

Convocatoria de axudas a través de incentivos & contratacibn temporal por conta allea do alumnado do
Obradoiro de Emprego “TERRAS DO SOR VI”

Orde do 21 de febreiro de 2022 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvenciéns para os
obradoiros duais de emprego da Comunidade Auténoma de Galicia, e se procede 4 siia convocatoria para 0 ano
2022. (DOC num. 46, do & de marzo de 2022)

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e dara

SR. ALCALDE - PRESIDENTE DO CONCELLO DE MURAS
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ANEXO II: DECLARACION COMPLEMENTARIA OUTRAS AXUDAS
DATOS DA ENTIDADE SOLICITANTE

RAZON SOCIAL NIF

ENDEREZO

CODIGO POSTAL CONCELLO PROVINCIA
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio valido en dereito)
NOME APELIDOS "I NIF B ]

. -

A PERSOA REPRESENTANTE DECLARA:
A.Que en relacidn con outras axudas concedidas ou solicitadas:

4. Non solicitou nin se lle concedeu ningunha outra axuda para a mesma finalidade para a que se solicita esta
subvencion.

5. Si solicitou e/ou se lle concederon outras axudas para a mesma finalidade para a que se solicita esta subvencion,
que son as gue a seguir se relaciona:

ORCANISMO IMPORTE

Asi mesmo, comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite e/ou obtefia doutras
administracions piblicas ou doutros entes ptblicos, nacionais ou internacionais, a partir da data deste declaracion.

B. Que en relacidon coas axudas de minimis.
3. Non solicitou nin se lle concedeu ningunha outra axuda de minimis

4. Sj solicitou e/ou se lle concederon outras axudas de minimis, que son as que a seguir se relaciona:

ORGANISMO ANO DISPOCION REGULADORA IMPORTE

Asi mesmo, comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas en réxime de minimis solicite e/ou obtefna
doutras administraciéns plblicas ou doutros entes publicos, nacionais ou internacionais, a partir da data desta
declaracion.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

SR. ALCALDE - PRESIDENTE DO CONCELLO DE MURAS
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Muras, 19 de xullo de 2023.- O Alcale, Manuel Requeijo Arnejo.

SEGUNDO.- De acordo co disposto nos artigos 17.3.b e 20.8.a da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvenciéns, publicase o extracto da convocatoria, cuxo texto completo se pode atopar na Base de Datos Nacional
de Subvencions asi como no BOP de Lugo.

TERCEIRO.- As solicitudes de axudas polas contratacions subvencionables deberan presentarse no prazo dun mes
para contar desde o dia seguinte & publicacién das bases e convocatoria no BOP de Lugo.

CUARTO.- Dar conta ao Pleno da Corporacién na seguinte sesion que se celebre en cumprimento do estabelecido
no artigo 42 do Real decreto lexislativo 2568/1986, de 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de
Organizacién, Funcionamento e Réximen Xuridico das Entidades Locais.

O Alcalde, Manuel Requeijo Arnejo
Dilixencia de Secretaria

No exercicio das funcions de fe plblica que me atrible o artigo 3.2.e) do Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
pofio esta dilixencia para facer constar gue a presente resolucion foi incluida no Libro Oficial de Resolucions deste
Concello na data da mifia sinatura. Esta dilixencia non presupén informe xuridico favorable ou desfavorable do
seu contido.

A Secretaria-Interventora, Silvia Lamelas Soto.
R. 2394

] ABOADA
Anuncio
CONVOCATORIA DE EMPREGO.

O Concello de Taboada por Resolucion de Alcaldia de data 21.07.2023 aprobou a convocatoria e por Resolucion
de Alcaldia de data 21.07.2023 aprobou as bases para seleccionar 2 PEONS DE OBRAS no marco do Plan
Provincial Unico 2023 da Excma. Deputacion de Lugo PROGRAMA REFORZO DO EMPREGO 2023.

o Duracion: 6 meses

o Xornada: completa

.

Salario: a retribucion mensual bruta sera incluido o rateo das pagas extra. de 1.260,00

Funcions: propias de peén de obras segundo se recolle nas bases.

» Prazo para presentacion de solicitudes: 4 dias habiles a partir da publicacién do presente anuncio BOP DE
LUGO.

As bases atopanse dispoiibles en:

¢ paxina web: ; www.concellotaboada.es

» oficinas xerais do Concello de Taboada.

« no taboleiro de anuncios do Concello de Tahoada

Taboada, 21 de xulio de 2023.- O alcalde, Roi Rigueira Agromartin.

TRABADA
Anuncio
CONVOCATORIA PUBLICA PARA A ELECCION DO XUIZ DE PAZ TITULAR DO CONCELLO DE TRABADA ( LUGO)

En virtude do decreto de Alcaldia nimero 327/2023 de data 20 de xullo de 2023 resolveuse aprobar a convocatoria
para proveer o cargo de xuiz de paz titular dacordo coas sequintes bases da convocatoria:

“1.- Obxecto da convocatoria: Eleccion de Xuiz de paz titular deste municipio.

2.- Lugar e prazo de presentacion de solicitudes: No Rexistro Xeral do Concello de Trabada, en Ria do Concello
nimero 15, 27765 Trabada ( Lugo ), en horario de 9:00 a 15:30 horas, ou de calquera dos xeitos previstos na Lei
39/2015 do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das Administracions Piblicas, no prazo de 15
dias habiles dende a publicacion do anuncio da convocatoria no BOP de Lugo e na sede electrénica do
Concello de Trabada ( https://trabada.sedelectronica.gal ).
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