
OFERTA DE EMPLEO 

 

Se busca orientador/a laboral. 

Funciones:  

.- Realización de itinerarios individualizados de orientación socio-laboral. 

.- Impartición de charlas/talleres grupales sobre búsqueda de empleo y temas relacionados. 

.- Captación y gestión de ofertas de empleo. 

 

Se requiere: 

.- Titulación universitaria, preferentemente en  

.- Derecho 

.- Psicología 

.- Ade, económicas, empresariales. 

.- Relaciones laborales. 

.- Trabajo social 

.- Educación social 

.- Pedagogía 

 

.- Experiencia demostrable de al menos 24 meses, en los últimos 5 años, realizando funciones 

relacionadas con la orientación laboral. 

.-Carnet de conducir y vehículo propio. 

.- Amplio conocimiento del ámbito de actuación de Segovia Sur. 

 

Se valorará: 

.- Formación específica en el ámbito de la orientación, los recursos humanos y la intermediación 

laboral. 

.-El tiempo de experiencia demostrable desarrollando funciones relacionadas con el perfil que 

se demanda. Sólo se valorará la experiencia que se pueda justificar desarrollando funciones 

relacionadas con el contenido del puesto. 

.- Dinamismo, orientación a la dirección por objetivos. 

 

Condiciones laborales: 



Contrato por obra (para el desarrollo de proyecto). 

Jornada completa. Posible flexibilidad horaria. 

Duración: 11 meses. 

Salario bruto: Según convenio. 

 

Plazo y forma de presentación: 

 

.- Las personas interesadas deberán presentar su C.V. a través de correo electrónico en la 

dirección segoviasur@segoviasur.com o personalmente en las oficinas de la Asociación situadas 

en Espirdo, Carretera de Segovia número 5 en horario de 10:00 a 14:00 horas. 

El plazo para la presentación de candidaturas finaliza el 13 de marzo de 2018 a las 15:00 horas. 
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