Programas de Escuelas Profesionales
D. 96/2016 de 5 de junio

INFORMACION PUBLICA SOBRE EL PROCESO DE SELECCION DE ALUMNOS PARA EL PROGRAMA DE
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA “RE-CONSTRUYENDO ALAGON DEL RIO GALISTEO” DEL
AYUNTAMIENTO DE ALAGON DEL RIO.

— RE-CONSTRUYENDO ALAGON DEL TALLERES CON CERTIFICADO DE _ NIVEL| N°

DENOMINAGION:  pio GaAlISTED | PROFESIONALIDAD PLAZAS
. PAVIMENTO Y ALBANILERIA DE

UBICACION : ALAGON DEL RIO pobernial 2 15
Prevista Inicio: 1 DICIEMBRE 2019
ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE ALAGON DEL
PROMOTORA: RIO |
AMBITO DE 12
REGLUTAMIENTO: ALAGONDELRIOY GALISTEO (2) | | DURACION 2

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:

1- Mayor de 18 afios a la fecha incorporacién al programa o contratacién por la entidad

2- Ser desempleado e inscrito en el SEXPE a fecha de finalizacion del plazo de solicitudes y a fecha de contratacion.
3- No padecer enfermedad fisica o defecto fisico o psiquico que impide el desemperio de las funciones del puesto.
4- Estar en disposicion de formalizar un contrato para la formacion O aprendizaje

5- Carecer de titulacion o cualificacion profesional en la materia especifica, igual o superior a la que se adquirira en la accién a
impartir en el taller al que se opta. (la solicitud actia de declaracion responsable a esos efectos firmada por el solicitante.)

6- Estos requisitos deberan reunirse en el momento de la finalizacion del plazo de solicitudes y a fecha de contrata-
cién o incorporacién al programa, excepto el punto 1. (1)
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La seleccion sera realizada por el GMT de acuerdo con las siguientes fases:

1. Finalizado el plazo de solicitudes, el Centro de Empleo verificara los datos consignados en las mismas

2. Si existiera un nimero de solicitudes muy elevado y con el fin agilizar el proceso, podran baremarse (nicamente las
solicitudes, que, cumpliendo el nivel de acceso, tenga un menor nivel formativo

3. Verificadas las solicitudes, éstas seran ordenadas de acuerdo con los siguientes criterios:

1.- Demandantes Que no han participado anteriormente en programas de Formacion y Empleo ordenados seglin menor nivel de formacién y
dentro del mismo nivel de formacion se aplicara el siguiente baremo:

a) Con informe de orientacion. 4 puntos

Solo se tendran en cuenta los informes emitidos en itinerarios iniciados con anterioridad al comienzo del plazo de soli-
citudes

b) Demandantes de primer empleo 2 puntos

¢) Personas paradas de larga duracién entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desem-
pleadas al menos 360 dias en los Ultimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de solicitudes 2 puntos

d) Jovenes de 18 a 29 arios beneficiarios del SNGJ a fecha de baremacion 1 punto

e) Mujeres desempleadas. 0,5 puntos
f) Personas discapacitadas. 0,5 puntos
g) Mayores de 45 afios 0,5 puntos

Se podra obtener un maximo de 10 puntos y en caso de empate se priorizaran a efectos de desempate en primer lugar el criterio sefialado en
la letra a), de este punto. Y a continuacion si fuera necesario, la puntuacion obtenida en los criterios establecidos en las letras b), ¢)y d)

De continuar el empate, se ordenaran por la mayor antigiiedad en la ultima inscripcién como desempleado (informe de periodo ininterrumpido
en la inscripcién)

2.- Demandantes que han participado anteriormente en programas de Formacién y Empleo ordenados segun menor nivel de formacién y dentro
del mismo nivel de formacion se aplicara el baremo del punto 1.
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Requisitos de acceso a las cualificaciones profesionales o médulos formativos de Nivel 2:

NIVEL iI:
Titulo de Graduado en ESO.

Estar en posesion de un certificado de profesionalidad de nivel |l

Estar en posesién del titulo de FP Basica

Estar en posesién de un certificado de profesionalidad de nivel | de la misma familia y area profesional del que se vaya a realizar.
Haber superado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio.

Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios y/o 45 afios

ﬂm:mlmmnoSb&m:Q.meméQm:?m\m.Qmmo:m&ooo:\o ﬁmoooaom:m\m&o:\o.mowmzm\m:mxo:\%\mmm\ Decreto 34/2008, de 18 de
enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad. _

(1) Todos los candidatos seleccionados deberan mantener los requisitos minimos exigidos en el proceso selectivo a la fecha real de
inicio del Proyecto, aunque ésta no coincida con la inicialmente prevista.

(2) En el caso de que algin demandante solicite su inclusién en proyectos cuyo ambito de actuacién no coincida con el de su resi-
dencia, estas solicitudes solamente serén tenidas en cuenta si hubjera carencia de participantes, considerandose motivo de exclu-
sion si existen participantes suficientes.
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EL DESARROLLO DE ESTE PROCESO SELECTIVO, SE REALIZARA DE ACUERDO AL SIGUIENTE CALENDARIO.

Plazo de solicitudes

Desde las 9:00 HORAS del dia 21 de Octubre hasta las 14 horas del dia 31 de Octubre 2018

Solicitudes

En la pagina web de extremaduratrabaja, Ayuntamiento de Alagoén del Rio, Ayuntamiento de Galisteo, Cen-
tro de empleo de Plasencia

Se entregaran en:

Ayuntamiento de Alagon, Ayuntamiento de Galisteo, Centro de Empleo de Plasencia.
Si desea justificante, debera aportar copia de la solicitud

Listado Provisional de

Preseleccionados
Excluidos

y

Se expondra el 8 de noviembre en los tablones de anuncios de: Ayuntamiento de Alagon del Rio, Ayun-
tamiento de Galisteo, Centro de Empleo de Plasencia.

Plazo de reclamaciones

11y 12 de noviembre. Se presentaran por escrito en el Centro de Empleo de Plasencia.
Las reclamaciones que se presenten, se resolveran, por el GMT, mediante la oportuna modificacion que se
reflejara en el listado Definitivo, si procede.

Listado definitivo de

Seleccionados

Se expondra el 15 de noviembre en los tablones de anuncios de: Ayuntamiento de Alagén del Rio, Ayun-
tamiento de Galisteo y Centro de Empleo de Plasencia.

En este momento se indicaran los tramites que deben seguir para su incorporacion al programa.

Si surgiera algin problema que impidiera el cumplimiento de las fechas anteriormente indicadas, sera comunicado en los ta-
blones de anuncios del Centro de Empleo, en la Entidad Promotora

Toda comunicacion con los participantes en este proceso se realizara exclusivamente a través del tablon de anuncios de este
Centro de Empleo y del Tablén de anuncios de la entidad promotora

Fdo.: M® del Puerto Sanchez

Gonzalez

Plasencia , 17 de Octubre

de 2019

PRESENTANTE DE
ROMOTORA

LA SECRETARIA

o

i

——

Fdo: Johanna Gémez Do- MSSem SR -
minguez Fdo.:: M* Dolores Alonso

Fernandez
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Puablico de Empleo

SOLICITUD DE PARTICIPACION COMO ALUMNO/A TRABAJADOR/A EN
EL PROYECTO “RE-CONSTRUYENDO ALAGON DEL RIO GALISTEO “
DEL PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA

DATOS DEL PROYECTO

Denominacién: RE-CONSTRUYENDO ALAGON DEL RIO GALISTEO

Especialidad: PAVIMENTOS Y ALBANILERIA DE URBANIZACION

Localidad:

DATOS PERSONALES DE LA PERSONA SOLICITANTE

APELLIDOS: NOMBRE:
Edad: TFecha nacimiento: D.N.IL.:
Domicilio :

Localidad : Cédigo postal:
Discapacidad: SI NO Teléfono:
Email:

DATOS FORMATIVOS:

Titulacién'

Cursos relacionados?

EXPERIENCIA PROFESIONAL PREVIA.

Puesto: Empresa: Periodo:
Puesto: Empresa: Periodo:
Puesto: Empresa: Periodo:
PROYECTOS ANTERIORES DE ETCOTE EN LOS QUE HA PARTICIPADO
Entidad | Especialidad | Periodo

SOLICITA: Participar como alumno/a trabajador/a en el proyecto de referencia promovido por la
eNntidad .....c.oovviiiiiii e , al amparo de la Orden de 1 de abril de 2019, por la
que se aprueba la convocatoria de subvenciones para el ejercicio 2019 a entidades promotoras de
proyectos del Programa de formacion en alternancia con el empleo Escuelas Profesionales de
Extremadura.

A cuyos efectos:

PRIMERO.-DECLARA RESPONSABLEMENTE;
A- Que los datos aportados a la presente para acreditar su derecho a adquirir la condicion de alumno/a
participante son ciertos y veraces.

B- Que reune todos y cada uno de los requisitos establecidos en el articulo 5 del Decreto 96/2016, de 5 de
julio para ser destinatario y en particular;

B1-No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desempefio normal de las
funciones propias del puesto, ni cualquier otro impedimento personal o de cualquier otra indole para la
realizacion de las actividades propias de la ocupacion laboral a desempefiar de acuerdo con la normativa
de aplicacion.

! Debera consignarse tanto la titulacion de més alto ciclo ostentada por el firmante, como en su caso, toda
aquella titulacién, competencia o cualificacion profesional relacionada o conexa con la materia especifica
0 en su caso requerida como criterio de acceso.

? Indicar denominacion, entidad, y fecha de imparticion.
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Servicio Extremeno
Piablico de Empleo
B2-Cumplir todos los requisitos establecidos para formalizar un contrato de formacion y
aprendizaje.
B3-Que retine los requisitos minimos de acceso a la formacion establecidos en la normativa
correspondiente y carece de titulacion, competencia o cualificacion profesional en la misma materia
especifica, igual o superior a la que se adquirira en el desarrollo de la accion.

SEGUNDO.-EXPRESA COMPROMISO EN FIRME con independencia de las obligaciones de
caracter laboral que en su momento puedan derivarse de la suscripcion del contrato de formacion y
aprendizaje con la entidad promotora, de asumir las obligaciones derivadas de su participacion en el
presente proyecto, y en particular, seguir con aprovechamiento y diligencia las ensefianzas, participar de
manera activa tanto en los aspectos tedricos como de trabajo efectivo, y en la evaluacion y tutorizacion de
las mismas y asistir regularmente cumpliendo los horarios y normas que se estipulen por la entidad
promotora dentro de los limites marcados por el Decreto 96/2016, de 5 de julio y el resto del
ordenamiento juridico vigente.

Por aprovechamiento se entiende tanto la adecuada actitud en relacién con el aprendizaje como
el mantenimiento de actitudes y comportamientos respetuosos con sus compaiieros, personal de la entidad
promotora, asi como con los empleados publicos encargados del seguimiento de las actividades
formativas.

TERCERO.- NO SE OPONE a que el Servicio Extremefio Publico de Empleo a recabar de las distintas
Administraciones Publicas cuantos datos sean necesarios, al objeto de (Marcar con una cruz lo que proceda);

B  Compruebe sus datos personales mediante el Sistema de Verificacion de Datos de
identidad. Segiin el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre.
3] Recabar de la Tesoreria General de la Seguridad Social informe de vida laboral.

3] Recabar de las distintas Administraciones Pulblicas cuantos otros datos sean necesarios
para acreditar el cumplimiento de los requisitos y condiciones derivados de la presente
solicitud

3] Verificar su situacion laboral y correcto cumplimiento y seguimiento de su insercion
laboral, una vez finalizados los proyectos

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y
Garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Consejeria de Educacién y Empleo y/o Servicio Extremerio
Publico de Empleo.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacion e instruccién de las subvenciones destinadas a entidades
promotoras del Programa Escuelas Profesionales de Extremadura.

¢) La legitimacion del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1 e) del RGPD)

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u érganos de la Administracion Piiblica sin precisar el previo
consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Union Europea o una Ley, que determine
las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacién legal.

e) La informacion serd conservada hasta la finalizacion del expediente y posteriormente durante los plazos legalmente
previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente
puede ser trasladado al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa vigente.

/) Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificacion, cancelacion, portabilidad, supresion, limitacion del
tratamiento y oposicion, asi como otra informacion segiin se describe en la informacién adicional.

La informacion adicional estard disponible en el Portal del C. iudadano: https://ciudadano juntaex.es, seleccionando el
procedimiento correspondiente en la pestaiia "Mas informacién” de la ficha informativa del procedimiento.
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A/A GRUPO DE TRABAJO MIXTO



