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Servicio Extremeño
Pública de Empleo

DE PERSONAS DEMANDANTES DE EMPLEO A FECHA

REQUISITO$ BE LA OFERTA DE EMPLEO fEstablecidos por elAvuntamiento):

- Estar inscrito como demandante de empleo desempleado en la ocupación sollcitada.

CRITERIOS DE ORDENACIÓN APLICADO AL LISTApO (Estab¡ecido §or el Avunfamiento):

Tiempo ininterrumpido en situación de desempleo,

POLíTICAS DE EMPLEO EN EL ÁMEMO LOCAL

1112A2510131s6

CAÑAVERAL

PEON CONSTRUCCIÓN

1

NO DEMANDANTES MAXIMO

SOt-¡CITADO,POR ENTIDAD',,,',
4

4

r,DNll,NlF No APELLiDOS Y.NOMBRE
x {.{.5963** RIVERA PLASENCIA JESUS

* *. i.7906* + HERNAN DEZ LANCHO CRISTINA
* *.{,2433** LARGO RINCON JORGE
*(*{* 9796** PESAITO GONZALEZ E M I LIO

La gestión por sondeo ha sido solicitada por [a entídad. Asimismo, los requisitos de la oferta, el número máx]mo de

candidatos a enviar y el criterio de ordenación aplicado al listado han sido establecidos por ei Ayuntamiento,

Este orden no implica ninguna preferencia n[ mayor adecuación al puesto por parte del Centro de Empleo.

La comprobación de que los candidatos cumplen los requisitos exigidos en la oferta, y el deber de cumplir con las

bases y obligaciones que puedan estar establecidos en las normas reguJadores del PROGRAMA en cuestión y su

aplicación efectiva al proceso selectivo corresponde al Ayuntamiento.

El presente lÍstado PROVISI0NAL estará publicado hasta el 13 de Agosto de 2025, plazo durante el que se

podrán realizar reclamaciones. Las mlsmas se dirigirán al Centro de Empleo de Cáceres ll, y podrán presentarse en

las oficinas de asistencia en materia de registros o resto de métodos establecidos por e[ artículo 16.4 de la Ley
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