Grupo Logistico Sertranin precisa incorporar un(a) técnico/a de
RRHH, Calidad y Medio Ambiente.

Trabajaras en colaboracién directa con Direccion, en una empresa en constante
crecimiento, ademas de estar con un equipo joven y dinamico y en constante

evolucion. (4% &

¢Qué buscamos?

Buscamos responsable del Departamento de RRHH, Calidad y Medio Ambiente.
Principales funciones:

» Gestionar los procesos relativos a Organizacion y Desarrollo de personas:
Estructura organizativa, descripciones y valoracion de puestos,
desarrollos profesionales y de competencias, planes de formacion,
incorporaciones, comunicaciones internas y con direccion, etc.

= Control y supervision los procesos de Administracién de Personal para
lograr una gestién agil y adecuada a normativa en las contrataciones,
altas, bajas, seguros sociales, etc.

» Preparacion de auditorias (internas y externas), con el cumplimiento de la
legislacion actual. Vocacion de formacion del personal para adaptarse a
las normativas actuales y futuras en materia de calidad, PRL y medio
ambiente.

Se valoraran positivamente las siguientes competencias
profesionales...

» (Capacidad de trabajo en entorno dinamico.
» Compromiso e implicacion con la empresa.
» Trabajar bajo presion.

» Capacidad de trabajo en equipo.

» Resolucidon de incidencias.

= Actitud proactiva.

¢{Qué ofrecemos?



Si te gustan los desafios y un entorno en constante cambio, Unete a nosotros
(%. Te ofrecemos una oportunidad Unica para desarrollarte profesionalmente
en una empresa lider en sector del transporte y logistica B <® =)

Si crees que tu perfil se adapta a nuestras necesidades, envianos tu CV a
jtalavera@sertranin.com o elena.talavera@sertranin.com

Sector
o Transporte por carretera o ferrocarril
Tipo de empleo

Jornada completa
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