
LISTA PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DEL PROCESO DE ACTIVACIÓN DE “BOLSA DE EMPLEO Y LISTA DE ESPERA PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL: CONSERJE”, PARA EL AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de selección de BOLSA DE EMPLEO Y LISTA DE ESPERA PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL: CONSERJE”, PARA EL AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA”, se hace pública la lista provisional de puntuaciones obtenidas
según la Base SEPTIMA: DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA, de las Fases Oposición – Concurso.

Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL
OPOSICIÓN

CONCURSO

TOTALCRITERIO 1*
PENSIÓN O

PRESTACIÓN

CRITERIO 3***
CONDICIONES DESEMPLEO Y

SOCIALES
TOTAL

CONCURSO
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5

1 ***1549** ALVAREZ RUBIO, HUGO 7,8 3 0 1 0 0 0 4 11,8

2 ***5879** AYUSO GONZALEZ, CRISTINA 10 1,5 2 0 2 1,5 0 7 17

3 ***0438** CARAPETO MENA, FERNANDO 10 0 0 0 2 0 0 2 12

4 ***1397** CASTRO CARBALLO, FERNANDO 9,8 1,5 2 0 2 0 0 5,5 15,3

5 ***2706** CHAVERO MACARRO, ALBERTO 10 0 0 1 0 0 0 1 11

6 ***2439** CORBACHO DORADO, AITOR 10 0 0 1 0 0 0 1 1

7 ***1938** CORIA GONZALEZ, ANA ISABEL 10 3 2 1 0 1,5 0 7,5 17,5

8 ***1172** DE LOS RIOS MARTIN, JUAN ANTONIO 10 0 0 1 0 0 0 1 11

9 ***8761** DE MIGUEL RODRIGUEZ, MARTA 10 0 0 1 0 1,5 0 2,5 12,5

10 ***0374** GONZALEZ FERNANDEZ, JAVIER 10 3 2 0 2 0 0 7 17

11 ***5406** HERNANZ PANTOJA, JOSE ANTONIO 10 0 0 1 0 0 1,5 2,5 12,5

12 ***2110** LAVADO MUÑOZ-REJA, PATRICIA 10 0 0 1 0 1,5 0 2,5 12,5

13 ***7577** MARTIN FERRERA, ANTONIO 10 0 2 1 0 0 0 3 13

14 ***1011** MASEGOSA CACERES, GLORIA 10 0 2 1 0 1,5 0 4,5 14,5

15 ***1107** MATEOS BARROS, ALEJANDRO 10 0 2 1 0 0 0 3 13

16 ***0809** MORENO RAMOS, MARIA 10 1,5 0 0 2 1,5 0 5 15

17 ***5872** PUERTO CIDONCHA, LAURA 8 0 2 1 0 1,5 0 4,5 12,5



18 ***1386** QUIROS NUÑEZ, JOSE MANUEL 8 0 2 1 0 0 0 3 11

19 ***0527** REIXACH TORRES, MONTSERRAT 9,8 0 0 0 2 1,5 1,5 5 14,8

20 ***1908** RIVERO AGUILERA, SARA 9,8 1,5 2 0 2 1,5 0 7 16,8

21 ***0388** RODRIGUEZ FLORES, MARIA EULALIA 10 1,5 0 0 2 1,5 1,5 6,5 16,5

22 ***1027** RUIZ MELITON, ENZO 8 0 0 1 0 0 0 1 9

23 ***1687** SALAZAR JIMNEZ, ISRAEL 10 1,5 2 0 2 0 0 5,5 15,5

24 ***1392** SANCHEZ DE LLANOS, MARIA 10 0 2 1 0 1,5 0 4,5 14,5

25 ***2774** SANCHEZ PARRA, ALEJANDRO 10 3 2 1 0 0 0 6 16

26 ***1069** SOLIS OSORIO, SARA 10 3 0 1 0 1,5 0 5,5 15,5

27 ***1367** VAZQUEZ JIMENEZ, GONZALO ISIDRO 10 2 1 0 0 0 3 13
     *Criterio1. Pensión o Prestación, justificación mediante Certificado de Pensiones/Prestaciones por discapacidad.
   **Criterio2. La Experiencia, tanto en Sector Público como en Privado, se valoran únicamente relacionada con la Categoría Profesional convocada, Vida laboral y Contratos aportados.
*** Criterio3. Condiciones Desempleo y Sociales, se valoran únicamente situaciones por desempleo y sociales con anterioridad a la fecha de Convocatoria.

Según las bases de convocatoria los/as interesados/as dispondrán de un plazo de 3 días hábiles,  para que puedan presentar las
alegaciones y/o reclamaciones oportunas en sede electrónica https://sede.merida.es o registro del Ayuntamiento de Mérida. Una vez transcurrido
este plazo y resultas las reclamaciones, en su caso, que hayan podido presentarse, se elevará a definitivas las listas de puntuaciones obtenidas y se
propondrá al Concejal Delegado de Recursos Humanos la activación y lista de espera de la bolsa de trabajo.

Mérida, a la fecha de la firma digital
Secretario/a del Proceso de Selección

Xxxxxx xxxxxxx xxxxxx
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