(> SEXPE

Servicio Extremefio
Piablico de Empleo

bhrb~2aROOZ2BR

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ESCUELA PROFESIONAL “MANCOMUNIDAD INTEGRAL CIJARAT I”

Entidad Promotora: MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE SERVICIS CIJARA

Especialidad“ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN

DOMICILIO

EL

Lugar de imparticion de la Escuela profesional: IREBRA DEL DUQUE

N° de alumnosl5
Duracion:12 meses

Localidades y num. de alumnos que correspondealoadlidad.

LOCALIDAD N° DE PARTICIPANTES
CASTILBLANCO 3

FUENLABRADA DE LOS MONTES 2

HECHOSA DE LOS MONTES 2

HERRERA DEL DUQUE 3
VALDECABALLEROS 2

VILLARTA DE LOS MONTES 3

Formacion vinculada a los certificados de profesiicdiad.Nivel 11 .

Se consideran Criterios de acceso a certificadgsafesionalidad o médulos formativos

de nivel 2 los siguientes:

(> SEXPE

Servicio Extremefio
Piablico de Empleo

Titulo de Graduado en ESO.
Estar en posesion de un certificado de profesidadlde nivel II.
Estar en posesion del titulo de FP BASICA

Estar en posesion de un certificado de profesidadlde nivel |
de la misma familia y area profesional del queae\a realizar.

Haber superado la prueba de acceso a ciclos fuwsatie grado
medio.

Tener superada la prueba de acceso a la univensatadnayores
de 25 afios y/o de 45 afios.

Tener las competencias clave de nivel 2, de acueddo lo
recogido en el articulo 20 y en el anexo IV del IRRacreto
34/2008, de 18 de enero, por el que se regulaceldgicados de
profesionalidad.

Estar en posesiéon de un titulo de Técnico Auxiliar.

En especialidades con certificados de nivel 1 ye2lad misma
familia profesional y area, no se requeriran ratpssacadémicos
ni profesionales.
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= REQUISITOS DE ACCESO de los alumnos-trabajadores para participar en la
seleccién

Con arreglo a lo establecido en el articulo 5 detrBto 96/2016 de 5 de Julio de 2016 y de 5 de
julio, modificado por decreto 85/2017 de 13 de gupisegun la orden de 19 de marzo de 2019,
podran participar como alumnos-trabajadores erplogectos de Formacion en alternancia con el
empleo las personas que cumplan los siguientessitgu

Mayores de 18 afios a fecha de contratacion por lateélad promotora.

Personas inscritas como demandantes desempleadosi@n Centros de Empleo del SEXPE
a fecha de realizacion de sondeo o, en su casogehfr de finalizacion de la difusion publica.

3. Formacion vinculada a los criterios de acceso de féicados de Profesionalidad de Nivel Il

No padecer enfermedad fisica o defecto fisico o ggico que impida el desempefio normal
de las funciones propias del puesto.

5. Cumplir los requisitos establecidos en la normativade aplicacion para formalizar un
contrato para la formacion y aprendizaje.

6. Cumplir los requisitos minimos exigidos en la normiva para el acceso a la formacién del
certificado de profesionalidad, en su caso, conteto en el proyecto formativo de la accion
en alternancia de formacién y empleo.

7. Carecer de titulacion, competencias o cualificaciorprofesional en la misma materia
especifica, igual o superior a la que adquirira eel desarrollo de la accion.

Los alumnos trabajadores seleccionados deberanlic@sips requisitos tanto en el momento de

fin de presentacion de solicitude$2/09/2018) como a la fecha de contratacion por la Entidad
Promotora.

El plazo de presentacion de solicitudes seré dasde00 del dia 5 de septiembre hasta las 14:00
del dia 12 de septiembre de 2018.

Las solicitudes podran presentarse en el CentEngdeo de Herrera del Duque, en la sede de la
Mancomunidad Integral de Servicios Cijara y en quigra de los Ayuntamientos que integran esta
Mancomunidad. No obstante, es valida cualquier dogoe la ley 35/2015 contempla.

Las personas admitidas se seleccionaran conforioreleh y al baremo establecido en el anexo
adjunto.

Los interesados que deseen participar en el pramdsctivo deberan presentar solicitud modelo
oficial en el Registro del Centro de Empleo de eiardel Duque o en el Registro de los
Ayuntamientos desde las 9 horas del®@2E SEPTIEMBRE DE 2018hasta lag4 horas del
dial2 DE_SEPTIEMBRE DE 2018.

Los listados provisionales de preseleccionados ud@icaran en el Centro De Empleo De
Herrera del Duque, en los Ayuntamientos Particgmmn el Proyecto y en la Mancomunidad
Integral de Servicios Cijara el dial de Septiembre de 2018Dandose un plazo de

reclamaciones de dias Habilesa contar desde el dia siguiente a su publicacion.
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SOLICITUD DE PARTICIPACION COMO ALUMNO/A TRABAJADOR /A EN
EL PROYECTO. *‘ESCUELA PROFESIONAL” MANCOMUNIDAD

INTEGRAL _CIJARA II_ DEL PROGRAMA DE FORMACION EN

ALTERNANCIA CON EL EMPLEO ESCUELAS PROFESIONALES DE
EXTREMADURA

DATOS DEL PROYECTO

Denominacior: “ESCUELA PROFESIONAL” MANCOMUNIDAD INTEGRAL
CIJARAII. NIVEL 2

Especialidad: ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO

Localidad: HERRERA DEL DUQUE (MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE
SERVICIOS CIJARA)

DATOS PERSONALES DE LA PERSONA SOLICITANTE

APELLIDOS: NOMBRE:
Edad: | Fecha nacimiento: D.N.I.:
Domicilio :

Localidad : Cédigo postal:
Discapacidad: Sl NO Teléfono:
Email:

DATOS FORMATIVOS:

Titulacion?

Cursos relacionado3d

EXPERIENCIA PROFESIONAL PREVIA.

Puesto: Empresa: Periodo:
Puesto: Empresa: Periodo:
Puesto: Empresa: Periodo:
PROYECTOS ANTERIORES DE ETCOTE EN LOS QUE HA PARTIC IPADO
Entidad | Especialidad | Periodo

SOLICITA: Participar como alumno/a trabajador/a en el prayetd referencia promovido por la
eNtidad ...y al amparo de la @rdle 19 de marzo de 2018, por
la que se aprueba la convocatoria de subvencioals g ejercicio 2018 a entidades promotoras de
proyectos del Programa de formaciéon en alternamcia el empleo Escuelas Profesionales de
Extremadura.

A cuyos efectos:

PRIMERO.-DECLARA RESPONSABLEMENTE ;
A- Que los datos aportados a la presente paraitared derecho a adquirir la condicion de alumno/a
participante son ciertos y veraces.

B- Que relne todos y cada uno de los requisitablestidos en el articulo 5 del Decreto 96/2016 de
julio para ser destinatario y en particular;

! Debera consignarse tanto la titulaciéon de mascidto ostentada por el firmante, como en su cas®
aquella titulacién, competencia o cualificaciénfpsional relacionada o conexa con la materia epeci
0 en su caso requerida como criterio de acceso.

2 Indicar denominacioén, entidad, y fecha de impintic
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B1-No padecer enfermedad o defecto fisico o psfogiie impida el desempefio normal de las
funciones propias del puesto, ni cualquier otroadimento personal o de cualquier otra indole mara |
realizacion de las actividades propias de la oddpdaboral a desempefiar de acuerdo con la noranativ
de aplicacion.

B2-Cumplir todos los requisitos establecidos pfmamalizar un contrato de formacion y
aprendizaje.

B3-Que reune los requisitos minimos de acceso farfaacion establecidos en la normativa
correspondiente y carece de titulacion, competeacualificacion profesional en la misma materia
especifica, igual o superior a la que se adquenral desarrollo de la accion.

SEGUNDO.-EXPRESA COMPROMISO EN FIRME con independencia de las obligaciones de
caracter laboral que en su momento puedan deridesia suscripcion del contrato de formacién y
aprendizaje con la entidad promotora, de asumimldgaciones derivadas de su participacion en el
presente proyecto, y en particular, seguir conmagmoamiento y diligencia las ensefianzas, particpar
manera activa tanto en los aspectos tedricos centiabajo efectivo, y en la evaluacion y tutoridacie

las mismas y asistir regularmente cumpliendo losafims y normas que se estipulen por la entidad
promotora dentro de los limites marcados por elr&@ec96/2016, de 5 de julio y el resto del
ordenamiento juridico vigente.

Por aprovechamiento se entiende tanto la adeagtdad en relacion con el aprendizaje como
el mantenimiento de actitudes y comportamientgsaetei®sos con sus comparfieros, personal de la entidad
promotora, asi como con los empleados publicos rgadas del seguimiento de las actividades
formativas.

TERCERO.-AUTORIZA al Servicio Extremefio Publico de Empleo a recablar las distintas
Administraciones Publicas cuantos datos sean néagsal objeto de

Compruebe sus datos personales mediante el Sisiemeerificacion de Datos de
identidad. Segun el Decreto 184/2008, de 12 decsapte.
Recabar de la Tesoreria General de la Seguridadl $dorme de vida laboral.

Recabar de las distintas Administraciones Publaantos otros datos sean necesarios
para acreditar el cumplimiento de los requisitosopdiciones derivados de la presente
solicitud

Verificar su situacién laboral y correcto cumplimie y seguimiento de su insercion
laboral, una vez finalizados los proyectos

Dichos datos podran ser recabados y utilizados adoanidad con lo previsto en la Ley
Organica 15/1.999, de 13 de diciembre de Proteat#dbDatos de Caracter Personal, y en las normas que
la desarrollen y sean de aplicacion, informandslensmo de la posibilidad de ejercitar su derecko d
acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidonsanesmos, mediante escrito dirigido a la Consejgeia
Educacion y Empleo y/o Servicio Extremefio Publiedegnpleo.
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