
Ayuntamiento de Puerto Lápice

ACTA DE BAREMACIÓN DEL CONCURSO PARA LA SELECCIÓN DE CUATRO PLAZAS DE 
PEÓN DE OBRAS Y SERVICIOS DE PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE PROCEDIMIENTO 

DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL

 r   d    r  d  d   d  r  d    r   rEn Pue to Lápice, sien o las 9:00 ho as el ía 26 e septiemb e e 2023 se eúne el T ibunal 
d r d  r   r  r   d   d  r   r  r  r  califica o el p oceso selectivo pa a cuat o plazas e Peón e Ob as y Se vicios, pe sonal labo al fijo 

  d  r d  d  r  d    d    d    y funciones e Enca ga os e pe sonal e los planes e empleo, limpieza e calles e instalaciones 
 r  d      d r   rmunicipales, pintu a e instalaciones, mantenimiento piscina municipal, poli epo tivo y cemente io  

 d  r d  d    rr  d  rd  d   d d  r d  d   municipal, po a, ecogi a e plantas y a eglo e ja ines e la locali a , ecogi as e muebles y 
r    d d  rr  d  r    r r r  d     dense es en la locali a , a eglo e ave ías en la inf aest uctu a e abastecimiento y evacuación e  
  r d  r    rr d    r  r  r r  agua y alcanta illa o (siemp e que no co espon an a la emp esa concesiona ia), p epa ativos y  

    r r  r  d  r d     r r   montajes en fiestas y ome ía, pintu a e ace a o y vías municipales, epa aciones en instalaciones 
    r  d  r    r    r  d  r d  d  municipales y calles y cont ol e comp as en su á ea, en el ma co el p oce imiento e estabilización  

d   r     d   d   r   d   r rd re empleo tempo al y en ejecución e ejecución e la Ofe ta Pública e Empleo Ext ao ina ia,  
r d  r  d  d    d     d    ap oba a po Resolución e Alcal ía n.º 364/2021 e fecha 30/12/2021 y publica a en el Boletín  

 d   r    d    d  r r  d  Oficial e la P ovincia n.º 32 e fecha 16 e feb e o e 2022.

rr    Concu en a la sesión:

r dP esi ente  r  d  M rEn ique Con e a tínez

Vocal r    F ancisco José Amate Raya

Vocal    Joaquín González Ruiz

Vocal  d   Gua alupe Anguita Ruz

r rSec eta io dr  r d  rAn és Fe nán ez C uz.

r d  r  r r   r  r   d   d  r   r  r dComp oba o po el Sec eta io el quó um pa a la váli a constitución el T ibunal, el S . P esi ente  
d r  r   ecla a abie ta la sesión.

 r r r   r d    r  d      r r     En p ime luga , se p oce e a la lectu a e la Base Séptima, cuyo teno lite al es tal que así:

SEXTA. Sistemas de Selección y Desarrollo de los Procesos

 

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN  : CONCURSO

 

   r   d  r  d  r  d  r      r  El sistema selectivo se á el e concu so e valo ación e mé itos. No obstante, en las convocato ias específicas 
d  d    dr  r   d  r  r    r   e ca a puesto se po á exigi el cumplimiento e ot os equisitos específicos como p uebas psicotécnicas o 

  rd  r  d r        r   d rfísicas, que gua en elación i ecta y objetiva con las funciones y ta eas a esempeña .

 

   d r  d   r  r  d r  r    r  d    rRespecto a la ete minación e los mé itos, siemp e ebe á cumpli se con la p ohibición e que los p ocesos  
 r r d   r   r   d r  d  r  d d d   rsean est ingi os. Ni fo mal ni mate ialmente su ete minación pue e implica la posibili a e que pe sonas 

d        d  r r   d  r   r  ristintas a las que ocupan estos puestos pue an p esenta se o pue an tene una puntuación necesa ia pa a 
r  obtene la plaza.

Méritos computables:

 1.-     rExpe iencia:    70 puntos.

r d   r d     d   d  r   r   r d   Po ca a mes t abaja o en un puesto e Peón e Ob as y Se vicios o simila enominación con funciones 
idénticas       r r   dr    a las expuestas en la Base P ime a, se obten á la siguiente puntuación:
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

a)    d  r     r  r dEn el Ayuntamiento e Pue to Lápice: 1 punto po mes t abaja o.

b)   r  d  d r     r  r dEn el esto e A minist aciones Locales: 0´90 puntos po mes t abaja o.

c)  d  d r       r    r  d  Resto e A minist aciones Públicas (Estatal y/o Autonómica o simila es): 0´85 puntos po ca a mes 
r dt abaja o.

d) r r d    r  r dSecto p iva o: 0´80 puntos po mes t abaja o.

r  r d r  r   d r  r r   d  r  r   r   Pa a ac e ita la expe iencia se ebe á p esenta la vi a labo al, cont ato o nomb amiento y certificado de 
funciones desarrolladas    r  d   d   d  r      . La no p esentación e alguno e estos ocumentos implica á que no se puntúe el 

r  d  mé ito alega o.

  r   r  d d  r d d   Sólo se puntua á la expe iencia ebi amente ac e ita a con identidad absoluta d    d    e las funciones e la plaza a 
     d       d  d d d d  la que se opta, no obtenién ose puntuación alguna si no existe icha i enti a e funciones.

 r  r   2.- Fo mación complementa ia: 30 puntos.

 r d  r  r d  d  r  r   r  r    r d    Po ca a ho a ecibi a e fo mación, cu sos y simila es, siemp e que esté elaciona a con las funciones 
d          dr   e la plaza a la que se opta, se obten á 0´18 puntos

  r d r    r d    d  r  d  r  rr d   d  rSe ac e ita á con el ce tifica o o título el cu so e fo mación co espon iente. El conteni o conc eto 
d  r   r d r    r  r d     r  d  d   r  rel cu so se ac e ita á en el p opio ce tifica o o título (si ecoge icho conteni o) o po cualquie  
d  r  d d  r   d d   r   r    r d  ocumento complementa io expe i o po la enti a que impa te la fo mación y que ac e ite el  

d  d  d  r   r   d r      d  rr d  conteni o e icha fo mación. Los cu sos cuya u ación no conste en el ocumento co espon iente, no 
r  dse án puntua os.

     r d  d  r  r   d   La puntuación máxima en este apa ta o e fo mación complementa ia es e 30 puntos.

 

  d   r  d   r    r     r d   dEn caso e empate, se á selecciona o el aspi ante que obtenga mayo puntuación en el apa ta o a) e 
r   r    expe iencia. Si pe siste el empate, r  d   r   r    r dse á selecciona o el aspi ante con mayo puntuación en el apa ta o  db) e 
r      r    r  d   r   r  expe iencia y así sucesivamente. Si pe siste el empate, se á selecciona o el aspi ante con mayo puntuación en 

 r d  d   r r   r     r r   r  r   el apa ta o e titulación supe io . Si pe siste el empate, se celeb a á una ent evista sob e las funciones 
r d       elaciona as con la plaza que se convoca.

 r  dr  r r r    r   r   d  r    r d  El T ibunal po á eque i a los aspi antes en cualquie momento el p oceso selectivo, que ac e iten la 
r d d d   r   d  r d     d   d  rve aci a e las ci cunstancias y ocumentos apo ta os y que hayan si o objeto e valo ación.

 

   d    r  d   r    d   r  r   r dEn el supuesto e que el ó gano e selección comp uebe que alguna e las pe sonas aspi antes ha ealiza o  
r   d   r d   rr d   d d     d   rcualquie tipo e actuación f au ulenta o incu i o en false a manifiesta en su solicitu , que gene e  

 d  d  rd    r  d  d d  r   d d  r  d    rcompetencia esleal e acue o con los p incipios e igual a , mé ito y capaci a , p evia au iencia a la pe sona 
r d  d r  r r  d  d   d  r   d r d   r   rinte esa a, ebe á emiti p opuesta motiva a e exclusión el p oceso selectivo, i igi a al ó gano que hubie a 

r d   r  d  d  r  r  d d  d   d d   ap oba o la elación efinitiva e pe sonas aspi antes a miti as, comunican o las false a es o actuaciones 
r d  r d  r  r  r  r    d  d  r  dr  r r  f au ulentas fo mula as po la pe sona aspi ante. Cont a la Resolución e icho ó gano po án inte pone se los 

r r  d r   r decu sos a minist ativos que p oce an.

 

SÉPTIMA. Calificación

  d  d   r  r  d      r d  d   r    La puntuación e to os los mé itos se á e 0 a 100 puntos, esultan o elimina os los aspi antes que no lleguen  
  a 25 puntos.

 

   r    d    d     d  rLa calificación final se á la suma e los puntos obteni os en la fase e concu so.

 d   r d   r r  d  d   r  d d   Acto segui o, se p oce e a ba ema la ocumentación e los aspi antes a miti os, que son:

  GREGORIO NARANJO GALLEGO

M  M  MDO INGO AYORGA RA OS
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

 M  M   JOSE IGUEL GO EZ LOBO LAYOS

   MJOSÉ ANTONIO BUITRAGO AYORGA

   ANGEL ANTONIO PAVON FLORES

M    ARIA CONCEPCION LAYOS REQUENA

 M  GREGORIO ENASALVAS PAVON

  HIGINIO GALLEGO PAVÓN

 M     JOSE ANUEL OLIVARES DE LA GUIA

D. GREGORIO NARANJO GALLEGO:

r  r  d  r  r   r   r   r d  d  Expe iencia: P esenta vi a labo al, pe o no cont ato o nomb amiento y ce tifica o e funciones 
d rr d  r   r    d      d  r    desa olla as, po lo que, confo me a lo estipula o en la Base Sexta el p oceso selectivo, no ebe 

r  d   r  d  r d    r   d  r  rse puntua a la expe iencia el Inte esa o, pues no p esenta la ocumentación necesa ia pa a 
r       dobtene puntuación que estipula la Base Sexta cita a.

r  rFo mación complementa ia:

r    r d  d    d d  rP esenta los títulos ac e itativos e las siguientes activi a es fo mativas:

M d r d  r d  r  d   r  d  d r   r d  r  ranipula o e p o uctos fitosanita ios, e 60 ho as e u ación e impa ti o po FEC, Fo mación 
d   r   rd  r      d r    especializa a y consulto ía CB. Gua a elación con las funciones a esempeña en la plaza 

d  r          convoca a, po lo que se puntúa con 10´80 puntos (0´18 x 60).

 d  r   d   d  r r  r    d  r  Plan e eme gencias. Funciones el equipo e p ime a inte vención y Equipo e Ala ma y 
 d   r  d  d r   r d  r  d d d  r  d  M  rdEvacuación, e 8 ho as e u ación e impa ti o po la Socie a e P evención e FRE AP. Gua a  

r      d r    d  r       elación con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 1´44 
   puntos (0´18 x 8).

r   d  r  d  r  r  d   r  d  d r   r d  r rCu so básico e p evención e iesgos labo ales, e 50 ho as e u ación e impa ti o po G upomgo 
 rd  r      d r    d  r    S.A. Gua a elación con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa 

     con 9 puntos (0´18 x 50).

  d      r    r d  d  r  r   El total e puntos que obtiene el aspi ante en el apa ta o e fo mación complementa ia es 21´24 
puntos.

 r d  r d d d   r  d  rPuntuación oto ga a po unanimi a e los miemb os el T ibunal:

r   Expe iencia: 0 puntos.

r  r   Fo mación complementa ia: 21´24 puntos.   TOTAL: 21´24 puntos.

D. DOMINGO MAYORGA RAMOS:

r  r  d  r  r   r d  d   d rr d    dExpe iencia: P esenta vi a labo al, cont ato y ce tifica o e funciones esa olla as como Peón e 
r   r   d    d     d   r  r d  d   dob as y se vicios que coinci en con las e las plazas objeto e la convocato ia. Ac e ita, el total e 
 d  r  r d   d   d d d  r  d  rr    d    la vi a labo al p esenta a, 2.910 ías, que ivi i os po 30 ías, a ojan un total e 97 meses. Al  

r    d    d  r     d   puntua se un punto ca a mes completo e t abajo, obtiene el máximo e 70 puntos.

r  rFo mación complementa ia:

r    r d  d    d d  rP esenta los títulos ac e itativos e las siguientes activi a es fo mativas:

r  d  r     d  rr  d r   d r   rP evención e iesgos en el uso e ca etillas eleva o as y manipula o es telescópicos (teó ico-
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

r  d   r  d  d r   r d  r   rd  r     p ácticos), e 6 ho as e u ación e impa ti o po Cualtis. Gua a elación con las funciones a 
d r    d  r          esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 1´08 puntos (0´18 x 6).

r  r  d   r  d d r  d   r  d  d r   r dTa jeta P ofesional e la Const ucción, especiali a albañile ía, e 20 ho as e u ación e impa ti o 
r  r  r  r d r r   rd  r    po DIDASCALIA Consulto es (Cent o colabo a o G upo ANIBE). Gua a elación con las funciones 

 d r    d  r          a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 3´60 puntos (0´18 x 20).

r   r  r r  d   r  d  d r   r d  r  rd  rT abajos en altu a (teó ico-p ácticos), e 6 ho as e u ación e impa ti o po Cualtis. Gua a elación 
    d r    d  r         con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 1´08 puntos (0´18 x  

6).

r  d  r d d    d  rr  d r  d   r  d  d r   r d  rCu so e segu i a en el manejo e ca etillas eleva o as, e 30 ho as e u ación e impa ti o po  
r   G upo ANIBE. rd  r      d r    d  r   Gua a elación con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se 

      puntúa con 5´40 puntos (0´18 x 30).

M d r  d  r d  r  d   r  d  d r   r d  r  r  danipula o e p o uctos fitosanita ios, e 25 ho as e u ación e impa ti o po Cent o e 
r    rd  r      d r   Fo mación INNOVA PROFESIONAL. Gua a elación con las funciones a esempeña en la plaza 

d  r          convoca a, po lo que se puntúa con 4´50 puntos (0´18 x 25).

r  r  r   d   r  d  d r   r d  r r rP evención iesgos labo ales,nivel básico, e 50 ho as e u ación e impa ti o po Qui ónp evención.  
rd  r      d r    d  r      Gua a elación con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 9 

   puntos (0´18 x 50).

   r  d   r  d  d r   r d  r   r  d  rr  dIniciación a la info mática, e 60 ho as e u ación e impa ti o po el Cent o e Desa ollo e  
  d    M  rd  r      d r  Competencias Digitales e Castilla la ancha. Gua a elación con las funciones a esempeña en la 

 d  r          plaza convoca a, po lo que se puntúa con 10´80 puntos (0´18 x 60).

   r  r   r d  d  d d  r     r  rSi bien el aspi ante p esenta más ce tifica os e activi a es fo mativas, no se puntúan po el T ibunal 
r r d    d       r   d  r  po habe alcanza o el máximo e puntuación (30 puntos) y sin pe juicio que icha fo mación sea  

d    r  r r    d    puntua a en momentos p ocesales poste io es como consecuencia e alegaciones y/o anulaciones 
d   d   d d  de alguna e las activi a es puntua as.

 r d  r d d d   r  d  rPuntuación oto ga a po unanimi a e los miemb os el T ibunal:

r   Expe iencia: 70 puntos.

r  r   Fo mación complementa ia: 30 puntos.   TOTAL: 100 puntos.

D. JOSÉ MIGUEL GÓMEZ LOBO LAYOS:

r  r  d  r  r   r d  d   d rr d    dExpe iencia: P esenta vi a labo al, cont ato y ce tifica o e funciones esa olla as como Peón e 
r   r   d    d     d   r  r d  d   dob as y se vicios que coinci en con las e las plazas objeto e la convocato ia. Ac e ita, el total e 

 d  r  r d   d   d d d  r  d  rr    d    la vi a labo al p esenta a, 5.158 ías, que ivi i os po 30 ías, a ojan un total e 171 meses. Al 
r    d    d  r     d   puntua se un punto ca a mes completo e t abajo, obtiene el máximo e 70 puntos.

r  rFo mación complementa ia:

r    r d  d    d d  rP esenta los títulos ac e itativos e las siguientes activi a es fo mativas:

r  d  r     d  rr  d r   d r   rP evención e iesgos en el uso e ca etillas eleva o as y manipula o es telescópicos (teó ico-
r  d   r  d  d r   r d  r   rd  r     p ácticos), e 6 ho as e u ación e impa ti o po Cualtis. Gua a elación con las funciones a 

d r    d  r          esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 1´08 puntos (0´18 x 6).

r   r  r r  d   r  d  d r   r d  r  rd  rT abajos en altu a (teó ico-p ácticos), e 6 ho as e u ación e impa ti o po Cualtis. Gua a elación 
    d r    d  r         con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 1´08 puntos (0´18 x  

6).
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

M d r d  r d  r  d   r  d  d r   r d  r  ranipula o e p o uctos fitosanita ios, e 60 ho as e u ación e impa ti o po FEC, Fo mación 
d   r   rd  r      d r    especializa a y consulto ía CB. Gua a elación con las funciones a esempeña en la plaza 

d  r          convoca a, po lo que se puntúa con 10´80 puntos (0´18 x 60).

r  r  r   d   r  d  d r   r d  r r rP evención iesgos labo ales,nivel básico, e 50 ho as e u ación e impa ti o po Qui ónp evención.  
rd  r      d r    d  r      Gua a elación con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 9 

   puntos (0´18 x 50).

   r  d   r  d  d r   r d  r   r  d  rr  dIniciación a la info mática, e 60 ho as e u ación e impa ti o po el Cent o e Desa ollo e  
  d    M  rd  r      d r  Competencias Digitales e Castilla la ancha. Gua a elación con las funciones a esempeña en la 

 d  r          plaza convoca a, po lo que se puntúa con 10´80 puntos (0´18 x 60).

   r  r   r d  d  d d  r     r  rSi bien el aspi ante p esenta más ce tifica os e activi a es fo mativas, no se puntúan po el T ibunal 
r r d    d       r   d  r  po habe alcanza o el máximo e puntuación (30 puntos) y sin pe juicio que icha fo mación sea  

d    r  r r    d    puntua a en momentos p ocesales poste io es como consecuencia e alegaciones y/o anulaciones 
d   d   d d  de alguna e las activi a es puntua as.

 r d  r d d d   r  d  rPuntuación oto ga a po unanimi a e los miemb os el T ibunal:

r   Expe iencia: 70 puntos.

r  r   Fo mación complementa ia: 30 puntos.   TOTAL: 100 puntos.

D. JOSÉ ANTONIO BUITRAGO MAYORGA:

r  r  d  r  r   r   r   r d  d  Expe iencia: P esenta vi a labo al, pe o no cont ato o nomb amiento y ce tifica o e funciones 
d rr d  r   r    d      d  r    desa olla as, po lo que, confo me a lo estipula o en la Base Sexta el p oceso selectivo, no ebe 

r  d   r  d  r d    r   d  r  rse puntua a la expe iencia el Inte esa o, pues no p esenta la ocumentación necesa ia pa a 
r       dobtene puntuación que estipula la Base Sexta cita a.

r  rFo mación complementa ia:

r    r d  d    d d  rP esenta los títulos ac e itativos e las siguientes activi a es fo mativas:

 d  d   r  d  d r   r d  r   r   d  rOfimática avanza a, e 100 ho as e u ación e impa ti o po la Cáma a Oficial e Come cio, 
d r  r    d  d d  rd  r      d rIn ust ia, Se vicios y Navegación e Ciu a Real. Gua a elación con las funciones a esempeña  
   d  r          en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 18 puntos (0´18 x 100).

rd d r  d  r d d   d    r  d   r  d   r  d  d r  Coo ina o e segu i a y salu en el secto e la const ucción, e 200 ho as e u ación e 
r d  r   M  rd  r      d r  impa ti o po la EUROINNOVA FOR ACIÓN. Gua a elación con las funciones a esempeña en la  
 d  r          plaza convoca a, po lo que se puntúa con 36 puntos (0´18 x 200).

   r  r   r d  d  d d  r     r  rSi bien el aspi ante p esenta más ce tifica os e activi a es fo mativas, no se puntúan po el T ibunal 
r r d    d       r   d  r  po habe alcanza o el máximo e puntuación (30 puntos) y sin pe juicio que icha fo mación sea  

d    r  r r    d    puntua a en momentos p ocesales poste io es como consecuencia e alegaciones y/o anulaciones 
d   d   d d  de alguna e las activi a es puntua as.

 r d  r d d d   r  d  rPuntuación oto ga a po unanimi a e los miemb os el T ibunal:

r   Expe iencia: 0 puntos.

r  r   Fo mación complementa ia: 30 puntos.   TOTAL: 30 puntos.
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

D. ÁNGEL ANTONIO PAVÓN FLORES:

r  r  d  r  r   r   r   r d  d  Expe iencia: P esenta vi a labo al, pe o no cont ato o nomb amiento y ce tifica o e funciones 
d rr d  r   r    d      d  r    desa olla as, po lo que, confo me a lo estipula o en la Base Sexta el p oceso selectivo, no ebe 

r  d   r  d  r d    r   d  r  rse puntua a la expe iencia el Inte esa o, pues no p esenta la ocumentación necesa ia pa a 
r       dobtene puntuación que estipula la Base Sexta cita a.

r  rFo mación complementa ia:

r    r d  d    d d  rP esenta los títulos ac e itativos e las siguientes activi a es fo mativas:

r   r  d  r  r  d  r d  r  r   r   d r  dP esenta el ca net e Usua io P ofesional e p o uctos fitosanita ios, pe o no p esente la u ación el 
r   d d  r  r  r  r    d      d  cu so o activi a fo mativa pa a obtene lo. Confo me a lo estipula o en la Base sexta e la 

r  convocato ia (Los cursos cuya duración no conste en el documento correspondiente, no serán puntuados), no 
d  r d   rpue e se puntua o este mé ito.

r  d  M  d   r  d  d r   r d  r     d  Cu so e ecánica, e 690 ho as e u ación e impa ti o po el Instituto Nacional e Empleo,  
d d  d  M r  d  r   r d d   rd  r     epen iente el iniste io e T abajo y Segu i a Social. No gua a elación con las funciones a 
d r     d  r      r d  d  r  d    desempeña en el puesto e t abajo al que se opta (Enca ga os e pe sonal e los planes e 

  d      r  d   empleo, limpieza e calles e instalaciones municipales, pintu a e instalaciones, mantenimiento 
  d r   r   d  r d  d    rr  dpiscina municipal, poli epo tivo y cemente io municipal, po a, ecogi a e plantas y a eglo e  

rd  d   d d  r d  d    r    d d  rr  d  r   ja ines e la locali a , ecogi as e muebles y ense es en la locali a , a eglo e ave ías en la  
r r r  d     d    r d  r   inf aest uctu a e abastecimiento y evacuación e agua y alcanta illa o (siemp e que no 
rr d    r  r  r r       r r  r  dco espon an a la emp esa concesiona ia), p epa ativos y montajes en fiestas y ome ía, pintu a e 

r d     r r       r  d  race a o y vías municipales, epa aciones en instalaciones municipales y calles, cont ol e comp as  
  r  r     en su á ea), po lo que no se puntúa.

r   r    d  r  d  r  r  d   r  M  Po último, p esenta una “ficha e p evención e iesgos labo ales” e la emp esa uebles y  
d   r    d  r  d  r r  r d r   r   r  dTapiza os Requena, pa a el puesto e t abajo e Ca pinte o Ca ga o . No apa ece el nomb e el 

r   d  d   d     d  d d r   r    aspi ante en icho ocumento y, a emás, no es título e activi a fo mativa alguna, po lo que no se  
  d  puntúa esta ocumentación.

 r d  r d d d   r  d  rPuntuación oto ga a po unanimi a e los miemb os el T ibunal:

r   Expe iencia: 0 puntos.

r  r   Fo mación complementa ia: 0 puntos.   TOTAL: 0 puntos.

Dª CONCEPCIÓN LAYOS REQUENA:

r  r  d  r  r   r   r   r d  d  Expe iencia: P esenta vi a labo al, pe o no cont ato o nomb amiento y ce tifica o e funciones 
d rr d  r   r    d      d  r    desa olla as, po lo que, confo me a lo estipula o en la Base Sexta el p oceso selectivo, no ebe 

r  d   r  d  r d    r   d  r  rse puntua a la expe iencia el Inte esa o, pues no p esenta la ocumentación necesa ia pa a 
r       dobtene puntuación que estipula la Base Sexta cita a.

r  rFo mación complementa ia:

r    r d  d    d d  rP esenta los títulos ac e itativos e las siguientes activi a es fo mativas:

r  d  r  r  d   r  d  d r   r d  r  r  d  rP evención e iesgos labo ales, e 60 ho as e u ación e impa ti o po G upo e Fo mación  
M  rd  r      d r    d  r    agna. Gua a elación con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa  

     con 10´80 puntos (0´18 x 60).

r  d  rd r  d   r  d  d r   r d  r d  M  rd  rCu so e Ja ine ía, e 50 ho as e u ación e impa ti o po Aca emia FOR- ATE. Gua a elación  
    d r    d  r         con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 9 puntos (0´18 x  

50).
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

  d  r  d   r  d  d r   r d  r d  M  rdNivel básico e fitosanita ios, e 80 ho as e u ación e impa ti o po Aca emia FOR- ATE. Gua a 
r      d r    d  r      elación con las funciones a esempeña en la plaza convoca a, po lo que se puntúa con 14´4puntos  

  (0´18 x 80).

   r  r   r d  d  d d  r     r  rSi bien la aspi ante p esenta más ce tifica os e activi a es fo mativas, no se puntúan po el T ibunal 
r r d    d       r   d  r  po habe alcanza o el máximo e puntuación (30 puntos) y sin pe juicio que icha fo mación sea  

d    r  r r    d    puntua a en momentos p ocesales poste io es como consecuencia e alegaciones y/o anulaciones 
d   d   d d  de alguna e las activi a es puntua as.

 r d  r d d d   r  d  rPuntuación oto ga a po unanimi a e los miemb os el T ibunal:

r   Expe iencia: 0 puntos.

r  r   Fo mación complementa ia: 30 puntos.   TOTAL: 30 puntos.

D. GREGORIO MENASALVAS PAVÓN:

r  r  d  r  r   r   r   r d  d  Expe iencia: P esenta vi a labo al, pe o no cont ato o nomb amiento y ce tifica o e funciones 
d rr d  r   r    d      d  r    desa olla as, po lo que, confo me a lo estipula o en la Base Sexta el p oceso selectivo, no ebe 

r  d   r  d  r d    r   d  r  rse puntua a la expe iencia el Inte esa o, pues no p esenta la ocumentación necesa ia pa a 
r       dobtene puntuación que estipula la Base Sexta cita a.

r  rFo mación complementa ia:

r   r  d  r  r  d  r d  r  r   r   d r  dP esenta el ca net e Usua io P ofesional e p o uctos fitosanita ios, pe o no p esente la u ación el 
r   d d  r  r  r  r    d      d  cu so o activi a fo mativa pa a obtene lo. Confo me a lo estipula o en la Base sexta e la 

r  convocato ia (Los cursos cuya duración no conste en el documento correspondiente, no serán puntuados), no 
d  r d   rpue e se puntua o este mé ito

 r d  r d d d   r  d  rPuntuación oto ga a po unanimi a e los miemb os el T ibunal:

r   Expe iencia: 0 puntos.

r  r   Fo mación complementa ia: 0 puntos.   TOTAL: 0 puntos.

D. HIGINIO GALLEGO PAVÓN:

r  r  d  r  r   r   r   r d  d  Expe iencia: P esenta vi a labo al, pe o no cont ato o nomb amiento y ce tifica o e funciones 
d rr d  r   r    d      d  r    desa olla as, po lo que, confo me a lo estipula o en la Base Sexta el p oceso selectivo, no ebe 

r  d   r  d  r d    r   d  r  rse puntua a la expe iencia el Inte esa o, pues no p esenta la ocumentación necesa ia pa a 
r       dobtene puntuación que estipula la Base Sexta cita a.

r  rFo mación complementa ia:

 r  d  r   r  r  r     No p esenta ocumentación elativa a fo mación complementa ia, po lo que no obtiene puntuación 
  r den este apa ta o.

 r d  r d d d   r  d  rPuntuación oto ga a po unanimi a e los miemb os el T ibunal:

r   Expe iencia: 0 puntos.

r  r   Fo mación complementa ia: 0 puntos.   TOTAL: 0 puntos.
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Ayuntamiento de Puerto Lápice

D. JOSE MANUEL OLIVARES DE LA GUIA

r  r  d  r   r d  d   d rr d   d   r  Expe iencia: P esenta vi a labo al y ce tifica o e funciones esa olla as sólo e su expe iencia en 
  d   d  r     d  r d    d   el Ayuntamiento e Campo e C iptana. No obstante, en icho ce tifica o no se etallan las funciones  

d d  r   r    d      d  r    desempeña as, po lo que, confo me a lo estipula o en la Base Sexta el p oceso selectivo, no ebe  
r d   r  d  r d  r   d   r r  d  rse puntua a la expe iencia el Inte esa o, po el motivo e no p esenta la ocumentación necesa ia  
r  r       dpa a obtene puntuación que estipula la Base Sexta cita a.

r  rFo mación complementa ia:

r    r d  d    d d  rP esenta los títulos ac e itativos e las siguientes activi a es fo mativas:

d   d  r  d  r  r r  d   r  d  d r   r dSegun o ciclo e P evención e iesgos labo ales-Albañile ía, e 20 ho as e u ación e impa ti o 
r  r  d  r  M  rd  r      d r    po G upo e Fo mación agna. Gua a elación con las funciones a esempeña en la plaza  

d  r          convoca a, po lo que se puntúa con 3´60 puntos (0´18 x 20).

r   d  M d  r  d  r  r  d  r    P esenta título el ó ulo fo mativo e ope aciones auxilia es e fab icación mecánica, con una  
d r  d   r    d   d  d    r   d  ru ación e 440 ho as. NO obstante, examina o el conteni o e la acción fo mativa, no pue e se  

r d    d d    r   r  d  r    rd  rvalo a a en su totali a , pues hay pa tes como “Ope aciones e fab icación” que no gua an elación  
   d        d  r r d  r  r r   r d  dcon las funciones el puesto al que se opta. Sí ebe se valo a a, po el cont a io, el apa ta o e  
r  d    rd r r     d        “Ope aciones e montaje”, al gua a elación con las funciones el puesto al que se opta. Tiene una  

d r  d   r  r       u ación e 180 ho as, po lo que se puntúa con 32´40 puntos.

   r  r   r d  d  d d  r     r  rSi bien el aspi ante p esenta más ce tifica os e activi a es fo mativas, no se puntúan po el T ibunal 
r r d    d       r   d  r  po habe alcanza o el máximo e puntuación (30 puntos) y sin pe juicio que icha fo mación sea  

d    r  r r    d    puntua a en momentos p ocesales poste io es como consecuencia e alegaciones y/o anulaciones 
d   d   d d  de alguna e las activi a es puntua as.

 r d  r d d d   r  d  rPuntuación oto ga a po unanimi a e los miemb os el T ibunal:

r   Expe iencia: 0 puntos.

r  r   Fo mación complementa ia: 30 puntos.   TOTAL: 30 puntos.

 r  r    d      rd  r   d  r  dEl T ibunal, confo me a lo estableci o en la Base Novena, acue a publica en la se e elect ónica el 
 d  r    r   r d    d   d   r  Ayuntamiento e Pue to Lápice la p esente acta, oto gan o un plazo e 3 ías hábiles pa a la  

r  d   d   r d       r  d  d  d   fo mulación e alegaciones, levantan o el p esi ente la sesión a las 9:50 ho as el ía e la fecha.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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Ayuntamiento de Puerto Lápice
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