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Servicio Extremefio
Publico de Empleo

Resolucion de 18 de Septiembre de 2025 por la cual se aprueba la convocatoria anualidad 2025
PROGRAMA FORMACION Y EMPLEO “ESCALA”

ENTIDAD PROMOTORA MANCOMUNIDAD SIERRA SUROESTE
NOMBRE PROYECTO SIERRA SUROESTE XIlI
ESPECIALIDAD AUXILIAR FORESTAL

LOCALIDAD DEL PROYECTO VALENCIA DEL MOMBUEY (2)

RESULTADOS PROVISIONALES DE DEMANDANTES PRESELECCIONADQOS

N° APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS | FECHA INSCRIPCION
ORDEN | GRUPO TOTALES ININTERRUMPIDA

1 1 DELGADO ESCOBAR ISABEL 8.00

2 1 SARAMAGO MENDEZ MARIA JOSE 5.50

3 1 CAEIRO BAIAO LIDORIO GIL RICARDO 5.25

RESULTADOS PROVISIONALES DE DEMANDANTES EXCLUIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION
MASERO GONZALEZ ALBERTO POSEER MISMA ESPECIALIDAD
GOMEZ VENERO MERCEDES POSEER MISMA ESPECIALIDAD
ANEXO Il
BAREMACION.

ESPECIALIDADES DE NIVEL 1 O CONNIVEL 1Y 2
1.- Titulacién académica: Maximo 4 puntos.

a) Requisito minimo de acceso a nivel 2 € inferior ................c.ccoeveiiiiieiainnnnnn. 4 puntos
b) Bachillero 0 FP de grado Mmedio ..........ooooieiiiiiiiie e 3 puntos
¢) Formacion profesional grado SUPEIIOr .............cueeeeiiiiiii i, 1 puntos
d) Titulacion UNIVEISITAITA ................o.e e 0 punto

2.- Itinerario finalizado en los dltimos 12 meses

- Itinerario finalizado en 10S UIIMOS 12 MESES: ....ccovviiiiiiiiiiiiiiieiiieeeeeeeeeeeeeeeeee 1 puntos

3.- Informes de priorizacion: Maximo 2°5 puntos (ver si independientemente de que el

itinerario esté iniciado o finalizado)

a) Con informe de priorizacion para la misma familia, area profesional y especialidad ...2°5 puntos
b) Con informe de priorizaciones para la misma familia y area profesional ..................... 2 puntos
c¢) Con informe de priorizacion solo para la familia profesional................................... 1°5 puntos
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o) Corfin fgnﬂ@no coincidente con la familia profesional ......................cccooiiiiiiiiiiin.. 1 punto
Publico de Emp

4.- Colectlvos MaX|mo 2’5 puntos.

a) Demandantes de primer €MPIEO ........cooooeiiiiiiiiiiie e 0.50 puntos
b) Personas con diSCapacidad: ..........coooeeiiiiiiii i 0,50 puntos
C) Victima Violencia d€ gENEIO: ......couuuiiiiii e e e et e e e e e e e e e e e eeeaenes 0,50 puntos
d) JOVENES de 18 @ 29 AMOS: .....cooiiiiiiiiieie e e e e aaaaas 0,50 puntos.
€) Mujeres desSempleadas: .........coovviiiiiiiiie e 0,25 puntos.
) MAYOres e 45 @R0S: ...ciiiiiiiiieiiiiie e 0,25 puntos.

g) Personas paradas de larga duracion entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas
como desempleadas al menos 360 dias en los dltimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de
(072 1] 7= 1[0 ] A RPN 0,25 puntos.

En caso de empate, tendran prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacion en
titulacion académica, en segundo lugar, quienes tengan itinerario finalizado, de persistir el empate
quienes han obtenido mayor puntuacién en informes de priorizacion, y finalmente en colectivos. De
persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo ininterrumpido como personas demandantes de
empleo desempleadas.

ESPECIALIDADES DE NIVEL 2
1.- Titulacién académica: Maximo 4 puntos.

a) Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior .................c.cccoeviieiiiiiinan.. 4 puntos
b) Bachillero 0 FP de grado Mmedio ..........ooooiiiiiiiiiiiie 3 puntos
c) Formacion profesional grado SUPEIIOr .............c.cuiuiieiiiiiiiie i, 1 puntos
d) Titulacion UNIVEISITAITA ................o.o e 0 punto

2.- Itinerario finalizado en los dltimos 12 meses

- Itinerario finalizado en 10S UltIMOS 12 MESES: ....cceeeiiiiiiiiiiiiieee e 1 puntos
3.- Informes de priorizacion: Maximo 2°5 puntos (ver si independientemente de que el
itinerario esté iniciado o finalizado)

a) Con informe de priorizacion para la misma familia, area profesional y especialidad ...2°5 puntos

b) Con informe de priorizaciones para la misma familia y area profesional ..................... 2 puntos
¢) Con informe de priorizacién soélo para la familia profesional................................... 1°5 puntos
d) Con informe no coincidente con la familia profesional .......................c..ccocviiiiininnn.. 1 punto

4.- Colectivos: Maximo 2°5 puntos.

a) Demandantes de primer €MPIEO .........oovviiiiiiiiiiiiiiii 0.50 puntos
b) Personas con discapacidad: ............cooouuiiiiiiiiiii i 0,50 puntos
C) Victima VIOIENCIA 08 GENEIO: .....ciiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e 0,50 puntos
d) JOVENES de 18 @ 29 AM0S: . .iiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e 0,50 puntos.
€) Mujeres desSempleadas: .........coovviiiiiiiiie e e 0,25 puntos.
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?}, LTS asTe (< RS Tr=Y [0 13 T 0,25 puntos.
ublicé de Empleo

g) Personas paradas de larga duracion entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas
como desempleadas al menos 360 dias en los ultimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de
(o721 ) = (o3 T o 0,25 puntos.

En caso de empate, tendran prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacion en
titulacion académica, en segundo lugar, quienes tengan itinerario finalizado, de persistir el empate
quienes han obtenido mayor puntuacion en informes de priorizacién, y finalmente en colectivos. De
persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo ininterrumpido como personas demandantes de
empleo desempleadas.

Observaciones: Se abre periodo de reclamacion de un dia habil desde su publicacion el dia 03/12/2025 hasta el dia
04/12/2025 a las 14:00. Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Jerez de los Caballeros.

En Jerez de los Caballeros a 03 de Diciembre de 2025

El/la Presidente/a del Grupo Mixto El/la Secretario/a del Grupo Mixto
Fi rmado por GARCI A ALVAREZ CONCEPCI ON i
GLORIA - DN ***7847** el dia i N
03/ 12/ 2025 con un certificado emtido ***2506** e| dia
por AC Sector Publico 03/ 12/ 2025 con un
Fdo: CONCEPCION GARCIA ALVAREZ Fdo: ANA MARIA PLAZA GONZALEZ
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