AYUNTAMIENTO DE ALDEA DEL CANO
Plaza Mayor, n° 1 — Teléfono 927 383002 — Fax 927 383180

E-mail: ayuntamientoaldea@aldeadelcano.es

ANUNCIO

RESULTADO PROCESO SELECC,ION PARA LA CONTRATACION DE UN
FORMADOR PARA LA IMPARTICION DE LOS PROGRAMAS DE APRENDIZAJE
A LO LARGO DE LA VIDA PARA EL CURSO 2017 /2018 EN REGIMEN
LABORAL , CONFORME A LA ORDEN DE LA CONSEJERA DE EDUCACION, DE
13 DE MARZO DE 2017

ANTONIA SANTIAGO MONTANO

Puntos
1.- Situacién laboral:
1.1 Ser demandantes de primer empleo
1.2. Por cada mes completo correspondiente al PUNTOS
periodo como demandante de empleo 0
PUNTOS

11.- Experiencia docente:
_JI.I. Por cada mes completo de experiencia en

de kducacion de Personas Adultas

I1.2. Por cada 40 horas o fraccién de experiencia
docente en ensefianzas de personas adultas o
alfabetizacién no realizadas en centros de2
educacion de personas adultas. PUNTOS
11.3. por cada mes completo de experiencia en
ensefianzas distintas a la Educacién de Personas
Adultas o alfabetizacién.

I11.- Formacion v Especializacion Profesional

I11.1. Titulo de Diplomado, Licenciado o Doctor,
diferente al alegado para acceder a la convocatoria(0 puntos

111.2. Por formacién especifica directamente
relacionada
con la Educacién de Personas Adultas (Cursos,
Seminarios....) reconocidos por la Administracién
Educativa. Por cada actividad:
- De 20 a 50 horas 2 puntos
» De 51 a 10U horas
* Mas de TOO horas....

111.3. Por formacién general, no relacionada
directamente con la Educacién de Personas Adultas
(Cursos, Seminarios....) reconocidos por la
IAdministracién Educativa, por cada actividad:

- De 20 a 50 horas 1 punto
- De 51 a 100 horas
* Mas de 100 horas

[V.- Provecto Pedagdgico

TV. 1. Por estructura y contenido 2,00
IV.2. Por detensa publica del proyecto 2,00
pedagdgico
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NICASIA MORENO DEL TORO

Puntos
[.- Situacién laboral:
1.3. Ser demandantes de primer empleo 0
R . . JPUNTOS
periodo como demandante de empleo 0,08
PUNTOS

11.- Experiencia docente:

~II.I. Por cada mes completo de experiencia en
de Educacién de Personas Adultas

11.2. Por cada 40 horas o fracciéon de experiencia
docente en ensefianzas de personas adultas o
alfabetizacién no realizadas en centros de
educacion de personas adultas.

11.3. por cada mes completo de experiencia en
ensefianzas distintas a la Educacién de Personas
Adultas o alfabetizacidon.

2PUNTOS

II.- Formacion v Especializacidn Profesional

[I1.1. Titulo de Diplomado, Licenciado o Doctor,
diferente al alegado para acceder a la convocatoria

1I1.2. Por formacion especifica directamente
relacionada

con la Educacién de Personas Adultas (Cursos,
Seminarios....) reconocidos por la Administracion|
Educativa. Por cada actividad:

- De 20 a 50 horas

+ De 5T a 100 horas

0 puntos

2 puntos

- Mas de 100 horas....

111.3. Por formacién general, no relacionada
directamente con la Educacién de Personas Adultas

pedagogico

(Cursos, Seminarios....) reconocidos por la

Administracion Educativa, por cada actividad:

» De 20 a 50 horas 1 punto

- De 51 a 100 horas

- Mas de 100 horas

IV.- Provecto Pedagdgico
TV. 1. Por estructura y contenido 1 punto
1V.2. Por detensa publica del proyecto 1,5 puntos

ASPIRANTES TOTAL VALORACION
MERITOS

ANTONIA SANTIAGO MONTANO 5 puntos

NICASIA MORENO DEL TORO 5,08 puntos

ASPIRANTES TOTAL PROYECTO
ANTONIA SANTIAGO MONTANO 4 puntos
| NICASIA MORENO DEL TORO 2,50 puntos

Realizadas las dos fases, la puntuacion de los aspirantes queda como sigue:

ASPIRANTES TOTAL DEL PROCESO
SELECCION

ANTONIA SANTIAGO MONTANO 9 puntos

NICASIA MORENO DEL TORO 7,58 puntos.
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Aldea del Cano a Diez de Agosto de 2017.

El Alcalde:

-V ) :"f.'-f
Fdo.:Miguel Salazar Leo.
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