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DECRETO 13/2021, de 17 de marzo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

Consefertz de Educacion y Empleo

AYUNTAMIENTO: ATLEAMENTO DEFERALEDA DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:
DE LA MATA

N° OFERTA: 11/2021/011478 CODIGO ACTIVIDAD: 9210

PUESTO DE TRABAJO: LIMPIADOR/A

REQUISITOS DESEMPLEADO/A CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD

N*PUESTOS OFERTADOS: 1 : ; )
e INTERES SOCIAL
CODIGO PROGRAMA

N° ANTES A PRESELECCIONAR: i
N° DEMANDANTES CCIO TODOS |: i DE EMPLEO: (Corpora]c;én Local)
N° DEMANDANTES PRESELECCIONADOS: v g 31 i

LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS SON ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

DNI /NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE FElgEiRIPClggRA RESULTADO
*dokiok] 20A ARIAS MANZANO RAFAEL 02-01-19
xE2k*S80E MARTIN DOMINGUEZ MARIA NIEVES 16-05-19
whkkEQIRY PARRA SANCHEZ ROSA MARIA 16-09-19
w02 8E ALARZA SANCHEZ ANA FLOR 24-10-19
*EER]126T MIRON RUFO MARIA BELEN 03-03-20
*xEX105Q RUFO MORGADO MARCO ANTONIO 04-03-20
*hEE%6220Q ALARZA BARQUERO MARIA VICTORIA 04-05-20
*hkE¥602A MARTINEZ GARCIA ALMUDENA 06-05-20
WokAEE583W. REDONDO MARTIN SOLEDAD 16-06-20
FHEFF)EY GARCIA RUFO ANA MARIA 04-01-21
Fhkkx84IV MARTINEZ ARQUELLADA VICTOR MANUEL 05-01-21
HAAEET IOV DOMINGUEZ ALARZA LAURA 11-01-21 10:01H
FHRXESTTL ORTEGA JUAREZ M MERCEDES 11-01-21 12:31H
FREFEL40D REDONDO DIAZ PURIFICACION 22-01-21
HARFXIOBV: ZAMORA FERNANDEZ MIGUEL ANGEL 02-02-21
k¥ ¥021 G MIGUEL CAMACHO MARIA JOSE 03-02-21 0:00H
*AEEKGRTP PALOMO CACERES ANA MARIA 03-02-21 11:22H
FRRFEG4EN FRAILE GARCIA MARIA ISABEL 10-03-21
*EXEED50B ENCINAS MARTIN JOSE‘ANTONIO 16-04-21
FEXXX047] FRAILE SANCHEZ SAGRARIO 19-04-21
2442 %002F SANCHEZ MIGUEL MARIA DOLORES 03-05-21
BhbAETOSE GARCIA CAMACHO ANA ISABEL 17-06-21
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FHERE504] MARTIN FRAILE MARIA PALOMA 23-06-21 00,00H
4543061 MONTALVO DAZA MAITE 23-06-21 11:12H
IR T4W VELASCO SANCHEZ MIRIAM 25-06-21
wRREET 17, LOZANO BLAZQUEZ SUSANA 02-07-21
EEEEAIO0N CARBALLO CANTALEJO MARIA ISABEL 19-07-21 10:58 H
A %G68C GIL GOMEZ LOURDES 19-07-21 12:04H
FRREFTO2K SANCHEZ FRAILE ALMUDENA 09-08-21
il 31 LEMA CIGUENCIA VIVIANA ELIZABE 23-08-21
i 1 VELASCO SANCHEZ SARA 01-09-21
OBSERVACIONES
RECLAMACIONES

LAS RECLAMACIONES SERAN PRESENTADAS EN EL SEXPE, preferentemente mediante correo electrénico enviado a
cempleo.navalmoraldelamata@extremaduratrabaja.net HASTA LAS 14 HORAS DEL DIA

martes, 07 de septiembre de 2021

“ MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Seguin el orden de preseleccién del SEXPE

En Navalmoral de la Mat eptiembre de 2021 - CODIGOS Y CAUSAS DELRESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION
El Direc cdef )?;’ e Empleo de Navalmoral de la Mata 1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
-$3 3 ’?» 2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo
8 S X P E. ‘E‘) F.Q~ 3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas. ADMITIDO/A
@ 3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A
’-Ly do: Hrancisc }{'ier Gonzélez Jeronimo 4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen
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