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ANEXO A
PROGRAMA EMPLE@JOVEN.

1.- Relacion de obras a realizar o servicios a prestar.

El ayuntamiento de Huelma-Solera se adhiere al programa emple@joven como una
medida destinada a promover la creacion de empleo en el territorio de la Comunidad
Auténoma Andaluza, fomentando la contratacion de las personas jovenes, que sean
propuestas desde el &mbito de la Iniciativa Activa Empleo Joven, para la realizacion de
iniciativas de cooperacion social y comunitaria, que les permita mejorar su empleabilidad
mediante la adquisicion de competencias profesionales. Las obras o servicios que se
realizaran seran las siguientes:

a.- Dinamizacion de servicios publicos para la promocion del deporte en la
localidad.

b.- Promocion y desarrollo del &ambito cultural juvenil de la localidad.

c.- Revalorizacion de los espacios publicos a través de la realizacion de un
inventario general de edificios municipales.

d.- Promocion turistica del municipio de Huelma.

e.-Desarrollar servicio de proximidad a través de la realizacion de una bolsa de
vivienda municipal.

f.- Ahorrar y controlar la energia de los edificios municipales.

g.- Promocion cultural a traves de las TIC.

h.- Proteccion y mantenimiento de espacios de entornos urbanos naturales y
rurales.

Obra o Servicio 1.- Dinamizacion de servicios publicos para la promocion del
deporte en la localidad.

a) Descripcion de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Desarrollo de estudio de investigacion que permitan conocer nuevas técnicas o
aplicaciones de las ya existentes en los usuarios de las instalaciones municipales de
Huelma y las Escuelas Deportivas Municipales, estableciendo acciones encaminadas a
la promocidn de la salud y realizara intervenciones con los usuarios a través de la
técnica de fisioterapia méas adecuada.

b) Caracterizacién del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo y nivel de estudios).

Una persona entre 18 y 29 afios de edad, mujer o hombre en posesion de Licenciatura o
Grado en Fisioterapia.
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c) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Cadigo Ocupacion ( N° de personas Grupo Cotizacién Duracién de los
Clasificacion de Trabajadoras contratos (n° meses)
Ocupaciones CO-

SISPE 2011)

21521010 1 1 6

Obra o Servicio 2.- Promocion y desarrollo del ambito cultural juvenil de la
localidad.

a) Descripcion de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Planificar, organizar, gestionar, dinamizar la casa de la Juventud de Huelma y para ello
debe de realizar las siguientes tareas:

- preparar planes diarios y a mas largo plazo para las clases, de conformidad con las
directrices sobre el plan de estudios;

- ensefar a los nifios individualmente y en grupos, empleando distintos métodos y
materiales docentes (por ejemplo, ordenador, libros, juegos) adaptados a las necesidades
de los mismos;

- mantener la disciplina y unos buenos habitos de trabajo en el aula;

- planificar y realizar con los nifios actividades tales como actividades deportivas,
conciertos y excursiones;

- asignar a los nifios trabajos para el aula y para casa, y calificarlos;

- preparar y administrar pruebas y examenes para evaluar el progreso de los nifios, y
calificarlos;

- observar y evaluar el rendimiento y el comportamiento de los nifios;

- supervisar a los nifios durante las clases y en los demas momentos de la jornada
escolar, incluidos los recreos;

- participar en las reuniones y demas sesiones del personal y mantener contactos con
otros maestros sobre cuestiones educativas;

- preparar reuniones con los padres para examinar los progresos y problemas de los
nifios, y asistir a ellas.

b) Caracterizacion del colectivo destinatario gue va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).

Una persona entre 18 y 29 afios de edad, mujer o hombre en posesion de Diplomado o
Grado en Educacion Primaria.

¢) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Cadigo Ocupacion | N° de personas Grupo Cotizacién | Duracién de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)
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| 22401012 1 |2 |6

Obra o servicio 3.- Promocion turistica del municipio de Huelma.

a) Descripcion de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Promocionar y comercializar destinos turisticos de Huelma-Solera, gestionando un
servicio de informacion turistica y participando en la creacion, comercializacion y
gestion de productos y servicios turisticos del entorno local, utilizando, en caso
necesario, la lengua inglesa.

b) Caracterizacion del colectivo destinatario gue va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).

Persona en posesion de Diplomatura o grado en turismo, Hombre o Mujer, entre 18 y 29
afios de edad y en posesion de nivel de Inglés B1.

¢) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Codigo Ocupacién | N° de personas Grupo Cotizaciéon | Duracion de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

26301020 1 3 6

Obra o Servicio 4.-Revalorizacién de los espacios publicos a través de la
realizacion de un inventario general de edificios municipales.

a) Descripcion de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Esta persona realizara un inventario de todos los edificios publicos del Ayuntamiento de
Huelma y para ello las tareas que realizara esta persona son las siguientes:

- desarrollar nuevas teorias y métodos arquitectdnicos o mejorar los existentes,

- inspeccionar las obras y consultar a los clientes, a la direccién y a otros interesados
para determinar el tipo, estilo y dimensiones de los edificios propuestos y de las
modificaciones de los existentes;

- facilitar informacion sobre los proyectos, materiales y plazos de construccion
estimados;

- preparar la documentacion de proyecto, incluidos los bocetos y planos a escala, e
integrar los elementos estructurales, mecanicos y estéticos en los proyectos definitivos;
- redactar especificaciones y documentos contractuales para su uso por los responsables
de la construccion y publicar licitaciones en nombre de sus clientes;

- mantener los contactos necesarios para garantizar la viabilidad de los proyectos en lo
que respecta al estilo, el coste, los plazos y el cumplimiento de la normativa;

- identificar los problemas que plantean las funciones asignadas y la calidad exigida de
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los interiores de edificios, encontrar las mejores soluciones y hacer los proyectos,
dibujos y planos pertinentes;

- supervisar los trabajos de construccion o rehabilitacion para garantizar el
cumplimiento de las normas de calidad;

- mantener contactos técnicos y celebrar consultas con otros especialistas pertinentes.

b) Caracterizacién del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).

Una persona en posesion de Ingenieria Técnica, Hombre o Mujer, entre 18 y 29 afios de
edad.

c) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Cadigo Ocupacion | N° de personas Grupo Cotizacion | Duracion de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

24811013 1 2 6

Obra o Servicio 5.-Desarrollar servicio de proximidad a través de la realizacion de
una bolsa de vivienda municipal.

a) Descripcion de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Asistir a la gestion de despachos y oficinas del Ayuntamiento de Huelma de forma
proactiva , organizando y apoyando la gestion administrativa y documental del mismo,
para la constitucion de una bolsa de vivienda municipal, para ello realizara gestiones de
comunicacion interna y externa, la preparacion y presentacion de expedientes y
documentos juridicos propios de las administraciones publicas, segun el objetivo
marcado y respetando los procedimientos internos y las normas legales establecidas.

b) Caracterizacién del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).

Una persona en posesion de titulacion de Ciclo formativo relacionada con el puesto a
cubrir, Hombre o Mujer, entre 18 y 29 afios de edad.

¢) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Cadigo Ocupacion | N° de personas Grupo Cotizacién | Duracién de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

36131039 1 5 6
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Obra o Servicio 6.- Ahorrar y controlar la energia de los edificios municipales.

a) Descripcion de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Montar, Mantener y reparar las instalaciones municipales eléctricas para baja tension
comprendidas en el ambito del Reglamento Electrotécnico para baja tension, aplicando
las técnicas y los procedimientos requeridos en cada caso, consiguiendo los criterios de
calidad, en condiciones de seguridad y cumpliendo la normativa vigente

b) Caracterizacién del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).

Una persona en posesion de ciclo formativo de grado medio o titulacion superior
relacionada con el puesto a cubrir, Hombre o Mujer, entre 18 y 29 afios de edad.

c) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Cadigo Ocupacion | N° de personas Grupo Cotizacion | Duracion de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

75101033 1 9 6

Obra o Servicio 7.- Promocion cultural a través de las TIC.

a) Descripcion de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Disefiar y mantener la pagina web del Ayuntamiento de Huelma en diversos
formatos, con sus componentes de textos, imagenes, graficos, animaciones, videos e
hipervincularlos, utilizando programas de disefio y especificos, disponiendo la
informacidn de una forma atractiva, Util, actualizada y organizada para los usuarios.

b) Caracterizacién del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).

Una persona en posesion de titulacion de ciclo formativo o superior especifica para este
puesto de trabajo, Hombre o Mujer, entre 18 y 29 afios de edad.

c¢) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Cadigo Ocupacion | N° de personas Grupo Cotizacién | Duracién de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)
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| 38141010 1 E |6

Obra o Servicio 8.- Proteccion y mantenimiento de espacios de entornos urbanos
naturales y rurales.

a) Descripcion de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Se realizarén las operaciones auxiliares necesarias para la conservacion y mejora de los
entornos urbanos de la localidad y tareas de limpieza y mantenimiento de superficies,
mobiliario, seleccionando las técnicas, Utiles, productos y maquinas para garantizar la
conservacion y mantenimiento del estado de limpieza de los entornos urbanos publicos
de la localidad siguiendo la normativa aplicable de prevencién en riesgos laborales y de
proteccion medioambiental.

b) Caracterizacién del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).

Personas sin titulacion especifica o cualquier tipo formacion, hombres o mujeres entre
18 y 29 afios de edad.

c¢) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Cadigo Ocupacion | N° de personas Grupo Cotizacion | Duracion de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

95431028 3 10 6

92101050 4 10 6

4.- Temporalizacion del programa.

El plazo de ejecucién del proyecto es de 18 meses, desde la primera contratacion que se
realice en este programa.
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ANEXO B
PROGRAMA EMPLE@30+
1.- Relacion de obras a realizar o servicios a prestar.

En el marco del Programa Emple@30+, regulado por Decreto-ley 9/2014, de 15 de julio
y publicado en BOJA de 21 de julio, se establece el procedimiento para que las
entidades que cumplan los requisitos para participar de las dos lineas de actuacion
incluidas, puedan acceder a las lineas de ayuda establecidas para su desarrollo.

Y asi dentro de la Iniciativa Cooperacion Social y Comunitaria para el impulso del
empleo 30+, se van a realizar las siguientes obras o prestar los siguientes servicios:

a) Promocion y desarrollo de los productos locales, realizando un plan turistico
local.

b) Creacidn guia cultural para la promocién del turismo en Huelma.

¢) Revalorizacion de los espacios publicos a traves de la gestion catastral de suelo
urbano y rastico.

d) Ahorrar y controlar la energia de los edificios municipales.

e) Gestidn de aguas publicas.

f) Desarrollar, proteger y mantener zonas rurales de la localidad.

g) Proteccion y mantenimiento de espacios de entornos urbanos naturales y rurales.

2.- Obra o servicio 1: Promocion y desarrollo de los productos locales, realizando
un plan turistico local.

a) Descripcién de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

A través de la realizacion de un andlisis de la realidad se realizara un plan turistico
debiendo de realizar las siguientes tareas:

- realizar investigaciones sobre los origenes, desarrollo, estructura, pautas sociales,
organizaciones e interrelaciones de la sociedad humana;

- investigar los origenes y evolucion de la humanidad mediante el estudio de las
transformaciones de sus caracteristicas y de las instituciones culturales y sociales;

- investigar la evolucién de la humanidad a partir de los restos de su pasado, como
viviendas, templos, herramientas, vasijas, monedas, armas o esculturas;

- estudiar las caracteristicas fisicas y climaticas de zonas y regiones, y relacionar los
resultados obtenidos con las actividades economicas, sociales y culturales realizadas en
ellas;

- elaborar teorias, modelos y métodos para interpretar y describir los fenémenos
sociales;

- evaluar los resultados de las decisiones de politica social;

- analizar y evaluar datos sociales;

- asesorar sobre la aplicacion practica de los resultados obtenidos para la formulacion de
politicas economicas y sociales referidas a distintos grupos de poblacién y regiones y al
desarrollo de los mercados.
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b) Caracterizacion del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto
(n° de personas por tramos de edad, sexo y nivel de estudios.

Hombre o mujer con titulacion Universitaria Licenciada o grado en sociologia de 30 a
45 afios de edad.
c) ldentificacion del empleo a generar por el programa:

Codigo Ocupaciéon | N° de personas Grupo Cotizacion | Duracion de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

28211048 1 1 6

3.- Obra o servicio 2: Creacion guia cultural para la promocion del turismo en
Huelma.

a) Descripcidn de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Creacion de una guia cultural para la promocion del turismo en Huelma y debera de
realizar las siguientes tareas:

- investigar, sobre todo mediante el razonamiento sistematico, las causas, principios y
significados generales del mundo fisico y de las acciones, la experiencia y la existencia
humanas, e interpretar o desarrollar teorias y conceptos filosoficos;

- consultar y comparar fuentes primarias, como los registros originales o
contemporaneos de acontecimientos pretéritos, y fuentes secundarias, como los restos y
objetos arqueoldgicos o antropolégicos;

- extraer material pertinente, comprobar su autenticidad y reconstituir la historia de
determinado periodo, pais o region o de determinado aspecto (por ejemplo, econémico,
social o politico) de su historia;

- realizar investigaciones en campos como la filosofia politica y la teoria y la practica
antiguas o contemporaneas de los sistemas, instituciones y comportamientos politicos;
- observar las instituciones y opiniones politicas contemporaneas y reunir informacion
sobre ellas partiendo de diversas fuentes, incluidas entrevistas con funcionarios
publicos, miembros de partidos politicos y otras personalidades;

- elaborar teorias, modelos y métodos para interpretar y describir la naturaleza de la
experiencia humana y de los sucesos y comportamientos historicos y politicos;

- presentar los resultados y conclusiones de sus estudios en la forma mas adecuada para
su publicacion o su utilizacién por funcionarios publicos, miembros de partidos
politicos o de otros organismos y demas personas interesadas;

- preparar ponencias e informes de caracter académico.
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b) Caracterizacion del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto
(n° de personas por tramos de edad, sexo y nivel de estudios.

Hombre o mujer con titulacion Universitaria en Licenciado o Grado en Historia de 30 a
45 afos de edad, con nivel de inglés B1.

¢) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Codigo Ocupacién | N° de personas Grupo Cotizacion | Duracion de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

28221023 1 1 6

Obra o Servicio 3.-Revalorizacion de los espacios publicos a través de la gestion
catastral de suelo urbano y ruastico.

a) Descripcién de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Esta persona ayudara a solucionar los problemas de la poblacion en general por
anomalias en el sistema catastral estatal, para ello debera de desarrollar las siguientes
tareas:

- desarrollar nuevas teorias y métodos arquitectdnicos o mejorar los existentes,

- inspeccionar las obras y consultar a los clientes, a la direccidn y a otros interesados
para determinar el tipo, estilo y dimensiones de los edificios propuestos y de las
modificaciones de los existentes;

- facilitar informacidn sobre los proyectos, materiales y plazos de construccién
estimados;

- preparar la documentacion de proyecto, incluidos los bocetos y planos a escala, e
integrar los elementos estructurales, mecanicos y estéticos en los proyectos definitivos;
- redactar especificaciones y documentos contractuales para su uso por los responsables
de la construccion y publicar licitaciones en nombre de sus clientes;

- mantener los contactos necesarios para garantizar la viabilidad de los proyectos en lo
que respecta al estilo, el coste, los plazos y el cumplimiento de la normativa;

- identificar los problemas que plantean las funciones asignadas y la calidad exigida de
los interiores de edificios, encontrar las mejores soluciones y hacer los proyectos,
dibujos y planos pertinentes;

- supervisar los trabajos de construccion o rehabilitacion para garantizar el
cumplimiento de las normas de calidad;

- mantener contactos técnicos y celebrar consultas con otros especialistas pertinentes.

b) Caracterizacién del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).
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Una persona en posesion de titulacion Universitaria en Ingenieria técnica, Hombre o
Mujer, de 30 a 45 afios de edad.

¢) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Codigo Ocupacién | N° de personas Grupo Cotizacion | Duracion de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

24811013 1 2 6

Obra o Servicio 4.- Ahorrar y controlar la energia de los edificios municipales.

a) Descripcién de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Montar, Mantener y reparar las instalaciones municipales eléctricas para baja tension
comprendidas en el ambito del Reglamento Electrotécnico para baja tension, aplicando
las técnicas y los procedimientos requeridos en cada caso, consiguiendo los criterios de
calidad, en condiciones de seguridad y cumpliendo la normativa vigente

b) Caracterizacién del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo y nivel de estudios).

Una persona en posesion de formacion profesional de grado medio o titulacién superior
relacionada con el puesto a cubrir, Hombre o Mujer, entre 30 y 45 afios de edad.

c) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Cadigo Ocupacion | N° de personas Grupo Cotizacién | Duraciéon de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

75101033 1 9 6

Obra o Servicio 5.- Gestidn de aguas publicas.

a) Descripcién de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Realizara la instalacion de tuberias, preparando, cortando y uniendo tubos de diferentes
tipos de materiales segun el tipo de instalacion, y montar aparatos sanitarios, radiadores
y aparatos de climatizacion de uso doméstico, con las condiciones adecuadas de calidad
y seguridad, de acuerdo con las normas establecidas.

b) Caracterizacion del colectivo destinatario que va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).
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Una persona en posesion de formacion profesional de grado medio o titulacion superior
relacionada con el puesto a cubrir, Hombre o Mujer, entre 30 y 60 afos de edad.

¢) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Codigo Ocupacién | N° de personas Grupo Cotizacion | Duracion de los
( Clasificacion de | Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

72211012 1 9 4

Obra o Servicio 6.- Proteccion y mantenimiento de espacios de entornos urbanos
naturales y rurales.

a) Descripcién de la obra o servicio a prestar por el Ayuntamiento.

Se realizaran las operaciones auxiliares necesarias para la conservacion y mejora de los
entornos urbanos de la localidad y tareas de limpieza y mantenimiento de superficies,
mobiliario, seleccionando las técnicas, Utiles, productos y maquinas para garantizar la
conservacion y mantenimiento del estado de limpieza de los entornos urbanos publicos
de la localidad siguiendo la normativa aplicable de prevencién en riesgos laborales y de
proteccion medioambiental.

b) Caracterizacion del colectivo destinatario gue va a desarrollar el proyecto (n°
de personas por tramos de edad, sexo v nivel de estudios).

Personas sin titulacion especifica, o con cualquier tipo de titulacion ,hombres o mujeres
menores de 30 a 60 afos de edad.

¢) Identificacién del empleo a generar por el programa:

Codigo Ocupacién | N° de personas Grupo Cotizaciéon | Duracion de los
( Clasificacion de Trabajadoras contratos (n°
Ocupaciones CO- meses)

SISPE 2011)

95431028 5 10 3

92101050 4 10 3

4.- Temporalizacion del programa.

El plazo de ejecucion del proyecto es de 18 meses, desde la primera contratacion que se
realice en este programa.
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ANEXO C
TUTORIZACION DEL PROCESO

El Ayuntamiento tendra dos personas que asumiran las labores de tutorizacion de
todas las personas contratadas y estas labores implican:

1.- Planificacidn del trabajo a realizar para cada persona contratada
2.- Seguimiento, cada 15 dias, que se concretara en la cumplimentacion de uno de los
cuadernos de seguimiento, estos son los siguientes:

- Cuaderno de seguimiento | se utilizara cuando 1) los puestos de trabajo cuyo
contenido se relacione con alguna cualificacion incluida en el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales y 2) la persona contratada no posea titulaciéon o
certificado relacionado con esa cualificacion.

- Cuaderno de seguimiento Il se utilizaran cuando concurra una de las
siguiente situaciones: 1) puestos de trabajo cuyo contenido se relacione con ninguno
cualificacion incluida en el Catalogo nacional de Cualificaciones Profesionales o 2)
cuando la persona contratada ya tenga acreditado formalmente que posee la
competencia.
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, FICHA RESUMEN
INICIATIVA COOPERACION SOCIAL Y COMUNITARIA (PROGRAMA EMPLE@JOVEN Y
EMPLE@30+)

PROGRAMA EMPLE@JOVEN

DENOMINACION: Obra o Servicio 1.- Dinamizacion de
servicios publicos para la promocion del deporte en la

localidad.

o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO

AMBITO/S DEL PROYECTO:

o  CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIAY
SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

x PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

o PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cddigo Ne° de Personas Grupo Duracion de | Importe segun la duracion de los contratos en | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | € (seglin articulo 9.1 de la Ley 2/2015 de 29 (en €)
(N° de meses) de diciembre)
21521010 |1 1 6 1.700 € por 6 meses 10.200,00 €

DENOMINACION: Obra o Servicio 2.- Promocién y
desarrollo del ambito cultural juvenil de la localidad.

o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO

AMBITO/S DEL PROYECTO:

o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIAY
SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

x PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segun la duracion de los contratos en | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | € (segln articulo 9.1 de la Ley 2/2015 de 29 (en €)
(N° de meses) de diciembre)
22401012 |1 2 6 1.600 € por 6 meses 9.600,00 €
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DENOMINACION: Obra o Servicio 3.- Promocion

- o o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO
turistica del municipio de Huelma.

AMBITO/S DEL PROYECTO: o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDAA DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIAY
SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

x PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

x PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segun la duracion de los contratos en | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | € (segun articulo 9.1 de la Ley 2/2015 de 29 (en €)
(N° de meses) de diciembre)
26301020 |1 3 6 1.500 € por 6 meses 9.000,00 €

DENOMINACION: Obra o Servicio 4.- Revalorizacion de
los espacios publicos a través de la realizacion de un
inventario general de edificios municipales.

o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO

AMBITO/S DEL PROYECTO: o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIAY
SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

x REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS

o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

o PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Caddigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segun la duracion de los contratos en | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | € (segun articulo 9.1 de la Ley 2/2015 de 29 (en €)
(N° de meses) de diciembre)
24811013 1 2 6 1.600 € por 6 meses 9.600,00 €

DENOMINACION: Obra o Servicio 5.- Desarrollar un
servicio de proximidad a través de la realizacion de una
bolsa de vivienda municipal.

o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO

AMBITO/S DEL PROYECTO: o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

X SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIA Y
SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.
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o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

o PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segun la duracion de los contratos en | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | € (seglin articulo 9.1 de la Ley 2/2015 de 29 (en €)
(N° de meses) de diciembre)
36131039 1 5 6 1.300 € por 6 meses 7.800,00 €

DENOMINACION: Ahorrar y controlar la energia de los

o o o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO
edificios municipales

AMBITO/S DEL PROYECTO: o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDAA DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIAY
SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

X AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

o PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segun la duracion de los contratos en | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | € (segun articulo 9.1 de la Ley 2/2015 de 29 (en €)
(N° de meses) de diciembre)
75101033 |1 9 6 1.300 € por 6 meses 7.800,00 €

DENOMINACION: Promocidn cultural a través de las TIC 0 REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO

AMBITO/S DEL PROYECTO: o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDAA DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIAY
SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

x PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segln la duracion de los contratos en | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | € (segln articulo 9.1 de la Ley 2/2015 de 29 (en €)
(N° de meses) de diciembre)
38141010 |1 3 6 1.500 € por 6 meses 9.000,00 €

DENOMINACION: Proteccién y mantenimiento de

- o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO
espacios de entornos urbanos y rurales
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AMBITO/S DEL PROYECTO: o  CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIAY
SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

x DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

o PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segln la duracion de los contratos en | Importe de la ayuda
Ocupacion | Trabajadoras Cotizacion | los contratos | € (seglin articulo 9.1 de la Ley 2/2015 de 29 (en €)
(N©° de meses) de diciembre)
95431028 3 10 6 1.300 € por 6 meses 23.400,00 €
92101050 |4 10 6 1.300 € por 6 meses 31.200,00 €
N° TOTAL DE PERSONAS TRABAJADORAS: 14 IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA: 117.600,00 €
PROGRAMA EMPLE@30+

DENOMINACION: Promocién y desarrollo de los productos | o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO
locales, realizando un plan turistico local.

AMBITO/S DEL PROYECTO: o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDAA DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIA
Y SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

x PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

x PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segin la duracion de los contratos | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | en € (segun articulo 9.1 de la Ley 2/2015 (en €)
(N°de de 29 de diciembre)
meses)
28211048 1 1 6 1.700 € por 6 meses 10.200,00 €

DENOMINACION: Creacion guia cultural para la promocion | o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO
del turismo en Huelma.

AMBITO/S DEL PROYECTO: o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIA
Y SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
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o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

x PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

x PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion

de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segln la duracién de los contratos | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | en € (segtn articulo 9.1 de la Ley 2/2015 (en€)
(N° de de 29 de diciembre)
meses)
28221023 1 1 6 1.700 € por 6 meses 10.200,00 €

DENOMINACION: Revalorizacion de los espacios publicos a
través de la gestion catastral de suelo urbano y rastico

o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO

AMBITO/S DEL PROYECTO:

o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDAA DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIA
Y SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

X REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

o PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion

de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Caddigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segln la duracion de los contratos | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | en € (segtn articulo 9.1 de la Ley 2/2015 (en €)
(N°de de 29 de diciembre)
meses)
24811013 1 2 6 1.600 € por 6 meses 9.600,00 €

DENOMINACION: Ahorrar y controlar la energia de los
edificios municipales.

o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO

AMBITO/S DEL PROYECTO:

o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDAA DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIA
Y SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

X AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

o PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion

de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Caddigo N° de Personas Grupo Duracion de

Importe segun la duracion de los contratos | Importe de la ayuda
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Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | en € (segun articulo 9.1 de la Ley 2/2015 (en€)
(N° de de 29 de diciembre)
meses)
75101033 1 9 6 1.300 € por 6 meses 7.800,00 €

DENOMINACION: Gestion de Aguas publicas

o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO

AMBITO/S DEL PROYECTO:

o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIA
Y SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
x GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

o DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

o PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion

de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segln la duracion de los contratos | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | en € (segun articulo 9.1 de la Ley 2/2015 (en €)
(N°de de 29 de diciembre)
meses)
72211012 1 9 4 1.500 € por 3 meses 5.200,00 €

DENOMINACION: Proteccién y mantenimiento de espacios
de entornos urbanos naturales y rurales

o REALIZACION DE OBRA x PRESTACION DE SERVICIO

AMBITO/S DEL PROYECTO:

o CUIDADOS ASISTENCIALES Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDAA DOMICILIO.

o SERVICIOS DE PROXIMIDAD, LIMPIEZA, VIGILANCIA
Y SEGURIDAD.

o PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.

o REVALORIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS
o GESTION DE RESIDUOS Y DE AGUAS

x DESARROLLO, PROTECCION Y MANTENIMIENTO DE
ZONAS RURALES O NATURALES.

o AHORRO Y CONTROL DE LA ENERGIA.

o PROMOCION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE.

o PROMOCION Y DESARROLLO DEL COMERCIO Y
PRODUCTOS LOCALES.

o PROMOCION Y DESARROLLO CULTURAL

OCUPACIONES OBJETO DE CONTRATACION (Clasificacion

de Ocupaciones CO-SISPE 2011)

Cadigo N° de Personas Grupo Duracion de | Importe segun la duracion de los contratos | Importe de la ayuda
Ocupacion Trabajadoras Cotizacion | los contratos | en € (segun articulo 9.1 de la Ley 2/2015 (en €)
(N°de de 29 de diciembre)
meses)
95431028 5 10 3 1.300 € por 3 meses 19.500,00 €
92101050 4 10 3 1.300 € por 3 meses 15.600,00 €
N° TOTAL DE PERSONAS TRABAJADORAS: 14 IMPORTE TOTAL DE LAAYUDA: 78.100,00 €

18



http://www.aytohuelma.es/
mailto:registro@aytohuelma.es

