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DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2022/9415
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE HELECHOSA DE LOS MONTES
PUESTO DE TRABAJO : PERSONAL DE LIMPIEZA (AMPLIACION)
N° PUESTOS OFERTADOS : |1

]
gRggngNCDSQLEA%OS POR NEIDAL DEMANIUNTES
B PRESELECCIONADOS
REQUISITOS DE LA OFERTA

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

Relacion ordenada de personas preseleccionadas

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
4235 CARRIL CASTILBLANCO EMMILIANA
**8703** LERANCA GASCO GLORIA
2056™ MORENO CEREZO AZUCENA
T SANCHEZ HONTANILLA NATALIA
e MARTIN SANCHEZ MARIA
**0670™ GUTIERREZ GOMEZ AURORA
"l SANCHEZ DE LAS HERAS ANA ISABEL
OBSERVACIONES
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CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Herrera del Duque a 15 de junio de 2022
El Directo del Centro de Empleo de Herrera del Duque
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JUSTIFICANTE DE SALIDA

Tipo de registro: salida

Numero de registro: 202251200016320

Fecha y hora de registro: 15/06/22 9:36

Oficina: SEXPE.SALIDAS

ORIGEN

Unidad tramitacién origen CENTRO DE EMPLEO DE HERRERA DEL DUQUE

Cadigo UAD: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LAS

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO (SEXPE)
SECRETARIA GENERAL DE EMPLEOQ
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
JUNTA DE EXTREMADURA

A11022856
DESTINO
Unidad tramitacion destino AYUNTAMIENTO DE HELECHOSA DE LOS MONTES
Cddigo UAD: L01060628

INFORMACION DEL REGISTRO

Tipo de asunto: RD-REMITIENDO DOCUMENTACION
Resumen: RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES Y REMISION DE CANDIDATOS/AS DE LA OFERTA
11/2022/009415 (AMPLIACION)

DOCUMENTACION ELECTRONICA ANEXA

Nombre Validez Tipo documental Referencia / UID HASH
RELACION DEFINITIVA Y ORIGINAL DOCUMENTO ADJUNTO _0d1f2f8c-bac8-4c9a-  URYg14H20DvPIpghg+kIC88zggswQ2mpc
REMISION DE CANDIDATOS 87d6-81852cabc741 IVKNBVCx0A=

OFERTA 009415
(AMPLIACION). pdf

No acompaiia doc. fisica ni otros soportes

De conformidad con lo establecido en el art. 16 de la Ley 39/2015, 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas se extiende el presente recibo a efectos de acreditacion de anotacion en el correspondiente
libro de registro.



