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ALCALDE

J/
AYUNTAMIENTO
CASASIMARRO

(Cuenca)

AYUNTAMIENTO DE CASASIMARRO

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION, EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL DE 6
PUESTOS DE TRABAJO DE PEONES AGRICOLAS, PARA EL
AYUNTAMIENTO DE CASASIMARRO, DENTRO DEL PROGRAMA DE
FOMENTO DE EMPLEO AGRARIO 2.025 FASE II, SUBVENCIONADO
POR EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL.

1.- OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION.

El objeto del presente proceso de seleccidn es la contratacion en régimen laboral
temporal, de 6 puestos de trabajo de peones agricolas, en el &mbito de la Orden
Ministerial de 26 de Octubre de 1.998 del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y
en virtud de la preasignacion de fondos aprobada por la Comision Provincial de
Seguimiento del Plan Especial de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas, en su
reunion de fecha 9 de abril de 2025, que permite obtener al Ayuntamiento de
Casasimarro una subvencion para la contratacion de trabajadores desempleados en la
convocatoria del afio 2.025.

El Ayuntamiento de Casasimarro pretende a través de esta accion dar una
oportunidad de empleo y acceso a rentas a las personas desempleadas inscritas como
peones agricolas, priorizando a los trabajadores eventuales agrarios afiliados al
Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social por cuenta ajena, colectivos
desempleados de larga duracion, que tengan responsabilidades familiares y
situaciones excepcionales de extrema necesidad.

2. PROYECTO.

Se ha aprobado Un proyecto a desarrollar.

PROYECTO 2: 1. Sefalizacion y marcado de vias publicas. 2. Limpieza y
sefalizacion del Poligono Industrial. 3. Limpieza de zonas verdes del edificio de El
Convento y la Ermita de San Isidro. 4. Limpieza de edificios publicos.
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3. MODALIDAD Y DURACION DEL CONTRATO.

El contrato a celebrar serd de Duracion Determinada en la modalidad de INTERES
SOCIAL/IFOMENTO DE EMPLEO AGRARIO, formalizado a través de la RED
CONTRAT@, con una duracion total de 3 meses a jornada completa.

El periodo de contratacion y niumero de contrataciones se distribuye de la siguiente
manera.

PROYECTO 2. 1. Senfalizacion y marcado de vias puUblicas. 2. Limpieza y
sefializacion del Poligono Industrial. 3. Limpieza de zonas verdes del edificio de El
Convento y la Ermita de San Isidro. 4. Limpieza de edificios publicos.

PERIODO DE CONTRATACION: 3 MESES, del 1 de octubre a 31 de diciembre
2025.

NUMERO DE PUESTOS A CONTRATAR: 6
4. SALARIO.

El salario previsto es de 1.381.33 € brutos mensuales incluida la parte proporcional de
paga extraordinaria. Las vacaciones se disfrutaran en proporcion de la duraciéon del
contrato laboral y conforme a lo previsto en el Convenio colectivo del personal laboral
del Ayuntamiento de Casasimarro y en el Estatuto de los Trabajadores.

Si se verifica que se ha producido alguna ocultacién o falsedad de datos, se podra
sancionar dando de baja la contratacion para la que ha sido seleccionado y se le
podra excluir de su participacion como trabajador de este Plan en los afios 2.026 y
2.027.

5. PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las personas preseleccionadas por la Oficina de Empleo podran presentar la
correspondiente solicitud de Empleo ante el Ayuntamiento de Casasimarro.
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Las solicitudes de participacion se presentardn en el Registro General del
Ayuntamiento segun el modelo formalizado al respecto, del dia 10 al 22 de septiembre
de 2025 de forma presencial en horario de lunes a viernes de 9:00 horas a 14:00
horas. Asi mismo, podran presentarse las solicitudes mediante Registro Electronico
General. El plazo de presentacion sera el establecido en la oferta de empleo que se
presente para cada proceso selectivo, sefialando como dia de seleccién de
trabajadores el dia 23 de septiembre de 2025.

Junto a la solicitud de participacién deberan presentar la siguiente documentacion:

e Certificado del Servicio de Empleo Publico Estatal de percepcién de cualquier
prestacion de proteccién por desempleo.

e Fotocopia de la Tarjeta de demandante de empleo.

e Carta de presentacion expedida por el SEPE.

e Los trabajadores afiliados al Sistema Especial Agrario y que no puedan acreditar
de otra forma estar al corriente de pago de los cupones, deberan presentar un
informe de la vida laboral actualizado que puede solicitarse por Internet o bien por
teléfono al nimero 601502050.

e Declaracion de la renta de todos los miembros que componen la unidad familiar o
certificado expedido por la AEAT justificando no estar obligado a presentarla. No
pudiéndose valorar este punto si no se presenta la documentacion requerida.

e Fotocopia del D.N.l.,, N.I.LE u otro documento acreditativo de la identidad de la
persona.

e Vida Laboral actualizada.

e Certificado de Convivencia de la unidad familiar, expedido por el Ayuntamiento.

e Certificado de nacimiento y/o cualquier otro documento oficial que acredite la
existencia de hijos/as 0 personas sujetas a tutela a cargo del candidato.

e Resolucion reconocimiento discapacidad.

e Declaracion responsable de no tener impedimento fisico o psiquico para el
desempleo del puesto de trabajo.

e Carnet de conducir B1.

e Otra documentacion complementaria.

6. CRITERIOS DE SELECCION DE LOS TRABAJADORES.

Se seguiran los criterios aprobados por el SEPE (Adjuntos a la Carta recibida)
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7. COMISION LOCAL DE SELECCION.

La Comision de Seleccion resolvera el proceso selectivo y estard compuesta por
funcionarios y personal laboral del Ayuntamiento.

Uno de los miembros de la Comision de Seleccidon actuara como Secretario para
levantar acta del proceso selectivo.

La abstencion y recusacion de los miembros de la Comisién de valoracion sera de
conformidad con los articulos 23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

8. PROCESO DE SELECCION.

El Ayuntamiento formalizard una Oferta Genérica de Empleo, ante la Oficina de
Empleo correspondiente, a los efectos de que ésta realice la preseleccion de los
candidatos inscritos como peones agricolas.

La Comision Local de Seleccion, constituida al efecto, realizara la baremaciéon de las
solicitudes presentadas en la fecha y lugar que se disponga para cada proceso
selectivo, aplicando los criterios aprobados por el SEPE.

Finalizado el proceso selectivo respectivo, la Comision local de Seleccién publicara
mediante Anuncio en el Tabdon de Anuncios del Ayuntamiento la relacion de
aspirantes, por orden de puntuacion, y elevara al Alcalde/sa Presidente/a la propuesta
de contratacion a favor de los aspirantes que hubiesen obtenido la mayor puntuacion,
hasta cubrir el nimero de puestos de trabajo ofertados.

Las personas que no acceden a un puesto de trabajo quedaran en reserva en el orden
de la puntuacién obtenida, s6lo durante el periodo de contratacion en que se presente.

9. PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y CONTRATACION.

Las personas seleccionadas aportaran ante el Ayuntamiento los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en las bases de la
presente convocatoria, procediéndose a la formalizacion de su contrato laboral.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 7

Cad. Validacion: SMMS7RMW4A4JRFS6QC2DGEDKQ

Verificacién: https://casasimarro.sedelectronica.es/

C/. Cervantesn®1 Telef.: 967487006
16239 CASASIMARRO (Cuenca) Fax: 967487000

2o
2
!T-:-'

A



2 N»

e

AYUNTAMIENTO
CASASIMARRO
(Cuenca)

10. IMPUGNACION.

Frente al acta de seleccién de los trabajadores, podran presentarse alegaciones en un
plazo de 3 dias naturales a partir del dia siguiente a su publicacion, no admitiéndose
en ningun caso aportacion de documentacion fuera del plazo establecido en las
presentes bases para la presentacion de solicitudes.

En Casasimarro, firmado en fecha al margen.
EL ALCALDE, FDO. OSCAR PINAR LEAL
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE.
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SOLICITUD

PLAN ESPECIAL DE EMPLEO ZONAS RURALES DEPRIMIDAS 2025 Fase Il
DENOMINACION PROYECTO:
PUESTO DE TRABAJO: PEON AGRICOLA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: DEL 10 al 22 de septiembre de
2025.

DATOS PERSONALES.

APELLIDOS Y NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO: Edad:
DIRECCION: LOCALIDAD
TELEFONO: e/mail

DATOS SITUACION LABORAL
Fecha Inscripcion en la Oficina de Empleo:
Percibe prestaciones/subsidio por desempleo:

Sli Cantidad. €

NO

( Marque lo que proceda)

Cargas familiares: (NUmero de hijos menores de 26 afios
gue no tengan rentas superiores al 75 % del SMI

Grado de Discapacidad:
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DATOS ECONOMICOS DE LA UNIDAD FAMILIAR (Incluido el
Solicitante)

NOMBRE Y | Parentesco F. Nacimiento Ingresos
APELLIDOS Brutos/mes

DECLARACION Y SOLICITUD.

La persona abajo firmante;

Declara que son ciertos cuantos datos figuran en la presente
solicitud. Declara no tener impedimento fisico o psiquico para el
desempeio del puesto de trabajo, y solicita ser admitido en el
proceso de seleccion.

AUTORIZO a que se realicen consultas de ficheros publicos para verificar
mis datos econdmicos y situacion laboral.

Fdo: FECHA

SR/A. ALCALDE/SA-PRESIDENTE/A DEL AYUNTAMIENTO
CASASIMARRO (Cuenca)
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