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JUSTIFICANTE DE SALIDA

Número de registro: 202451200001049
Fecha y hora de registro: 18/01/24 12:58
Oficina: SEXPE.SALIDAS

Tipo de registro: salida

Nombre Validez Tipo documental Referencia / UID HASH
relacion provisional
candidatos.pdf

ORIGINAL DOCUMENTO ADJUNTO _af4939ad-ee64-4332-
a54e-ffd147a6700a

JC10Stgw+XL3ELi3qNW6yf1mhHnnJ8VZv
5eRddZY+VE=

Resumen: RELACIÓN PROVISIONAL DE CANDIDATOS PRESELECCIONADOS POR EL CENTRO DE EMPLEO
DE CAÑAMERO PARA LA OFERTA DE EMPLEO Nº 11/2024/000942 DE MONITORES Y/O
ANIMADORES DEPORTIVOS PARA EL AYTO DE GUADALUPE, ACOGIDA AL DECRETO 13/2021
PCEME.

Tipo de asunto: RD-REMITIENDO DOCUMENTACIÓN

L01100876Código UAD:
AYUNTAMIENTO DE GUADALUPEUnidad tramitación destino

ORIGEN

DESTINO

INFORMACIÓN DEL REGISTRO

DOCUMENTACIÓN ELECTRÓNICA ANEXA

A11022873

Código UAD:
CENTRO DE EMPLEO DE TRUJILLO
      DIRECCIÓN GENERAL DE EMPLEO
            SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO (SEXPE)
                  CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPLEO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL
                        JUNTA DE EXTREMADURA

Unidad tramitación origen

Acompaña doc física complementaria

De conformidad con lo establecido en el art. 16 de la Ley 39/2015, 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas se extiende el presente recibo a efectos de acreditación de anotación en el correspondiente
libro de registro.


