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Por Resolucién de Alcaldia de esta misma fecha, se aprobaron las Bases
Reguladoras Para La Contratacion Temporal de dos Peones de Cometidos
Multiples por un periodo de 6 meses con cargo a la subvencion del Plan Reactiva
Empleo de la Diputacion Provincial de Caceres, y con destino al Ayuntamiento De
Valdelacasa De Tajo (Caceres), por el sistema de oposicion.

Asimismo, se adjuntan las bases reguladoras de las pruebas selectivas:

BASES REGULADORAS PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE DOS PEONES DE
COMETIDOS MULTIPLES A JORNADA COMPLETA CON UNA DURACION DE 6 MESES,
CON DESTINO AL MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS DEL AYUNTAMIENTO DE
VALDELACASA DE TAJO (CACERES)

PRIMERA: OBJETO.

El Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo, tiene prevista la contratacién de dos
peones de cometidos multiples con caracter no permanente, con cargo al a subvencién
de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres denomina PLAN RE-ACTIVA EMPLEO
correspondiente a la anualidad de 2020, y con arreglo a las presentes BASES, siempre
con respeto de los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad consagrados en
la legislacion reguladora de la seleccién de personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

La contratacion sera temporal con un plazo de duracion de seis meses que se
contara desde el momento de la firma del contrato.

El contrato sera realizado en régimen de personal laboral a tiempo completo a
razén de 40 horas semanales en jornada de manana y tarde.
La categoria profesional sera la de peén de cometidos mdultiples.

SEGUNDA: REQUISITOS.

Los aspirantes en el momento en que finalice el plazo de presentacion de
solicitudes de cada convocatoria, habran de reunir los siguientes requisitos:

1. Estar en posesion de la nacionalidad espanola o de alguno de los paises miembros de
la Unién Europea.
2. Haber cumplido los 18 afios.
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3. No padecer enfermedad o limitaciones fisicas o psiquicas que impidan el normal
desempeno de las tareas propias del puesto a que se opta.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién Publica.

5. No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad para prestar sus
servicios en el Ayuntamiento.

6. Encontrarse en situacion de desempleo.

Requisitos Especificos:

6. Titulacidon exigida: No se exigird ninguna titulaciéon especifica dado el puesto de
trabajo a desempenar.

Los requisitos indicados habran de reunirse en el momento de la finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

TERCERA: SOLICITUDES.

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de
acceso, seran cumplimentadas segun la forma recogida en el modelo de solicitud
recogido en el Anexo Il de esta convocatoria, se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo, y se presentaran en el Registro de entrada de este
Ayuntamiento o en cualquiera de los registros u oficinas a que se refiere el articulo 7.1
del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de
Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o por cualquiera de las
formas previstas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de 10 dias contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo y en la Sede Electrénica.

Las bases integras se publicaran en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de
Valdelacasa de Tajo.

La solicitud debera ir acompanada por:
Fotocopia compulsada del DNI o, en su caso, pasaporte.
Acreditacion de encontrarse en situacion de desempleo con aportaciéon de certificado

de periodos de inscripcion expedido por el SEXPE.

CUARTA: LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

a PArpIRC
e LAceres
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Finalizado el plazo de presentacién de instancias en cada convocatoria, por
resolucion de la Alcaldia-Presidencia se procedera a la aprobacién provisional de la lista
de admitidos y excluidos que se hara publica en el tablon de anuncios de la Corporacién,
concediéndose un plazo de cinco dias habiles para que los excluidos por la falta de algln
documento puedan aportarlo y presentar las alegaciones que tengan a bien deducir en
defensa de su derecho. Examinadas las reclamaciones por la Tribunal Calificador, la
Presidencia dictard resolucion aprobatoria de la lista definitiva. Una vez resultas las
reclamaciones, el Tribunal Calificador valorard todas las instancias de acuerdo con los
méritos de la Base Quinta. El orden de clasificaciéon de los aspirantes vendra
determinado por la suma de las puntuaciones alcanzadas.

QUINTA. PROCESO SELECTIVO.

El sistema de seleccion sera el de Oposicion. Asi el proceso selectivo contara de
una unica fase:

Fase de oposicidon: La prueba sera tedrica, de caracter eliminatorio y consistira en
la realizacion de un examen con 20 preguntas tipo test de 4 preguntas alternativas y
relacionadas con el temario recogido en el Anexo | de esta convocatoria. La prueba
tendra una duracion de 30 minutos y una puntuaciéon maxima de 10 puntos. De esta
forma; cada pregunta tipo test acertada sera valorada con 0,5 puntos. Las preguntas
contestadas incorrectamente no restaran puntos, al igual que las no contestadas.. Sera
necesaria la obtencion de, al menos, 5 puntos en total para superar el ejercicio.

No obstante lo anterior si ninguno de los aspirantes supera este ejercicio el
Tribunal de Selecciéon podra proponer la contratacién de aquel que haya obtenido la
mayor de las puntuaciones existentes.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la
oposicidon quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente
acreditada y libremente apreciada por el Tribunal. Para el llamamiento se atendera al
resultado del sorteo al que al que se refiere el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de las Administracion del Estado.

SEXTA: TRIBUNAL CALIFICADOR.

Estara formado por un Presidente, un Secretario y dos vocales.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el
personal eventual no podran formar parte del Tribunal Calificador. La pertenencia a los

6rganos de seleccidn sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie.
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La formacion del Tribunal sera llevada a cabo mediante resoluciéon de Alcaldia
haciéndose publica en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo.

El Tribunal podra decidir sobre cualquier cuestion suscitada a lo largo del
procedimiento y los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos.

SEPTIMA: DISCAPACIDADES FUNCIONALES.

Respecto a aquellas personas que presenten certificado de discapacidad o
minusvalia funcional en grado igual o superior al 33% que no les impida el total
desempeno de las funciones de los puestos a que opten, el Ayuntamiento favorecera su
contratacién de tal forma, que siguiendo para su llamamiento el orden en que hayan
guedado situados, de cada veinte contratos que se realicen al menos dos lo sean a
personas que presenten tales discapacidades, que deberan acreditar tal condicion
mediante fotocopia compulsada de la certificacion en vigor expedida por el 6rgano
competente en el que se especifique la discapacidad y el grado de la misma.

OCTAVA: RELACION DE APROBADOS.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, los Tribunales haran publica la
relacién de aprobados por orden de puntuacion en el tablén de edictos del
Ayuntamiento, precisdndose que el nimero de aprobados no podra rebasar el nimero
de plazas vacantes convocadas. La puntuacién sera el resultado total de la suma de los
resultados de la prueba. La relacion de aprobados se elevard al Presidente de la
Corporacién, que, tras resolver sobre el nombramiento, la publicard en Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del plazo de
veinte dias naturales desde que se publican en el tablén de edictos del Ayuntamiento,
los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presentasen la documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en sus solicitudes de participacion.

NOVENA: FORMALIZACION DE LOS CONTRATOS.

1. Concluida la calificacion de la baremacion, el Tribunal Calificador hara publica la lista
ordenada de mayor a menor, con la puntuaciéon otorgada a cada uno de los aspirantes
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admitidos, que asi mismo elevard a conocimiento de la Alcaldia-Presidencia para su
resolucion, a efectos de la futura contratacion de los candidatos por el orden que
ocupen en la lista. En caso de empate, se decidira por sorteo.

2. Llegado el momento de su contratacion, el aspirante serd requerido para ello de
forma fehaciente, concediéndole un plazo de un dia habil para que de forma inequivoca
y por cualquier medio de que pueda quedar constancia manifieste su interés o no en el
contrato ofrecido.

3. De renunciar o no contestar dentro de plazo el interesado quedard excluido y se
continuara por el orden de la lista.

4. Antes de la firma del contrato, el trabajador habra de presentar en el Registro General
de la Corporacioén declaracion jurada de no tener en ese momento otro empleo publico,
ni de ejercer otras actividades incompatibles con el puesto que le haya sido ofrecido, de
conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

5. La contratacion serad temporal con un plazo de duracién anual que se contara desde el
momento de la firma del contrato.

ANEXO |
TEMARIO ESPECIFICO DE LA CONVOCATORIA

e Temal
Nociones fundamentales de aritmética. Principales operaciones de calculo

e Tema?2
Conocimientos generales de ortografia

e Tema3
Obras de albanileria

e Tema4
Fontaneria: conceptos generales. Breve referencia a la instalacién de aguas en
edificios. Herramientas y Utiles. Su mantenimiento. Averias y reparaciones

e Tema5
Conceptos basicos sobre electricidad. Instalaciones eléctricas. Transporte de energia
eléctrica. Conductores y aislantes. Canalizaciones. Herramientas y Utiles empleados
en trabajos de electricidad. Tipos de averias y sus reparaciones. Instalaciones de
alumbrado. Instalaciones de enlace. Instalaciones interiores
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Tema 6

Carpinteria: Conceptos Generales. Utiles y herramientas basicas de carpinteria.
Técnicas béasicas de carpinteria. Tipos de madera. Trabajos de mantenimiento y
reparaciones mas frecuentes. Construccion y conservacion de muebles de madera

Tema 7
La cerrajeria: consideraciones generales. Tareas basicas de cerrajeria. Herramientas y
Utiles de trabajo. Reparaciones y mantenimiento

Tema 8
Conceptos generales sobre pintura de edificios y locales. Herramientas para aplicar y
quitar pinturas: limpieza y conservacién. Errores y reparaciones mas habituales

Tema 9

La jardineria: conceptos generales y funciones del jardinero. Las plantas.
Herramientas Utiles para el trabajo de jardineria. Principales técnicas en el cuidado de
las plantas. Enfermedades de las plantas

ANEXO Il
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MODELO DE SOLICITUD PEONES DE COMETIDOS MULTIPLES 6 MESES

Don. ,
vecino de , teléfono de contacto , con
domicilio en calle ,
ndmero , ¥ con N.L.LF. nUmero , comparece ante

V.S. por el presente escrito y como mejor proceda:
EXPONE:

Que teniendo conocimiento de la convocatoria publica efectuada por el
Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo para la para la contratacion temporal de dos
peones de cometidos multiples, publicada en el Tablon de Anuncios de la Sede
Electrénica del Ayuntamiento en fecha de 12 de Marzo de 2020, a través del sistema de
oposicion libre y reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos en esta
convocatoria.

Que, en caso de ser seleccionado, se compromete a prestar juramento o
promesa de cumplir fielmente las obligaciones del cargo, con lealtad al Rey, y guardar y
hacer guardar la Constitucién como norma fundamental del Estado.

SOLICITA:

Tomar parte en las pruebas selectivas para esta convocatoria, aceptando
integramente el contenido de las bases y comprometiéndome al cumplimiento estricto
de la misma.

Asimismo, acompana copia de:

Fotocopia compulsada del DNI o, en su caso, pasaporte.

Acreditacion de encontrarse en situacién de desempleo con aportacién de certificado
de periodos de inscripcién expedido por el SEXPE.

Valdelacasa de Tajo, de de 2020.
El interesado.

Fdo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo.

En Valdelacasa de Tajo, en la fecha que se indica junto a la firma
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El Alcalde,

Fdo.: Juan Antonio Orgaz Rodriguez
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ANEXO Il
MODELO DE SOLICITUD
Don. ,
vecino de , teléfono de contacto , con
domicilio en calle ,
numero , Y con N.L.LF. nimero , comparece ante

V.S. por el presente escrito y como mejor proceda:
EXPONE:

Que teniendo conocimiento de la convocatoria publica efectuada por el
Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo para la para la contratacion temporal de dos
Peones de Cometidos Mudltiples, publicada en el Tablon de Anuncios de
fecha de de 2020, a través del sistema de oposicién libre y reuniendo
todos y cada uno de los requisitos exigidos en esta convocatoria.

Que, en caso de ser seleccionado, se compromete a prestar juramento o
promesa de cumplir fielmente las obligaciones del cargo, con lealtad al Rey, y guardar y
hacer guardar la Constitucién como norma fundamental del Estado.

SOLICITA:

Tomar parte en las pruebas selectivas para esta convocatoria, aceptando
integramente el contenido de las bases y comprometiéndome al cumplimiento estricto
de la misma.

Asimismo, acompafa copia de:

Fotocopia compulsada del DNI o, en su caso, pasaporte.

Acreditacion de encontrarse en situacién de desempleo con aportacién de certificado
de periodos de inscripcion expedido por el SEXPE.

Valdelacasa de Tajo, de de 2020.
El interesado.

Fdo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Valdelacasa de Tajo.
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