= SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Serviclo Extramefio Constierta do Econonila, Emplso y Transformacidn Digital
Pdhllco de Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONGMICA MUNICIPAL DE EMPLEO 2026
Acuerdo de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 17 de marzo de 2026 (DOE n°61 de
30 de marza de 2026)

RELACION P Sl DE PERSONAS PRESELECCIONADAS
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+ REQUISITOS ESPECIFICOS DE LA OFERTA: f
CARNET DE CONDUCIR; FORMACION RD 39/1997

* REQUISITOS DEL PROGRAMA:

Personas inscritas en el SEXPE como demandantes de empleo desempleadas que cumplan los
siguientes requisitos:

1. Tener finalizado un itinerario personalizado de insercion (IPI) dentro de los 12 meses anteriores a la
fecha de realizacion de sondeo para la cobertura de la oferta de empleo.

|P! finalizado entre el 18/05/2025 y el 18/05/2026 -

2. No haber sido contratada por la entidad con cargo al PCEME 2025, por un plazo igual o superior a
seis meses.

Si en alguna localidad no hubiera personas demandantes que cumplan los requisitos establecidos,
podran ser contratadas las personas inscritas como desempleadas en general.

* COLECTIVOS SOLICITADOS POR EL AYUNTAMIENTO:
1° Personas menores de 30 afios

2° Personas mayores de 45 afios
3° Personas demandantes desempleadas en general
4°
50
* CRITERIOS DE ORDENACION:
Fecha de inscripcién ininterrumpida

+ PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
Segun el orden de preseleccion del SEXPE

» LISTA DE ESPERA: No

RELACION ORDENAD SONAS P CCIONADAS
GRUPO 1: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE CUMPLEN REQUISITOS

Teléfono: 327016060

Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata E-mail: ce.navaimoral@juniaex.es




= SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA
Servicio Extremefio Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital
Pabllco de F-_JilJaF-'-.‘
COLECTIVO: PERSONAS MENORES DE 30 ANOS
FECHA DE
N. |NIF APELLIDOS Y NOMBRE INSCRIPCION HORA
ININTERRUMPIDA
***3706%* | VIZCAINO DAZA PAULA 23/09/2025
COLECTIVO: PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS
|FECHA DE
N. |NIF APELLIDOS Y NOMBRE INSCRIPCION HORA
ININTERRUMPIDA
NO HAY CANDIDATOS
COLECTIVO: PERSONAS DEMANDANTES DESEMPLEADAS EN GENERAL
FECHA DE
N.° |NIF APELLIDOS Y NOMBRE INSCRIPCION HORA
ININTERRUMPIDA
NO HAY CANDIDATOS
GRUPO 2: PERSONAS PRESELECCIONADAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS
COLECTIVO: PERSONAS MENORES DE 30 ANOS
FECHA DE
N.° NIF APELLIDOS Y NOMBRE INSCRIPCION HORA
ININTERRUMPIDA
NO HAY CANDIDATOS
COLECTIVO: PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS
|rECHA DE
N.° |NIF APELLIDOS Y NOMBRE INSCRIPCION HORA
ININTERRUMPIDA
NO HAY CANDIDATOS
COLECTIVO: PERSONAS DEMANDANTES DESEMPLEADAS EN GENERAL
FECHA DE
N.° NIF APELLIDOS Y NOMBRE INSCRIPCION HORA
ININTERRUMPIDA
NO HAY CANDIDATOS
Se abre un plazo de reclamaciones de dos dias habiles, desde el 19/05/2026 hasta el

21/05/2026

El listado permanecera expuesto durante el plazo de reclamaciones. Las reclamaciones se presentaran
presencialmente en el centro de empleo de Navaimoral de la Mata o a través de la direccion de
correo electronico ce.navalmoral@juntaex.es. Las reclamaciones se resolveran en la relacion

definitiva de demandantes preseleccionados/as.

En Navalmoral de la Mata, martes, 19 de mayo de 2026

£
El Director del Centro d_e"ETp!eo de Navalmoral de la Mata

Centro de Empleo de Navalmoral de la Mata

Teléfono: 927016060
E-mail: ce.navalmoral@juntaex.es



