(> SEXPE

Servicio Extremefio

Piablico de Empleo OFERTA DE EMPLEO

Ju

Consejeria de Educacion y Empleo

DE EXTREMADURA

DATOS DE LA OFERTA

Eloy Sanchez Dfaz (1 de 1)
Secretario-Interventor

Centro de Empleo

Registro de entrada en el Centro de Empleo

Fecha de Registro No Oferta

%ATOS DE LA ENTIDAD

Iét:ombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF Cédigo Cuenta Cotizacién
AYUNTAMIENTO DE CANAMERO P1004500C 011110001464675

JFreccién Cédigo Postal Teléfono Fax

§I§za. de Espania, n°. 1 10136 927369002 927369244
g@_r;ona de contacto En Calidad de e-mail

§I§1A RIA CARMEN CERRO RODRIGUEZ Concejala empleo general@canamero.es
%@r;onal/Gestorfa o Potenciador que presenta la oferta Teléfono

“DAVID PENA MORANO, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento 927369002

Observaciones

DATOS DEL PUESTO/ PERFIL DEL CANDIDATO/A

Ocupacién/nivel profesional
LIMPIADOR/A EDIFICIOS E INSTALACIONES MUNICIPALES

Funciones y tareas
Limpieza, desinfecciden su caso de la piscina municipal, zona de bazeos Pantano, Nutria, y

A codificar por el SEXPE

otras instalaciones parques, jardines.....

C.N.O.

v

Perfil del candidato/a (conocimientos, formacién, edad, idiomas, discapacidad, etc..)

FORMACION

1.- Seleccion dentro del Plan Reactiva Empleo Diputacion 2022 BOP numero 243 de
23/12/2022.

2.- El Sondeo del del SEXPE establecera el orden de los candidatos y sera por el mayor
tiempo inscritos como demandante de empleo en los ultimos 24 meses.
Debiendo acrediatr los preseleccionados, tener Carnet de Conducir de vehiculos, y titulo en

vigor, nivel basico, para tratamiento con productos fitosanitarios. Edad
3.- El Ayuntamiento respetara este orden establecido por el SEXPE. una vez comprobado los
requisitos establecidos. Conforme a las bases aprobadas por la Junta de Gobierno Local el 02

Experiencia

de munio de 2022 Carné
Tipo

Vehiculo propio
: I:|Si I:INO Dlndifere

Localidad del Puesto de Trabajo
Canamero (Caceres) 01

06

N© Puestos ofertados N° de Candidatos/as

CONDICIONES OFRECIDAS POR LA ENTIDAD

Tipo de Contrato Duracién
PRODUCCION SOBRE FOMENTO DE EMPLEO 06 MESES
Jornada Laboral Horario Salario

Completa [Jrarcial De lunes a Domingo

S.M.l. més prorrateo pagas extras

PROTOCOLO DE ACTUACION

El/la Responsable de la oferta desea realizar la Seleccion con:

b/b2 Maria Carmen Cerro Rodriguez

Preseleccién en el centro de empleo y envio a la entidad donde les atendera:

Direccién  Canamero, Pza. de Espana, n°. 1

Seleccién Técnica aplicada por el SEXPE Horario 08 a 14 horas.

I:|Otros

en Cafiamero al13 de junio de 2022
(Por la Entidad)

Fdo.: Eloy Sanchez Diaz Secretario del Ayuntamiento.
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