BENITO ARIAS GREGORIO (1 de 2)
HASH: 29969¢55424d342139e9b82163a2907b

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 08/01/2024

4%

MIGUEL VICTOR CORRALES CERVIGON (2 de 2)

SECRETARIO-INTERVENTOR

Fecha Firma: 08/01/2024
HASH: 84987eac229cc936358046d27c5c9955

) @I e.;

Ayuntamiento de Acehuche

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION TEMPORAL DE 1 PLAZA DE
AUXILIAR DE BIBLIOTECA PLAN ACTIVA CULTURA-DEPORTE 2024, EN REGIMEN
LABORAL, DURANTE 6 MESES A MEDIA JORNADA.

BASES
NORMAS GENERALES

Primera. Es objeto de la presente convocatoria la provisién temporal de 1 plaza
de Auxiliar de Biblioteca, mediante el sistema de concurso, adscrita al Plan Activa
Cultura-Deporte 2024 de la Excma. Diputacién Provincial de Caceres.

Las retribuciones seran del S.M.l. proporcional incluido el prorrateo de pagas
extraordinarias.

La duracién del contrato sera de séis meses a media jornada.
Periodo de prueba: 1 mes.

REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES

Segunda. Para ser admitidos/as los/as aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autdénomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo
0 escala de funcionario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente
gue impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

c) Estar en posesiéon como minimo, del Graduado en ESO, Formacién Profesional
de primer grado o equivalente (debera acreditarse la equivalencia). En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero se deberéd estar en posesién de la correspondiente
convalidacidn o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacién.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeio de las tareas de Auxiliar de
Biblioteca.

e) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad méxima de jubilacién
forzosa.

f) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el normal ejercicio de las
funciones a desempefiar.

g) Dicha circunstancia debera indicarse en su solicitud y justificarse en los
términos establecidos en la Base 3.

Tercera. Los requisitos establecidos en la base segunda deberdn poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

SOLICITUDES
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Ayuntamiento de Acehuche

Cuarta. Solicitudes:

1. Las solicitudes deberdn cumplimentarse en el modelo ANEXO | publicado junto
a las presentes bases.

Anexar documentos a la solicitud:
- Fotocopia D.N.I.

-Vida Laboral.

-Titulos.

-Contratos.

-Cursos.

Las solicitudes deberan dirigirse al Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Acehtche, en el plazo de diez dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de las bases de la convocatoria en la pagina web
municipal. Las solicitudes pueden presentarse directamente en el Ayuntamiento o a
través de cualquier otro medio permitido en la Ley 39/2015 de 1 de Octubre.

Quinta. En el impreso de solicitud, debidamente cumplimentado, se hard
constar que se reldnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda de
esta convocatoria a fecha de expiraciéon del plazo sefalado para la presentacién de
solicitudes, comprometiéndose a probar los datos en el momento que le fueran
requeridos, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes
o falsedades en los mismos.

ADMISION DE ASPIRANTES

Sexta. Expirado el plazo de presentaciéon de instancias, el érgano convocante,
por si o por delegacién, dictard Resolucién declarando aprobada la lista provisional de
admitidos/as y excluidos/as, indicando la causa de exclusién, en su caso.

En dicha Resolucién, que se publicard en la pagina web y tablén de edictos
electréonico del Ayuntamiento de Acehlche, se determinara el lugar, fecha y hora de
comienzo del proceso selectivo, asi como la composicién del Tribunal Calificador.

La citada Resolucién sefialard un plazo de tres dias habiles, a contar desde el dia
siguiente a la publicacién en la pagina web municipal, para subsanacién de las causas de
exclusién.

Séptima. Transcurrido el plazo de subsanacién de instancias, se resolveran las
reclamaciones si las hubiere, aceptédndolas o rechazandolas, por el érgano competente,
que dictara Resolucién declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes
admitidos/as. Dicha Resolucién serd publicada en la sede electrénica del Excmo.
Ayuntamiento de Acehuche.

El resto de los anuncios relativos a esta convocatoria se publicardn en la sede
electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Acehlche., y a nivel informativo en la aplicacién
Bando Mdvil.

La publicacidén de la lista definitiva de aspirantes sera determinante a efectos de
plazos de posibles impugnaciones o recursos.
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Ayuntamiento de Acehuche

TRIBUNAL CALIFICADOR

Octava. El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente forma:
Presidente/a: Funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Acehuche.
Secretario/a: Un trabajador municipal.

Vocales: Tres trabajadores de la Administracién Local con caracter general.

El Tribunal actuard validamente cuando concurran el/la Presidente/a,
Secretario/a y dos vocales.

El/La Secretario/a asistird con voz y sin voto.

Todos los miembros deberdn poseer titulacién o especializacién igual o superior
a la exigida para el acceso a estas plazas, y estaran a lo establecido en la legislacién
vigente.

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién espafola, el Tribunal velard por
el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

El Tribunal adoptard las medidas oportunas que permitan a los aspirantes con
discapacidad, que asi lo hubieran indicado vy justificado en su solicitud, poder participar
en las pruebas del proceso selectivo en igualdad de condiciones que el resto de los
participantes.

Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del
proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, y calificar las pruebas
establecidas por el mismo.

El régimen juridico aplicable a la actuacién del Tribunal Calificador se ajustara,
en todo momento, a lo dispuesto para los 6rganos colegiados en la normativa vigente,
como se determina en el articulo 15 Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

El/La Secretario/a levantard Acta de todas sus sesiones. Estas deberdn ser
aprobadas y suscritas por todos los miembros en la siguiente sesién, y en todo caso antes
de la finalizacién del proceso de seleccién. En cuanto a la elaboracién y aprobacién de las
Actas se estard a lo establecido en la Ley 40/2015.

Novena. Los miembros del Tribunal Calificador, asi como los/as asesores
especialistas, si los hubiere, deberan abstenerse de intervenir, y los/as aspirantes podran
recusar a aquellos/as cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico

Décima. Cuando el procedimiento selectivo asi lo aconseje, por razén del
nimero de aspirantes presentados/as a las pruebas o por otras circunstancias, el Tribunal
por medio de su Presidente/a, podrd disponer la incorporacién al mismo, con caracter
temporal, de otros/as trabajadores/as municipales para colaborar en el desarrollo del
proceso de seleccién, bajo la direccién del citado Tribunal. La designacién deberd
comunicarse al Organo convocante, quien autorizara el nimero de personal colaborador
propuesto.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar, para todas o
algunas de las pruebas, la colaboracién de asesores/as técnicos expertos/as en la materia
de que se trate, que intervendran con voz, pero sin voto, debiendo limitarse al ejercicio
de su especialidad técnica. La designacién deberd comunicarse al Organo convocante,
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Ayuntamiento de Acehuche

quien autorizara el numero del personal asesor propuesto.
SISTEMA DE SELECCION

Undécima. El procedimiento de seleccidn sera la de concurso.
FASE CONCURSO:

A) Titulaciones: (Maximo 2 puntos)

-Licenciados, diplomados o grado universitario: 2 puntos

-F.P.- Grado superior, (rama educativa o administrativa): 1 puntos
-F.P.1.- Grado medio, (rama educativa o administrativa): 0,5 punto

B) Formacién: (Maximo 3 puntos)
-Por cada 50 horas de cursos relacionados con biblioteconomia, archivos,
administracién, educacién, dinamizacién cultural e informatica: 0,50 puntos.

C) Experiencia: (Maximo 2 puntos)

-Por servicios prestados en funciones analogas en Administraciones
publicas: 0,20 por cada mes completo.

-Por servicios prestados en funciones analogas en empresas privadas: 0,10
puntos por mes completo.

D) Proyecto de Actividades y Defensa del mismo. (Maximo 3 puntos)

Duodécima. Finalizado el proceso selectivo, el Tribunal Calificador publicard en
la sede electrénica del Ayuntamiento de Acehlche, y a nivel informativo en la aplicacién
bando movil, la lista provisional de aprobados/as por el orden de alfabético, con
indicacién del D.N.l. de los/as aspirantes o documento equivalente, asi como las
calificaciones obtenidas por los mismos en todos y cada uno de los ejercicios y la
puntuacién total.

Contra esta lista podran presentar alegaciones, que no tendrdn caracter de
recurso, ante el Tribunal Calificador, en el plazo de tres dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicacién de la misma en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Acehlche. Dichas alegaciones seran resueltas en la relacién definitiva de aprobados/as.

Transcurrido el plazo referido en el parrafo anterior y resueltas las alegaciones
en su caso presentadas, el Tribunal Calificador hard publica la relaciéon definitiva de
aprobados/as por orden de puntuacién, con expresién de la puntuacién obtenida en cada
uno de los ejercicios. Dicha publicacion se hara en el tablén de anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento de Acehlche, y a nivel informativo en la aplicacién bando
movil

Decimotercera. Una vez terminada la calificacién de los/as aspirantes, el
Tribunal Calificador publicard Resolucidén con la propuesta para el nombramiento como
personal laboral temporal de Auxiliar de Biblioteca, objeto de la convocatoria, a favor de
los/as aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacién global. Dicha propuesta, que
tendrd caracter vinculante, no podrd proponer un ndmero superior de aspirantes al de
plazas convocadas, no suponiendo bajo ningin concepto que las puntuaciones obtenidas,
sean las que fueren, otorguen ningln derecho a los/as aspirantes salvo a los/as
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Ayuntamiento de Acehuche

propuestos/as por el Tribunal.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los/as aspirantes se produjeran
empates, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

19, Aspirante cuyo primer apellido empiece por la letra que resulte del sorteo
realizado por la Secretaria Municipal.

Si el Tribunal apreciara que los/as aspirantes no relinen las condiciones minimas
necesarias para desempefiar idéneamente el puesto, podra declarar desierta la plaza
objeto de esta Oposicién.

PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimocuarta. Los/as aspirantes propuestos/as presentaran en la Secretaria
Municipal, en el plazo de 3 dias hébiles, desde que se haga publica la relacién de
personas seleccionadas, los documentos acreditativos de los requisitos exigidos en la
base segunda de la Convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor, no presentasen la
documentacién o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base segunda, quedaran eliminados, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hayan podido incurrir por
falsedad en la solicitud.

En caso de que alguno/a de los/as aspirantes que fuese propuesto/a para ser
nombrado/a Auxiliar de Biblioteca no cumpliese alguno de los requisitos o renunciase a su
nombramiento, serd en su lugar propuesto/a el/la siguiente que, habiendo superado los
ejercicios, no hubiese sido propuesto/a por existir otro/a candidato/a con una puntuacién
superior.

Decimoquinta. Una vez justificado que los/as interesados/as relnen todos los
requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, el érgano competente de este
Ayuntamiento acordard el nombramiento de los/as mismos como personal laboral
temporal en plaza de Auxiliar de Biblioteca.

NORMAS FINALES

Decimosexta. En lo no previsto en las Bases de la presente convocatoria, serd
de aplicacién la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local;
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local; Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Bdasico del Empleado Publico; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica;

Decimoséptima. En el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal queda
facultado para resolver las cuestiones y dudas que se presenten en la aplicacién de las
normas establecidas en estas Bases, asi como para tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de las pruebas selectivas, en todo lo no previsto en estas Bases, siempre que
no se opongan a las mismas.

Decimoctava. La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podrdn ser impugnados por los/as
interesados/as en los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de
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Ayuntamiento de Acehuche

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante lo anterior, los/as interesados/as podrdn presentar cualquier otro
recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos o intereses.

En Acehlche, a la fecha de la firma electrénica
EL ALCALDE.
Fdo.- Benito Arias Gregorio.

Documento firmado electronicamente.

ANEXO |

D/D2 , con N.I.F.

Ne@ con domicilio en,
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Ayuntamiento de Acehuche

EXPONE:

Que conoce las Bases establecidas para la seleccién de UN
trabajadores/as, con destino a la PLAZA DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA PLAN
ACTIVA CULTURA-DEPORTE 2024, aprobadas por Alcaldia a fecha 8 de
enero de 2024.

Que acepta las citadas Bases y se cree con capacidad para
desempenar los trabajos descritos en las mismas, asi como reunir los
requisitos exigidos.

Por tal motivo SOLICITA:

Ser admitido a las pruebas de seleccidn que en su dia se celebren.

Acehuche, a de de 2024

Firma
Documentacién que se acompafia:
*Fotocopia del D.N.I.
*Vida laboral.

*Titulos académicos.
*Cursos.

ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ACEHUCHE
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