
@ SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA 
Servicio Extremeño 
Público de Empleo 

Consejería de Educación y Empleo 

PROGRAMA DE COLABORACIÓN MUNICIPAL 2023 

RELACIÓN DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS 

OFERTA DE EMPLEO Nº: 112023019660 

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO DE ESCURIAL 

PUESTO DE TRABAJO : OPERARIO/A DE SERVICIOS MÚLTIPLES 

Nº PUESTOS OFERTADOS : 2 

NºDEMANDANTES 
NºTOTALDEMANDANTES PRESELECCIONADOS POR 10 20 

PUESTO PRESELECCIONADOS 

REQUISITOS DE LA OFERTA 

Personas desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en la ocupación referida con formación o 
acreditación profesional para el desempeño de las tareas propias del puesto de trabajo 

CRITERIOS DE ORDENACIÓN ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL 
AYUNTAMIENTO: 

Se ordenarán bajo el criterio de mayor tiempo de inscripción ininterrumpida como persona demandante de 
empleo desempleada (Fecha de sondeo 13/11/2023). 

Relación ordenada de personas preseleccionadas 

DNI I NIF Nº APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO DE LA 
1 

SELECCIÓN 
*****149T GARRIDO MORENO ANA ISABEL 
*****756X GRANDE MASA FELIPA 
*****690Z MOGOLLON GONZALEZ MARIA DEL SOL 
*****606T VILLAVERDE LORO ANA 
*****267S MANCEBO CERRILLO ROCIO 
*****749D ALVARADO VALERO ANTONIO 
*****541W FERNANDEZ CALVO FATIMA BELEN 
*****203E AVILA SANCHEZ MARIA YOLANDA 
*****296C NAHARRO ZANGO JUAN BENITO 
*****437D MARIN GARRIDO SANDRA 
*****879R GOMEZ CARO JUAN MARTIN 
*****962D JIMENEZ BLAZQUEZ ANA SORAYA 
*****044Q CIPRIAN BORRALLO VERONICA 
*****248P CANCHO GALEANO ANTONIO JESUS 
*****916F GONZALEZ BORRALLO VICTOR 
*** **993C ROMERO MARÍN MARÍA SULAIMA 
*****884L ALVARADO VALERO JOSE MANUEL 
*****442J PARRAS GARRIDO RAQUEL 
*****016M GOMEZ MOGOLLON SUSANA 
*****391J BORRALLO ARIAS MARIA NIEVES 
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El presente listado será provisional hasta el día 22 de noviembre a las 14:00 horas debiendo estar 
expuesto al público hasta ese momento. Finalizado dicho plazo, sin la existencia de reclamaciones, 
se elevará a DEFINITIVO. 

Las posibles aclaraciones, reclamaciones o sugerencias al respecto de su contenido, se atenderán en el 
Centro de Empleo. 

OBSERVACIONES 

CODIG0S Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACIÓN Y SELECCION 

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificación si existe 
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo 
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a 
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a 
4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen. 
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