
Ayuntamiento de Segura de León

E M P L E O  D E  E X P E R I E N C I A 2017/2018
PRIMERAS CONTRATACIONES SEMESTRALES Y ANUALES

CORRECCIÓN ERRORES  CÓDIGOS POR INDICACIÓN DEL SEXPE

Nº PUESTO CÓDIGO SEXPE JORNADA DURACIÓN
PRESENTACIÓN DE
OFERTA EN SEXPE

2
PEÓN LIMPIEZA VIARIA (Barrendero)  , 1 de las 
plazas reservada para personas con 
discapacidad.

94431016 50 % 6 meses

JUEVES 05 DE
OCTUBRE DE 2017

1 MAESTRO/A EDUCACIÓN ESPECIAL 23111017 50 % 12meses

1 MONITOR/ANIMADOR DEPORTIVO 37231077 50 % 6 meses

1 MONITOR/A SOCIOCULTURAL 37241043 50 % 6 meses

2 ASISTENTES DOMICILIARIOS( Con certificado de 
profesionalidad)

57101013 50 % 6 meses

1
CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
Y/O DEPENDENCIA EN INSTITUCIONES( Con 
certificado de profesionalidad)

56291025 100% 12 meses

1
TRABAJADOR DE HUERTAS, INVERNADEROS, 
VIVEROS Y JARDINERÍA EN GENERAL(Con 
certificado de profesionalidad)

61201040 100% 12 meses

5 PERSONAL DE LIMPIEZA 92101050 50% 6 meses

GRUPOS PREFERENTES CONVOCATORIA 2017/2018:
- Grupo 1:  Demandantes de primer empleo .   

- Grupo 2:  Demandante desempleados de larga duración.

- Grupo 3:  Resto de demandantes de empleo. 
¡¡¡ URGENTE Y MUY IMPORTANTE !!!:

Para ser preseleccionado por el SEXPE de Fregenal de la Sierra, y poder ser candidato/a en el proceso de selección, deberá cumplir con los requisitos que establece en la Convocatoria la

Junta de Extremadura y además,   ESTAR INSCRITO/A EN EL CÓDIGO DE CADA PUESTO, EN EL SEXPE antes de la fecha señalada de PRESENTACIÓN DE OFERTA DE EMPLEO. SI

ERES MENOR DE 25 AÑOS Y NO HAS TRABAJADO NUNCA, ES TAMBIÉN MUY IMPORTANTE QUE TENGAS ACTUALIZADO EN EL SEXPE TU TITULO DE E.S.O.,  para ser

preseleccionado dentro del Grupo 1.

Segura de León a  28 de septiembre de 2017

EL ALCALDE

Fdo. Lorenzo Molina Medina.
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