f@ SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio - y
Pablico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 1112023119535

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE PORTAJE

PUESTO DE TRABAJO : PEON FORESTAL

N° PUESTOS OFERTADOS : |1

REeE N SR 2 NI JCIDEUAD TS
s PRESELECCIONADOS

REQUISITOS DE LA OFERTA

PEON FORESTAL QUE CUMPLA CON LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

— CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN
CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES Y REPOBLACIONES FORESTALES Y
TRATAMIENTOS SILVICOLAS

— CARNET FITOSANITARIOS

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

SEGUIR EL ORDEN EL DE LAS PERSONAS CANDIDATAS SEGUN LA PRESELECCION
DEL SEXPE

Relacién ordenada de personas preseleccionadas

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
*r303* HERNANDEZ PULIDO JUAN ENRIQUE
32 SANCHEZ MARTIN BLAS

Se abre un plazo de reclamaciones de 48 horas desde las 09:00 horas del dia 27/10/2023
hasta las 09:00 horas del dia 30/10/2023

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Coria

~MEn C‘oma a 27 d& octubre de 2023
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