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Expediente nº: 163/2026 

Anuncio aprobación Bases y Convocatoria 

Procedimiento: Proceso selectivo.  Sustitución de Cocinera titular de Residencia de Mayores durante 

periodo vacacional y asuntos particulares. 

 

ANUNCIO 

Con fecha 30/09/2026 se ha dictado Resolución de Alcaldía nº 2026-0149 APROBANDO BASES Y 

CONVOCATORIA DE SELECCIÓN PERSONAL LABORAL TEMPORAL: 1 COCINERO/A DE RESIDENCIA DE 

MAYORES PARA SUSTITUCIÓN DE LA COCINERA TITULAR DURANTE PERIODO VACACIONAL Y ASUNTOS 

PARTICULARES. Las Bases se encuentran expuestas en el Tablón de Anuncios y Sede Electrónica del 

Ayuntamiento. 

 

La selección se efectuará por la Oficina del SEXPE de acuerdo a la oferta de empleo que efectúe el 

Ayuntamiento, de conformidad con las siguientes características: 

 

⎯ Categoría: 1 COCINERO/A DE RESIDENCIA DE MAYORES PARA SUSTITUCIÓN DE LA COCINERA 

TITULAR DURANTE PERIODO VACACIONAL Y ASUNTOS PARTICULARES 

⎯ Nº de plazas: 1 

⎯ Periodo y jornada: duración coincidente con vacaciones y asuntos particulares de la Cocinera titular a 

jornada completa, 40 horas/semana (lunes y martes y de jueves a sábado, de 8:00 a 15:00 h; 

miércoles de 19:00 a 21:00 h). 

⎯ Requisitos específicos: 

• Estar en situación de desempleo. 

• Estar en posesión de certificado de escolaridad o equivalente o titulación superior a éste. 

• Experiencia como cocinero/a mínima de 6 meses. 

 

Los requisitos deberán ser reunidos por el aspirante el día en que se presente la 

correspondiente oferta ante el SEXPE. Igualmente, deberán mantenerse durante todo el 

procedimiento selectivo, hasta el momento de la contratación, y acreditarse, en caso de 

resultar seleccionados, del modo indicado en la base quinta de las Bases reguladoras. 

 

⎯ Retribuciones: Las correspondientes al Salario Mínimo Interprofesional (SMI) de 2026, en 

proporción al tiempo trabajado. 

⎯ Criterio de ordenación por el SEXPE: mayor tiempo ininterrumpido en situación de desempleo. 

⎯ Criterio de selección: respetará el orden establecido de acuerdo al criterio de ordenación 

efectuado por el SEXPE. 

 

La relación de aspirantes enviada por el SEXPE será expuesta en el Tablón de Anuncios y Sede Electrónica 

del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de 2 días hábiles para la presentación de posibles 
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reclamaciones/subsanaciones. 

 

Finalizado el plazo de reclamaciones y subsanaciones y resueltas las mismas, la lista definitiva de admitidos 

y excluidos se publicará igualmente en el Tablón de Anuncios y sede electrónica del Ayuntamiento. 

 

La selección corresponderá al aspirante con mayor tiempo ininterrumpido en situación de desempleo que 

reúna los requisitos establecidos en las Bases. 

 

A fecha de firma electrónica. 
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