(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeno

Péblico de Empleo Consejerfa de Educacion y Empleo

DECRETO 13/2021
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11 2022 020429
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE TORRE DE DON MIGUEL
PUESTO DE TRABAJO : PEON DE OBRAS PUBLICAS Y LIMPIADOR
N° PUESTOS OFERTADOS : 1
N° DEMANDANTES

N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOS POR 10 PRESELECCIONADOS 10
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

Se sondean desempleados que demanden las ocupaciones de Pedn de Obras Publicas y
Limpiador (ambas), para una vez contratados realizar ambas profesiones segun las
necesidades en cada momento del Ayuntamiento.

El Ayuntamiento seguira el orden del listado del SEXPE, no realizara pruebas selectivas

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL
AYUNTAMIENTO:

Ordenados por antigliedad en la demanda

Relacion ordenada de personas preseleccionadas
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
D*****034N |SILGADO BERMEJO M MONTARNA
D*****388A | GRANADO SANCHEZ NEREA
D*****324D | ALONSO PRIETO ROSA MARIA
D*****295F | ALONSO PRIETO MARIA RAQUEL
D*****471C | TOME HERNANDEZ MINERVA
D*****034V | LOREN ATIENZA JUAN
D*****713V | CANDELARIO VAZQUEZ TANIA
D*****3890A | CHAVES FERNANDEZ MANUEL
D*****589Q [SANCHEZ PACHECO JUAN ANTONIO
D*****803M | MARTIN CALVO MIGUEL ULISES

Se abre un plazo de reclamaciones hasta las 14:00 horas del dia 15 de noviembre de 2022
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Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de Hoyos

En Hoyos a 11 de noviembre de 2022
Ellla Director del Centro de Empleo de Hoyos

Fdo: Miguel Angel Cruz Macias
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