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Ayuntamiento de
FUENLABRADA DE LOS MONTES

MODIFICACION DE LAS BASES DE LA CONSTITUCION DE LA BOLSA
DE EMPLEO LOCAL EN FUENLABRADA DE LOS MONTES.

Advertida la modificacion material, en las bases reguladoras de la bolsa de
empleo mediante la contratacion temporal y que fueron aprobadas
mediante decreto del presidente, de fecha 22 de Enero de 2016.

Vista la necesidad de clarificar determinados conceptos del funcionamiento
de la bolsa de empleo y adaptar las necesidades formativas en
determinadas categorias.

Valoradas las presentes modificaciones por la Comisién de Contratacion.

EN LUGAR DE DECIR:
Articulo 5. PROCEDIMIENTO Y NOMBRAMIENTO O CONTRATACION.

3. En el caso de renuncia al contrato o llamamiento. Quien renuncie pasara
al ultimo puesto de la lista, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificados (incapacidad temporal, baja maternal u otras causas de caracter
extraordinario). Si se renunciase injustificadamente a dos llamamientos, se
procedera a la expulsion de la bolsa de empleo.

DEBE DECIR:
Articulo 5. PROCEDIMIENTO Y NOMBRAMIENTO O CONTRATACION.

3. En el caso de renuncia al contrato o llamamiento. Quien renuncie pasara
al ultimo puesto de la lista en todos los puestos de trabajo de la bolsa de
empleo en los que esté inscrito, salvo casos de fuerza mayor debidamente
justificada (incapacidad temporal, baja maternal u otras causas de caracter
extraordinario) o encontrarse empleado. Si se renunciase injustificadamente
a dos llamamientos, se procedera a la expulsion de la bolsa de empleo.

EN LUGAR DE DECIR:
Articulo 7. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
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2. Requisitos especificos.

B. En el caso de Cuidador/a en los Pisos Tutelados, se exigira la titulaciéon
de técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o titulacion formativa en
atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
con un minimo de 350 horas.
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B. En el caso de Ayuda a Domicilio, se exigira la acreditacién de al menos
un ano de experiencia auxiliar de ayuda a domicilio o titulaciéon formativa en
atencidon sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio con un
minimo de 350 horas.

DEBE DECIR:
Articulo 7. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
2. Requisitos especificos.

B. En el caso de Cuidador/a en los Pisos Tutelados, estar en posesion de al
menos una de las siguientes titulaciones: técnico en cuidados auxiliares de
enfermeria, atencidon sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales o auxiliar de geriatria, debiendo las dos Ultimas
titulaciones reunir un minimo de 350 horas formativas tedrico-practicas o
acreditacion de las competencias profesionales adquiridas.

E. En el caso de Ayuda a Domicilio, se exigira la acreditacién de al menos
un ano de experiencia auxiliar de ayuda a domicilio o titulacion formativa en
atencidon sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio con un
minimo de 350 horas formativas tedrico-practicas o acreditacion de las
competencias profesionales adquiridas.

EN LUGAR DE DECIR:
Articulo 11. CONTRATACIONES.

1. Bolsa abierta y rotatoria. El llamamiento se realizara en funcion de las
vacantes de puestos por riguroso orden de puntuacién, a través de via
telefénica o notificacidn la policia local. De producirse renuncia expresa el
aspirante pasara al ultimo lugar de la lista correspondiente, salvo que
concurran circunstancias que impidan el desempefo del puesto y que sean
debidamente acreditadas. En estos casos se respetara el orden del
aspirante en la lista para cuando se produzca la préxima vacante.

2. La persona que haya entrado a trabajar, una vez finalizado su contrato,
se reincorporara a la bolsa de empleo en la ultima posicién del listado.

DEBE DECIR:
Articulo 11. CONTRATACIONES.

1. Bolsa abierta y rotatoria. El llamamiento se realizara en funcién de las
vacantes de puestos por riguroso orden de puntuacién, a través de via
telefénica o notificacion de la policia local. De producirse renuncia expresa
el aspirante pasara al ultimo lugar en todos los puestos de trabajo de la
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bolsa de empleo en los que esté inscrito, salvo que concurran circunstancias
gue impidan el desempefio del puesto y que sean debidamente acreditadas.
En estos casos se respetara el orden del aspirante en la lista para cuando se
produzca la préxima vacante.

2. La persona que haya entrado a trabajar, una vez finalizado su contrato,
se reincorporara a la bolsa de empleo en la ultima posicion del listado de
cada puesto de trabajo en el que esté inscrito de la bolsa de empleo.
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