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ANEXO I:

SOLICITUD PROGRAMA DE COLABORACIÓN ECONÓMICA MUNICIPAL DE 

CONCILIACIÓN Y CORRESPONSABILIDAD PARA 2026, “CONCILIA-EXTREMADURA”

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

Nombre y Apellidos NIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Medio de Notificación

Notificación electrónica 
Notificación postal

Dirección

Código Postal Municipio Provincia

Teléfono Móvil Fax Correo electrónico

OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vistas las BASES PARA LA SELECCIÓN DE TRES PLAZAS CON CARGO AL PROGRAMA 
DE COLABORACIÓN ECONÓMICA MUNICIPAL DE CONCILIACIÓN Y CORRESPONSABILIDAD 
PARA 2026, “CONCILIA-EXTREMADURA

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

 Tener la nacionalidad española o de alguno de los Estados miembros de la Unión 

Europea, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 90 de la Ley 13/2015, de 8 de 

abril, de Función Pública de Extremadura.

 Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas.

 Tener cumplidos dieciséis años y no exceder de la edad de jubilación forzosa, salvo 

que por ley se establezca otra edad máxima para el acceso al empleo público.

 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera 

de las Administraciones públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios 

de las Comunidades Autónomas, no hallarse en inhabilitación absoluta o especial 

para el ejercicio de las funciones propias del cuerpo, escala o categoría objeto de

la convocatoria mediante sentencia firme o por haber sido despedido

disciplinariamente  de  conformidad  con  lo  previsto  en  el  artículo  96.1.b)  del  Texto 
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Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto 

Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse 

inhabilitado o  en situación  equivalente  ni  haber  sido  sometido a  sanción disciplinaria  o 

equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

 Poseer la titulación exigida o cumplir los requisitos para su obtención en la fecha 

de finalización del plazo de presentación de solicitudes de participación.

Por todo lo cual, SOLICITO, se admita esta solicitud para el proceso de selección de 

personal

□ 1 Director/a de ocio y tiempo libre

□ 2 monitores/as de ocio y tiempo libre 

Se acompañan los documentos siguientes:
- Fotocopia del DNI.
- Declaración jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad 
para el desarrollo del puesto.
- Fotocopia compulsada del título exigido para cada puesto
- Certificación negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales que acredite la no 

constancia de información penal en virtud del Artículo 13.5 de la Ley de Protección 
Jurídica del Menor.

- Proyecto de las actividades a realizar durante el periodo de la contratación. En formato 
PDF, incorporado en dispositivo de almacenamiento tipo pendrive.

- Fotocopia compulsada cursos de formación.

- Documentación  acreditativa  de  la  experiencia  profesional:  Informe  de  vida  laboral 
actualizado expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social y certificado de empresa 
o certificado de la Administración Pública correspondiente, en el que consten el puesto 
desempeñado,  categoría  profesional,  funciones  realizadas  y  período  de  prestación  de 
servicios.

FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En                                                                     , a                            de                           de 20    .

El solicitante o su representante legal, 

Fdo.:                                             


