ACTA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL CREADO PARA LA SELECCION DE UN
DESEMPLEADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE MONITOR SOCIOCULTURAL

DOCE MESES A MEDIA JORNADA, AL AMPARO DEL PROGRAMA DE FOMENTO DE
EMPLEO DE EXPERIENCIA, EJERCICIO 2018, DECRETO 100/2017, DE 27 DE

JUNIO, Y RESOLUCIONES DE ALCALDIA DE FECHA VEINTICINCO DE OCTUBRE DE
2018.

Sres. Asistentes:

Presidenta:

- Da Luisa Maria Avila Duran, Técnica de Recursos Humanos, de la Excma. Diputacion Provincial
de Caceres.

Vocales:

- Da, Angela Carrasco Gomez, Agente de Empleo y Desarrollo Rural de la Mancomunidad
Integral "Sierra de Montanchez".

- D@8 Maria Angeles Muriel Criado. Maestra Educacién Primaria en Cafiaveral
(Caceres).

-D. Roberto Borrachero Grados, Técnico de la Mancomunidad Integral “Sierra de Montanchez”

Secretario:

- D. Francisco Gonzélez Cuchillo, Jefe de Negociado, de la Excma. Diputacién Provincial de
Caceres.

En Aldea del Cano, a veinte de noviembre de 2018, siendo las 13:00 horas, se
reinen bajo la presidencia de la Sra. D2 Luisa Maria Avila Duran los sefiores integrantes del
mismo, que se constituye para realizar el proceso de seleccién de los aspirantes a proveer
una plaza de Monitor Sociocultural, doce meses a media jornada, al amparo del programa de
Fomento de Empleo de Experiencia, ejercicio 2018, Decreto 100/2017, de 27 de Junio, y de
conformidad con las Bases y estrategias en materla de empleo, aprobadas por resolucmnes
de Alcaldia de fecha 25/10/2018, que prestaran sus servicios en el Ayuntamiento de Aldea
del Cano (Caceres), por un periodo de doce meses a media jornada, y que han sido
previamente preseleccionados por el SEXPE.

Constituido el Tribunal y vistas las Bases reguladoras, se procedié a la realizacién de
la seleccion de conformidad con la Base Tercera, punto C). Segtn lo dispuesto en las Bases
reguladoras, en caso de producirse un empate, resultando varios como APTOS, se resolvera
siguiendo el orden de prelacion que figure en la preselecciéon recibida del SEXPE y las
estrategias en materia de empleo.

Se procede a la valoracién, obteniéndose los siguientes resultados:

ASPIRANTES CALIFICACION EJERCICIO
CORDERO ALVARADO, MIGUEL 7’00
DENCHE GIL, EZEQUIEL NO PRESENTADO
BAYO PAJUELO, JUAN JOSE 6’50
CORDERO CAMBERO, JOSE NO PRESENTADO
DENCHE GIL, SANDRA 650
ACEVEDO PACHECO, ANA MARIA 550
SANCHEZ DENCHE, JOSE MANUEL NO PRESENTADO
SANCHEZ SANGUINO, RAQUEL NO PRESENTADA
SANGUINO ROMAN, NOELIA 900
SANCHEZ CORDERO, JOSE LUIS NO PRESENTADO
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ASPIRANTES CALIFICACION FINAL

CORDERO ALVARADO, MIGUEL APTO st gyc
DENCHE GIL, EZEQUIEL NO APTO

BAYO PAJUELO, JUAN JOSE APTO
CORDERO CAMBERO, JOSE NO APTO
DENCHE GIL, SANDRA APTA
ACEVEDO PACHECO, ANA MARIA APTA
SANCHEZ DENCHE, JOSE MANUEL NO APTO
SANCHEZ SANGUINO, RAQUEL NO APTA
SANGUINO ROMAN, NOELIA APTA
SANCHEZ CORDERO, JOSE LUIS NO APTO

Se hace constar que segun lo dispuesto en el punto Segundo de las Bases aprobadas
por Resolucién de alcaldia de fecha 25/10/2018, de conformidad con la LO 26/2015, de 28
de julio, de modificacién del Sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, la
contratacion de la persona seleccionada queda condicionada a la obtencién del certificado
oportuno. En caso de no cumplir con lo establecido en la LO 26/2015, de 28 de julio, de
modificacién del Sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia, la selecciéon y/o
contrataciéon, quedaria sin efecto. Por lo tanto, debera verificarse que la persona que a
continuacién se pro pone reline este requisito.

Una vez desarrollado el proceso de seleccién el Tribunal acuerda proponer al siguiente
candidato, que no rebasa el nimero de plazas convocadas:

10.- CORDERO ALVARADO, MIGUEL

Se eleva dicha relacién a la Sra. Presidenta para que elabore la propuesta de
nombramiento pertinente.

Y no siendo otro el objeto de esta reunién se da por terminado el acto, disponiendo la
Sra. Presidenta que se redacte la presente acta que suscriben los miembros del Tribunal,
siendo las 16:00 horas del dia indicado al principio, de lo que yo, como Secretario, Certifico.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO LOS VOCALES
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ACTA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL CREADO PARA LA SELECCION DE UN
DESEMPLEADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DOCE MESES A MEDIA JORNADA, AL AMPARO DEL PROGRAMA DE FOMENTO DE
EMPLEO DE EXPERIENCIA, EJERCICIO 2018, DECRETO 100/2017, DE 27 DE

JUNIO, Y RESOLUCIONES DE ALCALDIA DE FECHA VEINTICINCO DE OCTUBRE DE
2018.

Sres. Asistentes:

Presidenta:

- Da Luisa Maria Avila Durédn, Técnica de Recursos Humanos, de la Excma. Diputacién Provincial
de Caceres.

Vocales:

- Da. Angela Carrasco Gomez, Agente de Empleo y Desarrollo Rural de la Mancomunidad
Integral "Sierra de Montanchez".

- D3 Maria Angeles Muriel Criado. Maestra Educacién Primaria en Cafiaveral
(Caceres).

-D. Roberto Borrachero Grados, Técnico de la Mancomunidad Integral “Sierra de Montanchez”

Secretario:

- D. Francisco Gonzalez Cuchillo, Jefe de Negociado, de la Excma. Diputacién Provincial de
Caceres.

En Aldea del Cano, a veinte de noviembre de 2018, siendo las 11:30 horas, se
reinen bajo la presidencia de la Sra. D@ Luisa Maria Avila Duran, los sefiores integrantes del
mismo, que se constituye para realizar el proceso de seleccidén de los aspirantes a proveer
una plaza de Auxiliar Administrativo, doce meses a media jornada, al amparo del programa
de Fomento de Empleo de Experiencia, ejercicio 2018, Decreto 100/2017, de 27 de Junio, y
de conformidad con las Bases y estrategias en materia de empleo, aprobadas por
resoluciones de Alcaldia de fecha 25/10/2018, que prestardn sus servicios en el
Ayuntamiento de Aldea del Cano (Caceres), por un periodo de doce meses a media jornada,
y que han sido previamente preseleccionados por el SEXPE.

Constituido el Tribunal y vistas las Bases reguladoras, se procedié a la realizacién de
la seleccién de conformidad con la Base Tercera, punto A). Se realiza una prueba de
conocimiento de cardcter tedrico y una prueba practica de manejo de herramientas
informaticas, debiéndose obtener un minimo de 5 puntos para tener la calificacién de APTO.
En caso de producirse un empate, resultando varios como APTOS, se resolvera siguiendo el
orden de prelacién que figura en la preseleccion recibida del SEXPE y las estrategias en
materia de empleo.

Se procede a la correccion en primer lugar del ejercicio tedrico, obteniéndose los
siguientes resultados:

ASPIRANTES CALIFICACION EJERCICIO TEORICO
CORDERO ALVARADO, MIGUEL 1’50
ROMAN MARGALLO, MARIA JESUS 2'50
DENCHE SALAZAR, DAVID 200
BAYON PAJUELO, JUAN JOSE 2’50
ACEVEDO PACHECO, ANA MARIA NO PRESENTADA
SANCHEZ SANGUINO, RAQUEL 3’00
SANCHEZ CHACON, ANTONIO 1’50
SANGUINO ROMAN, NOELIA 3’50
PULIDO GALET, ROSA MARIA 1’50
SANCHEZ CORDERO, JOSE LUIS NO PRESENTADO
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El resultado del ejercicio practico es el siguiente:

ASPIRANTES CALIFICACION EJERCICIO PRACTICO
CORDERO ALVARADO, MIGUEL 4'65
ROMAN MARGALLO, MARIA JESUS 4'70
DENCHE SALAZAR, DAVID 4'43
BAYON PAJUELO, JUAN JOSE 500
ACEVEDO PACHECO, ANA MARIA NO PRESENTADA
SANCHEZ SANGUINO, RAQUEL 500
SANCHEZ CHACON, ANTONIO 4'51
SANGUINO ROMAN, NOELIA 500
PULIDO GALET, ROSA MARIA 4'35
SANCHEZ CORDERO, JOSE LUIS NO PRESENTADO

Y la calificacion final:

ASPIRANTES CALIFICACION FINAL
CORDERO ALVARADO, MIGUEL APTO
ROMAN MARGALLO, MARIA JESUS APTA
DENCHE SALAZAR, DAVID APTO
BAYON PAJUELO, JUAN JOSE APTO
ACEVEDO PACHECO, ANA MARIA NO APTA
SANCHEZ SANGUINO, RAQUEL APTA
SANCHEZ CHACON, ANTONIO APTO
SANGUINO ROMAN, NOELIA APTA
PULIDO GALET, ROSA MARIA APTA
SANCHEZ CORDERO, JOSE LUIS NO APTO

Una vez desarrollado el proceso de seleccién el Tribunal acuerda proponer al siguiente

candidato, que no rebasa el nimero de plazas convocadas:

19:= CORDERO ALVARADO, MIGUEL

Se eleva dicha relacion al

nombramiento pertinente.

Presidente para que elabore la propuesta de

Y no siendo otro el objeto de esta reunidn se da por terminado el acto, disponiendo la
Sra. Presidenta que se redacte la presente acta que suscriben los miembros del Tribunal,
siendo las 13:00 horas del dia indicado al principio, de lo que yo, como Secretario, Certifico.

LA PRESIDENTA / EL SECRETARIO
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ACTA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL CREADO PARA LA SELECCION DE UN

DESEMPLEADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE UN MANTENEDOR/A DE
EDIFICIOS, SEIS MESES A MEDIA JORNADA, Y DOS LIMPIADORES/AS, SEIS
MESES A MEDIA JORNADA, AL AMPARO DEL PROGRAMA DE FOMENTO DE
EMPLEO DE EXPERIENCIA, EJERCICIO 2018, DECRETO 100/2017, DE 27 DE
JUNIO, Y RESOLUCIONES DE ALCALDIA DE FECHA VEINTICINCO DE OCTUBRE DE
2018.

Sres. Asistentes:
Presidenta:

- DAa Luisa Maria Avila Duran, Técnica de Recursos Humanos, de la Excma. Diputacién Provincial
de Caceres.

Vocales:

- Da. Angela Carrasco Gémez, Agente de Empleo y Desarrollo Rural de la Mancomunidad
Integral "Sierra de Montanchez".

- D@ Maria Angeles Muriel Criado. Maestra Educacion Primaria en Caflaveral
(Céceres).

-D. Roberto Borrachero Grados, Técnico de la Mancomunidad Integral “Sierra de Montanchez”

Secretario:
- D. Francisco Gonzalez Cuchillo, de la Excma. Diputaciéon Provincial de Caceres.

En Aldea del Cano, a veinte de noviembre de 2018, siendo las 09:30 horas, se
reunen bajo la presidencia de la Sra. Da@ Luisa Maria Avila Durdn, los sefiores integrantes del
mismo, que se constituye para realizar el proceso de selecciéon de los aspirantes a proveer
una plaza de Mantenedor/a de edificios, seis meses a media jornada, y dos plazas de
Limpiador/a, seis meses a media jornada, al amparo del programa de Fomento de Empleo de
Experiencia, ejercicio 2018, Decreto 100/2017, de 27 de Junio, y de conformidad con las
Bases y estrategias en materia de empleo, aprobadas por resoluciones de Alcaldia de fecha
25/10/2018, que prestaran sus servicios en el Ayuntamiento de Aldea del Cano (Céceres),
por un periodo de seis meses a media jornada, y que han sido previamente preseleccionados
por el SEXPE.

Constituido el Tribunal y vistas las Bases reguladoras, se procedi6 a la realizaciéon de
la seleccién de conformidad con la Base Tercera, punto B). Se realiza siguiendo el orden de
prelacién que figura en la preseleccién recibida del SEXPE, y las estrategias en materia de
empleo.

MANTENEDORES/AS DE EDIFICIOS, seis meses a media jornada

ASPIRANTES RESULTADO SELECCION
DENCHE GIL, EZEQUIEL APTO
ROMEO PLATA, SANTOS NO PRESENTADO
PULIDO MORAN, JUAN APTO
CORDERO CAMBERO, JOSE NO PRESENTADO
PULIDO MORAN, PEDRO APTO
PULIDO RAMIRO, ALFONSO APTO
SANABRIA HARTO, LESME APTO
PLATA POLO, MANUEL APTO
DIAZ ROMAN, ISIDRO BENITO APTO
CORDERO PACHECO, PEDRO PABLO APTO
MORENO SANCHEZ, AFRICA APTO
SANCHEZ DENCHE, JOSE MANUEL APTO
PAJUELO ROSADO, RAQUEL APTO
SANCHEZ BOFILL, DAVID APTO
ALVAREZ TITO, JENRRYS APTO
PALACIO SOLIS, JOSE MARIA APTO
PALACIOS PALACIOS, JUAN CARLOS APTO




AYUNTAMIENTO ALDEA DEL CANO
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SANCHEZ CORDERO, JOSE LUIS

NO PRESENTADO

TORRENES DENCHE, JAIME

NO PRESENTADO

CASILLAS PEREZ, RAQUEL

NO PRESENTADO

LIMPIADORES/AS, seis meses media jornada

ASPIRANTES

RESULTADO SELECCION

GARCIA CARRETE, MARIA CARMEN

NO PRESENTADO

DENCHE SALAZAR, DAVID APTO
BACHILLER SANCHEZ, ANGELA APTO
GUTIERREZ RIVERO, RAQUEL APTO
CORBACHO MORENO, ALBERTO APTO
HERNANDEZ PEREZ, LIDIA APTA
ROMERO AVILES, ALFONSO APTO
SEBASTIAN VICENTE, MARIA PURIFICACION | NO PRESENTADA
PEREZ CANO, M. CARMEN APTA
CORDERO BRAVO, CATALINA APTA
BARRASA CEBRIAN, JORGE APTO
GUTIERREZ, M. CRISTINA APTA

Una vez desarrollado el proceso de seleccion el Tribunal acuerda proponer a los siguientes

candidatos, que no rebasan el numero de plazas convocadas:

MANTENEDOR/A DE EDIFICIOS, seis meses a media jornada

10.- DENCHE GIL, EZEQUIEL

2 ©.-PULIDO MORAN, JUAN -
390.- PULIDO MORAN, PEDRO

40.- PULIDO RAMIRO, ALFONSO....

LIMPIADORES/AS, seis meses media jornada

10.- DENCHE SALAZAR, DAVID

20.- BACHILLER SANCHEZ, ANGELA

39.- GUTIERREZ RIVERO, RAQUEL

40.- CORBACHO MORENO, ALBERTO

50.- HERNANDEZ PEREZ, LIDIA

6°.- ROMERO AVILES, ALFONSO....
Se eleva dicha relacion al Sr.

nombramiento pertinente.

Presidente para que elabore

la propuesta de

Y no siendo otro el objeto de esta reuniéon se da por terminado el acto, disponiendo la
Sra. Presidenta que se redacte la presente acta que suscriben los miembros del Tribunal,
siendo las 10:00 horas del dia indicado al principio, de lo que yo, como Secretario, Certifico.

LA PRESIDENTA
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ACTA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL CREADO PARA LA SELECCION DE UN

DESEMPLEADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE UN MANTENEDOR/A DE
EDIFICIOS, DOCE MESES A MEDIA JORNADA, AL AMPARO DEL PROGRAMA DE

FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA, EJERCICIO 2018, DECRETO 100/2017,
DE 27 DE JUNIO, Y RESOLUCIONES DE ALCALDIA DE FECHA VEINTICINCO DE
OCTUBRE DE 2018.

Sres. Asistentes:

Presidenta:

- Da Luisa Maria Avila Durén, Técnica de Recursos Humanos, de la Excma. Diputacién Provincial
de Caceres.

Vocales:

- Da. Angela Carrasco Gémez, Agente de Empleo y Desarrollo Rural de la Mancomunidad
Integral "Sierra de Monténchez".

- D2 Maria Angeles Muriel Criado. Maestra Educacién Primaria en Cafaveral
(Caceres).

-D. Roberto Borrachero Grados, Técnico de la Mancomunidad Integral “Sierra de Montanchez”

Secretario:
- D. Francisco Gonzalez Cuchillo, de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres.

En Aldea del Cano, a veinte de noviembre de 2018, siendo las 10:00 horas, se
retinen bajo la presidencia de la Sra. D2 Luisa Maria Avila Duran, los sefiores integrantes del
mismo, que se constituye para realizar el proceso de seleccidén de los aspirantes a proveer
una plaza de Mantenedor/a de edificios, doce meses a media jornada, al amparo del
programa de Fomento de Empleo de Experiencia, ejercicio 2018, Decreto 100/2017, de 27
de Junio, y de conformidad con las Bases y estrategias en materia de empleo, aprobadas por
resoluciones de Alcaldia de fecha 25/10/2018, que prestaran sus servicios en el
Ayuntamiento de Aldea del Cano (Céceres), por un periodo de doce meses a media jornada,
y que han sido previamente preseleccionados por el SEXPE.

Constituido el Tribunal y vistas las Bases reguladoras, se procedié a la realizacion de
la seleccion de conformidad con la Base Tercera, punto A). Se realiza una prueba de
conocimiento de cardcter tedrico y una prueba practica en relacion con labores de
mantenimiento, debiéndose obtener un minimo de 5 puntos para tener la calificacién de
APTO. En caso de producirse un empate, resultado varios como APTOS, se resolvera
siguiendo el orden de prelaciéon que figura en la preseleccién recibida del SEXPE y las
estrategias en materia de empleo.

Se procede a la correccién en primer lugar del ejercicio teérico, obteniéndose los
siguientes resultados:

ASPIRANTES CALIFICACION EJERCICIO TEORICO
DENCHE GIL, EZEQUIEL 4'00
ROMEO PLATA, SANTOS NO PRESENTADO
GARCIA CARRETE, MARIA CARMEN NO PRESENTADA
DENCHE SALAZAR, DAVID 300
BACHILLER SANCHEZ, ANGELA NO PRESENTADA
PULIDO MORAN, JUAN 4’00
CORBACHO MORENO, ALBERTO 4'50
ROMERO AVILES, ALFONSO 4'50
CORDERO CAMBERO, JOSE NO PRESENTADO
CORDERO BRAVO, CATALINA 2'50
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El resultado del ejercicio practico es el siguiente:

ASPIRANTES CALIFICACION EJERCICIO PRACTICO
DENCHE GIL, EZEQUIEL 3’00
ROMEO PLATA, SANTOS NO PRESENTADO
GARCIA CARRETE, MARIA CARMEN NO PRESENTADA
DENCHE SALAZAR, DAVID 1'5’
BACHILLER SANCHEZ, ANGELA NO PRESENTADA
PULIDO MORAN, JUAN 1’00
CORBACHO MORENO, ALBERTO 3’00
ROMERO AVILES, ALFONSO 400
CORDERO CAMBERO, JOSE NO PRESENTADO
CORDERO BRAVO, CATALINA 0’00

Y la calificacion final:

ASPIRANTES CALIFICACION FINAL
DENCHE GIL, EZEQUIEL APTO
ROMEO PLATA, SANTOS NO APTO
GARCIA CARRETE, MARIA CARMEN NO APTA
DENCHE SALAZAR, DAVID NO APTO
BACHILLER SANCHEZ, ANGELA NO APTA
PULIDO MORAN, JUAN APTO
CORBACHO MORENO, ALBERTO APTO
ROMERO AVILES, ALFONSO APTO
CORDERO CAMBERO, JOSE NO APTO
CORDERO BRAVO, CATALINA NO APTA

Una vez desarrollado el proceso de seleccién el Tribunal acuerda proponer al siguiente
candidato, que no rebasa el nimero de plazas convocadas:

10.- DENCHE GIL, EZEQUIEL

Se eleva dicha relacién al Sr. Presidente para que elabore la propuesta de
nombramiento pertinente.

Y no siendo otro el objeto de esta reunion se da por terminado el acto, disponiendo la
Sra. Presidenta que se redacte la presente acta que suscriben los miembros del Tribunal,

siendo las 11:30 horas del dia indicado al principio, de lo que yo, como Secretario, Certifico.

LA PRESIDENTA EL SECRETARIO LOS VOCALES
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