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ONCE GRUPOS DE ACCION LOCAL TRABAJAN PARA FOMENTAR LA GENERACION %
DE EIMPLEO Y EMPRENDIMIENTO, EN EL MARCO DE LA MEDIDA 19 (LEADER) DEL PROGRAMA
DE DESARROLLO RURAL DE CASTILLA Y LEON (2014-2020)




OBETIVOS

Desarrollar una estrategia
conjunta que dinamice y favo-
rezca el mercado laboral en el
medio rural mediante la infor-
macidn, asesoramiento y segui-
miento dirigido a las personas
desempleadas, emprendedo-
ras y empresas.

OBETIVOS ESPECIFCOS

+Empresas +Empleo es un
regional en el que participan 11

proyecto de  cooperacién
territorios rurales de Castilla

y Leén, promovido por sus Grupos de Accién Local en el marco

de la medida 19 (LEADER).

El proyecto plantea desarro-

llar su actividad en base a las siguientes lineas estratégicas:

© Fomentar la generacién de
empleo, a través de un servi-
cio integral en cuanto a infor-
macién, intermediacién y ase-
soramiento que acerque a las
personas desempleadas a la
insercién laboral.

© Sensibilizar sobre el em-
prendimiento y asesorar en
la iniciativa empresarial, con
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Espacios

Acompaiiar  técnica-

el objetivo de poner en valor
las hobilidades y conocimientos
para aprovechar las oportuni-
dades que ofrece el medio rural
y el mercado de trabajo.

© Gestién de una Plataforma
web para facilitar la informa-
cién de acceso al mercado de
trabajo y que permita la co-
municacién.

N/

Dotar a las personas

Comarcales de For-
maciéon Emprendedo-
ra para Docentes y
Agentes locales.

mente en la iniciacién,
ampliacion y diversi-
ficacién de proyectos
empresariales para su
consolidacién en em-

presas  generadoras
de empleo, asesorando
e informando sobre la
viabilidad técnica, eco-
némica y financiera.

de las competencias
necesarias para po-
der identificar, elegir
y/o reconducir alter-
nativas formativas y
laborales, acordes a
su potencial, necesida-
des laborales y pro-
yecto de vida.
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Difundir y comunicar
las oportunidades de
creacién de actividad
entre las personas
desempleadas, em-
prendedoras y em-
presas, asi como enti-
dades e instituciones
colaboradoras.
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ACTIVIDODCS

+Empresas +Empleo quiere trabajar la capacidad de insercién profesional, espiri-
tu de empresa e igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y se apuesta
por crear cauces donde la informacién, orientacién y formacién mejore los tejidos
sociales, econémicos, laborales y culturales, a través de las siguientes actividades:
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© Sensibilizacién y Fortalecimiento de
la Cultura Emprendedora.

O Asesoramiento y apoyo personaliza-
do a empresas, entidades y personas
emprendedoras.

© Proceso de Orientacién laboral para
la bisqueda activa de empleo.

© Intermediacién laboral, a través de
la gestién de una Bolsa de Empleo.

© Articulacién de estrategias conjun-
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tas de programas activos de empleo y
emprendimiento.

© Formalizacién de acuerdos con entida-
des para trabajar en coordinacion.

© Boletin digital semanal con informa-
cién relacionada con el empleo y em-
prendimiento.

© Promocién de espacios de coopera-
cién entre empresas y asociaciones de
empresarios.

LOMPORTONCIODE LG

COOPEROCION

+Empresas +Empleo permite un mayor inter-
cambio de experiencias y conocimientos entre
entidades y territorios, compartiendo meto-
dologias, objetivos y actividades.




info@empleorural.es
[f] @MasempresasMasempleo

%’ @empresasempleo

+Empresas +Empleo es un proyecto promovido por Grupos de Accién Local; entidades sin
animo de lucro dedicadas a realizar iniciativas que favorezcan el desarrollo econémico y
social en el medio rural. El proyecto se lleva a cabo a través de una cooperacién entre once
territorios participantes, en la cual la suma de la experiencia y el intercambio de conocimien-
tos contribuyen a mejorar el proyecto y sus resultados.

www.empleorural.es




09550 Villarcayo (Burgos)

GRUPO ’ ; COLECTIVO PARA EL DESARROLLO RURAL DE TIERRA DE CAMPOS
COORDINADOR: D ecivo para C/ Mediana 5, Bajo A
% ¢ ¢ D?am)llo 47800 Medina de Rioseco (Valladolid)
ural de Tiera de Campos Tel.: 983 725 000
DECLARADA DE UTRIOAD PUBLICA ORDEN 34592302 www.cdrtcampos.com
GRUPOS

PARTICIPANTES:
AGALSA ® ADRI PARAMOS Y VALLES PALENTINOS
AGALSA C/ Ondevilla 24 Avenida José Quintana 9
Sierra g 09199 Pineda de la Sierra (Burgos) 34100 Saldafia (Palencia)
De/‘dea Tel.: 947 424 028 RAMOS ¥ VALLES Tel.: 979 890 532
www.sierradelademanda.com LALENTIN OGS www.paramosyvalles.es
. CEDER MERINDADES ADECOCR
ceDerR C/El Soto s/n gm Plaza del Castillo 1
— 37500 Ciudad Rodrigo (Salamanca)

Merindades Tel.: 947 130 197

www.lasmerindades.com

e ASOCIACION CUATRO VALLES
§ @\} Avenida Manocho 92
¢ 24120 Canales - La Magdalena (Le6n)

7 4 Tel.: 987 581 666

¢ www.cuatrovalles.es
MONTARA DE RIARO

C/ Valcayo 8

24900 Riafio (Leoén)
Tel.: 987 740 776
www.mriano.com
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POEDA
‘ Calle Ferrera 12
Paramo Orblgo Esla 24240 Santa Maria del Paramo

“ Desarrollo Asociado Tel.: 987 351 026
www.poeda.eu

Tel.: 923 481 922
www.adecocir.es

CODINSE

C/ Eras 28

; 40551 Campo de San Pedro (Segovia)
‘ Tel.: 921 556 218
CODINSE www.codinse.com
ASOCIACION SEGOVIA SUR
Crta. de Segovia 5
40191 Espirdo (Segovia)
Tel.: 921 449 059
Www.segoviasur.com

HONORSE - TIERRA DE PINARES
C/ Trinidad 22

40200 Cuellar (Segovia)
Tel.:921 143 422
www.tierradepinares.es

HONORSE




