(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefo et A
Piblico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2018

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE- 00118

OFERTA DE EMPLEO N°: 112018 011643

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE ABADIA

PUESTO DE TRABAJO : AUXILIAR ADMINISTRATIVO

N° PUESTOS OFERTADOS : |1

PREdE B oioos POR |1 B RS
5 10 PRESELECCIONADOS

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracion
[ DNI/NIFN° ] APELLIDOS Y NOMBRE

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo
DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
76119047H " | GARCIA NIETO NURIA

Se abre un plazo de reclamaciones hastael dia 03/10/2018

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de ABADIA o en el Centro de
Empleo de HERVAS

En HERVAS a 02 de OCTUBRE de 2018 )
i F E HERVAS
Elfa Director/a o Respons/agggdef@;@)_g c\ie mpleo de

N R -
Fdo  JULIANA ANCHEZ MUNOZ
/ e ]

Hop 2

"

L

Péginal de 1



