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CONVOCATORIA DE EMPLEQ.
SELECCION AUXILIAR DE GERIATRIA,

(1de 1)

{4  AYUDAADOMICILIO Y SERVICIO

o COMUNITARIO.

LiE £ o freicio de o competnciosque me confiore ol At 21 de o Ley 71985, de 2 e sl
0 HE RESUELTO:

Aprobar las siguientes

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION CON CARACTER
TEMPORAL, SEIS MESES, DE UNA PLAZA DE AUXILIAR DE GERIATRIiA, PARA
AYUDA A DOMICILIO Y SERVICIO COMUNITARIO ('E\LC [ EDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO- OPOSICION.

PRIMERA-OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de las presentes bases la seleccién para la contratacién temporal, por el sistema
de oposici6n de una plaza de auxiliar de geriatria para ayuda a domicilio y servicio comunitario de
Exmo. Ayuntamiento de Alconchel.
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DECRETO

Namero

La plaza convocada sera la siguiente:

» Una plaza de auxiliar de geriatria cuyo contrato laboral sera a jornada completa durante 6 E
meses. Realizard tareas de auxiliar de ayuda a domicilio, geriatria, animacién , entretenimiento S—
y servicio comunitario de los usuarios que lo soliciten. La distribucién de las funciones se
realizara segtin los criterios que tiene establecido el Servicio Social de Base de Alconchel 078
junto con el jefe de personal, el alcalde.

Dicha plaza esta dotada con los emolumentos, pagas extraordinarias y demas conceptos
retributivos que corresponda de acuerdo con la legislacién aplicable, salvo disposicién que lo
impida.
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Las bases de la presente convocatoria, asi como todos sus anexos, relacién de aspirantes
admitidos y excluidos, provisionales y definitivos, podrdn consultarse a través de internet en la
direccion www.alconchel.es, http://alconchel.sedelectronica.es asi como en los tablones de
anuncios del Ayuntamiento de Alconchel, redes sociales municipales y la app municipal.

SEGUNDA.-REQUISITOS DE L.OS ASPIRANTES.

Para ser admitido en este proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los siguientes
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requisitos, en los términos que establece el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico:

1) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Del Estatuto
Basico del Empleado Publico

2) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

3) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méxima de jubilacion
forzosa. Sélo por ley podré establecerse otra edad méxima, distinta de la edad de jubilacién forzosa,
para el acceso al empleo ptblico.

4) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Ptiblicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sanci6n disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleado publico.

5) Poseer la titulacién exigida:
> Para el puesto de auxiliar de geriatria a jornada completa durante 6 meses:

- Carné o curso de manipulador de alimentos.

- Curso de atencién socio-sanitaria en Instituciones Sociales, que precede a la obtencién del
Certificado de Profesionalidad.

- Curso de atencién socio-sanitaria en el Domicilio, que precede a la obtencién del Certificado de
Profesionalidad.

- Curso de animaci6n de personas mayores y discapacitadas.

- Carné de conducir B1.

Asimismo debera reunir los siguiente requisitos:
6) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes
funciones. Esta circunstancia debera acreditarse aportando un informe médico en el que se haga
constar si es apt@ o por el contrario no los es, para el desempeifio de las funciones.

7) Tener la condicién de desempleado y demandante de empleo en el SEXPE.

Todas las condiciones precedentes deberan acreditarse, en caso de resultar seleccionado, del
modo indicado en las bases de la convocatoria.
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TERCERA: Solicitudes.

1.- Los aspirantes que deseen tomar parte en el proceso selectivo formularan su solicitud junto con
la documentacién, ajustdndose al modelo que figura en el Anexo 1. Las solicitudes deberan
presentarse hasta las 14,00 horas del dia 02 de marzo de 2018 (VIERNES), dada la urgencia de
realizar la contratacion para dar cobertura al servicio, en las oficinas de registro del Ayuntamiento.

La solicitud deberé ir acompaiiada, ademas de fotocopia del D.N.I. o pasaporte, de la
documentacién necesaria para la fase de valoracién establecida en la Base Cuarta a la fecha de
terminaciéon del plazo de presentaciéon de instancias, y se dirigirdn al Presidente de esta
Corporacion.

CUARTA: Admisiéon de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Presidente de la Corporacién aprobaré
las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, que se harad publica en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento, concediéndose el plazo de dos dias habiles para la presentacién de
reclamaciones y subsanacién de documentacién. (SE_OTORGARA UN PLAZO PARA LA
SUBSANACION DE DOCUMENTACION O POSIBLES DEFECTOS APRECIADOS DE
DOS DIiAS HABILES, DADA LA CELERIDAD Y URGENCIA EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO Y SOLO SE VALORARA LA DOCUMENTACION APORTADA QUE CUMPLA

E

CON_LOS REQUISITOS LEGALMENTE ESTABLECIDOS EN IA FECHA D
FINALIZACION DEL PLAZO DE SOLICITUDES.)

-0026 Fecha: 27/02/2018

|| RECRE,

En la misma publicacién se hard constar el dia, la hora y lugar en que habra de realizarse la
seleccién. También la designacién nominal del Tribunal de Valoracién.

La admision al proceso selectivo no presupone el cumplimiento de los requisitos exigidos
por la base segunda de la convocatoria.

Resueltas las reclamaciones presentadas, la Presidencia de la Corporacién aprobard la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos o elevara a definitiva la provisional en caso de no
haberse presentado reclamacion alguna, publicandose esta lista definitiva por los mismos medios
que en el apartado anterior.

ol

TERCERA: TRIBUNAL DE VALORACION.

El Tribunal de Valoracién estara compuesto por los siguientes miembros: Un/a Presidente,
un/a Secretario/a y tres Vocales, con sus respectivos suplentes, que serdn designados/as por la
Alcaldia Presidencia, procedentes integramente de la Diputacién Provincial de Badajoz.
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Podran actuar como observadores los portavoces o representantes de los Grupos Politicos
integrantes de la Corporacién Municipal.

Si el tribunal lo considera oportuno se podra solicitar un técnico especializado en la materia.

El Tribunal de Valoracién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad
de los miembros titulares, indistintamente, siendo necesaria la presencia del Presidente y Secretario,
y las decisiones se adoptaran por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso, comunicandolo a
la Alcaldia de este Ayuntamiento, cuando en ellos se dé cualquiera de las circunstancias previstas en
el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 24 del referido texto legal, los
interesados podran promover recusacion en los casos previstos en el apartado anterior, en cualquier
momento de la tramitacién del procedimiento.

CUARTO.-LA SELECCION Y PUNTUACION DE L.OS ASPIRANTES :

FASE DE OPOSICION: Tipo test de respuestas miiltiples que consistird en contestar, en el
tiempo maximo de 30 minutos un test de veinte preguntas sobre el temario de referencia, segin
anexo. Las preguntas contestadas correctamente sumaran 0,50 puntos, las incorrectas restaran 0,10
puntos y las no contestadas o en blanco ni sumaran ni restaran a la puntuacién final.
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DECRE
Numero: 2018

La puntuacion sera de 0 a 10 puntos.

En esta prueba se pondra de manifiesto la aptitud, la capacidad profesional, y la adaptacién
al puesto de los aspirantes.

A la celebracién de las pruebas selectivas los aspirantes acudiran provistos de D.N.I. y
actuaran por orden alfabético.

CONCURSQ: Se baremara por el Tribunal en la fase de concurso las siguientes
circunstancias:

:/lalconchel.sedelectronica.es/
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1°. FORMACION NO REGLADA: Por estar en posesién de algtin curso impartido por
Administracién Piblica, de formaciéon no reglada, adecuado al puesto de trabajo convocado
relacionado en todo caso con metodologia comunitaria: 2.5 puntos.

La puntuacién final se obtendra de la suma del concurso y oposicion, de forma
prorrateada, teniendo en cuenta que la fase de oposicién supondra un 80% de la nota y el

resto, 20% correspondera al concurso.

Cod. Validacion: 7CF4AF9C3PFLKELPMOEYXJGQP | Verificacion: h
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico



laza de Espania, 3

6131 Alconchel (Badajoz)

elf. 924420001

ax. 924420013

-mail. alconchel@dip-badajoz.es

ww.alconchel.es

Una vez realizada cada prueba, sera publicada en el tablén de anuncios la lista provisional
de calificacién, estableciéndose un periodo de 2 dias habiles para las correspondientes
reclamaciones. Trascurrido dicho plazo se elevara la lista definitiva.

Los que resulten seleccionados deberan con anterioridad a la contratacién aportar la
siguiente documentacion:

. Fotocopia compulsada del DNI del solicitante.
Informe médico en el que se haga constar si es apt@ o por el contrario no los es, para el
desempeiio de las funciones objeto de convocatoria.
3°. Acreditacion original o compulsada de la condicién de demandante de empleo en el SEXPE.
4°. Informe de la vida laboral.

r
2.

QUINTA: BOLSA DE TRABAJO.

Finalizado el proceso de seleccion, el Tribunal de Valoracién elevard al Sr. Alcalde la relacion
del aspirante seleccionado/a, quedando los restantes aspirantes aptos en reserva, que formardn una
bolsa de trabajo. La citada relacién sera publicada en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento para
general conocimiento de todos.

Los aspirantes que, reuniendo los requisitos exigidos, no hubieran sido seleccionados y pasaran
a constituir las reservas, podrén ser llamados a ocupar las vacantes correspondientes que se produzcan,
mediante contratacion, segtin el orden establecido por puntuacion.

La renuncia al puesto que se ofrezca significara la exclusiéon de la bolsa de trabajo, salvo
circunstancias excepcionalmente justificadas a juicio de este Tribunal. Se dard traslado de las

renuncias al Centro de Empleo a los efectos oportunos.

I RESRETS
Numero: 2018-0026 Fecha: 27/02/2018

En todo caso, deberdn superar la prueba objetiva para ser seleccionado por la entidad

beneficiaria. —
SEXTO: REGIMEN DE RECURSOS: =3’
Contra las presentes bases, cuyo acuerdo aprobatorio es definitivo en la via administrativa _%
podra interponerse por los interesados legitimados uno de los siguientes recursos: —
— (0

a) Recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd el acto recurrido, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de las bases.

b) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la
ciudad de Badajoz dentro del plazo de dos meses.
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Contra cuantos actos administrativos definitivos se deriven de las bases podrin ser
interpuestos por los interesados los oportunos recursos en los casos y en la forma establecidas en la
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Publicas, y en la Ley 29/98, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

SEPTIMO: NOMBRAMIENTO.

Presentada la documentacién por el interesado y siendo ésta conforme, el Sefior Alcalde

Presidente dictara resolucion de contratacién del personal laboral.

1. AUXILIAR DE GERIATRIA- ANIMACION Y ENTRETENIMIENTO. SERVICIO

YVVVVVVVVYVYVYYVYY

Y

ANEXO:

TEMARIOS DE REFERENCIA.

COMUNITARIO: %
=

o

» Metodologia del Servicio Comunitario. %
> Intervencion en la atencion a las personas dependientes y su entorno. B
» Protocolos de actuacién en la recepcion y acogida de residentes. k3
> Participacién en la preparacion de actividades en instituciones sociales. -
» Colaboracién en el plan de cuidados individualizado y la documentacién bésica de trabajo. O §
> Realizacion de la higiene y aseo de la persona dependiente. E g
> Mantenimiento del orden y condiciones higiénicas de la habitacion del usuario. otk
» Administracion de alimentos y recogida de eliminaciones. LI.I'j é
» Reconocimiento de las necesidades especiales de las personas dependientes. -
> Participacién en la atencion sanitaria para personas dependientes en el &mbito sociosanitario. __
» Colaboracién en la movilizacién traslado y deambulacién de los usuarios. P
> Prestacién de primeros auxilios en situaciones de urgencias en instituciones. =
> Participacién en la atencion psicosocial de las personas dependientes en la institucion —

sociosanitaria.
Reconocimiento de las caracteristicas psicolégicas de personas dependientes
Acompaiiamiento de los usuarios.
Mantenimiento y entrenamiento de las funciones cognitivas en situaciones cotidianas.
Mantenimiento y entrenamiento de habitos de autonomia personal en situaciones cotidianas.
Utilizacién de técnicas de comunicacion alternativas y aumentativas.
Identificacién e las caracteristicas y necesidades de las personas dependientes.
Utilizacién de técnicas de alimentacion.
Administracién de medicacion.
Toma de constantes vitales.
Relacién social de las personas mayores y discapacitadas.
Elaboracién de estrategias de intervencion en autonomia personal.
Intervencién de acompaiiamiento y apoyo en la relacién social en la resolucion de gestiones
y en el entorno familiar.
Motivacion y aprendizaje de las personas mayores, discapacitadas o enfermas.
6
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» Comunicacion de la persona dependiente.
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Como su nombre indica el temario es de referencia pudiendo el Tribunal formular cualquier
cuestion sobre la materia que deba conocer el aspirante para el desempeiio de sus funciones
segun la plaza objeto de convocatoria.

ANEXO I:

MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO
SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE UN AUXILIAR DE GERIATRIA, AYUDA A
DOMICILIO Y SERVICIO COMUNITARIO, PERSONAL LABORAL TEMPORAL,

DURANTE SEIS MESES, A JORNADA COMPLETA, EN EL AYUNTAMIENTO DE
ALCONCHEL.

Nombre
Apellidos
DNI
Direccién
Teléfono:

Comparece ante V.S. por el presente escrito y como mejor proceda:
EXPONE:

PRIMERQO: Que teniendo conocimiento de la convocatoria piblica efectuada por el Ayuntamiento
de Alconchel con fecha de 27 de Febrero de 2018, para la provisién temporal, durante seis meses, a
jornada completa, de una plaza de auxiliar de auxiliar de ayuda a domicilio, geriatria, animacion ,
entretenimiento y servicio comunitario, por el sistema de concurso-oposicién y reuniendo todos y
cada uno de los requisitos exigidos en esta convocatoria.

SEGUNDO: Que, en caso de ser seleccionado, se compromete a cumplir fielmente las obligaciones
del cargo, con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la Constitucién como norma fundamental
del Estado.

TERCERO: Que aporto junto con la presente solicitud la siguiente documentacién sefialada,
acreditando la titulacién exigida, de conformidad con la base segunda :

- Camné o curso de manipulador de alimentos.

- Curso de atencién socio-sanitaria en Instituciones Sociales, que precede a la obtencién del
Certificado de Profesionalidad o Curso de atencién socio-sanitaria en el Domicilio, que precede a la
obtencién del Certificado de Profesionalidad.

- Curso de animaci6n de personas mayores y discapacitadas.

- Carné de conducir B1.

-mail. alconchel@dip-badajoz.es
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CUARTO: Que aporto en su caso, al objeto de baremacién en el concurso:

SI/ NO : Curso impartido por Administraciéon Publica, de formacién no reglada, adecuado al puesto
de trabajo convocado relacionado en todo caso con metodologia comunitaria.

SOLICITA:
Tomar parte en las pruebas selectivas para esta convocatoria, aceptando integramente el contenido
de las bases y comprometiéndome al cumplimiento estricto de la misma.

Asimismo declara que tengo capacidad suficiente fisica y psiquica para desempefiar el puesto objeto
de convocatoria.

Alconchela de de 2018.

El Peticionario,

FAOieeeeeeeeeeeiiiee .

En Alconchel a 27 de febrero de 2018.

EL ALCALDE-PRESIDENTE.

Fdo. Oscar Diaz Hernandez.

(Firmado electronicamente en los términos establecidos en la Disposicién Final Segunda de la Ley 39/2015
de 01 de Octubre de Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Ptblicas.)
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