(2 SEXPE

Servicio Extremeno
Piblico de Empleo

Consejeri de Educacion y Empleo

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL

DECRETO 13/2021, de 17 de marzo

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS
DEMANDANTES PRESELECCIONADAS

DATOS PARA EL REGISTRO DE CONTRATOS:

AYUNTAMIENTO: PERALEDA DE LA MATA
N° OFERTA: 11/2023/014550 CODIGO ACTIVIDAD: 5833
PUESTO DE TRABAJO: CONSERJE
REQUISITOS GRADUADO ESCQLAR O EQUIVALENTE A EFECTOS LA?ORALES
REQUISITOS RESOLUCION 16 DE FEBRERO DE 2023 ( DOE 34, Viernes 17/02/2023 )
N°® PUESTOS OFERTADOS: 1 :
N° DEMANDANTES A PRESELECCIONAR: TODOS COD;(;%;I:,?JESAMA (?J‘ﬁ(‘:'i?gno f(:::;)
N® DEMANDANTES PRESELECCIONADOS: 12
LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS SON ORDENADAS EN FUNCION DEL MAYOR TIEMPO DE INSCRIPCION
ININTERRUMPIDA COMO DESEMPLEADAS

DNI/NIE N° APELLIDOS Y NOMBRE FI;CN:/C\R'PCIggRA RESULTADO

HkkERT) | PASCUAL CARO VICTOR 11-07-22

FEERE3 00N CARBALLO CANTALEJO MARIA ISABEL 25-08-22

EERRG02A MARTINEZ GARCIA ALMUDENA 01-12-22

FEEREQTSWY CARRION SANCHEZ ANTONIO 14-02-23

BEMREST 7L ORTEGA JUAREZ M MERCEDES 24-03-23

kA GITY MARTIN SANCHEZ PURIFICACION 18-05-23

Fhokkk630N HERNANDEZ CABANILLAS SANDRA 24-05-23

*ERE403A ZAMORA ARIAS AIRA 26-05-23

#kkk930] CARABELLA JUAREZ SANDRA 04-07-23 8:58

FAEEGEOV LEMA CIGUENCIA VIVIANA ELIZABE 04-07-23 11:10

001 P DIAZ GONZALEZ ISABEL 19-07-23

hadboic 175 8. FERNANDEZ SANCHEZ MERCEDES 01-08-23

OBSERVACIONES

El plazo de presentacion de solicitudes finaliza a las 14:00 horas del lunes 14 de Agosto de 2023,

MODALIDAD DE SELECCION ELEGIDA POR EL AYUNTAMIENTO

Mediante prueba selectiva y excluyente de mn_\%ﬁé’%@l puesto de trabajo.
/,

En Navalmoral de la Mata,

=)
/(./.‘
O

—
4 de ago, %c 2023

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Personas Candidatas Rechazadas. Indicar motivo

3.1.- Personas Candidatas Seleccionadas,. ADMITIDO/A
3.2.- Personas Candidatas Seleccionadas. CONTRATADO/A

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen




