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— OFERTA DE EMPLEO
——
Motivo de la Solicitud de incorporacion de personal
— [ X 1Nuevo puesto de trabajo [ 1Sustitucion temporal de personal
—
—_— PUESTOS DE TRABAJO OFERTADOS
e D inacién del puesto: |SOCORRISTA
N° de plazas ofertadas: [1
— T
CARACTERISTICAS DEL PUESTO
—_— icacio B Ayuntamiento de Trujillanos
——
Ei de imi
Causa del
Tipo de contrato ofertado: circunstancias de la produccion
Horas semanales: 37,5
3 Tiempo completo
% Distribucion de la jornada: Si, debera aportar certificacion negativa del registro central de delincuentes sexuales.
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g ¢Contacto habitual con menores?: No
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= Maneja vehiculo en jornada laboral: Si, esporadicamente
3 6n B. Anual: Salario Minimo Interprofesional
«2 Ci i Plus trabajo en festivo 25€ dia
g Grupo profesional:
é Duracién del Durante el periodo de apertura de la piscina m de Trujillanos.
E Fecha fin de contrato: Cierre piscina municipal previsto para el 31/08/2025
S Fechadeil J 21/06/2025
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3 FUNCIONES Y/O TAREAS A DESEMPENAREN EL PUESTO
E DESCRIPCION DE LAS LABORES QUE REALIZA
< Vigilar el cumplimiento de normas y uso de las instalaciones. Atencion a los usuarios. Auxiliar en caso de accidente . Realizar la limpiea del fondo del vaso( pasar limpia-fondo).
F Mantener ordenada y limpia las zonas comunes, y otrass que se le asignen acorde a su categoria profesional.
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E FUNCIONES GENERICAS
£ REQUISITOS
T8 Estudios: Graduado escolar o equivalente
c E (al menos uno de los mencionados)
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% x Titulacion minima: Titulo de socorrista en vigor en 2025
o
[}
o .9
] 5 Experiencia laboral:
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g ; No aplica
B @ Estaren 6n del permiso de con No aplica
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Z ,g Olr‘us:
é g; MERITOS
[<=8 Experiencia demostrable en Experiencia demostrable en el mismo puesto 1 punto por mes completo hasta 10 puntos
E f puestos de trabajo de igual o
‘g = similar naturaleza:
)
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Py s Formacién complementaria
§ g relacionada con el puesto de
gL trabajo:
a5
Qs C de idiomas:
; S Estaren 6n del permiso de con
L3g Habilidades y cualidades:
8¢
SE Otros:
8 ﬁ En caso de empate primara la mayor antigiiedad en desempleo
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33 TOTALPUNTOS | 10 puntos
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£ BOLSA DE TRABAJO
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o Constitucion de bolsa de trabajo:
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