
 

DECRETO DE ALCALDÍA APROBACIÓN ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 
PROVISIONALES EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE 
TRABAJO PARA CONTRATACIÓN LABORAL DE DURACIÓN DETERMINADA MONITOR DE 

JUVENTUD 
  

En Casabermeja, a la fecha de la firma electrónica, la señora Alcaldesa Accidental Dª. 
Antonia Frías Vallejo, ha dictado la siguiente RESOLUCIÓN: 

 

Habiendo trascurrido el plazo para la presentación de instancias para participar en el 
proceso selectivo convocado mediante Decreto Núm. 695/2025, de 8 de julio de 2025, BOP 

Málaga número 141, de 24 de julio de 2025 y de conformidad con las bases de la misma, se 
procede a la aprobación de la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos. 

 

 En virtud de las atribuciones que me confiere la legislación vigente y en concreto, los 
artículos 21.1.g) y 102.1 de la Ley 71985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 

local-LRBRL-, 

RESUELVO 

Primero.- Declarar admitidos provisionales al proceso selectivo convocado para la creación de 
bolsa de trabajo para la contratación laboral de duración determinada para monitor de juventud, 
por el sistema de concurso a los siguientes aspirantes: 

 

NIF NOMBRE APELLIDOS 
256****1Y SARAI POZO RUBIO 

257****9J SABINA  ANDREA HABEGGER LARDOEYT 

268****7T LORENA CONEJO CORPAS 

767****2S ANA FERRETE MARTINEZ 

268****4X JAVIER CUESTA AGUILAR 

748****9M FRANCISCO RAFAEL BURGOS LEON 

268****3G NEREA TERNERO MUÑOZ 

 

Segundo.- Declarar excluidos provisionalmente del proceso selectivo por no cumplir los 
requisitos establecidos en la base Segunda f), a los siguientes aspirantes: 

NIF NOMBRE APELLIDOS 
440****2H CLARA ISABEL GUTIERREZ RIVERA 

748****4T NATALIA OJEDA LOPEZ 

772****3Z TOMÁS OLGUIN TARGUISTI 

 

Tercero.- Conceder un plazo de 5 días hábiles a contar desde el día siguiente a la fecha de 

publicación de la siguiente resolución en la sede electrónica de este Ayuntamiento, para la 
presentación de alegaciones a la presente resolución. 

Cuarto.- Publicar en la sede electrónica del Ayuntamiento, así como en el tablón de anuncios 
del Ayuntamiento, la lista provisional de los aspirantes admitidos y excluidos, a los efectos 
oportunos. 

Lo manda y firma La Sra. Alcaldesa Accidental, Dª Antonia Frías Vallejo, a fecha de firma digital; 
de lo que, como Secretario Accidental, doy fe. 

             Ante mí,                                                       
        EL SECRETARIO ACCIDENTAL        LA ALCALDESA ACCIDENTAL, 
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