> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeno

Pablico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

RESOLUCION DE 16 DE FEBRERO 2023

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE CONCILIACION Y
CORRESPONSABILIDAD.

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 112023013410

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO DE VILLAGONZALO

PUESTO DE TRABAJO:.. .- ... |MONITOR/A ACTIVIDADLCS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
N° PUESTOS OFERTADOS : 2

e | v o oeumones |
PUESTO PRESELECCIONADOS

REQUISITOS DE LA OFERTA
- Tener la ocupacién de “Monitor de ocio y Tiempo Libre”.
- Reunir requisitos de titulacién
- Estar desempleado y en posesion de la tarjeta de demanda de empleo.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO:

- Preseleccion de inscritos de la localidad de Villagonzalo en el Sexpe que cumplan
requisitos y titulacion exigida.

- Se seguira el orden segin grupos de preferencia establecidos en Resolucién de 16 de
Febrero de 2023 por el que se aprueba el Programa de Colaboracion Econémica Municipal
de Conciliacién y Corresponsabilidad.

GRUPO 1 FORMACION REGLADA Y DIPLOMA DE MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y
JUVENIL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA

No hay nadie que cumpla los requisitos para pertenecer al primer grupo.

GRUPO 2 FORMACION REGLADA Y TITULACION EQUIVALENTE A DIPLOMA DE MONITOR/A DE
TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA.

No hay nadie que cumpla los requisitos para pertenecer al segundo grupo.

GRUPO 3 FORMACION EQUIVALENTE A DIPLOMA DE MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y
JUVENIL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: MUJERES PLD
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

*kkkk

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: MUJERES MAYORES DE 45 ANOS
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

*hkkk

Pagina 1 de 2




> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio

Biiblico de Emplec Consejeria de Educacion y Empleo

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: MUJERES MENORES DE 30 ANOS
DEMANDANTES DE PRIMER EMPLEO

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

*kkkk

Relacién ordenada de personas preseleccionadas: HOMBRES MENORES DE 30 ANOS
DEMANDANTES DE PRIMER EMPLEO

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

*kkkk

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: RESTO DE DEMANDANTES:
MUJERES

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

FHET9H GOMEZ SESMA ANA

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: RESTO DE DEMANDANTES:
HOMBRES

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

*kkkk

OBSERVACIONES

No se presentan reclamaciones.

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Guarefia a 17 de julio de 2023

El Director o Responsable del Centro de Empleo de Guarefia

P& & So ol Wepeciak

do#T0sé Maria Pérez Benitez
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> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio

piblico de Empleo Consejerfa de Educacion y Empleo

RESOLUCION DE 16 DE FEBRERO 2023

PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA MUNICIPAL DE CONCILIACION Y
CORRESPONSABILIDAD.

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS: AMPLIACION
OFERTA A PUEBLOS PERTENECIENTES A CENTRO EMPLEO GUARENA

OFERTA DE EMPLEO N°: 112023013410
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD:  [AYUNTAMIENTO DE VILLAGONZALO
PUESTO DE TRABAJO : MONITOR/A ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
N° PUESTOS OFERTADOS : 2
0
PRESELECCIONADOSPOR |5 N° TOTAL DEMANDANTES |
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

- Tener la ocupacion de “Monitor de ocio y Tiempo Libre”.
- Reunir requisitos de titulacién
- Estar desempleado y en posesion de la tarjeta de demanda de empleo.

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO:

- En caso de no existir candidatos de la localidad de Villagonzalo o que los que hubiera
fueran insuficientes para completar listado se ampliara la oferta a pueblos
pertenecientes al Centro de Empleo de Guareiia que cumplan requisitos.

- Se seguira el orden segun grupos de preferencia establecidos en Resolucién de 16 de
Febrero de 2023 por el que se aprueba el Programa de Colaboracién Econémica Municipal
de Conciliacion y Corresponsabilidad.

GRUPO 1 FORMACION REGLADA Y DIPLOMA DE MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y
JUVENIL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: MUJERES PLD

DNI/ NIF N° , ___ APELLIDOS Y NOMBRE

5368 PALMA VALADES LUCIA

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: MUJERES MAYORES DE 45 ANOS
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

Relaciéon ordenada de personas preseleccionadas: MUJERES MENORES DE 30 ANOS
DEMANDANTES DE PRIMER EMPLEO

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
P ATOT BEJAR TORIBIO ALBA

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: HOMBRES MENORES DE 30 ANOS
DEMANDANTES DE PRIMER EMPLEO
DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
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> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremerio

Pablico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo
ubDflico

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: RESTO DE DEMANDANTES:
MUJERES

DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
*****180H RISQUERO RODRIGUEZ SOLEDAD
AATZ MENDOZA LOZANO LUCIA
EGTIL RUIZ AGUADO MARTA

Relacion ordenada de personas preseleccionadas: RESTO DE DEMANDANTES:
HOMBRES

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

*kkhk

GRUPO 2 FORMACION REGLADA Y TITULACION EQUIVALENTE A DIPLOMA DE MONITOR/A DE
TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA.

Grupo desierto al tener candidatos del grupo 1

GRUPO 3 FORMACION EQUIVALENTE A DIPLOMA DE MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y
JUVENIL DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA

Grupo desierto al tener candidatos del grupo 1

OBSERVACIONES

Se presenta reclamacion por parte de:
- Soledad Risquero Rodriguez.: ESTIMADA

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Guarefia a 17 de julio de 2023

El Director o Responsable del Centro de Empleo de Guarefia

P.A. &l :% e Megucradl

Fdo: José Maria Pérez Benitez
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