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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACION DE ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS PARA “REHABILITACION
DE VIVIENDA FINES SOCIALES FASE II”, PROMOVIDO POR EL AYUNTAMIENTO DE

VALENZUELA DE CALATRAVA
i' DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

| APELLIDOS: [ NOMBRE:
Edad. | Fecha de nacimiento: | DN
Domicilio: _ -
| Localidad: s | Cédigo Postal:
Teléfono: Email: L
i DATOS ACADEMICOS
NIVEL ACADEMICO _
] Sin estudios CIFP I [] Grado en
] Estudios Primarios (] Ciclo Grado Medio [ Master en
{71 Certificado de escolaridad [ Ciclo Grado Superior [ Certificado de Profesionalidad Nivel 1
[(] Graduado escolar [] BUP / COU/ Bachiller [] Certificado de Profesionalidad Nivel 2
[JEs.O. [] Diplomatura [] Certificado de Profesionalidad Nivel 3
OFP1I [ Licenciatura (] Otros
Especialidad:

FORMACION PROFESIONAL {Cursos realizados con anterioridad)
Denominacion del curso Aiig | Duracién (horas) : Centro de imparticion

i

4 Esta seleccionado en otro Programa ? [Osi No ]

ESCUELAS TALLER, CASAS DE OFICIOS, TALLERES DE EMPLEO, TALLERES DE ESPECIALIZACION
O RECUALIFICACION PROFESIONAL EN LOS QUE HA PARTICIPADO

"PROYECTO:
ENTIDAD:

ESPECIALIDAD:
FECHA: _ |

EXPERIENCIA PROFESIONAL
PUESTO FUNCIONES EMPRESA DURACION | SECTOR




Castilla-(a Mancha

iq

¥ ,g_’: GOBIRNG  HNSTILO
AT o AESReew  SEPE

SOLICITO: Participar como alumno/a trabajador/a del proyecto de referencia, a cuyos efectos:

1. DECLARO RESPONSABLEMENTE:

Que no desemperio ningln puesto o actividad en el sector publico o privado incompatibles
con la actividad o que requieran reconocimiento de dicha compatibilidad.

Que no he sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier
Administracién Plblica.

Que no ha recaido sobre mi Resolucion de expediente sancionador expedida por la
Inspeccion de Trabajo y S. Social, a los efectos de consideracién de sancién accesoria de
exclusién del derecho a percibir cualquier prestacién econémica y en su caso, ayuda por
fomento de empleo durante el afo 2022 e igualmente exclusion del derecho a participar en
acciones formativas en materia de formacion profesional ocupacional y continua durante el
afio 2023.

Que no ha recaido sobre mi, sancién accesoria de exclusion para participar en acciones
formativas en materia de formacioén profesional para el empleo.

Que no padezco enfermedad ni defecto fisico que impida el normal desarrolio de las
funciones del puesto de trabajo.

Que cumplo todos los requisitos establecidos para la formalizacién de un contrato de
formacién y aprendizaje.

Que reuno el resto de requisitos generales de la convocatoria para la seleccion de
alumnosfas trabajadores/as.

Que los datos aportados en la solicitud son ciertos.

2. EXPRESO COMPROMISO FIRME de prestar el trabajo efectivo y a participar de manera efectiva en
la actividad formativa a desarrollar en el programa de recualificacion y reciclaje profesional,

3. AUTORIZO a la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo y al Ayuntamiento de Valenzuela de
Calatrava a:

4,

Comprobar mis datos personales mediante el sistema de Verificacidén de Datos de Identidad.
Segun el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre.

Recabar de la Tesoreria General de la Seguridad Social informe de vida laboral.

Recabar de las distintas Administraciones Pudblicas cuantos otros datos sean necesarios para
acreditar el cumplimiento de los requisitos y condiciones derivados de la presente solicitud.

Verificar mi situacion laboral y correcto cumplimiento y seguimiento de su insercién laboral,
una vez finalizados los proyectos.

Dichos datos podran ser recabados y utilizados de conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
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datos, y en las normas que la desarrollen y sean de aplicacion, informandole asimismo de Ia
posibilidad de ejercitar su derecho de acceso, rectificacion y cancelacion mediante escrito dirigido at

Ayuntamiento de Valenzuela de Calatrava.

DOCUMENTACION:

Ademas de la informacién antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:
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Anexo | - Autobaremacion.

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o equivalente a los efectos de esta
Convocatoria.

Curriculum vitae
Acreditacion de demanda de empleo

Titulacion académica.

Discapacitados: Certificado de compatibilidad con el puesto a desarrollar

Mujeres victimas de violencia de género, deberan presentar documentacién acreditativa
Certificado/ Informe de Vida laboral actualizado a fecha de solicitud.

Documentacion acreditativa de la responsabilidad de cargas familiares

Fotocopia libro de familia

Certificado o volante de empadronamiento ¢ convivencia de la unidad familiar.
Documentacion acreditativa de la percepcién o no de cualquier prestacién o subsidio por
desempleo de nivel contributivo (paro), ni asistencial (subsidio o cualquier otra ayuda que

dé cobertura a la situacién por desempleo)

informe de los servicios sociales o acreditacion de la situacion de riesgo de exclusion
social, en su caso.

Oftros:

En . , 8 de ..., de 2023.

ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE VALENZUELA DE CALATRAVA
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ANEXO |
Baremo para la seleccion de alumnos-trabajadores
! COLECTIVO PUNTOS AUTOBAREMO
Discapacitados en grado igual o superior al
33% que no impidan el desarrollo de la 0,5 puntos
actividad

De 25 a 30 aiios: 1puntos
De 31 a35 aios: 2puntos
De 36 a 44 afios: 3 puntos

Por edad
De 45 a 60 aiios: 4 puntos
Menos de 3 meses: 1punto y
Desempleados no ocupados inscritos en De 3 a 6 meses: 2 puntos
Oficina de Empleo con anterioridad a la De 7 a 11 meses: 3puntos
presente convocatoria publica. Mas de 12 meses:4 puntos

No percibir prestacién o subsidio por
desempleo o cualquier otra ayuda que de 2puntos
cobertura a la situacién de desempleo.

Trabajadores sin ningdn tipo de
cualificacion académica
Personal en riesgo de exclusion social
debidamente documentado y justificado a 2 puntos
la fecha de baremacién
Responsabilidades familiares, 0,5 puntos | (*) Hasta un maximo de 2
por persona a su cargo. puntos

1 puntos

TOTAL AUTOBAREMO

(*) Se entendera por responsabilidades familiares tener a cargo, al menos, al cényuge o a un
familiar por consanguinidad o afinidad o por adopcién hasta el segundo grado inclusive, o hijo
menor de 26 afios, siempre que convivan con el trabajador y estén empadronados en la
vivienda familiar. No sera necesaria la convivencia cuando exista obligacién de alimentos en
virtud de convenio o resolucién judicial. No se podra considerar, en ninglin caso, a cargo del
trabajador, a efectos de la existencia de responsabilidades familiares, a quienes posean, rentas
de cualquier naturaleza en cuantia anual igual o superior al 75% del salario minimo
interprofesional, excluidas las pagas extraordinarias, por lo que, para valorar este criterio,
deberan justificarse los ingresos de todos los miembros de la unidad familiar.
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DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Que la presente autobaremacion es fiel reflejo de la correspondencia entre los documentos
aportados y la puntuacion establecida.

Marque lo que corresponda:

O Que no poseo titulacién académica igual y/o superior en Educacién Secundaria
Obligatoria (ESO).

O Que no poseo ningun Certificado de Profesionalidad de Nivel , Il y/o lIl.

O Que no poseo titulacion académica oficial (Formacion profesional o
universitaria), competencia o cualificacion profesional (Certificado de
profesionalidad) relacionada con el puesto de trabajo a desempefiar, igual o
superior a la que se adquirira en el desarrollo del programa.

O Que no poseo certificacion parcial del certificado de profesionalidad a
desarrollar en el presente proyecto de recualificacion,

O En el caso de poseer titulacion académica oficial o certificado de
profesionalidad total o parcial, indiquese cual:

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------



