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AYUNTAMIENTO DE ALBOREA (ALBACETE)

El Alcalde de Ayuntamiento DE Albore:

MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DE EMPLEO ESTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA VINCULACION
TEMPORAL, EN REGIMEN DE CONTRATACION LABORAL, DE PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALBOREA, DENTRO DEL PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO

AGRARIO (PFEA) 2026.

PRIMERA.- Plazas a proveer.

El objeto de la presente convocatoria es establecer las bases para la seleccion de 3
personas desempleadas (preferentemente 1 hombre y 2 mujeres) para su posterior contratacion,
durante un periodo de tres meses, bajo la modalidad de contrato “para la mejora de la
ocupabilidad y la insercién laboral” (incluye fomento empleo agrario, Cdédigo 405), a jornada
completa, para la realizacibn de las obras y servicios incluidos en el proyecto:
“REHABILITACIéN, REPARACION Y MEJORA DE INFRAESTRUCTURAS E INMUEBLES DE
PROPIEDAD MUNICIPAL"”, dentro del PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO AGRARIO 2026.
Tendran prioridad absoluta los que presenten la carta que reciban de la oficina de empleo y que

figuren como colectivo prioritario.

El personal contratado debe reunir la condicién previa de ser persona desempleada
inscrita en Oficina de empleo en el momento del registro de la oferta. Se reitera la PREFERENCIA
ABSOLUTA de quienes ostenten la condicidon de eventual agrario con afiliacidén al Sistema Especial

Agrario de la Seguridad Social por cuenta ajena, en situacion de alta o asimilada.

La seleccién se ajustara al procedimiento establecido en la legislacién de Régimen Local
y en la concordante relativa al personal al servicio de las Administraciones Publicas, mediante la

modalidad de contrato de trabajo descrito anteriormente.

La jornada de trabajo sera de 37,5 horas semanales distribuidas en horario de mafiana
y/o tarde y de lunes a domingo, si fuera necesario y segln las necesidades del servicio. Las
retribuciones totales incluyen desplazamientos. La duracién del contrato serd de tres meses. El

salario sera de 1.424,50 € brutos mensuales.
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El Alcalde de Ayuntamiento DE Albore:

Ayuntamiento de Secretaria e Intervencion
ALBOREA

Expediente 1578754P

NIF: P0200500G

Las siguientes bases estan sujetas a la concesién definitiva de la subvencién del Programa
de Fomento de Empleo Agrario (PFEA) 2026 por parte del Servicio Publico de Empleo Estatal.

SEGUNDA.- Caracteristicas de las tareas a realizar.

Realizacién de tareas de: REHABILITACION, REPARACION Y MEJORA DE
INFRAESTRUCTURAS E INMUEBLES DE PROPIEDAD MUNICIPAL.

TERCERA.- Requisitos de los aspirantes.

La concurrencia al procedimiento de seleccidon sera libre, siempre que se rednan los

siguientes requisitos, referidos a la fecha de comienzo del trabajo:

1.- Ser miembro de alguno de los paises de la Unién Europea.
2.- Las personas menores de 65 afios y mayores de 18 afios.

En ningln caso podra trabajar para un mismo proyecto mas de una persona por
unidad familiar, salvo que no hubiese otras personas demandantes de empleo. El requisito
de la edad estara en funcién de los requisitos especificos de cada plan de empleo.

3.- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de sus funciones.

4.- No haber sido separado del servicio de la Administracion del Estado, de la Autondmica,
Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

5.- Estar desempleado e inscrito en las oficinas de empleo como demandante de empleo en

el momento del registro de la oferta (13 de mayo de 2026).
CUARTA.- Presentacion de solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en el procedimiento de seleccion, deberan solicitarlo
mediante instancia normalizada dirigida al Sr. Alcalde, en la que manifestaran que reldnen
todas y cada una de las condiciones exigidas en la base tercera, con referencia a la fecha de
comienzo del trabajo, en el plazo sefialado para la presentacién de solicitudes, que se

entregaran en las oficinas del Ayuntamiento de Alborea.

El plazo de presentacidon de solicitudes comenzara el 21 de mayo y finalizara a las

14:00 horas del dia 28 de mayo de 2026, ambos inclusive.
QUINTA.- Selecciéon de Trabajadores.
El Tribunal de Selecciéon estara integrado por los siguientes miembros:

2 Vocales y 1 Secretario, designados de entre el personal funcionario o laboral fijo de

este Ayuntamiento o de otras Administraciones Publicas.
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La designacion de los miembros titulares del Tribunal conllevara la de sus suplentes, y

El Alcalde de Ayuntamiento DE Albore:

su determinacién y designaciéon se hara publica en la resolucién en la que se apruebe la lista

de aspirantes admitidos y excluidos.

En el caso de que no fuese posible, solicitar de la Excma. Diputaciéon Provincial de

Albacete la seleccién por la Comisién creada al efecto.

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico
(BOE 2 octubre).

SEXTA.- Criterios de Exclusion.

En ningun caso, podra trabajar mas de una persona de la misma unidad familiar ni
personas que otro miembro de la misma unidad familiar, se encuentre trabajando

actualmente en este Ayuntamiento.

a. Cualquier intento de fraude en la documentacién presentada implicara la exclusién
de este procedimiento y de otros similares en los siguientes dos afios.

b. Todos los datos deberan ser probados documentalmente. En caso de incluir datos que
no sean verdaderos o no puedan probarse implicard el despido automatico y sera

denunciado ante los tribunales competentes.

SEPTIMA.- Sistema de baremacioén.

A. PUNTUACION

1.- Situacion econdmica. La renta per capita familiar se baremara de acuerdo a la

siguiente tabla:

Renta familiar Puntos
Ingresos cero 5 puntos
De 1€ a 100 € 4 puntos
De 101 € a 200 € 3 puntos
De 201 € a 400 € 2 puntos
De 401 € a 640 € 1 puntos
Mas de 640 € 0 puntos

Las pensiones de alimentos a favor de hijos, se consideraran un ingreso mas de la
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unidad familiar.

El Alcalde de Ayuntamiento DE Albore:

Si se tiene una hipoteca de la primera vivienda o contrato de alquiler y se acredita
con certificacién de la Entidad de crédito o contrato de alquiler, su importe serad descontado

de los ingresos netos.

2.- Responsabilidades familiares. Se valoraran las responsabilidades familiares: cényuge,
hijos/as o tutelados/as menores de 26 afios o personas discapacitadas (con una discapacidad

reconocida de, al menos, el 33%), y que carezcan de ingresos. 2 puntos.

3.- Persona trabajadora eventual agraria incluida en el SEAS en situacion de alta o asimilada
e inscrita como desempleada en la localidad a fecha de la presentacién de la oferta genérica
[0 L= 0.1 o] 1= RPN 25,5 puntos.

4.- Persona que no es beneficiaria de prestaciones por desempleo................ 1 puntos.

5.- Persona con antigliedad en demanda de empleo superior a 3 meses..... 1 punto.

6.- Estar en posesion del permiso de conducir B........cccccceviieieiecieneecnie e 9 puntos.
7.- Estar en posesidon del permiso de conducir C-Cl........cccovveeceveieeieeeeeceeeeecen e 6 puntos.
8.- Estar en posesién del carnet de instalador fontanero..........ccccoceeeeeeeeeeeennnne. 1 punto.

B. NORMAS GENERALES. Ademas de aplicar los criterios anteriores, para la seleccién se

tendra en cuenta las siguientes normas generales:

19, Se entenderd que pertenecen a la unidad familiar, el solicitante, el cényuge o
persona con analoga relacién afectiva y los hijos o tutelados menores de 26 afios o personas
discapacitadas (con una discapacidad reconocida de, al menos, el 33%) que convivan con el
solicitante, conforme a los datos que obran en padrén de habitantes, y que carezcan de
ingresos superiores al 75% del salario minimo interprofesional. Los hijos de mas de 26 afios,
si conviven y tienen ingresos, deberan computar como persona adicional, imputando el 50%

de su renta.

20, Para el calculo de la renta per capita mensual, se tendran en cuenta los ingresos
de los tres meses naturales anteriores, a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes de la presente convocatoria, percibidos por todos los miembros de la unidad
familiar en concepto de: rentas de trabajo, rentas econdmicas, prestacién contributiva por
desempleo, subsidio por desempleo, ayudas extraordinarias (Prepara, RAI, PAE), pensiones

de la Seguridad Social (incapacidad, viudedad, jubilacién, etc.) o cualquier otro ingreso.

Los ingresos netos se obtendran, en el caso de trabajadores por cuenta ajena, con el
promedio de las 3 ultimas nédminas; de los auténomos, con la ultima declaracién del IRPF. En

el caso de personas desempleadas, con la certificacion emitida por el SEPE.
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39.- En ningun caso podran ser seleccionados para este plan, mas de una persona por

unidad familiar, ni coincidir con contrato laboral en el Ayuntamiento, mas de una persona por

El Alcalde de Ayuntamiento DE Albore:

unidad familiar.

40 - En caso de empate en la puntuacion final, el orden se establecerd dando prioridad a
la persona que no haya trabajado nunca en el Ayuntamiento, si hay empate, el orden se
realizard atendiendo a la fecha mas antigua de inscripcién como demandante de empleo en
las oficinas de empleo de Castilla-La Mancha; y si, aun asi sigue persistiendo el empate, por

orden de mayor edad.
OCTAVA.- Documentacién a aportar.
A la Solicitud (Anexo I) se debera acompaiiar:

Documentacion para acreditar el cumplimiento de los requisitos generales, DNI;
Tarjeta de Demanda de Empleo y certificado de prestaciones por desempleo, en vigor
del/la solicitante y de todos los miembros de la unidad familiar desempleados; certificado
de histérico de periodos de inscripcion, por la Oficina de Empleo; Vida laboral actualizada
emitida por la Tesoreria General de la Seguridad Social actualizada a fecha de
presentacion de instancias y carnet de conducir para la habilitacion de conductor de

tractor.

B Documentacion para baremacion de situacion econémica:
Justificante de los ingresos de la unidad familiar: Noéminas de trabajo, declaracion de
renta, justificantes de ingreso de prestaciones, subsidios, ayudas extraordinarias
(Prepara, RAI, PAE), pensiones de la Seguridad Social (incapacidad, viudedad, jubilacion,
etc., si cobran pagas extras se prorrateardn como ingreso mensual) o cualquier otro
ingreso de los miembros de la unidad familiar, de los meses de febrero, marzo y abril de
2026. Asi como datos de los ingresos y de los miembros de la unidad familiar, fotocopia
del libro de familia donde figuren los titulares del mismo y los hijos menores de 26 afios,

siempre y cuando estos formen parte de la unidad familiar o certificado de convivencia

NOVENA.- Propuesta del Tribunal de Seleccién:

Finalizada la baremacién de los/as candidatos/as, el Tribunal de Seleccién,
levantara Acta de la sesidon, con indicacién de las puntuaciones obtenidas, asi como los
seleccionados como reservas para posibles sustituciones, en orden de puntuacién

decreciente.

DECIMA.- Vigencia.
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El Alcalde de Ayuntamiento DE Albore:
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Las personas no seleccionadas podran pasar a formar parte de una lista de reservas
para proximas contrataciones si la comisidn lo considera oportuno y siempre que se

cumplan los requisitos exigidos para esas contrataciones.

DECIMO PRIMERA.- AUTORIZACION PARA QUE SE UTILICEN LOS DATOS
PERSONALES Y ECONOMICOS DE LAS SOLICITUDES PARA SU TRAMITACION.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los solicitantes dan autorizacién
expresa para que se utilicen los datos personales de su solicitud a efectos de su
tramitacién/publicacién y a incorporarlos al fichero del Ayuntamiento de Alborea, inscrito

en el Registro de la Agencia Espafola de Proteccion de Datos.
DISPOSICION FINAL.

1.- El solo hecho de presentar instancias solicitando tomar parte en la convocatoria
constituye sometimiento expreso de los aspirantes a las presentes bases que tienen

consideracién de normas reguladoras de esta convocatoria.

2.- Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra
interponer por los interesados recursos de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia,
previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Albacete, a partir del dia siguiente al de publicacién en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
TRABAJADORES PROGRAMA DE FOMENTO EMPLEO AGRARIO 2026.

ANEXO I
SOLICITUD PROCEDIMIENTO DE SELECCION TRABAJADORES P.F.E.A. 2026

DATOS DEL SOLICITANTE
APELLIDOS: D.N.L:
NOMBRE: FECHA NCTO:
DIRECCION: C.POSTAL:
LOCALIDAD: TEN.:
CORREO ELECTRONICO:

El solicitante DECLARA: conocer y aceptar las Bases de la convocatoria establecidas
por el Ayuntamiento Alborea, que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud,
que cumplo los requisitos exigidos en esta convocatoria y que, en el caso de falsedad en los
datos aportados o la omisidon de los mismos en el plazo establecido, quedaré excluido de
este procedimiento.

SOLICITA participar en el proceso selectivo para el puesto de:

PUESTO/OS QUE SOLICITA CARTA
DE PRESENTACION
) MARQUE SI O
NO EN LAS CASILLAS SIGUIENTES SEGUN CORRESPONDA:
E- oy E AYUNTAMIENTO DE ALBOREA Codigo Seguro de Verificacion: AHAA ACNC W9JP WZJX PKKJ
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El Alcalde de Ayuntamiento DE Albore:

| | PEON AGRIcOLA [ [ s1 [ INO ]
MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR
PARENTESCO | DNI-NIE | NOMBRE Y EDAD | SIT. DISCAPACIDAD
APELLIDOS LABORAL
AUTORIZACIONES

1. E/la solicitante, mediante escrito, mediante este escrito, AUTORIZA, a este Excmo.
Ayuntamiento para que pueda proceder a la comprobaciéon y verificacion de los datos
declarados, referentes a distintas Administraciones Publicas, como Servicio Publico de
Empleo, Instituto nacional de Seguridad Social, Ministerio de Interior, o a cualquier
Organismo Publico (art. 28 Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo), a fin de ver si se
cumplen los requisitos de acceso y del baremo de | esta Convocatoria Publica En caso de no
presentar esta AUTORIZACION, el solicitante deberd aportar la documentacion solicitada

2. De conformidad con la Ley Organica 15/1999 de Proteccién de datos personales, usted da
su autorizacién expresa para que se utilicen los datos personales de su solicitud a efectos
de su tramitacién/publicacién en el tablén de anuncios.

3. El Ayuntamiento podra solicitar al interesado/a en cualquier momento del proceso de
seleccion, aquella documentacion complementaria que precise para valoracién.

La documentacion necesaria se indica al reverso de esta solicitud.

En Alborea, a ...... [« = Y de 2026.

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALBOREA

Todas las circunstancias que pretendan hacerse valer se acreditaran
documentalmente. Solo se valorara la documentacién presentada, no existiran
presunciones.

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA A LA SOLICITUD:

Fotocopia del D.N.I. o documento equivalente del solicitante.

Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo.

Fotocopia de libro de familia.

Certificado de convivencia de la unidad familiar.

Informe de la vida laboral actualizada a la fecha de presentacién de la solicitud.

Informes del Servicio Publico de Empleo sobre los siguientes extremos:
Informe sobre periodos de inscripcién.

Informe sobre situacién administrativa.

Informe sobre prestaciones.

Justificante de los ingresos percibidos por la unidad familiar (néminas, declaracién
de la renta, declaracion negativa del I.R.P.F. prestaciones subsidios, pensiones...).

Cualquier otro documento que por el/la solicitante se considere de interés.
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En Alborea, a la fecha de la firma.
EL ALCALDE.

El Alcalde de Ayuntamiento DE Albore:

Documento firmado electréonicamente
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