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EXPEDIENTE N° 87/2020
DESCRIPCION: PROGRAMA APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA
(ADULTOS 2020-2021)

Exemo. Ayuntarmiento de Llera
(Badajoz)

BASES QUE HAN DE REGIR LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA IA
CONTRATACION DE UN FORMADOR PARA LA IMPARTICION DE LOS PROGRAMAS
DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA PARA EL CURSO 2020/2021 EN
REGIMEN LABORAL, CONFORME A LA RESOLUCION DE 24 DE JULIO DE
2020, POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LAS
AYUDAS PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS DE APRENDIZAJE A LO
LARGO DE LA VIDA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA Y AL
AMPARO DE LA RESOLUCION DE 30 DE OCTUBRE DE 2020

BASE PRIMERA.- OBJETO.

El objeto de la presente convocatoria es la provisidn, mediante
pruebas selectivas, de UN puesto de trabajo de Formador para la
imparticién de los programas de aprendizaje a lo largo de la
vida que se sefialan més adelante, durante el curso 2020/2021,
durante ocho meses, en régimen laboral, a tiempo parcial, con
una duracién total de 300 horas lectivas, conforme a lo
establecido en el articulo 27 de La Orden de 24 de julio de
2020, por el que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas para la realizacidén de programas de aprendizaje a lo
largo de la wida en la Comunidad Autdnoma de Extremadura vy
conforme a la Resolucidén de 30 de octubre de 2020 para el curso
2019/2020.

La localidad de imparticioén serda: Llera.
Los programas a desarrollar seran los siguientes:

- Programa 03: Programa inicial de Educacién Secundaria.
Meodalidad A. Localidad de desarrocllo: Llera.

- Programa 06: Programa de Preparacidén de la prueba para la
obtencién directa del titulo de Graduado en Educaciédn Secundaria
Obligatoria para mayores de dieciocho afios. Modalidad A.
Localidad de desarrollo: Llera.

El contrate a suscribir derivado de la presente convocatoria
tendra la condicién de laboral sujetandose en cuante a su
extincién a lo establecido Real Decreto Legislative 2/2015, de
23 de octubre, por £l gue se aprueba el texto refundide de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores.

BASE SEGUNDA.- DECLARACION EXCEPCIONALIDAD Y JUSTIFICACION DE
1A NECESIDAD DE CONTRATACION.

A tenor de lo regulado en el articulo 19.Dos de la Ley 6/2018,
de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo
2018, atn aplicables, en virtud del cual, no se podra proceder a
la contratacién de personal temporal, asi como al nombramiento
de personal estatutario temporal y de funciconarios interinos
excepto en casos excepciocnales vy para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables. Considerando la concesién a esta
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Localidad de una subvencién al amparc de la Resolucidn de 30 de
octubre de 2020, se considera como necesidad urgente e
inaplazable 1la contratacién de personal que afecta a esta
subvencidén al incidir en la prestacidén del servicio piblico de
educaciédn.

BASE TERCERA.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en estas pruebas serd necesario reunir, en la
fecha de finalizacidn del plazo de presentacién de instancias, v
a la fecha de contratacién, las siquientes condiciones:

a) Tener la nacionalidad espaficla o de alguno de los Estados
miembros de la Unidén Europea, sin perjuicic de lo dispuesto en
el articule 90 de la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcidn
Piblica de Extremadura.

Los nacionales de los demas Estados a que hace referencia este
apartado a) deberan acreditar, ademas de su nacionalidad y de
los reguisitocs a que hacen referencia los demds apartados, no
estar sometidos a sancidn disciplinaria o condena penal dque
impida, en su Estado, el acceso a la funcidén publica. Dicha
acreditacidn se efectuarid mediante certificados expedidos por
las autoridades competentes de su pais de origen.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefioc de las
tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de
jubilacién forzosa, salve gque por ley se establezca otra edad
maxima para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de los
6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Rutonomas, no hallarse en inhabilitacién absoluta o especial
para el ejercicio de las funciones propias del cuerpo, escala o
categoria objeto de la convocatoria mediante sentencia firme o
por haber side despedido disciplinariamente de conformidad con
lo previsto en el articulo 96.1.b) del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancidén disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleoc publico.

e) Estar en situacién de demandante de empleo o de mejora de
empleo en el momento de la contratacidén. Con respecto a los
demandantes de mejora de empleo se estara a lo dispuesto en la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.
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e) Poseer la titulacién exigida en la Resolucién de 24 de julio
de 2020, por la que se convocan ayudas para la realizacidén de
Programas de Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la Comunidad
Autoénoma de Extremadura, durante el curso 2020/2021.

En concreto: Para los programas de la Modalidad A, los
formadores deberan estar en posesidon del titulo de maestro, u
otro titule universitario relacionado con las ensefianzas gque
vayan a impartir y cuentan con el curso de adaptacidn pedagdgica
o Master Universitario en Formacidén del Profesorado de Educacidn
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacidén Profesional vy
Ensefianzas de Idiomas, o titulo administrativo gque lo sustituya,
a excepcién de aquellas titulaciones universitarias que
legalmente tengan dispensa de este requisito en el momento de la
seleccidn.

Los requisitos deberan cumplirse en el momento de la
finalizacidén del plazo para presentar la solicitud de
participacién en el correspondiente proceso selectivo y deberan
acreditarse una vez finalizado éste, antes de la formalizacidn
del contrato en el caso del perscnal laboral.

BASE CUARTA.- CRITERIO DE SELECCION.

La seleccidén se realizara mediante el ©procedimiento de
concurso-oposicién, en el que el Tribunal sélo tendra en cuenta
los méritos y circunstancias debidamente justificados
documentalmente, segun se sefiala mas adelante:
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relacionada directamente con la
Educacidn de Personas Adultas 1.00 Fotocopia compulsada del
i certificade acr tative expedido
¥ homelogado por la
Administracién educativa

ocidos por
Educativa, por
. de 20 a 50

. de 51 a 100 horas J.25
. mas de 100 horas 1.50
1.00
1. FProy pedagdgico 4.00
. 1 contenide 2.00
. For defan ~a del proyectoe
pedagégica 2.00
1. Otros méritos 1.00
A considerar por la entidad contratante y|1.00
na contemplados en los apartados

anteriores.

La puntuacidn final de las pruebas vendra determinada por 1la
suma de las puntuaciones alcanzadas en la fase de concurso.

En los casos de empate entre aspirantes se tendrédn en cuenta la

mayor puntuacién obtenida en los apartados de méritos de
experiencia docente, el proyecto pedagdgico (estructura vy
contenido, y defensa) y la formacidén vy especializacién

profesional.

Si persistiera el empate se procederd a la adjudicacidn al
aspirante con mayor puntuacién en el apartado de situacién
laboral vy, caso de seguilr persistiendo el empate se resolveré
por sorteo.

BASE QUINTA.- SOLICITUDES.

Las instancias solicitando tomar parte en la presente
convocatoria, en las que los aspirantes deberan consignar nombre
y apellidos, domicilico y numero del documento nacicnal de
identidad, vy manifestar que relUnen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la convocatoria referidas siempre a la
fecha de expiracién del plazo mds abajo indicado para la
presentacidn de instancias, se dirigiran a la Sra. Alcaldesa del
Ayuntamiento de Llera y se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento en horario de 9:00 a 14:00 de lunes a viernes,
sito en la Plaza de Espana n°® 1 de Llera, en la forma que
determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, por un plazo de CINCO DIAS HABILES desde la
publicacién de estas bases en el Tabldn del Ayuntamiento.

BASE SEXTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y DESARROLLO DE LAS

PRUEBAS.

Terminado el plaze de presentacidén de instancias, la Alcaldesa
aprobara la lista de admitidos y excluidos, gue se hara publica
en el Tabldén de Anuncios del Ayuntamiento y en el Bando Movil
del mismo, concediéndose un plazo de 48 horas desde la
publicacidén, a los efectos de subsanacidén de errores u
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DESCRIPCION: PROGRAMA APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA
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Excmo. Ayuntamiento Llera
{Badajoz}

omisiones, asi como la presentacidén de posibles reclamaciones de
los/as interesados/as.

Resueltas las reclamacliones presentadas, la Alcaldia de la
Corporacidédn aprobara la lista definitiva de los aspirantes
admitidos vy excluidos, o elevard a definitiva la provisional en
caso de no haberse presentado reclamacidén alguna.

En el mismo anuncioc se indicara el dia y hora de celebracién de
la defensa del proyecto educative y la entrevista personal con
los aspirantes.

BASE SEPTIMA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

E1l Tribunal Calificador del proceso selectivo se regird por los
siguientes principios, de acuerdo con lo establecido por el
articulo 60 del Real Decreto Legislative 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Los organos de seleccidn seran colegiados y su composicién
3 p a4y f R : ; 2l ida

debera Jjustarse a los principios de imparcialidad

profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la

paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccidén o de designacidén politica, los
funcionarios interinos y el personal eventual no podrén formar
parte de los 6rganos de seleccidn.

La pertenencia a los o6rganos de seleccidon sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por
cuenta de nadie.

El Tribunal Calificador estara constituido de la siguiente
forma:

— Presidenta:
0 Titular: Dofia Maria Luisa Gomez Garcia
0 Suplente: Don Gabriel Rubioc Olivera

- Vocal 1:
0 Titular: Dofla Mercedes Solis Gonzalez,
0 Suplente: Dofia Monica Sanchez Bravo

- Vocal 2:
o Titular: Dofia Josefa Espino Pereira

0 Suplente: Dofia Manuela Morenc Mateos,

Pagina 5 de 9
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— Secretario/a: La secretaria-interventora de la
Corporacidén o en quien éste delegue sus funciones.

El Tribunal no podréd constituirse ni actuar sin la asistencia de
al menos la mitad de los miembros titulares o suplentes,
indistintamente.

El presidente podra requerir la presencia en el Tribunal de los
Técnicos gque considere necesarios para el desarrollo de las
pruebas.

BASE OCTAVA.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS INTERESADOS
JUNTO CON LA SOLICITUD.

1. Fotocopia del D.N.I.

2. Informe del SEXPE sobre situacidén administrativa actualizado.
3. Copia auténtica de la titulacién exigida en la convocatoria.
4. Informe/certificado de Vida laboral.

5. Fotocopias de los méritos alegados en el concurso de acuerdo
con lo establecido en la Base Cuarta.

6. Proyecto pedagdgico relaciocnade con el programa a impartir
(art. 36 del Decreto 51/2015, de 30 de marzo).

7. Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual.

BASE NOVENA.- RELACION DE APROBADOS Y PRESENTACION DE
DOCUMENTOS .

Terminade el plazo de calificacién de los aspirantes, se
determinara el orden de clasificacién definitiva, efectuada la
cual el Tribunal, teniendo en cuenta que el numerc de aprobados
no puede superar el de plazas convocadas, publicard en el tabldn
de anuncios del Ayuntamiento vy Bando Moévil de la misma, el
resultade final de las pruebas, con expresién de nombres vy
apellidos de los aspirantes que mayor puntuacidédn hayan obtenido
y que por consiguiente se ©proponen para su contratacion,
elevando dicha propuesta a la Sra. Alcaldesa.

El Tribunal formara una relacién por orden de puntuacién, con
aguellos aspirantes que hayan superado las pruebas y no hayan
obtenido plaza, gque constituira una bolsa de trabajo a efectos
de posteriores contrataciones para cubrir temporalmente wacantes
que puedan producirse durante la duracidén del curso.

BASE DECIMA.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.
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Excmo. Ayuntamiento Llera
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Efectuade el nombramientc se procedera a la formalizacidn del
correspondiente contrato a tiempo parcial, con sujecidén a lo
establecido en el Estatuto de los Trabajadores.

BASE DECIMOPRIMERA.- INCIDENCIAS.

Contra estas bases, su convocatoria y cuantos actos se deriven
de las mismas y de la actuacidn de la Comisidén de Seleccidn, se
podran interponer impugnaciones por los interesados en los casos
y en la forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas.

En cualgquier momento y siempre antes de la expiracién del plazo
de presentacién de solicitudes por los aspirantes, la Alcaldesa
podra medificar o dejar sin efecto la convocatoria mediante la
adopcidon de la Resolucidn correspondiente, que sera publicado en
la forma prevista en la base siguiente.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan
presentarse y adoptar resolucicnes, criterios o medidas
necesarias para el buen orden de la oposicidén en aquellos
aspectos no previstos en estas bases, siendo en todo caso
aplicable, para lo no previsto en la presente convocatoria: el
Decreto 51/2015, de 30 de marzo, por el gque se establecen las
bases reguladoras de las ayudas para la realizacién de programas
de aprendizaje a lo largo de la vida en la Comunidad Autdénoma de
Extremadura y se aprueba la primera convocatoria de ayudas para
el curso 2015/2016, la Orden de 13 de marzo de 2017 por la que
se convocan ayudas para la realizacién de Programas de
Aprendizaje a lo Largo de la Vida en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, durante el curso 2017/2018, la Ley 13/2015, de 8 de
abril, de Funcidén Piblica de Extremadura, el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el gue se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccidn de los funcionarios de Administracién
Local, el Reglamento General de Ingreso del Persconal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provisiéon de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesicnal de los Funcionarios
Civiles de la Administracidén General del Estadoc aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local
aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1886, de 18 de
abril; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprcbado por Real Decreto Legislativeo 2/2015, de
23 de octubre, y demas normas concordantes de general
aplicacién.
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gﬁﬂ??ﬁ‘ EXPEDIENTE N° 87/2020

P

DESCRIPCION: PROGRAMA APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA
(ADULTOS 2020-2021)

Excmo. Ayuntamiento Llera
{Badajoz)

|BASE DECIMOSEGUNDA.- PUBLICACION.

Las presentes bases, aprobadas por Resolucidn de Alcaldia, junto
con la convocatoria se publicaran integramente en el tabldn de
anuncios de esta Corporacidn v en le Bando Movil
correspondiente.

En Llera, a fecha de la firma.
La Alcaldesa

Fdo. Ana Torres Marquez

ANEXO I.
SOLICITUD
D./Dﬁa. !
mayor de edad, con DNI n° .
y domicilio a efectos de notificaciones en
nO
de ;, provincia de B

por la presente y enterade de la convocatoria para cubrir un
puesto de Formador para la imparticién de los Programas de
Aprendizaje a lo Large de la Vida en el curso académico
2020/2021, SOLICITA:

Ser admitido/a en las pruebas gue habran de realizarse para
optar al puesto de Formador para la imparticion de los Programas
de Aprendizaje a lo Largo de la Vida manifestando aceptar
plenamente las bases que rigen la seleccidn.

ACOMPANO los siguientes documentos:

1. Fotocopia del D.N.I.
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2. Informe del SEXPE sobre situacidn administrativa actualizado.

3. Copia auténtica de la titulacidén exigida en la convocatoria.
4., Informe/certificado de Vida laboral.

5. Fotocopias de los méritos alegados en el concurso de acuerdo
con lo establecido en la Base Cuarta.

6. Proyecto pedagdgico relaciocnadoc con el programa a impartir
{art. 36 del Decreto 51/2015, de 30 de marzo).

7. Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual.

DECLARO no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
me impida el normal desempenc de las funciones propias del
puesto de trabajo al que opto.

En Llera, a de de

EL INTERESADO/A

Fdo.
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