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A

Ayuntamiento de
| TERRADILLOS

OFERTA PUBLICA DE EMPLEQO

Por resolucion de esta Alcaldia de esta fecha se ha
aprobado la Convocatoria y Bases de creacion de una BOLSA DE

EMPLEQ para la contratacion laboral temporal de educadores/as

para la Escuela de Educacion Infantil “El Bosque del Encinar”

Titulo exigido: Maestro con la especializacion en
Educacion Infantil o Técnico Superior en Educacion
Infantil

Plazo : Hasta el 30 de julio de 2024

Se adjuntan las Bases reguladoras del proceso

EL ALCALDE-PRESIDENTE

DOCUMENTO FIRMAO ELECTRONICAMENTE
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BASES DEL PROCESO DE CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA
LA CONTRATACION EN REGIMEN LABORAL DE EDUCADORES/AS
INFANTILES PARA LA ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL “EL BOSQUE
DEL ENCINAR” DE TITULARIDAD DEL AYUNTAMIENTO DE TERRADILLOS
(Salamanca)

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Se convoca procedimiento de creacion de una bolsa de empleo para la contratacién en
régimen laboral temporal de Educadores/as para el Centro de Educacién Infantil de Primer
Ciclo “El Bosque del Encinar” cuyo titular es el Ayuntamiento de Terradillos
Caracteristicas del puesto: Personal Laboral Temporal
- Tipo de jornada: Completa, continua con disponibilidad.
- Grupo de clasificacién: A2.
- Titulacién académica: Titulo de Maestro con la especializacién en Educacion
Infantil o titulo de Grado equivalente o Titulo de Técnico Superior en Educaciéon Infantil o
equivalente

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para acceder a la bolsa de trabajo los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola, o de cualquiera de los paises de la Comunidad
Europea, con sujecion a lo previsto en los articulos 1 y 2 de la Ley 17/1993, de
23 de diciembre, o estar en posesion del correspondiente permiso de trabajo.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de sesenta y cinco, edades ambas
referidas al dia en que finalice el plazo de presentacién de instancias.

¢) Estar en posesion de titulo requerido en la convocatoria.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas por sentencia firme, ni haber sido despedido
procedentemente de las mismas Administraciones Publicas.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos
en la legislacion vigente, Ley 53/1994, de 26 de diciembre, el dia de la firma del
contrato o toma de posesion.

3. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DE
PARTICIPACION.

Las instancias solicitando participar en la bolsa de empleo, en las que los aspirantes
deberdn manifestar que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en las presentes
bases, se dirigiran al Sr Alcalde-Presidente de la Corporacion y se presentaran en las Oficinas
Municipales, en horario de atencién al ptblico, hasta el dia 30 de julio de 2024.

A la solicitud que debera ir firmada obligatoriamente por el aspirante, se acompafiara
la siguiente documentacion:

Ayuntamiento de Terradillos
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a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria

¢) Vida laboral.

d) Fotocopia de la documentacién acreditativa de las circunstancias a tener en
cuenta para la aplicacién de los criterios de seleccion:

4. ADMISION DE CANDIDATOS.

Para ser admitidos a la bolsa de empleo los aspirantes deberan de presentar con la
instancia los documentos sefialados en el punto anterior en el registro general del
Ayuntamiento, sede electrénica municipal o en cualquier otro de los previstos en el
articulo 16 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtn de
las administraciones publicas.

5. COMISION DE SELECCION.

COMPOSICION DE LA COMISION- La Comisién de Seleccién estara compuesta por
funcionarios municipales designados por la Alcaldia-Presidencia:

PRESIDENTE: El Secretario-Interventor de la Corporacién o funcionario en quien delegue
VOCAL: Un funcionario municipal adscrito al Centro de Educacion Infantil.
SECRETARIO: Un funcionario municipal adscrito al area administrativa

6. -PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS DE SELECCION

Procedimiento de seleccion: a efectuar mediante la modalidad de concurso. La Comisién
valorara la documentacion aportada por los aspirantes de acuerdo con los siguientes
criterios:

1- Experiencia:

a) Por la acreditacion de servicios profesionales en Escuelas Publicas de Educacion
Infantil de Primer ciclo como educadora infantil o ejerciendo las funciones propias del
puesto: 0,05 puntos por mes completo. Maximo 5 puntos

b) Por la acreditaciéon de servicios profesionales en Escuelas Infantiles o Guarderias
Privadas como educadora infantil o ejerciendo las funciones propias del puesto 0,03
puntos por mes completo. Maximo 3 puntos

En la solicitud se especificara las administraciones o empresas para las que el aspirante
ha trabajado en puesto de trabajo para el que se opte, entre las que figuren en su vida laboral,
aportando algtin documento que asi lo acredite.

2- Cursos de formacion y perfeccionamiento;

Por la realizacion de cursos, jornadas, etc. de duracion igual o superior a 20 horas,

impartidos por Centros dependientes de las Administraciones Publicas y/o
Universidades Publicas o Privadas reconocidos oficialmente, que versen sobre los
puestos de trabajo y acreditados mediante copia autentificada del correspondiente
diploma o certificado, con arreglo al siguiente baremo:
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2.1. Curso de duracién inferior a 70 horas: 0,10 puntos.
2.2. Cursos de duracion igual a 70 horas e inferior a 120 horas: 0,20 puntos.
2.3 Cursos de duracion igual o superior a 120 horas: 0,30 puntos.

Maximo: 2 puntos
3.- Por estar en posesion de las dos titulaciones requeridas para el acceso a la bolsa: 1 punto

El orden de colocacién de los aspirantes en la bolsa de empleo se establecera de
mayor a menor puntuacion. En los supuestos de puntuaciones iguales, los empates se
resolveran atendiendo a la mayor puntuacion en el apartado de experiencia y de persistir el
empate el orden definitivo se establecera por sorteo

7.- PUBLICACION Y VIGENCIA DE BOLSA DE TRABAJO.

Finalizada la calificacion de los aspirantes el tribunal calificador, propondra a la Alcaldia-
Presidencia la formalizacién de la bolsa de trabajo que, una vez aprobada, se publicara
para cada puesto de trabajo por orden de puntuacién en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento.

La bolsa de trabajo estara en tanto no sea sustituida por otras convocada para el mismo
puesto.

8.- LLAMAMIENTO PARA FORMALIZACION DEL CONTRATO

El llamamiento para la incorporacién al puesto de trabajo se producird, en su caso,
siguiendo el orden establecido en la bolsa de trabajo. El llamamiento se hara
telefénicamente por el Secretario-Interventor que dara fe del resultado del mismo, y la
incorporacién al puesto de trabajo debera de producirse en el plazo maximo de veinticuatro
horas desde la llamada, transcurridas las cuales se avisaria al siguiente en la lista.

Se establecera un periodo de prueba de un mes, segun las determinaciones del
articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores y Convenio Colectivo del personal laboral de
este Ayuntamiento. Los aspirantes adquiriran la condicion de personal laboral una vez
superado satisfactoriamente dicho periodo.

Si por causas imputables al aspirante éste no se incorporara al puesto de trabajo en el
plazo de sefialado, se contratard al siguiente en la lista y asi sucesivamente. Del mismo
modo se procedera en el caso de que el aspirante no supere el periodo de prueba.

Si el tipo de contrato para el que se produzca el llamamiento asi lo exigiera debido a
las condiciones para su financiacion, el candidato a llamar debera de estar en situacion
legal de desempleo inscrito en la oficina de empleo a fecha de formalizacién del contrato.

MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN BOLSA DE EMPLEO PARA LA
CONTRATACION EN REGIMEN LABORAL DE EDUCADORES/AS INFANTILES
PARA LA ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL “EL BOSQUE DEL ENCINAR”
DE TITULARIDAD DEL AYUNTAMIENTO DE TERRADILLOS (Salamanca)

Apellidos y Nombre: ......ccccocviiiiniiniinene
D.NI:........................fecha de nacimiento............ Teléfono...........

Ayuntamiento de Terradillos
Plaza del Ayuntamiento , N° 1, Terradillos. 37882 (Salamanca). Tfno. 923373086. Fax:
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Domicilio: ......ccoevieeeiieeeieeee. Localidad ........coceeeeveeeieeeieenee,
Provincia: ............... Codigo Postal: ............ email............ooeeeinin,

Solicita participar en el proceso de formacién de bolsa de empleo para la
contratacion en régimen laboral temporal educadores/as infantiles para la Escuela de
Educacién Infantil “El Bosque del Encinar”, declarando conocer las Bases Especificas que le
son de aplicacion, reuniendo todos los requisitos exigidos, los cuales me comprometo a
aportar y acreditar documentalmente antes de la toma de posesién o firma del contrato.

Acompafia a la solicitud la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad
b) Fotocopia del titulo exigido en la convocatoria
¢) Vida laboral, teniendo experiencia como educador/a infantil o ejerciendo sus
funciones en las siguientes empresas:

d) Fotocopia de la documentacién acreditativa de las circunstancias a tener en
cuenta para la aplicacion de los criterios de seleccion (contratos, ndminas
diplomas etc):

N° de folios presentados, excluida la solicitud, en numero.............. s
enletra.....cccccoeevveeeecnnnnnnn.

(Lugar, fecha y firma).

DILIGENCIA.- Para hacer constar que las presentes bases han sido aprobadas por decreto a la
Alcaldia-Presidencia de fecha 23 de julio de 2024

EL SECRETARIO

VO BO
EL ALCALDE

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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