
  Nº Oferta

NIF/CIF

Código Postal

OFERTA DE EMPLEO

Personal/Gestoría o Potenciador que presenta la oferta Teléfono

Código Cuenta Cotización

Teléfono

Centro de Empleo

Nombre y Apellidos/Razón Social

Dirección

Persona de contacto

Observaciones

DATOS DE LA OFERTA Registro de entrada en el Centro de Empleo

Fecha de Registro

DATOS DE LA ENTIDAD

Fax

Ocupación/nivel profesional

En Calidad de e-mail

DATOS DEL PUESTO/ PERFIL DEL CANDIDATO/A

A codificar por el SEXPE
Funciones y tareas

 Completa  Parcial

 Otros

En a de de

Horario Salario

PROTOCOLO DE ACTUACIÓN

 Preselección en el centro de empleo y envío a la entidad donde les atenderá:

D/Dª

Tipo de Contrato Duración

Edad

Carné

Experiencia

Vehículo propio

N.P.C.N.O.

Localidad del Puesto de Trabajo

Jornada Laboral

CONDICIONES OFRECIDAS POR LA ENTIDAD

(Por la Entidad)

El/la Responsable de la oferta desea realizar la Selección con:

Nº Puestos ofertados Nº de Candidatos/as

FORMACIÓNPerfil del candidato/a  (conocimientos, formación, edad, idiomas, discapacidad, etc..)

 Selección Técnica aplicada por el SEXPE

Dirección

Horario

IndiferenteTipo NoSi

Fdo.: 

(Por la Entidad)
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	NIFCIF: Ayuntamiento de Valdemorales
	Código Postal: Plaza España, Nº 2
	Persona de contacto: ALFONSO BÚRDALO ÁVILA
	PersonalGestoría o Potenciador que presenta la oferta: La Propia Entidad
	Observaciones: Acogido al PROGRAMA DE COLABORACIÓN ECONOMICO MUNICIPAL DE EMPLEO  2022
	Ocupaciónnivel profesional: Operario Mantenedor de Edificios
	Funciones y tareas: Las propias de la ocupaciónLimpieza de vías públicasLimpieza y mantenimiento de bienes e inmuebles públicosLimpieza y mantenimiento del Servicio de Agua Municipalotras según necesidades del servicio
	Edad: 
	Localidad del Puesto de Trabajo: VALDEMORALES
	Tipo de Contrato: Temporal
	DD: Álfondo Búrdalo Ávila
	undefined: 09:00 - 14:00 horas
	Texto2: P1020500C
	Texto3: 10102379137
	Texto4: 10131
	Texto5: 927 386 177
	Texto6: 927 386 111
	Texto7: Alcalde-Presidente
	Texto8: ayuntamiento@valdemorales.es
	Texto9: 
	Texto10: 
	Texto12: 
	Casilla de verificación13: Off
	Casilla de verificación15: Off
	Casilla de verificación16: Off
	Texto17: 1
	Texto18: 
	Texto19: 6 meses
	Casilla de verificación20: Sí
	Casilla de verificación21: Off
	Texto22: Según las necesidades del servicio
	Texto23: SMI
	Texto24: Plaza España, Nº 2
	Casilla de verificación25: Sí
	Casilla de verificación26: Off
	Casilla de verificación27: Off
	Texto28: Valdemorales
	Texto29: fecha 
	Texto30: firma electrónica
	Texto31: 
	Texto33: Alfonso Búrdalo Ávila. DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE.
	Perfil del candidato: Estar en posesión del Graduado Escolar y/o Certificado de Escolaridad
		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Valdemorales
	2022-11-24T12:01:06+0100
	Valdemorales
	ALFONSO BURDALO AVILA - 06911561S (FIRMA)
	Lo acepto




