JUNTA DE EXTREMADURA
-
O SEX P E Consejerfa de Economia, Empleo y Transformacién Digital
Servicio Extremefio
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LISTADO DEFINITIVO DEL ALUMNADO-TRABAJADOR PRESELECCIONADO, PARA PARTICIPAR
EN EL PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO ESCALA — CONVOCATORIA 2025

ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE ALCONCHEL LOCALIDAD: ALCONCHEL
DENOMINACION: “ALMINAR XIil. VERDE SOSTENIBLE”
ESPECIALIDAD: INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES

Segln se establece en las Bases que regulan el proceso selectivo para la contratacion, en la
modalidad de contrato para la formacién en alternancia, de 7 alumnos/as participantes, al amparo del
Decreto 55/2024, de 18 de junio, por el que se aprueban las bases reguladoras de concesion de
subvenciones destinadas a la financiacién del Programa de formacion y empleo ESCALA, se realiza la
siguiente preseleccion:

FASE 1 DEL PROCESO SELECTIVO
GRUPO 1

Personas demandantes que no han participado en programas de formacion en alternancia
con el empleo escuelas taller, casas de oficios, talleres de empleo, @prendizext, escuelas
profesionales, escuelas profesionales duales de empleo, programa colaborativo rural o similares o
que, habiendo participado, las mismas hubieran finalizado con anterioridad al 31 de diciembre de
2015.

iy bm APELLIDOS Y NoMBné ? PR MACONT e Puﬁos mstaff? ON

ORREN Rt : 1 2 Syl | ININTER.
1 *xx%236%+ | CORDERO TORRADO, BEATRIZ 4 1 25 0,5 8 20250908
2 **+£174%+ | MARTIN SANTOS , CARMEN 4 1 25 | 025 7,75 20251027
3 **x%000** | RODRIGUEZ LOBATO , MARIA DELFINA 4 1 2 0,75 7,75 20240801
4 *+xk745¢+ | \|DIGAL GARCIA , ISABEL 4 1 15 0,5 7 20250320
5 #xxx158%% | GONZALEZ GONZALEZ , CARMEN 4 1 1 0,75 6,75 20251030
6 ++xxg4c4%x [ GARCIA PINTO, CONCEPCION 4 1 0 1,25 6,25 20230726
7 *x+x021+* [ CASTELLANO LOPEZ , GLORIA 4 1 0 05 5,5 20251020
8 *xxx149*% | BRITO DOMINGUEZ , SOLEDAD 4 1 0 0,5 55 20251027
9 #x+kgggs* | BARRAS RODRIGO , MARIA YOLANDA 4 0 0 1 5 20250917
10 #*+¥%779+*+ | RODRIGUEZ LARIOS KAREN 3 1 0 1 5 20251204
11 #**x3g9+%* | H|| ARIO RODRIGUEZ , FRANCISCA 4 0 0 0,75 4,75 20220324
12 **xx531%% | PA| OMO PIZARRO MARIA ANGELES 4 0 0 0,75 4,75 20250924
13 *xxx823¢+ | P|ZARRO CASTELLANQO , ALEX 4 0 0 0,75 4,75 20251010
14 *xxxg14%* | GONZALEZ NOVOA , ELENA 4 0 0 0,75 4,75 20251126
15 *+¥x()10%* | PIMIENTA TREJO, LAURA 3 1 0 0,25 4,25 20251103
16 *xkxgso*+ | TORRADO GONZALEZ , ESMERALDA 1 1 1 0,75 3,75 20251016
17 **xxgg0*+ | SIMAO CORDERO , PACLA 1 0 1 0,75 2,75 20250910
18 xxxxq5o** | MARTIN MEGIAS , LUZ MARIA 0 0 0 0,75 0,75 20250801

BAREMACION

ESPECIALIDADES DE NIVEL 2

1.- Titulacion académica. Méximo 4 puntos
- Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior: 4 puntos
- Bachillerato o Formacion Profesional de grado medio: 3 puntos
- Formacion profesional grado superior: 1 puntos
- Titulacién universitaria: 0 puntos
2.- ltinerario finalizado en los Gltimos 12 meses. Méximo 1 punto
- ltinerario finalizado en los ultimos 12 meses: 1 punto
3.- Informes de priorizacién. Maximo 2.5 puntos
- Si el informe de priorizacion es para la misma familia, drea profesional y especialidad: 2,5 puntos
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- Si el informe de priorizaciones para la misma familia y drea profesional: 2 puntos
- Si el informe de priorizacion sélo coincide en familia profesional: 1,5 punto
- Si el informe no coincide en familia profesional: 1 puntos
4.- Colectivos. Maximo 2.5 puntos
a) Demandante de primer empleo: 0,50 puntos.
b) Persona con discapacidad. 0,50 puntos
¢) Victima violencia de género: 0,50 puntos
d) Jévenes de 18 a 29 afios: 0,50 puntos
e) Mujeres desempleadas. 0,25 puntos
f) Mayores de 45 afios: 0,25 puntos
g) Personas paradas de larga duracion entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desempleadas al
menos 360 dias en los tltimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de captacion. 0,25 puntos

En caso de empate, tendrén prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacion en titulacion académica, en
segundo lugar, quienes tengan itinerario finalizado, de persistir el empate quienes han obtenido mayor puntuacion en informes de
priorizacion, y finalmente en colectivos. De persistir el empate, se ordenaran por mayor periodo ininterrumpido como personas
demandantes de empleo desempleadas.

LISTADO DEFINITIVO DEL ALUMNADO-TRABAJADOR EXCLUIDO, PARA PARTICIPAR EN EL
PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO ESCALA.

DNI APELLIDOSYNOMBRE | MOTIVO DE EXCLUSION
Poseer la competencia o cualificacion profesional en la misma
FHKHIRYH¥ FERNANDEZ REY NIEVES materia especifica, igual o superior a la que se adquirira en el
desarrollo de la accidn.

Terminado el plazo de reclamaciones, se han presentado las siguientes:

BARRAS RODRIGO , MARIA YOLANDA *+**898** - Estimada.
RODRIGUEZ LARIOS KAREN ***779*.- Estimada.
TORRADO GONZALEZ , ESMERALDA ****650*.- Desestimada una vez revisadas de nuevo todas las puntuaciones.

L@s candidat@s deberén presentarse a la FASE DE ENTREVISTA el dia 11 de diciembre de 2025 a las
12 horas en el Centro de Formacién (C/ Estacion, s/n) de Alconchel.

L@s candidat@s deberan ir provistos de DNI y boligrafo.
L@s alumn@s seran seleccionad@s por la puntuacion total obtenida (baremacion + entrevista).

~ 30% baremo (puntuacion baremo*0,3)
— 70% entrevista (puntuacion entrevista*0,7)

En Olivenza, a 10 de diciembre de 2025

EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO
EL PRESIDENTE &S
,,'-,-'l'\“'-"' P
e 1) o |
o~ EXPE ) | _
Aniceto Fernandez Méhdez —, itit" / Mercedes Antdipez.€
N 4 '\
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LISTADO DEFINITIVO DEL ALUMNADO-TRABAJADOR PRESELECCIONADO, PARA PARTICIPAR
EN EL PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO ESCALA - CONVOCATORIA 2025

ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE ALCONCHEL LOCALIDAD: CHELES
DENOMINACION: “ALMINAR XIil. VERDE SOSTENIBLE"
ESPECIALIDAD: INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES

Segln se establece en las Bases que regulan el proceso selectivo para la contratacién, en la
modalidad de contrato para la formacion en aiternancia, de 5 alumnos/as participantes, al amparo del
Decreto 55/2024, de 18 de junio, por €l que se aprueban las bases reguladoras de concesion de
subvenciones destinadas a la financiacion del Programa de formacién y empleo ESCALA, se realiza la

siguiente preseleccion:
FASE 1 DEL PROCESO SELECTIVO.
GRUPO 1

Personas demandantes que no han participado en programas de formacion en alternancia
con el empleo escuelas taller; casas de oficios, talleres de empleo, @prendizext, escuelas
profesionales, escuelas profesionales duales de empleo, programa colaborativo rural o similares o
que, habiendo participado, las mismas hubieran finalizado con anterioridad al 31 de diciembre de

2015.

e | BAREMACION | FECHA

A R e PR Al L R R e ey

1 =388 | CONTADOR SIERRA , MARIA 4 1 25 | 125 | 875 | 20250728

2 *+706" | CANDIL VERA , CYNTIA 4 1 25 | 1.25 | 875 | 20251110

3 #7929~ | AMAYA VALENCIA , CLAUDIA 4 1 25 | 075 | 825 | 20250904

4 958" | CONTADOR PARRA , BLANCA 4 1 25 | 075 | 825 | 20251029

5 w5797 | SIERRA RIPADO , MANUELA ARACELI 3 1 25 | 075 | 7,25 | 20250920

6 w4697 | TERRON TROCA , ROCIO SHULEIMA 4 1 0 | 075 | 575 | 20250702

7 =297+ | ZAVALA RECINOS , KAREN GISELA 3 0 0 | 05 | 35 20251008

8 966" | RODRIGUEZ RIPADO , BEATRIZ 1 1 0 | 075 | 275 | 20251009

BAREMACION
ESPECIALIDADES DE NIVEL 2

1.- Titulacién académica. Maximo 4 puntos
- Requisito minimo de acceso a nivel 2 e inferior: 4 puntos
- Bachillerato o Formacion Profesional de grado medio: 3 puntos
- Formacion profesional grado superior: 1 puntos
- Titulacidn universitaria: 0 puntos
2.- tinerario finalizado en los Gltimos 12 meses. Maximo 1 punto
- ltinerario finalizado en los Ultimos 12 meses: 1 punto
3.- Informes de priorizacién. Maximo 2.5 puntos
- Si et informe de priorizacién es para la misma familia, &rea profesional y especialidad: 2,5 puntos
- Si el informe de priorizaciones para la misma familia y area profesional: 2 puntos
- Si el informe de priorizacion solo coincide en familia profesional: 1,5 punto
- Si el informe no coincide en familia profesional: 1 puntos
4. Colectivos. Maximo 2.5 puntos
a) Demandante de primer empleo: 0,50 puntos,
b) Persona con discapacidad. 0,50 puntos
¢) Victima violencia de género: 0,50 puntos
d) Jovenes de 18 a 29 afios: 0,50 puntos
&) Mujeres desempleadas. 0,25 puntos

f) Mayores de 45 afios: 0,25 puntos
g) Personas paradas de larga duracion entendiéndose como tales aquellas que hayan estado inscritas como desempleadas al menos

360 dias en los Gitimos 18 meses anteriores a la fecha de fin de captacion. 0,25 puntos
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En caso de empate, tendrén prioridad, en primer lugar, quienes han obtenido mayor puntuacion en litulacion académica, en
segundo lugar, quienes tengan itinerario finalizado, de persistir el empate quienes han obtenido mayor puntuacién en informes de
priorizacion, y finalmente en colectivos. De persistir el empate, se ordenaran por mayor pericdo ininterrumpido como personas
demandantes de empleo desempleadas.

Terminado el plazo de reclamaciones, no se ha presentado ninguna.

L@s candidat@s deberan presentarse a la FASE DE ENTREVISTA el dia 11 de diciembre de 2025
a las 10 horas en la Casa de la Cultura de Cheles.

L@s candidat@s deberan ir provistos de DNI y boligrafo.
L@s alumn@s seran seleccionad@s por la puntuacion total obtenida (baremacién + entrevista).

— 30% baremo (puntuacién baremo*0,3)
— 70% entrevista (puntuacion entrevista*0,7)

En Olivenza, a 10 de diciembre de 2025
EL GRUPO DE TRABAJO MIXTO

EL PRESIDENTE|

Aniceto Fernandez M
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